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INTRODUCCION

El presente trabajo se ha desarrollado como una propuesta a los constantes cambios
que se han generado en las areas administrativas y contables de las empresas de
Repuestos Automotrices en estos ultimos afios en el Ecuador, el parque automotor en
nuestro pais se encuentra en un proceso de innovacion que de cierto modo se ha
constituido en una fuente de vida de quienes se dedican a la compra venta de partes y
piezas de vehiculos, siendo asi necesario una nueva visibn para mejorar las
condiciones actuales de este tipo de negocio y asi apoyar a sus propietarios y
accionistas a mejorar sus ingresos y tomar las riendas de sus empresas aun frente a
las constantes innovaciones que se dan en este mundo influenciado por la

globalizacion.

Para esto hemos tomado como caso de analisis y propuesta a la Empresa de
Repuestos Automotrices LOPEZ, donde se ha realizado un diagndstico de los
problemas y sus causas, a partir de lo cual se ha desarrollado el presente trabajo de

investigacion, a mas de la recopilacion de datos por fuente primaria y secundaria.

El primer capitulo se refiere a las generalidades que posee su empresa, en cuanto a
historia, ubicacion, mision, vision, valores corporativos, politicas, objetivos, estrategias,
Su estructura organizacional con sus diferentes puestos de trabajo y funciones que cada
empleado realiza para conocer mas de cerca la problematica que afecta a la empresa.

El segundo capitulo hace énfasis a la situacion actual de la empresa conociendo el
analisis interno, externo y el analisis FODA, para identificar asi las oportunidades,
fortalezas, debilidades y amenazas con el fin de localizar el problema de la
investigacién como lo habiamos identificado en el anteproyecto de tesis como es la
inexistencia de una estructura contable financiera dentro de la misma y plantear nuestra

propuesta como una alternativa de solucion.



El capitulo tres nos permite conocer nuestra propuesta de investigacion como es la
estructuracion del proceso contable financiero a la Empresa de Repuestos
Automotrices Loépez, donde se ofrece la solucion al problema encontrado durante la
evaluacion y busca orientar las actividades en nuevos rumbos preparando a la empresa
para que esté listo a enfrentarse a los retos de la competencia. Este capitulo sefiala el
uso de un plan de cuentas con su codificacion, y en si el contenido global de la
propuesta que contiene: antecedentes, objetivos, desarrollo de la propuesta y un

ejemplo practico.

Finalmente en el cuarto capitulo se hace una evaluacidbn mediante el establecimiento
de conclusiones y recomendaciones que permitan a la empresa hacer uso de esta

propuesta para orientar su administracién contable y financiera.



CAPITULO |

1. GENERALIDADES

1.1. ANTECEDENTES

El parque automotor en la Provincia de Pastaza ha crecido considerablemente en los
altimos afios con la apertura de casas comerciales de compra venta de vehiculos ya
que este tipo de demanda se ha vuelto atractiva en la poblacion. En tal sentido ha
crecido también la demanda de repuestos automotrices a medida que van avanzando

los afios de uso de los vehiculos.

Esta provincia cuenta con alrededor de 29.800 Km? de territorio, se encuentra situada
en la exuberante Selva Amazédnica, geograficamente se la ubica a solo 4 horas y 30
minutos de la Ciudad de Quito via terrestre y una hora en avién a su aeropuerto en la
Parroquia Shell. Su capital es la Ciudad de Puyo que significa Neblina en el idioma
nativo, el principal rio que la recorre lleva el mismo nombre, Pastaza, siendo este rio

navegable hasta su desembocadura en el Rio Amazonas.

Pastaza es una provincia rica a nivel cultural con siete nacionalidades indigenas que
habitan, junto con la poblacion civil coman. Las principales nacionalidades indigenas
son: Achuar, Andoa, Shuar, Kichwa, Shiwiar, Waorani y Zapara. Estas comunidades
indigenas han habitado la Selva Amazonica desde hace milenios, dando asi la creacion

de empresas que van al desarrollo de la Ciudad del Puyo.

La EMPRESA DE REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ, es uno de los negocios

instalados desde ya hace varios afios en esta provincia y que se dedica a la compra



venta de repuestos automotrices, se inicid en las Calles Céslao Marin y Eugenio
Espejo y actualmente se encuentra en la Avenida Alberto Zambrano y Curaray, cuenta
actualmente con 20 proveedores y 200 clientes a crédito, maneja actualmente un
inventario de USD $ 40.000,00, vende todo tipo de repuestos para toda clase de
vehiculos y bajo pedido, centralizandose su existencia legal suscrita en el Servicio de

Rentas Internas “SRI”, cuenta con una infraestructura fisica adecuada.

Mediante su desenvolvimiento la empresa viene obteniendo inconvenientes en la
administracion de sus recursos econémicos y financieros debido a que por parte de su
propietario no dispone con politicas contables o controles especificos de
funcionamiento administrativo, econdémico, instrumentos valiosos para la aplicacion
diaria en sus transacciones, constituyéndose asi en otra de las tantas empresas que no
cuentan con estos instrumentos necesarios de gestion, por ello se ve la necesidad de
crear y aplicar un proceso contable financiero para orientar la situacion econémica y
gue sus resultados sean reales y oportunos para la toma de decisiones y que cumpla
los objetivos de todos quienes forman parte de la empresa, y mediante la recopilacion
de datos y el andlisis del medio interno y externo las empresas han logrado una mejor
situacién econdmica mediante la aplicacion de procesos contables, y una vez analizado
el problema de investigacion, se plantea de la siguiente forma: en la empresa
REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ no cuenta con un proceso contable financiero
para obtener informacion efectiva y clara, varios de sus inconvenientes se dan por no
contar con una estructura contable propia que le permita realizar los registros contables

a tiempo y contar con una cartera de clientes sistematizada.

1.2. RESENA HISTORICA

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ esta ubicada en la Ciudad de Puyo Provincia
de Pastaza, cuenta con mas de 15 afios en el mercado, y vende desde: tuercas,

zapatas, persianas, tornillos, focos, baterias, etc., a precios que se norman de acuerdo



a la competencia y la situacién actual del mercado, ya que sus productos en la mayoria

son importados.

Su propietario el Sefior Edwin Lopez comenzo su negocio en las Calles Ceslao Marin y

Eugenio Espejo y actualmente en la Avenida Alberto Zambrano y Curaray.

Durante muchos afos este negocio fue manejado por la iniciativa de sus propietarios
los cuales han hecho de este negocio su medio de vida. Sin embargo la competencia y
las exigencias propias del mercado han influenciado para que actualmente
Automotrices Lopez opte por una mejor forma de administracion financiera y contable
de su negocio es por ello que han decidido apoyar a la elaboracion de un proceso
contable financiero usando informacion suministrada por la empresa en las areas de
adquisicién, almacenamiento y venta. Posteriormente se realizara una descripcidon

detallada del proceso contable financiero.

El proceso contable financiero que vamos a implementar para esta empresa es: Un
manual de procesos contables (Libro diario, Mayor, Balances, Estados financieros) y la
respectiva capacitacion, para lograr una eficiente aplicacion de proceso.

1.3. IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Nombre de la Empresa: Empresa de Repuestos Automotrices “LOPEZ”.

RUC 1600214652001

Direccion: Avenida Alberto Zambrano y Curaray.
Tipo de Negocio: Unipersonal (un solo duefio).

Actividad comercial: Compra venta de repuestos automotrices.



1.4. UBICACION GEOGRAFICA

Pais: Ecuador.

Region: Amazonia.
Provincia: Pastaza.

Canton: Pastaza.

Parroquia: Puyo.

Sector: Parque de la Mujer.

Ubicacién de la empresa
Ver anexo N° 01 Figura Ne°. 1

TERMINAL
TERRESTRE PUYO

Elaborado por: Los autores



1.5. MISION

Proporcionarle a toda nuestra clientela: mecanicos, talleres, rectificadoras, propietarios
de vehiculos, empresas y publico en general el mejor y mas amplio surtido de
repuestos automotrices de las mejores marcas y calidades al mas bajo precio en

relacion a nuestra competencia.

1.6. VISION

Ser una Empresa sélida en partes automotrices del mercado provincial con el mayor y
mas variado stock de productos para equipo pesado, mediano y liviano para seguir

contribuyendo con el desarrollo del pais.

1.7. VALORES CORPORATIVOS

Todo negocio se enfoca a demostrar sus valores corporativos, para hacer que su

empresa sea reconocida y aceptada por los clientes, como:

e Calidad.- Automotrices LOpez se caracteriza por vender productos de calidad
gue aseguren el retorno de sus clientes en el mercado y la venta no sea por

Unica vez.

e Responsabilidad.- Es un negocio que trabaja con pedidos de los clientes, ante

lo cual demuestran responsabilidad en el cumplimento de las entregas.

e Trato justo.- Sabemos que el cliente es nuestra fuente de ingreso para nuestra
subsistencia y mejor calidad de vida entonces es €l la base y el primero en ser

atendido con cordialidad y cortesia.



e Respeto hacia el servicio.- Tanto para el cliente como para el proveedor ya

gue de ellos depende mucho el cumplimiento de nuestras metas.

1.8. LA EMPRESA

Automotrices Lépez al igual que muchos negocios que viven de lo que el mercado
requiere y que diariamente tienden a cambiar por la constante innovacion tecnoldgica
y necesidades urgentes de la poblacion se ha fijado varias expectativas en base a su
clientela.

1.8.1. Objetivos Organizacionales

Objetivo Principal

Contar con un sistema contable, para el control de todas las operaciones contables y

financieras, para mejorar la toma de decisiones en el negocio.

Objetivos Particulares

1. Contar con los mejores proveedores en repuestos para ofrecer a nuestros
clientes las mejores marcas a precios competitivos.

2. Proporcionar seguimiento a los clientes, teniendo en cuenta las necesidades de
cada uno.

3. Llegar a conformar una empresa soélida manteniendo un buen control en la

Provincia de Pastaza.



1.8.2.

Politicas y Estrategias

Politicas

Realizar todo trabajo con excelencia.

Atender al cliente es responsabilidad de todos los integrantes de la empresa,
para lo cual deberan tener conocimientos en el area automotriz.

Todos los integrantes de la empresa deben mantener un comportamiento ético.
Apoyar al constante trabajo de la empresa para conseguir las metas
propuestas.

La atencidén al cliente sera la base de nuestra actividad ya que con una atencion
personalizada tendremos un cliente satisfecho.

Mostrar agilidad y confiabilidad en la venta de productos.

Estrategias

Desarrollar continuamente un andlisis del comportamiento de los clientes y
competidores en el mercado para poder mejorar las decisiones con respecto al

negocio en relacion a los productos y la cartera de clientes.

Motivar al personal de la empresa mediante reconocimientos de metas y logros

alcanzados.

Proporcionar conocimientos y herramientas técnicas Yy de las experiencias
obtenidas en el medio, a los empleados para captar nuevos clientes y apoyar al

desarrollo continuo del negocio.



1.9. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA EMPRESA

La Empresa de Repuestos Automotrices LOpez es una empresa uni personal de un solo

propietario quien maneja la siguiente estructura dentro de su empresa:

Organigrama de la empresa

Figura No. 2
GERENTE
SECRETARIA
ADMINISTRACION FINANCIERO VENTAS

Fuente: Archivos de la empresa
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1.10. ESTRUCTURA FUNCIONAL

1.10.1.

La empresa para la incorporacion de su personal

Identificacién de puestos

posee la siguiente estructuracion

funcional de puestos con los requerimientos minimos que requiere:

AREA:

GERENCIA

PUESTO:

GERENTE

LOCALIZACION: GERENCIA GENERAL

NIVEL DE REPORTE INMEDIATO:

PROPIETARIO

MISION: Administrar de forma eficaz y de manera eficiente

los recursos técnicos,

materiales y econdmicos de la empresa y velar por el cumplimiento de su visién y
mision propuesta al mercado.

Colaboradores

Contactos Internos

Contactos Externos

Directos
Seccion de | Secretaria, contador, | Clientes: mecanicos, talleres,
secretaria, agentes de ventas. rectificadoras, propietarios de vehiculos,

administracion,
financiero y

empresas y publico en general.

Proveedores de: tuercas, zapatas,

ventas. persianas, tornillos, focos, chasis, etc.,
Formacion Conocimientos Idiomas Nivel de experiencia
académica adicionales necesarios
Bachiller o | Software: Inglés basicas
estudiante microsoft office ya que existen | Experiencia mayor a 5

universitario

Se requiere:
Con estudios
en
administracion
de empresas
y de
marketing vy
ventas.

Perfil

Conocimientos
contables y tributarios

Aspectos legales

Conocimiento en
indicadores de
desempefio y gestion
por niveles de mando.

varios afios en el manejo del
productos negocio y en posiciones
importados. similares.
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AREA:

FINANCIERA

PUESTO:

CONTADOR

LOCALIZACION: CONTABILIDAD

NIVEL DE REPORTE INMEDIATO:

GERENTE

MISION: Llevar un registro diario y cronolégico de los movimientos contables del

negocio, preparacion y presentacion de los estados financieros

de posicion vy

resultados de forma oportuna, asi como el cumplimiento de los aspectos tributarios de
la empresa.

Colaboradores Directos

Contactos Internos

Contactos Externos

inscrito en el
SRI.

office basico.

Conocimiento
tributario y
laboral.

Seccion de secretaria, | Gerente, contador, | Servicio de Rentas Internas
administracion y ventas. secretaria y ventas. “SR|”

Formacion | Conocimientos Idiomas Nivel de experiencia

académica adicionales necesarios

Licenciado en | Paquetes Inglés basico ya

contabilidad y | contables gue existen varios | Experiencia mayor a 2

auditoria productos afios en posiciones o
Perfil | legalmente Manejo de | importados. funciones similares.
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AREA:

VENTAS

PUESTO:

AGENTES DE VENTAS

LOCALIZACION: ALMACEN

NIVEL DE REPORTE INMEDIATO:

GERENTE Y CONTADOR

MISION: Realizar las ventas en el almacén de forma personalizada, realizar el registro
diario de las ventas y realizar los respectivos ingresos

Colaboradores Directos

Contactos Internos

Contactos Externos

Secretaria,
asistente administrativo.

contador

y | Gerente,

ventas,

contador,

Secretaria, agentes de

y  asistente

administrativo.

Servicio de Rentas Internas
“‘S.R.I”

Perfil

Formacion Conocimientos | Idiomas Nivel de experiencia
académica adicionales necesarios
Minimo Excelentes Inglés basico ya
bachiller o | relaciones gue existen varios | Experiencia mayor a
estudiante o | humanas e | productos 1 afio en posiciones o
egresado en | interpersonales. | importados. funciones similares.
carreras
administrativas | Manejo de
y de | office basico.
marketing.

Conocimientos

basicos

contables y

manejo basico

del  programa

MONICA.
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AREA:

ADMINISTRATIVA

PUESTO:

SECRETARIA

LOCALIZACION: SECRETARIA

NIVEL DE REPORTE INMEDIATO:

GERENTE Y CONTADOR

MISION: Llevar diariamente la correspondencia y los registros correspondientes a los
pedidos, compras y ventas a crédito y contado de la empresa y apoyar en el trabajo
administrativo y contable de automotrices Lopez.

Colaboradores Directos

Contactos Internos Contactos Externos

Asistente administrativa

Gerente,

contador vy | Proveedores.

asistente administrativo. | Clientes.

Otras instituciones.

Perfil

Formacion Conocimientos Idiomas Nivel de experiencia

académica adicionales necesarios
Minimo Excelentes
egresado  en | relaciones Inglés basico ya | Experiencia mayor a
carreras en | humanas e | que existen varios | 1 afio en posiciones o
Secretariado. interpersonales. | productos funciones similares.

importados.
Manejo de

office basico.

Conocimientos
basicos
contables y
manejo basico
del  programa
MONICA.
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AREA:

ADMINISTRATIVA

PUESTO:

ASISTENTE

LOCALIZACION: OFICINA DE ADMINISTRACION

NIVEL DE REPORTE INMEDIATO:

GERENTE Y CONTADOR

MISION: Apoyar diariamente en la facturacion y cobro de los créditos, cuentas por
pagar y demas actividades de apoyo de la empresa

Colaboradores Directos

Contactos Internos

Contactos Externos

Agentes de ventas.

Gerente,

ventas.

secretaria y agentes de

Servicio de Rentas Internas
“S.R.I7

Proveedores.

Clientes.

Otras instituciones.

contador,

Perfil

Formacion Conocimientos Idiomas Nivel de experiencia
académica adicionales necesarios
Minimo Excelentes Inglés basico ya
bachiller o | relaciones gue existen varios | Experiencia mayor a
estudiante o | humanas e | productos 1 afio en posiciones 0
egresado en | interpersonales. | importados. funciones similares.
carreras
administrativas | Manejo de

secretariado-
administracion
y de marketing.

office basico.

Conocimientos
basicos
contables y
manejo basico
del  programa
MONICA.
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1.10.2.

Desarrollo de funciones por puesto

GERENCIA: GERENTE

Fijar objetivos, derivar metas en cada é&rea, organizar tareas, actividades y

motivar y comunicar, controlar y evaluar.
Se preocupa por mejorar continuamente la comunicacion.

Estimular la participacion de sus colaboradores en la planificacién, toma de

decisiones y solucion de problemas.

Armonizar en todas las decisiones y requerimientos del futuro inmediato y a largo

plazo.

FINANCIERO: CONTADOR

Revision de los movimientos contables.

Elaboracion de estados financieros periddicos.
Elaboracién de informes contables.

Supervisar y controlar todas las operaciones contables.
Brindar asesoria en aspectos contables y tributarios.
Verifica diariamente los documentos contables.
Supervisar el ingreso por ventas diariamente.

Verificaciéon del calculo de impuestos.

SECRETARIA: SECRETARIA

Este cargo implica las siguientes responsabilidades:
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e Recibir, preparar y enviar diariamente la correspondencia.

e Llevar la agenda diaria del gerente.

e Elaboraciéon de memos y cartas.

e Asistencia directa al gerente y personal directivo de la empresa.
¢ Mantener organizado y actualizado el archivo de la empresa.

e Atender los pedidos de los clientes.

e Manejo de caja chica.

ADMINISTRACION: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

e Cobro diario de cartera a los clientes
e Realizar los cobros de las ventas de contado.
e Manejo de suministros de oficina.

e Facturar ventas y mantener su archivo actualizado.

e Realizar la cotizacion de varios proveedores de acuerdo a la solicitud de

gerencia.
e Comunicarse con el cliente y solicitar el cobro.
e Coordinar con la gerencia de operaciones envio de mercaderia.

e Entregar al mediodia del viernes al Gerente un informe de cobranzas.

VENTAS: VENDEDOR

e Despachar las ventas de contado.

o Entregar diariamente al asistente administrativo, las facturas y retenciones para
cortejar el efectivo y el crédito.

e Elaboracion de reporte diario de ventas donde se incluye la fecha, el niumero de
factura, retencion y el tipo de pago. Este reporte debe ser entregado al Gerente.

e Realizar el servicio de entrega de mercancia a domicilio cuando el cliente lo haya

solicitado.
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CAPITULO Il

2. DIAGNOSTICO DE LA EMPRESA

El concepto de diagndstico se registra dentro de un proceso de gestidn preventivo y
estratégico. Se constituye como un medio de analisis que permite el cambio de la
entidad, de un estado de incertidumbre a otro de conocimiento, para una adecuada
direccién, por otro lado es un proceso de evaluacion permanente de la empresa a

través de indicadores que permiten medir los signos vitales de la misma.

2.1. ANALISIS INTERNO

2.1.1. Capacidad Gerencial

El gerente como ejecutivo es el encargado de hacer cumplir los planes del negocio, que
estos se lleven de forma eficaz y eficiente, enfocando su trabajo en el quehacer diario
del negocio. Para ello debe ser capaz de lograr hacer este trabajo en funcién de otros y

gue ellos lo hagan bien en base a sus directrices.

El desarrollo de capacidades gerenciales sigue un proceso similar al desarrollo de
capacidades de liderazgo y para ponerlo en practica es necesario que la empresa

cuente con ciertos elementos como:

Plan estratégico.- Repuestos Automotrices Lépez no cuenta actualmente con un
plan estratégico desarrollado, tienen una mision, vision, valores corporativos y objetivos
planteados ya que es un negocio de varios afios, pero realmente trabajan de acuerdo
a la demanda , experiencia lo que les permite trabajar con pedidos en base a los
productos y catdlogos de productos proporcionados por los distribuidores vy

fabricantes los mismos que son manejados de forma manual, ya que no cuentan con un
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sistema de contabilidad automatizado que les permita incrementar el volumen de

pedidos y de ventas.

Trabajo en equipo.- Todos los miembros de Repuestos Automotrices Lopez trabajan
en equipo ya que son como una familia en donde prima el respeto y la confianza con

lo que dicen y hacen lo que hace que su labor diaria sea llevadera ya por muchos afos.

Ambiente organizacional.- En la empresa existe un ambiente de confianza, respeto lo
gue genera seguridad al interior de la empresa y ofrece garantia al cliente, a los

proveedores y demas entidades involucradas mediante control.

Imagen corporativa.- La transparencia en cada uno de los actos diarios es la garantia
del producto que se ofrece y la confiabilidad que le ha dado a nuestro cliente seguridad
y han hecho que sigamos trabajando en el mercado con firmeza y posicionamiento en

el mercado local y provincial.

Actitud al cambio.- Repuestos Automotrices Lopez como tiene un visibn bastante
clara como es la de ser una empresa sélida en partes automotrices del mercado
provincial con el mayor y mas variado stock de productos para equipo pesado, mediano
y liviano para seguir contribuyendo con el desarrollo del pais, no tiene problemas en

tomar actitudes de cambio.

2.1.2. Capacidad Competitiva

Es la capacidad de una empresa u organizacién de cualquier tipo para desarrollar y
mantener sistematicamente unas ventajas competitivas que le permitan disfrutar y
sostener en el tiempo una posicién destacada en el entorno socioeconémico en que
actua. Por otra parte, es posible definir la competitividad tanto para una empresa, una
industria y un pais. En el ambito de la empresa, entendemos la competitividad como "la

capacidad para suministrar bienes y servicios igual o0 mas eficaz y eficientemente que

19



sus competidores bien como la capacidad de innovacion a fin de lograr la generacion de
productos o servicios diferentes, cambiarlos y mejorarlos, y para captar mercados cada
vez mas dinamicos, mantenerse en ellos y ampliarlos en términos absolutos y relativos”.

Para determinar cuan competitivo es el negocio o empresa es importante conocer:

Evaluacion de actividades.- Pese a que la empresa no cuenta con un sistema
contable computarizado y normado de acuerdo a los principios y normas vigentes, la
contabilidad es llevada en forma manual y cronoldgica para conocer y declarar las

ganancias o pérdidas ocasionadas por el manejo del negocio.

Productos ofertados.- Los productos que ofrece la empresa son de muy buena
marca lo que permite que el cliente tenga a mas de calidad garantia en casa una de
sus compras, al igual que los precios son accesibles lo que permite brindar al cliente
un servicio personalizado lo que lo motiva a seguir siendo parte de nuestra empresa.
Ademas el poder contar con productos competitivos y accesibles ha permitido a la

empresa hacer cierto tipo de publicidad en los medios de manera pausada.

Posicionamiento.- El alcanzar el posicionamiento en la ciudad de Puyo para la
empresa no ha sido tan facil pero los afios de experiencia en el negocio y la gran
demanda generada por el incremento del parque automotor en la Provincia de Pastaza

le han permitido al negocio posicionar sus productos en el mercado.

Investigacion.- En el mercado interno de la Ciudad de Puyo hemos realizado un
pequefio sondeo de la oferta y la demanda de los productos que vendemos de lo cual
hemos podido apreciar que gran cantidad de la poblacién cuenta con un vehiculo y
piensa que adquirir un vehiculo en la actualidad ya no es un lujo sino una necesidad
debido al crecimiento constante de la poblacion tanto de forma geografica asi como

demografica.
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Cuota de mercado.- El grado de participacién en el mercado de la empresa es muy
bueno ya que por el incremento habitual del parque automotor en la provincia existe

consumo para todos los negocios que nos dedicamos a esta linea.

Un punto importante que ha permitido contar con una buena clientela para la empresa
ha sido las ventas bajo pedido, ya que existen varios duefios de vehiculos que no
logran arreglar sus vehiculos por falta de repuestos y acuden a la empresa a hacer sus

pedidos.

2.1.3. Capacidad Financiera

Representa la capacidad de demostrar mediante conceptos y cifras la evolucién de una
empresa, desde su posicion actual y en diferentes puntos de tiempo mostrando los
resultados de su operacion. Para poder determinar la capacidad efectiva y eficiente de

una empresa es necesario conocer.

Sistema de informacién.- La empresa cuenta con un registro de informacién manual
de cada una de las transacciones contables, a partir de lo cual se comenzara con la
implementacion de un sistema contable computarizado que permita agilitar el proceso y

a su vez llevar un control més efectivo de sus movimientos diarios.

Analisis financiero.- Debido al hecho de no contar con un sistema contable
automatizado, lo que hace que la informacion contable no pueda ser verificada a tiempo
no se puede contar con un informe financiero oportuna que permita tomar decisiones
gue agiliten el movimiento oportuno de la empresa para lograr un mayor incremento

en sus activos y utilidades.
Control.- La empresa no cuenta con un control financiero adecuado por cuanto el

sistema de manejo actual no le permite contar con los elementos necesarios y

oportunos para garantizar que el control sea real y seguro.
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Inventarios.- EI manejo de los inventarios es igualmente manual, por tal razén no se
puede garantizar que sea real lo que implica que no se podria hacer un célculo real
entre lo que se compra, se vende y se tiene en existencias y mucho menos este
inventario se lo puede obtener semanalmente sino de forma irregular debido al largo y
tediosos trabajo que resulta por la gran cantidad de repuestos que diariamente se

almacena.

Cartera de clientes.- Esta cartera de cuentas por cobrar y en efectivo se la lleva en
forma manual lo que en muchas de las ocasiones no le permite a la empresa conocer
de forma inmediata las fechas de vencimiento de los créditos y el tiempo que llevan de
vencidos los créditos lo que no permite en muchas causas realizar las recaudaciones a

tiempo.

Adquisiciones.- El sistema de compras igual se lo registra en forma manual, Yy para
conocer sus precios se recurre a la factura de compra ya que debido a la falta de un
sistema automatizado no se puede obtener directamente la informacion que permita
conocer la existencia para saber qué cantidades nuevas se debe comprar de un

mismo producto.

2.1.4. Capacidad Tecnolégica

También conocida como factor de produccion en una empresa, se constituye por un
conjunto de conocimientos Yy habilidades que dan sustento a cualquier proceso ya
sea comercial, de produccién o de venta de servicios, es decir, abarcan desde los
conocimientos acumulados de las capacidades de energiay fuerza que ejerce cada
elemento fisico de una empresa, hasta la obtencion del producto final que para el
caso seria el dinero por producto. Para entender mejor este factor de produccion se

debe considerar los siguientes elementos de uso:

Equipamiento disponible.- La empresa cuenta con el equipamiento necesario

para la exhibicion y venta de repuestos en diferentes marcas y tamafnos, sin
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embargo no cuenta con un sistema automatizado para conocer exactamente del

stock que dispone diariamente y mejorar el control contable en la empresa.

Servicios adicionales.- Un servicio adicional muy a parte de la venta directa de
productos es la atencion al cliente con pedidos y la atencion personalizada lo que le
permite a la empresa estar un paso delante de la competencia.

Instalaciones.- Las instalaciones de la empresa se encuentran en lugar estratégico
y lo suficientemente apropiadas para la venta directa de repuestos. Lo que le
permite al propietario contar cada vez méas con diferentes y surtida variedad de

repuestos y en diferentes marcas para mayor oferta al cliente.

Vias de acceso.- Se encuentra ubicado en la via principal Puyo-Macas lo que le

permite contar con clientes no solo del sector sino de la provincia.

Productividad.- El negocio ha venido creciendo en comparacion a afios anteriores,
lo que le va a permitir a la empresa contar con un sistema contable automatizado
para mejorar las ventas y generar un mayor volumen de pedidos y por ende

mayores ganancias.

Calidad.- Una de las politicas mas importantes de la empresa es vender repuestos
de marca y con una amplia gama lo que le motiva al cliente a regresar a comprar por

mas de una vez y cuando lo necesita.

2.1.5. Capacidad del Talento Humano

Esta presente en el esfuerzo o actividad humana expresada mediante conocimientos,
experiencias,  motivacion, intereses  vocacionales, aptitudes, habilidades,
potencialidades, salud. En este concepto se reune informaciéon sobre el

comportamiento humano como sensibilidad, comunicacién, toma de decisiones y
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escritura. Es indispensable para el funcionamiento adecuado de la organizacién ya que

cada cargo dentro de la misma tiene una funcién y una caracteristica determinada.

Capacidad demostrada de dirigir eficazmente, con conocimiento distintas clases de
organizaciones. El talento humano debe estar capacitado para impulsar y conducir el
desarrollo de las empresas y para lograr el liderazgo de las mismas.

En tal razén dentro de la empresa el talento humano debe estar:

Talento humano.-El personal de la empresa es gente comprometida con su trabajo,
responsable y respetuosa, su preparacion y experiencia han hecho que permanezcan

por mucho tiempo en el negocio.

Capacitaciéon.- Constantemente deben estar preparados para conocer Yy vender
repuestos de nuevas y mejores marcas en el mercado y adaptarse a los cambios que
produce el mercado ya sea por la demanda o por el proveedor que cada vez ofrece

nuevos y mejores repuestos.

2.1.6. Organos Reguladores

La empresa mensual y anualmente cumple con sus obligaciones tributarias ante el
Servicio de Rentas Internas y de registro municipal para evitar posibles sanciones y

recargos, asi como con la calificacion oportuna al gremio que se encarga de su control

directo.
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2.2.  ANALISIS EXTERNO

2.2.1. Aspecto Economico

La economia de la Provincia de Pastaza se sustenta basicamente del comercio, la
actividad turistica y el empleo publico, siendo en comercio formal e informal y poco
regulado la segunda actividad generadora de ingresos en la provincia,
especificamente en el Cantdn Pastaza, primeramente porque genera circulante y en
segundo plano porque es una fuente generadora de empleo en nuestra provincia. Sin
embargo esta actividad al igual que otras no se ha fortalecido debido a que los
gobiernos de turno se han concentrado mas en controlar precios y recaudar impuestos.

Entre los principales indicadores que globalmente estudia nuestra economia tenemos:

e Dolarizacion.- Hasta el momento la empresa no ha tenido mayores problemas
con la dolarizacibn pese a que gran parte de los repuestos y partes
automotrices son importados, la gente ha sabido asumir los costos debido a la
necesidad por conseguir y consientes de la realidad nacional, el délar de cierta
manera se ha convertido en una moneda que ha fortalecido la economia

nacional frente a otras economias vecinas.

e Nivel de ingresos.- Los ingresos que la empresa percibe han dependido
basicamente de las ventas que se realiza preferentemente bajo pedidos con
clientes seguros, ya que hemos estado en una etapa constante de desarrollo del
negocio el cual ha crecido por el tipo de repuestos de marca que se ofrece pese
a que la competencia también vende los mismos productos, pero el alto
incremento del parque automotor de la provincia ha permitido que tanto esta
empresa como la competencia vendan sus repuestos y perciban ingresos por

ellos.
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Politicas.- La politicas con las que la empresa trabaja son claras y su
aplicacion se rige a las politicas de mercado Yy de tributacion que establece el
actual gobierno, lo que implica que no se puede exagerar ningan precio Yy se
debe regir al control ya establecido y al cumplimiento de la carga tributaria tanto

en la compra como en la venta de los repuestos.

Endeudamiento.- Como todo negocio se opera con capital propio y con crédito
u otro tipo de financiamiento con el propdsito de cumplir con el cliente y seguir
manteniendo a esta clientela para que siga conforme y permita que otras

personas compren en la empresa.

Inflacion.- El alza generalizada de los precios es un fendmeno que
continuamente ataca a todas las economias sean estas pequefias, medianas o
de gran escala, sobre todo cuando se produce la escasez de productos
primarios en el mercado. Sin embargo el grado de afectacion pese a que se ha
visto reflejado en los ingresos ha permitido que continuemos trabajando en el
mercado y enfocando de mejor manera la captacion de clientes para

permanecer en él.

El Mercado.- El mercado de oferta y demanda en la Provincia de Pastaza es
netamente de intermediacion por parte de la oferta y de consumo neto por parte
de la demanda, ya que la mayor parte de empresas automotrices de la provincia
compran el producto en forma terminada(repuestos) y lo venden a las
mecénicas o propietarios de vehiculos para Unicamente lo instalen, estos
consumidores en cambio son personas cuyos ingresos basicamente perciben
del comercio, el empleo publico, actualmente el turismo y en pocos casos de la

produccion directa debido al débil sistema productivo de la provincia.
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e Competencia.- En la provincia existen varios negocios de la misma naturaleza
qgue la Repuestos Automotrices Lopez, sin embargo la gran expansion en los
altimos afos del parque automotor de la provincia , les permite seguir en el
mercado con repuestos de marcas reconocidas y no reconocidas ya que el
consumo depende directamente del tipo de vehiculo que tenga el cliente, la
actividad en la que utilice el vehiculo y sobre todo su estatus de vida para
contar con un vehiculo de marca reconocida o no. Estas son las razones por las
cuales la competencia no ha logrado anular a los negocios mas pequefios de
esta indole del mercado y mas bien continlan expandiéndose conforme va

creciendo la ciudad y la provincia.

e Estrato social.- El factor econbmico es muy importante en una poblacién
netamente consumidora Yy ello se debe en gran parte a la ubicacién geografica
y la calidad o tipo de suelo de la provincia que posee una capa muy reducida de
aprovechamiento del suelo lo que implica mayores gastos de produccion para
obtener cultivos tanto de ciclo corto como de ciclo largo, razén por la cual la
gente ha visto en el turismo una nueva fuente de ingresos para sus familias.
Como se ha explicado su estrato depende netamente de factor econdémico lo
que implica que la mayor parte de la poblacion en Pastaza vive netamente de un

ingreso publico y comercial ubicado en un estrato medio bajo.

2.2.2. Aspectos Politico — Legales

Repuestos Automotrices Lépez para poder operar en el mercado ha tenido que cumplir
con ciertos requisitos legales de operacién como: Los permisos municipales, de los
bomberos, el registro Unico de contribuyentes que expide el “SRI”, sin contar que para
ser proveedor del estado también se requiere tener “RUP” o registro uUnico de

proveedores del sector publico, a mas de otros registros que son necesarios para
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operar en el mercado y asi evitar la competencia desleal y las posibles multas y

sanciones.

2.2.3. Aspectos Sociales y Culturales

Las costumbres y los rasgos culturales han ido cambiando paulatinamente en los
consumidores de la provincia de Pastaza los cuales se han visto influenciados por la
creciente globalizacion y automatizacion de las economias de escala, el crecimiento
poblacional que cada dia devasta grandes extensiones de selva primaria y secundaria
y que dan paso a la creacion de la infraestructura rural y urbana, en sitios donde la
poblacidén escoge y puede establecer su medio de vida, lo que ha provocado también
que se acrecenté las distancias y los tiempos de llegar a sus labores y aulas
escolares. Todo esto ha permitido que se incremente el parque automotor de la
Provincia de Pastaza y cada vez haya mas consumo de repuestos y partes

automotrices.

2.2.4. Aspectos Demogréficos

Como se menciona en el acapite anterior la poblacion cada dia crece mas y la gente
extranjera tanto nacional como de otros paises encuentran una oportunidad para vivir y
hacer comercio y negocio, lo que ha provocado un importante medio para el
incremento del consumo de repuestos automotrices y la creacion de nuevos negocios
de la misma linea que se convierten en una competencia cada vez més fuerte en el
mercado sobre todo de repuestos cuyas ofertas son sobre marcas y basicamente con

calidad y costos similares para todo tipo de cliente.

En la Provincia de Pastaza su poblacion segun el ultimo censo del INEC-2010, es de
83.933 habitantes de los cuales el 50,35 % son hombres y el 49,65% Mujeres.
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2.2.5. Aspectos Tecnologicos

A medida que una empresa crece y se desarrolla en el mercado requiere organizar
todos y cada uno de sus procedimientos los mismos que hoy en dia se los manejan de
forma automatizada debido al tamafio y gran stock de mercaderias que ofrecen sobre

todo en el sector automotriz.

Esto a su vez permite que las empresas tengan un mayor control sobre sus negocios
convirtiéendose esta también en una necesidad de Repuestos Automotrices Lopez de
contar con un sistema contable y financiero automatizado, empezando por la definicion
del ciclo contable vy su aplicacion sistematizada para lograr tener el control sobre los

recursos Yy volumenes que administra.

2.2.6. Aspectos Ambientales

La mercaderia que ofrece la empresa esta sujeta a un cuidado y almacenado especial
libre de contaminacion con el agua y la humedad para que los repuestos elaborados
en metal no se oxiden Yy asi se evite la contaminacion por la emanacion de residuos
quimicos utilizados en la fabricacion de los diferentes repuestos. De esta forma la

empresa esta garantizando la conservacién del medio ambiente.
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2.3. ANALISIS FODA

El analisis FODA es una herramienta que permite conformar un cuadro acerca de la
situacion actual de la empresa, permitiendo obtener asi un diagndstico que permita

tomar decisiones acordes con los objetivos y politicas formulados.

Este término FODA es una sigla conformada por las primeras letras de las palabras

fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas.

De estas cuatro variables, tanto fortalezas como debilidades son internas de la
empresa, por lo que es posible actuar directamente sobre ellas. En cambio las
oportunidades y las amenazas son externas, por lo que en general resulta muy dificil

poder modificarlas.

Fortalezas: Las capacidades especiales con que cuenta la empresa, y por los que
cuenta con una posicion privilegiada frete a la competencia. Recursos que se controlan,
capacidades y habilidades que se poseen, actividades que se desarrollan positivamente

etc.

Oportunidades: Son aquellos factores que resultan positivos, favorables, explotables,
que se deben descubrir en el entorno en el que actia la empresa, y que permiten

obtener ventajas competitivas.
Debilidades: Son aquellos factores que provocan una posicion desfavorable frente a la
competencia. Recursos de los que se carece, habilidades que no se poseen,

actividades que no se desarrollan positivamente, etc.

Amenazas: Son aquellas situaciones que provienen del entorno y que pueden llegar a

atentar incluso contra la permanencia de la organizacion.
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2.3.1.

© N o 0o B~ WD

10.
11.
12.

2.3.2.

Fortalezas

El Almacén esta ubicado en un sitio estratégico muy importante para el giro del
negocio.

Buena imagen de la empresa con los clientes.

Trabajo en equipo actividad que realiza la empresa.

El propietario de la empresa es una persona abierta al cambio.

La atencion que la empresa ofrece a sus clientes es personalizada.

Politicas de ventas la mayoria son al contado.

El trabajador tiene estabilidad laboral dentro de la empresa.

La rotacion de las mercaderias se le realiza quincenalmente, lo que implica
crecimiento regular de la empresa en los Ultimos afios pese a que no cuenta con
un sistema contable propio y bien estructurado.

Infraestructura operable.

Cuenta con los permisos necesarios para su funcionamiento.

Esta al dia en el pago de sus impuestos.

Horarios de trabajo flexibles.

Debilidades

La empresa no dispone de un manejo adecuado de mercaderias.

No cuenta con una organizacion contable bien estructurada y permanente, sélo
dispone de contador tributario.

Los documentos contables no son archivados, so6lo disponen de la carpeta que
entregan al contador mes a mes.

No dispone de estados financieros para la toma de decisiones.

No ofrece servicio de transporte de sus productos al cliente.
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2.3.3. Oportunidades

1. Acceso de la empresa a productos de buena marca, buenos modelos vy
actualizados.

2.  Un mercado joven y con un parque automotor en constante crecimiento.
Crecimiento continuo de la Provincia de Pastaza.
Acceso al financiamiento crediticio para mejorar las condiciones actuales de la
empresa con la implementacion del nuevo sistema contable y financiero.
Vias de acceso de primer orden.
Reconocimiento en el mercado.

Precios competitivos.

2.3.4. Amenazas

Capacidad de endeudamiento limitada de los clientes.
Disminucion del nivel de ingresos de la poblacion consumidora.
Las alzas de precios por concepto de productos importados.

Crecimiento de la competencia.

ok~ 0N PE

Falta de seguridad en la instalacion.
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2.3.5. Desarrollo de matriz FODA

Matriz FODA

Cuadro N°. 1

FORTALEZAS

DEBILIDADES

F1.

F2.

F3.

F4.
F5.
F6.
F7.
F8.

FO.

Ubicacion estratégica.

Buena imagen de la empresa
con los clientes.

Trabajo en equipo.

Actitud al cambio.

Atencion personalizada.
Politicas de ventas.
Estabilidad laboral.
Abastecimiento de mercado.

Infraestructura operante.

F10. Permisos de funcionamiento.
F11. Impuestos al dia.
F12. Horarios flexibles.

D1.

D2.
D3.

DA4.
D5.

No dispone de un manejo adecuado en las
mercaderias.

No cuenta con una estructura  contable
financiero.

No son archivados los documentos contables,
solo cuenta con una carpeta que entregan al
contador mes a mes.

No disponen de estados financieros.

No ofrece servicio de transporte al cliente.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

O1.
02.
(OX}
O4.
O5.

O6.
o7.

Productos de buena calidad.
Parque automotor en
crecimiento.

Crecimiento poblacional.
Fuente de financiamiento local
y regional.

Vias de acceso en primer
orden.

Reconocimiento en mercado.
Precios competitivos.

Al.
A2.
AS.
A4,

AS.

Capacidad de endeudamiento limitada.
Disminucion de ingresos en los clientes.
Altos costos de productos importados.

Competencia.

Falta de seguridad en la instalacion.

Fuente: Datos de la empresa AUTOMOTRICES LOPEZ.

Elaborado por: Los autores.
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2.3.6. Ponderacion de FODA

En el siguiente resumen del FODA ponderaremos 1 a 5, en donde 1 es lo menos

importante y 5 es lo mas importante, tenemos entonces:

F1.
F2.

F3.

FA4.
F5.
F6.
F7.
F8.
Fo.
F10. Permisos de funcionamiento.
F11. Impuestos al dia.

F12. Horarios flexibles.

D1.
D2.

D3.

D4.
D5.

A) FORTALEZAS

Ubicacion estratégica.

Buena imagen de la empresa con
los clientes.

Trabajo en equipo.

Actitud al cambio.
Atencion personalizada.
Politicas de ventas.

Estabilidad laboral.
Abastecimiento de mercaderias.
Infraestructura operante.

o~ O~ ool 1A 01 W O

B) DEBILIDADES

No dispone manejo adecuado mercaderias.
No cuenta con una estructura contable financiero.

Los documentos contables no son archivados, sélo disponen con una
carpeta que entregan al contador mes ames

No dispone de Estados Financieros para la toma de decisiones.

No ofrece servicio de transporte de sus productos al cliente.
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C) OPORTUNIDADES

O1. Productos de buena calidad.

02. Pargue automotor en crecimiento.

03. Crecimiento poblacional.

O4. Fuente de financiamiento local y regional.
O5. Vias de acceso de primer orden.

06. Reconocimiento en el mercado.

o o o »~ o1 o O

O7. Precios competitivos.

D) AMENAZAS

Al. Capacidad de endeudamiento limitada.
A2. Disminucion de ingresos en los clientes.
A3. Altos costos de productos importados.

A4. Crecimiento de la competencia.

o o o1 o1 W

A5. Falta de seguridad en la instalacion.

2.3.7. Conclusion del FODA

Dentro de las fortalezas anotaremos como las mas importantes y tenemos que cuidar el
trabajo en equipo, la atencion al cliente, la estabilidad laboral, el financiamiento, los
permisos de funcionamiento, los impuestos al dia, estos deberan constar dentro del

plan estratégico.

En las debilidades como las mas importantes tenemos la falta de un sistema contable
financiero por ello la organizacion no dispone de estados financieros, por ende es
fundamental estructurar el proceso contable financiero a la empresa con el fin de

mejorar la gestion contable y la toma de decisiones.

35



Entre las oportunidades se debe aprovechar el crecimiento del parque automotor en la
Provincia y la demanda gque actualmente se ha vuelto atractiva en la poblacion ya que la

mayoria cuenta con un vehiculo.

Entre las amenazas, tenemos la creacion a futuro de nuevas empresas automotrices

es la amenaza mas grave que no podemos controlar.

Los altos costos de productos importados se tendran que controlar con calidad o

enfocar los esfuerzos a la fidelidad del cliente.

Ventas directas de repuestos en las mecanicas automotrices, tendremos que pensar en

ofrecer servicios de mecanica automotriz al futuro.

La empresa obtiene mayor porcentaje que los competidores, pero no es mucha la

diferencia, se necesita diferenciarse de ellos para ampliar la brecha.
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2.4. MARCO TEORICO

La idea de contar con un marco tedrico que permita conocer mas acerca de como se
puede desarrollar un proceso contable dentro de una empresa obedece a ciertas

consideraciones:

1. Orientar como base fundamental las reglas de aplicacion de un proceso contable
financiero, el cual tiene como finalidad proveer de informacion a los usuarios que

administren el sistema.

2. Diferenciar los fundamentos y la filosofia propia del proceso contable en
contraste con otros sistemas contables como los de contabilidad tributaria,

gerencial y publica, los cuales deben tener su propia estructura conceptual.
3. Establecer un marco de referencia estable que oriente el ejercicio de las

facultades en materia de regulacion contable que poseen las normas legales

vigentes en el pais.

Una vez tratado el tema, se procede al estudio del proceso contable, culminando asi el
conocimiento de los dos conceptos que hacen de la Contaduria Publica una disciplina

de caracter cientifico.

2.4.1. PROCESO CONTABLE

Segun Arturo Elizondo L6pez?, Proceso Contable es el conjunto de fases a través de

las cuales la Contaduria Publica obtiene y comprueba informacion financiera.

De acuerdo con tal concepto, resulta sencillo inferir, que tanto la Contabilidad como la

1 ELIZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicidn, pagina 48, afio 2003.
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Auditoria alcanzan sus objetivos a través del seguimiento de las mismas fases de un

proceso.

2.4.2. ORIGEN DEL PROCESO CONTABLE EN CONTABILIDAD.

El origen del proceso contable surge en contabilidad como consecuencia de reconocer
una serie de funciones o actividades elaboradas entre si, que desembocan en el

objetivo de la propia contabilidad, esto es, la obtencion de informacion financiera.

Para obtener dicha informacién, es preciso inicialmente, establecer el sistema por
medio del cual sea posible el tratamiento de los datos, desde su obtencién hasta su
presentacion en términos de informacion acabada. Dicha fase, la inicial del proceso,

constituye la sistematizacién.

Posteriormente se requiere cuantificarlos elementos que intervienen en las
transacciones financieras en términos de unidades monetarias, de acuerdo con reglas
de cuantificacion contenidas en la Teoria Contable. Dicha cuantificacion constituye una
valuacion término del que ha tomado su nombre la segunda etapa del Proceso que nos

ocupa.

Una vez valuados los datos financieros, es necesario someterlos a un tratamiento por
medio de instrumentos especificos, con el fin de captarlos, clasificarlos, registrarlos,
calcularlos y sintetizarlos de manera accesible para sus lectores. Esta fase del proceso
contable recibe el nombre de procesamiento.

La informacién plasmada en estados financieros debe analizarse e interpretarse, con el
objeto de conocer la influencia que las transacciones celebradas por la entidad

econdmica, tuvieron sobre su situacion financiera.

Como consecuencia de dicho analisis e interpretacion, se emite una calificacion sobre
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el efecto que las transacciones celebradas por la entidad econémica consignadas en
estados financieros, tuvieron sobre la situacion financiera de dichas entidades, con el fin
de darla a conocer a los responsables de tomar decisiones. A dicha etapa la hemos

denominado evaluacion.

Finalmente, el proceso se cierra con la fase de Informacion a través de la cual se
comunica a los interesados en la marcha de la entidad economica, la informacion
financiera obtenida, como consecuencia de las transacciones celebradas por la propia
entidad.

2.4.3. FASES DEL PROCESO CONTABLE?

“Un proceso contable interpreta, valora y representa en su lenguaje la situacion

econdmica y financiera de la empresa mediante las siguientes.

Sistematizacion

Fase inicial que establece el sistema de informacion financiera en una entidad
economica.
Valuacion

Segunda fase del proceso contable, durante cuyo transcurso se cuantifica en unidades
monetarias los recursos y obligaciones que adquiere una entidad econémica cuando

celebra transacciones financieras.

Procesamiento

Tercera fase del proceso contable. Elabora los estados financieros resultantes de las

transacciones celebradas por una entidad econdémica.

2 ELIZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicién, paginas 49, afio 2003.
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Evaluacién

Cuarta fase del proceso contable. Califica el efecto de las transacciones celebradas por

la entidad econdmica sobre su situacion financiera.

Informacioén

Quinta fase del proceso contable. Comunica la informacion financiera obtenida por la

contabilidad”.

Con el proposito de comprender de mejor manera cada uno de los elementos y
variables de estudio para desarrollar un proceso contable haremos referencia a los
principales conceptos VY criterios de varios autores con relacion al tema y problema

planteado:

2.4.4. LA CONTABILIDAD

Marcelo Naranjo® menciona que: La contabilidad es un medio que asegura el
crecimiento de los negocios y las convierte en verdaderas empresas exitosas, mas
aun cuando nos encontramos en una época muy competitiva, en donde el riesgo de
seguir o salir del mercado es mas creciente es necesario que cada negocio cuente con
un sistema basado en un proceso contable eficaz que permita estar acorde con la

competencia y la normativa legal vigente.

Conceptos de Contabilidad

Zapata Sanchez Pedro* dice: “Contabilidad es un elemento del sistema de informacion

de un ente, que proporciona datos sobre su patrimonio y su evolucion, destinados a

3 NARANJO, Marcelo, Contabilidad Comercial, nueva edicién, pagina 117.
4 ZAPATA SANCHEZ, Pedro, Contabilidad General, sexta edicién pag. 7, afio 2008.
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facilitar las decisiones de sus administradores y de los terceros que interactian con él

en cuanto se refiere a su relacion actual o potencial con el mismo”.

Escoto Roxana® menciona que: “La contabilidad puede ser también considerada como
un sistema de informacion que permite describir y comprender la actividad econdmica

de una empresa de manera resumida para tomar decisiones”.

OBJETIVO DE LA CONTABILIDAD

Sarmiento Rubén® dice que: “El principal es conocer la situacion econémico-financiera
de una empresa en un periodo determinado, el que generalmente es de un afio; asi
como también analizar e informar sobre los resultados obtenidos, para poder tomar

decisiones adecuadas a los intereses de la empresa’.

2.4.5. PLAN GENERAL DE CUENTAS

Aguayo Caballero Paulino’menciona que: “Es la lista de cuentas ordenada
metodicamente, creada e ideada de manera especifica para una empresa o ente, que
sirve de base al sistema de procesamiento contable para el logro de sus fines.

Este plan de cuentas debe estar estructurado de acuerdo con las necesidades de
informacion presentes y futuras de cada empresa, y se elaborara luego de un estudio

previo que permita conocer sus metas, particularidades, politicas, etc”.

2.4.6. EL CICLO O PROCESO CONTABLE

Toda empresa realiza operaciones 0 actos comerciales ya sea para comprar y/o vender

bienes y/o servicios, cobrar cuentas, pagar deudas, depositar o retirar dinero de los

5 ESCOTO, Roxana, Proceso Contable, tercera edicién, pagina 03, afio 2005.
6 SARMIENTO R, Rubén, Contabilidad General, décima edicién, pagina 05, afio 2004.
7 AGUAYO CABALLERO, Paulino, Contabilidad 1, Edicién Paraguay, afio 1996.
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bancos, etc. Este proceso identifica operaciones contables que son el resultado de las
decisiones que toman los ejecutivos con base a la informacién contenida en los

estados financieros resultantes del proceso contable.

ROSEMBERG, J.M.,8Menciona que el ciclo contable es: “El método para transformar
datos contables en informes contables que pueden ser interpretados y utilizados en los
procesos de elaboracion de decisiones; en si es una serie de actividades contables que
tienen lugar desde el comienzo hasta el final de un periodo contable. El ciclo empieza
con la determinacion del Balance de saldos al inicio del periodo, posterior a ello se
registran las transacciones que tienen lugar durante el periodo, y finalmente se cierran

las cuentas y se preparan los estados financieros correspondientes”.

En todo proceso se requiere siempre contar con insumos de calidad, es decir que los
documentos fuente estén debidamente llenados y legalizados, y contar con una
herramienta informética que permita ingresar sistematicamente todos los movimientos

generados por la empresa de forma agil y oportuna.

Para que este proceso contable pueda ser soportado y aplicado en un ente econémico

hay que conocer lo siguiente:

2.4.6.1. RECONOCIMIENTO DE LA OPERACION CONTABLE?

Significa ponerse en contacto con la informacion de sustento como facturas, recibos,
comprobantes, notas de crédito, etc., que permita realizar un andlisis que conlleve a
identificar la naturaleza misma del negocio, el alcance de la operaciéon y las cuentas
contables efectuadas. Todos estos papeles son la evidencia misma del intercambio de

bienes y/o servicios y que pueden ser verificados en cualquier momento.

Existen tres tipos de documentos fuente para el reconocimiento de las transacciones:

8 ROSENBERG, J.M. Diccionario de Administracién y Finanzas, editorial Centrum, pagina 329, afio 1995.
9 NARANJO, Marcelo, Contabilidad Comercial, nueva edicién, pagina 118.
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1. Aquellos que se identifican por su origen como notas de venta, facturas de

compras, etc.

2. Por su importancia, aguellos que son realmente necesarios como soporte de una
transaccion como facturas de venta, notas de venta, de crédito, proformas, actas

de entrega de recepcion, etc.

3. Por su formato, aquellos que son estan regulados y que se expiden bajo un
formato preestablecido por la propia empresa como los comprobantes de ingreso
egreso Yy transferencia, etc.

2.4.6.2. REGISTROS DE ENTRADA O LIBRO DIARIO?°

Todo proceso contable empieza por la jornalizacion de los actos diarios de comercio en
forma ordenada y cronoldgica, este tipo de registro en la actualidad se lo efectia
mayormente de forma sisteméatica por el gran numero de transacciones que diariamente
genera un ente contable sobre todo esto depende del tamafio del negocio y de la
importancia que de sus propietarios al movimiento econémico que originan sus recursos
diariamente para generar una ganancia o una perdida por el capital inicialmente

invertido.

A este tipo de registro se lo conoce como libro diario y se lo presenta en forma de
asiento contable utilizando el principio de partida doble que manifiesta que las sumas

registradas en el debe, deben ser iguales a las sumas registradas en el haber.

El diario general, llamado de registro de entrada general es sobre el cual se asiente
cada una de las cuentas gue intervienen en una transaccién comercial, respetando su

naturaleza y movimiento contable. Este registro se lo denomina jornalizacion, bajo la

10 NARANJO, Marcelo, Contabilidad Comercial, nueva edicién, pagina 118.

43



modalidad de asientos contables, que cumple con los principios de la partida doble en

forma cronoldgica.

2.4.6.3. MAYORIZACION!

Se lo efectia de forma sistematica mediante un traslado de cuentas del diario general
a un libro mayor por tipo de cuenta y de manera clasificada de aquellos valores que
han sido registrados en el libro diario, respetando la ubicacion de las cifras, de tal forma
que si un valor fue registrado en el debe de una cuenta especifica ese valor sera
trasladado al debe del libro mayo, que no es otra cosa que el segundo registro principal
que se mantiene por cuenta, segun sea el caso o el propdésito de conocer su
movimiento y saldo en forma particular. Para fines didacticos y de mayor compresion se

identificara asi:

El libro mayor es el resumen de todas las transacciones comerciales que aparecen en
el libro diario, el que generalmente se lleva en tarjetas individuales, es decir por
separado todas y cada una de las cuentas o en archivo de computador cundo el

sistema es computarizado”.

2.4.6.4. BALANCE DE COMPROBACION?!2

Para comprobar que se esta poniendo en practica el principio de la partida doble es
necesario que por lo menos mensualmente se elabore un balance de comprobacién o
también llamado de sumas y saldos, el mismo que se lo elabora con los saldos de las

diferentes cuentas que constan en el libro mayor principal.

11 SARMIENTO R, Rubén, Contabilidad General, décima edicidn, afio 2004.
12 ROSEMBERG,J.M., Diccionario Administracién y Finanzas, Editorial Centrum, afio 2005.
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El balance de comprobacion es “El listado de todas las cuentas que suministra un
medio, para comprobar si los débitos totales son iguales a los créditos totales como

resultado de la sumatoria de todas las cuentas tengan saldo deudor o acreedor”.

El disefio mas usual para entender mejor cual es el sistema a aplicarse en un balance
de comprobacion es el siguiente pese a que en la practica actual es ya sistematizado

Su proceso los pasos a seguirse se reflejan en el siguiente formato:

2.4.6.5. ESTADOS FINANCIEROS!3

El ciclo contable es actualmente mejor llevado con la ayuda de los llamados software
contables que se los maneja con la ayuda del computador, en donde se procesa la
informacion automaticamente, es decir el contador solo debe conocer las partidas a las
gue se van afectar cada uno de los movimientos vy digitar valores, la computadora se
encarga de mayorizar, emitir balances y estados financieros y hasta indicadores

financieros dependiendo del tipo de programa adquirido.

A mas de ello el trabajo del contador se debe centrar en la observacién de ajustes
contables para depurar y analizar saldos de cuentas que tengan posibles errores u
omisiones en las cuentas para que los estados financieros que arrojan los programas

contables puedan ser razonables, verificables y comprobables en cualquier tiempo.

Son informes que se elaboran al finalizar un periodo contable, con el objeto de
proporcionar informacion sobre la situacion econdémica vy financiera de la empresa.
Esta informacion permite examinar los resultados obtenidos y evaluar el potencial
economico de la entidad”. Todo estado financiero debe servir dentro de una empresa

para:

a) Tomar decisiones de inversion y crédito.

13 ZAPATA SANCHEZ, P edro, contabilidad General, sexta edicidn, afio 2008.
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b) Formularse un juicio sobre los estados financieros para conocer cuél es la posicion
financiera de la empresa tanto en sus rentas, solvencia, generacion de fondosy

capacidad de desarrollo empresarial.

c) Evaluar la gestion gerencial, la solvencia y la liquidez de la empresa, asi como su
capacidad para generar fondos.

d) Conocer el origen y caracteristicas de sus recursos para poder estimar hasta donde
puede crecer su empresa.

Un balance no siempre sera exacto, ni las cifras que muestre seran definitivas, ya que
los registros se hacen bajo juicios personales y principios contables que permiten optar
por diferentes tratamiento y cuantificacion monetaria de las operaciones y mas aun
cuando la moneda pierde su valor adquisitivo y los bienes tienden a depreciarse con el
uso y el paso de los afios. Sin embargo la utilidad o pérdida definitiva no se conoce

sino hasta cuando se vende o se liquida la empresa.

Clases de Estados Financieros

Existen dos clases de estados financieros:
1) Los que miden la situacién econdmica de la empresa:
e De resultados o pérdidas y ganancias

e Estado de ganancias retenidas o superavit

2) Los que miden la situacion financiera:
e Estado de situacion financiera
e Estado de flujo de efectivo

e Estado de evolucion de patrimonio
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Estado de Resultados

Permite mostrar los efectos de los movimientos diarios de una empresa y su resultado
final, evidenciado ya sea en una ganancia o en una perdida. Al igual que permite
observar si el patrimonio de la empresa durante el periodo contable aumenta o

disminuye.

Su formato basico de presentacion es el siguiente:

Estado de Situacion Financiera

Se lo conoce como el informe contable que presenta de forma ordenada y sistemética
las cuentas de activo, pasivo, patrimonio y determina la posicion financiera de un

negocio en un momento determinado.

El balance general, por lo tanto, es una especie de fotografia que retrata la situacion
contable de la empresa en una cierta fecha. Gracias a este documento, el empresario
accede a informacién vital sobre su negocio, como la disponibilidad de dinero y el

estado de sus deudas.

El activo de la empresa estd formado por el dinero que tiene en caja y en los bancos,
las cuentas por cobrar, las materias primas, las maquinas, los vehiculos, los edificios y
los terrenos. El pasivo, en cambio, se compone por las deudas, las obligaciones

bancarias y los impuestos por pagar, entre otras cuestiones.

Cabe destacar que el estado de situacion financiera también se conoce como estado

de situacion patrimonial. El documento suele presentar distintas columnas, que
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organizan los valores segun sean activos o pasivos. La diferencia entre estos es el

patrimonio neto, es decir, la diferencia entre lo que la compaiiia tiene y lo que debe.

Méas alla de que los balances son utiles para los duefios de las empresas, su
elaboracion suele estar a cargo de especialistas en contabilidad. Los contadores se
encargan de analizar los numeros y volcarlos al balance. Una vez cerrado el balance,
es presentado al empresario o al directivo pertinente, quien es el tomara las decisiones

correspondientes para la gestidén de la empresa.

2.4.6.6. ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS™

El andlisis financiero es un instrumento de trabajo tanto para los directores o gerentes
financieros como para otra clase de personas, mediante el cual se pueden obtener
indices y relaciones cuantitativas de las diferentes variables que intervienen en los
procesos operativos y funcionales de las empresas para verificar su liquidez vy

endeudamiento.

El método de andlisis mediante el calculo de razones o indicadores es el procedimiento
de evaluacion financiera mas extendido. Se basa en la combinacion de dos o mas
grupos de cuentas, con el fin de obtener un indice cuyo resultado permita inferir alguna
caracteristica especial de dicha relacion. Debido a que el tamafio de las empresas
puede diferir notoriamente de un caso a otro, aunque pertenezcan a un mismo sector, la
comparabilidad entre ellas o aun de la misma empresa, si su tamafio ha variado
significativamente con el paso de los afos, s6lo puede hacerse a través de razones o

indices.

14 ESTUPINAN GAITAN, Rodrigo y Orlando, Ediciones Bogota Colombia, afio 2010.
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indices Financieros

Entre los principales indices financieros podemos identificar su forma de calculo asi:

Cuadro N°2

LIQUIDEZ GESTION ENDEUDAMIENTO RENTABILIDAD
Liquidez Rotacién de Inventarios Endeudamiento Margen neto
corriente Costo de la mercaderia Pasivos/Activos Utilidad neta
Activo /Inventario promedio totales /Ventas
corriente/Pasivo
corriente
Prueba acida Rotacién de Cuentas por Autonomia Margen Bruto
Activo corriente- cobrar Patrimonio/Activo total | Utilidad
Inventario/Pasivo | Ventas netas/Cuentas por bruta/Ventas
corriente cobrar.
Capital de Rotacién de Cuentas por Carga financiera Rendimientos
Trabajo pagar Utilidad antes de sobre activos

Activo corriente —

Pasivo corriente

Compras/Cuentas por

pagar

trabajadores e
impuestos/Utilidad

operativa.

Utilidad neta

/Activos totales

Ligquidez
inmediata
Efectivo/Pasivo

circulante

Rotacion de Activos
Activos fijos
Ventas/Activo fijo
Activos totales

Ventas/Activo total

Apalancamiento
Pasivos totales

/Patrimonio

Rentabilidad
sobre Patrimonio
Utilidad neta

/Patrimonio
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2.4.6.7. CIERRE DEL CICLO CONTABLE?®

El cierre del ejercicio econémico sirve para medir el grado de gestion desarrollada por

la empresa, su posicion financiera y la evaluacién de los logros alcanzados.

Para proceder con el cierre del proceso contable se debe realizar dos actividades

importantes:

a) Presentacion y entrega de los estados financieros a los directores o gerentes de la

empresa, ejecutivos, accionistas y otros usuarios.

b) Cierre de las cuentas de resultados. De aquellas cuya naturaleza transitoria

obliga al contador a dejar en saldo cero al finalizar el ciclo contable

Cierre contable es el proceso consistente en cerrar o cancelar las cuentas de resultados
y llevar su resultado a las cuentas de balance respectivas. Al finalizar un periodo
contable se debe proceder a cerrarlas cuentas de resultado para determinar el
resultado econdémico del ejercicio o del periodo que bien puede ser una pérdida o
utilidad. Recordemos que las cuentas de resultados son las cuentas de ingresos,

gastos, costos de ventas y costos de produccion.

Todos estos criterios y conceptos citados anteriormente definen el proceso contable
financiero que una empresa o negocio deben aplicar para llevar un correcto registro de

sus transacciones diarias y conforme lo indica la legislacion vigente.

15 SARMIENTO R., Rubén, Contabilidad General, Décima Edicién, afio 2004, péagina 36.
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CAPITULO 1l

PROPUESTA

ESTRUCTURACION DEL PROCESO CONTABLE FINANCIERO A LA EMPRESA
REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ DE LA CIUDAD DE PUYO, PARA
MEJORAR SU GESTION CONTABLE.

3.1. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

Repuestos Automotrices Lopez de la Ciudad de Puyo, inicia sus actividades desde
enero 20 de 1995 como persona natural no obligada a llevar contabilidad, luego de un
lapso de tiempo de desarrollar la actividad comercial, la empresa sobre pasa el valor de
ingresos brutos anuales por lo que cambia la clasificacion del contribuyente ha obligado

a llevar contabilidad.

Desde marzo 17 del 2011 la empresa es obligada a llevar contabilidad, la cual se ha
venido desarrollandose de una manera empirica, inapropiada y desorganizada,
provocando que la empresa posea informacién erronea para la toma de decisiones, por
la falta de un sistema contable financiero estructurado, que no le ha permitido conocer
oportunamente los resultados obtenidos en la empresa, a pesar que el propietario a
logrado posesionarse en el mercado gracias a las acciones y experiencias obtenidas,
por ello se ve la necesidad de crear y aplicar un proceso contable financiero

estructurado para orientar la situacion econémica.

La propuesta de la presente investigacion nace de la necesidad que tiene la empresa
de estructurar y aplicar un proceso contable financiero para orientar la situacion

econdémica y que sus resultados sean reales y oportunos para la toma de decisiones,
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basados en los principios de contabilidad generalmente aceptados (PCGA) y las
Normas Contables. Y que se cumpla con los objetivos de todos quienes forman parte
de la empresa, con estos antecedentes se presentd la propuesta y se llegé a un
acuerdo positivo, de cuyos resultados gana la empresa y los proponentes del proyecto,
que sin duda alguna cada uno tiene sus propios objetivos, que el trabajar en
coordinacion estarian ganando las dos partes. La Empresa Repuestos Automotrices
Lépez al disponer con una estructuracion del proceso contable financiero, para mejorar
Su gestion contable y por otra parte es la de los profesionales que cumpliremos con un
requisito que nos llevara a obtener el titulo de Licenciados en Contabilidad y Auditoria
CPA. Estos son los antecedentes que marcaron el inicio de este proyecto académico.

3.2. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

3.2.1. Objetivo General

Estructurar el proceso contable financiero a la Empresa Repuestos Automotrices Lopez

de la ciudad de Puyo, para mejorar su gestién contable.

3.2.2. Objetivos Especificos

e Contar con la informacién real y oportuna de los documentos fuente y de los
diferentes movimientos contables que realiza la empresa con el fin de presentar los
valores especificos en los estados financieros.

¢ Verificar la documentacién de los documentos de soporte y los registros contables
proporcionados por la empresa.

e Disefar el proceso contable a seguir por la empresa de forma documentada.
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3.3. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

ESTRUCTURACION DEL PROCESO CONTABLE FINANCIERO PARA LA EMPRESA
REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ.

Objetivo

Estructurar el proceso contable financiero a la Empresa Repuestos Automotrices Lopez

de la Ciudad del Puyo, para mejorar su gestion contable.

Alcance

Como resultado de la presente investigacion se obtendr4d una memoria técnica, la
misma que permitira a la empresa y a quien la consulte de una fuente de informacion
apoyada en una asesoria especializada, a la cual se le ha prestado el mayor interés y
el tiempo necesario para plasmar cada uno de los pasos que requiere un proceso
contable para dar como resultado las herramientas financieras y contables necesarias

para mejorar la toma de decisiones en la empresa.

Responsabilidad

La aplicacion y cumplimiento de lo establecido en la presente estructuracion del
proceso contable financiero es de responsabilidad del gerente quien dara el visto bueno
para ser o0 no utilizada por el departamento de contabilidad en la Empresa Automotrices
Lopez.

Base Legal

1. Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados PCGA.

2. Normas Ecuatorianas de Contabilidad NEC.
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3. Normas Internacionales de Contabilidad NIC.
4. Caddigo Tributario.

5. Ley de Régimen Tributario.

3.3.1. NORMAS GENERALES

Para lograr que la propuesta sea viable es importante hacer énfasis en la aplicacion de
las normas y principios de contabilidad generalmente aceptados y en vigencia en el
Ecuador.

3.3.1.1. Normas Contables

La profesién contable'® exige el cumplimiento de la normativa vigente y la legislacion
pertinente. En nuestro pais se encuentran en vigencia las NIC y las NEC para los
aspectos no contemplados en las NEC. A partir del afio 2009 se prevé la aplicacion de
las NIIF.

La teoria contable permite procesar informacion con bases alternativas para reconocer
activos y pasivos, para la mediciébn o valuacion de partidas y para la realizacién o
reconocimiento de resultados economicos. La disciplina contable ha desarrollado
modelos para procesar informacion para las tres dimensiones de tiempo. Pasado
(contabilidad financiera), presente (contabilidad a valor actual) y futuro (contabilidad
proyectiva o simulativa). El modelo tradicional de contabilidad financiera basado en

normas tradicionales, ha perdido relevancia y requiere nuevas normas de calidad para

Bwww.publicarbalances.com/principios/resolucion.html, https://www.sidweb.espol.edu.ec/public/.../doDown

load?, www.publicarbalances.com/principios/resolucion.html
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unificar, armonizar y conseguir a un lenguaje contable comun y de imagen fiel de

negocios.
NIIF.- Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Las NIIF son elaboradas por la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB)
con el objetivo de formular un cuerpo Unico de normas mundiales de contabilidad. A
partir de 1 de abril del 2001 el nuevo Consejo pasa a denominarse Junta de Normas
Internacionales y las futuras Normas pasan a denominarse Normas Internacionales de

Informacién Financiera-NIIF.

NIC.- Las normas contables NIC/NIIF se refieren al proceso de reforma contable
iniciado hace unos afios en la Unibn Europea para conseguir que la informacion
elaborada por las sociedades comunitarias se rija por un Unico cuerpo normativo.
Espafia, como miembro de la unidén europea, requiere de una reforma mercantil en

materia contable para su armonizacion internacional con base a la normativa europea.

NEC.- El objetivo de esta norma es prescribir las bases de presentacion de los estados
financieros de propédsito general, para asegurar la comparabilidad con los estados
financieros de periodos anteriores de la misma empresa y con los estados financieros
de otras empresas. Para lograr este objetivo, esta norma establece consideraciones
generales para la presentacion de los estados financieros, orientacion para su
estructura y requerimientos minimos para el contenido de los estados financieros. El
reconocimiento, medicién y revelacion de transacciones y eventos especificos son

tratados en otras Normas Ecuatorianas de Contabilidad.

Esta norma aplica a todos los tipos de empresa incluyendo bancos y compaiiias de
seguro. Requerimientos adicionales para bancos e instituciones financieras similares,
consistentes con los requerimientos de esta norma, estan establecidos en la Norma
Ecuatoriana de Contabilidad NEC No. 2 referente a revelacion en los estados

financieros de bancos y otras instituciones financieras similares.
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Esta norma utiliza terminologia apropiada para una empresa con un objetivo de lucro.
Las empresas comerciales del sector publico pudieran por lo tanto aplicar los
requerimientos de esta norma. Las entidades sin fines de lucro, del gobierno y otras del
sector publico que procuren aplicar esta norma pueden necesitar modificar las
descripciones utilizadas para ciertas partidas en los estados financieros y para los
estados financieros en si mismos. Tales entidades también pudieran presentar

componentes adicionales de los estados financieros.

3.3.1.2. Principios de Contabilidad

Los Principios de Contabilidad Vigentes en el Ecuador, se dictan mediante
resolucién No Sc —90 -1 -5 -3 - 0009, Resuelve: EXPEDIR EL REGLAMENTO DE
LOS PRINCIPIOS CONTABLES QUE SE APLICARAN OBLIGATORIAMENTE EN LAS
EMPRESAS, contenido en el siguiente texto:

ART. 1.- Las empresas estructuran su contabilidad y los estados financieros de tal
manera que la informacion contables sea util, confiable y de facil comprobacion. Los
registros contables se llevaran en idioma castellano, que es el oficial de la Republica

del Ecuador.

ART. 2.- Esta resoluciéon contiene los principios contables que permitirdn a las

companias elaborar sus estados financieros con uniformidad.
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ART. 3.-Adopcidn de los principios de contabilidad.- Una vez adoptado un principio
contable, éste sb6lo puede cambiarse en base a la regla de la preferencia, es
decir, cuando otro principio de general aplicacion resulte en una mejor medicion y

reconocimiento de los ingresos, costos y gastos de una empresa.

La correccion de un error reflejado en los estados financieros no constituye un cambio

de la politica contable.

ART. 4.- Principio de contabilidad vigente en el Ecuador.- Los principios contables
estan divididos en tres grupos?’:

1. PRINCIPIOS BASICOS: Son aquellos que se consideran fundamentales por cuanto

orientan la accién de la profesion contable y se clasifican en:

Ente Contable.-Es la actividad econémica de la empresa.

Equidad.- El registro de los hechos economicos y su informacién se basan en la
igualdad para todos los sectores, sin preferencia para ninguno en particular.

Medicidn de recursos.- La parte financiera de la empresa se fundamenta en los bienes
materiales e inmateriales que poseen valor econémico y por lo tanto son susceptibles

de ser valuados en términos monetarios.

Uwww.wiki.espol.edu.ec/index.php/Contabilidad_en_el_Ecuador
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Periodo de tiempo.- La contabilidad financiera provee informacion acerca de las
actividades econdmicas de una empresa por periodos especificos, los que en
comparacion con la vida misma de la empresa, son cortos. Normalmente los periodos
de tiempo de un ejercicio y otros son iguales, con la finalidad de poder establecer

comparaciones y realizar andlisis que permitan una adecuada toma de decisiones.

Esencia sobre la forma.- La contabilidad y la informacién financiera se basan en la
realidad econdémica de las transacciones. La contabilidad financiera enfatiza la

sustancia economica y sugiera diferentes tratamientos.

Continuidad del ente contable.- Implica que el movimiento financiero y contable
depende de si la empresa continua en marcha, a menos que se indique los contrario, en
cuyo caso se aplicaran técnicas contables de reconocido valor, en atencion a las

particulares circunstancias del momento.

Medicidén en términos monetarios.- La contabilidad financiera cuantifica en términos
monetarios los recursos, las obligaciones y los cambios que se producen en ellos. La
unidad monetaria de medida para la contabilidad y para la informacion financiera, en la
Republica del Ecuador, es actualmente el dolar.

Estimaciones.- Debido a que la contabilidad financiera involucra asignaciones o
distribuciones de ciertas partidas, entre periodos de tiempo relativamente cortos de

actividades y conjuntas, es necesario utilizar estimaciones o aproximaciones.

58



Acumulacién.- La determinacion de los ingresos y de la posicion financiera depende
de la medicién de recursos y obligaciones econdémicas y sus cambios a medida que
éstos ocurren, en lugar de simplemente limitarse al registro de ingresos y pagos de

efectivo.

Precio de intercambio.- Las mediciones de la contabilidad financiera estan
principalmente basadas en precios a los cuales los recursos y obligaciones econdémicas
son intercambiados. La medicion en términos monetarios esta basada primordialmente

en los precios de intercambio.

Juicio o criterio.- Las estimaciones, imprescindiblemente usadas en la contabilidad,

involucran una importante participacion del juicio o criterio del profesional contable.

Uniformidad.- Los principios de contabilidad deben ser aplicados uniformemente de un
periodo a otro. Cuando por circunstancias especiales se presenten cambios en los
principios técnicos y en sus métodos de aplicacién debera dejarse constancia expresa
de tal situacion, a la vez que informar sobre los efectos que causen en la informacion

contable.

Clasificacion y contabilizacion.- Las fuentes de registro de los recursos, de las
obligaciones y de los resultados son hechos econémicos cuantificables que deben ser
convenientemente clasificados y contabilizados en forma regular y ordenada, esto

facilita la sistematizacion y verificacion.
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Significatividad.- Los informes financieros se interesan Unicamente en la informacion
suficientemente significativa que pueda afectar las evaluaciones o decisiones sobre los

datos presentados.

2.  PRINCIPIOS ESENCIALES: Tienen relacién con la contabilidad financiera en
general y proporcionan las bases para la formulacién de otros principios. Estos
principios establecen las bases para la contabilidad acumulativa y comprenden

principalmente:

Determinacion de los resultados.- Es el proceso de identificar, medir y relacionar los
ingresos, costos y gastos de una empresa por un periodo contable determinado. Los
ingresos de un ejercicio generalmente se determinan en forma independiente, mediante

la aplicacion de los principios de realizacion.

Los costos y gastos se determinan mediante la aplicacion de los principios del
reconocimiento de ellos, en base a la relacidbn que existe entre el costo histérico y el

correspondiente ingreso determinado independientemente.

Ingresos y realizacion.- Los ingresos, en términos contables, constituyen aumentos
brutos en los activos o disminucién brutos en los pasivos, reconocidos y medidos de
acuerdo a principios de contabilidad, como resultado de las actividades de un ente

contables que causan cambios en el patrimonio de sus propietarios.
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El ingreso, bajo este principio, se deriva esencialmente de tres actividades: a) venta de
productos; b) prestacion de servicios que dan lugar por intereses, alquileres, regalias,
honorarios, etc., y; c¢) utilizacidon de otros recursos, por ejemplo, planta y equipos o

inversionistas en otras entidades.

Registro Inicial.- El principio para el registro inicial de los activos y pasivos es
fundamental en la contabilidad financiera porque determina: La informacién que debe
registrarse en el proceso contable, el momento de registro y las cantidades a las

cualidades se registran los activos, pasivos y cuentas de resultados.

Registro inicial de activos y pasivos.- Los activos y pasivos, generalmente se
registran inicialmente sobre la base de hechos a través de los cuales la empresa
adquiere recursos e incurre en obligaciones en su relaciébn con otras entidades. Los

activos y pasivos son registrados por el precio de intercambio.

Realizacion.- El ingreso es reconocido usualmente cuando los activos son vendidos o
los servicios son prestados, siendo ésta la base de medicién del principio de

realizacion.

Reconocimiento de costos y gastos.- Los costos y gastos constituyen disminuciones
brutas en activos o0 aumentos brutos en pasivos, reconocidos y medidos de acuerdo a
principios de contabilidad, que resultan de las actividades de un ente contable y pueden
cambiar el patrimonio de sus propietarios, tales como: costos de activos usados para
producir ingresos, por ejemplo, costos de articulos vendidos, gastos de ventas,
administrativos y financieros, gastos de ventas, administrativos y financieros, gastos de

transferencia no reciprocas y casos fortuitos, por ejemplo: impuestos, incendios y robos,
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costos de los activos diferentes a los del giro normal del negocio por ejemplo,
magquinaria y equipo o inversiones en otras compafiias vendidos o dispuestos de otra
forma, costos incurridos en investigaciones infructuosas y bajas en el mercado de los
inventarios mantenidos para la venta. Los costos y gastos no incluyen cancelaciones de
préstamos, desembolsos para adquirir activos, distribuciones a los propietarios del ente
contable, incluyendo compra de acciones para tesoreria.

Asociacién de causa y efecto.- Algunos costos y gastos se reconocen como tales

sobre la base de una presumible asociacion directa con ingresos especificos.

Distribucion sistematica y racional.- En ausencia de un medio directo para relacionar
la asociacion de causa y efecto, algunos costos se asocian como gastos de periodos
especificos, sobre la base de distribuir costos en forma sisteméatica y racional entre los

periodos, se reconoce como gasto en ese periodo.

Reconocimiento inmediato.- Algunos costos se asocian como gastos en el periodo
contable corriente cuando: los costos incurridos durante el periodo no proporcionan
beneficios futuros discernibles, los costos registrados como activos en periodos
anteriores ya no proporcionaran beneficios futuros, la distribucion de los costos, sobre
la base de asociacion con ingresos corrientes, o sobre varios periodos contables no
sirve para ningun propdésito atil. Ejemplo sueldos de oficina, gastos de venta, demandas

legales, acciones infructuosas, etc.

3. PRINCIPIOS GENERALES DE OPERACION: Son los que determinan el
registro, medicién y presentacion de la informacién financiera, entre los principales

estan:
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Registro de intercambios.-Los intercambios entre la empresa y otras entidades son
generalmente registrados cuando las transacciones o transferencias de recursos u

obligaciones han ocurrido y los servicios han sido prestados.

Precios de intercambio.-Los efectos de los intercambios en activos, pasivos y

resultados son medidos a los precios establecidos en tales actos.

Adquisiciéon de activos.- Los recursos en intercambio s registran como activos en la
empresa. Algunos activos que no son llevados a periodos futuros son cargados a

gastos.

Costos de adquisicidn.-Los activos adquiridos en intercambios son medidos al precio
de intercambio que es el costo de adquisicion. Los intereses causados sobre
obligaciones contraidas en la adquisicion de activos, forman parte del costo de los

mismaos.

Valor equitativo o justo.-En transacciones en las cuales sin el dinero ni las promesas
de pago en dinero son intercambiados, los activos adquiridos son generalmente

medidos al valor equitativo de los activos entregados.

Registro de pasivos.-Los pasivos se registran cuando al efectuarse las transacciones

se incurren en obligaciones para transferir activos o proveer servicios en el futuro.

Medicién de pasivos.-Los pasivos se miden por las cantidades asignadas en los

intercambios usualmente, las cantidades a ser pagadas.
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Compromisos.- Los acuerdos para el intercambio de recursos en el futuro, que a la
fecha constituyen compromisos no cumplidos par ambas partes, no se registran hasta
gue una de las partes cumpla, por lo menos, parcialmente sus compromisos firmados,

los cuales son registrados.

Ingresos de intercambio.- Los ingresos se registran cuando los productos son
vendidos, los servicios son prestados, o los recursos de la empresa son usados por
otros. También los ingresos se registran cuando una empresa vende activos distintos al

del giro normal del negocio.

Medicién de los ingresos.- Los ingresos de intercambio se miden inicialmente a los
precios establecidos en los intercambios. Las cantidades de ingresos son reducidas por

descuentos, devoluciones, etc.

Partida doble.- Cada hecho u operacion que se registre afectara por lo menos, a dos
partidas en los registros de la contabilidad, en base al sistema de registro por partida

doble y al principio de que no hay deudor sin acreedor y viceversa.

Estados financieros béasicos.- Son, el estado de situacion, el estado de resultados, el
estado d evolucion del patrimonio y el estado de cambios en | aposicion financiera o del
flujo de efectivo. Tales estados, junto con la revelacién de cambios en otras categorias
del patrimonio de los socios o0 accionistas, con la descripcion de las politicas contables y
con las correspondientes notas aclaratorias, que los requerimientos minimos para una
prestacion razonable de la situacion financiera y resultado de las operaciones de una

empresa, de conformidad con los principio de contabilidad vigentes en el pais.
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Estado de situacion.- El balance general o estado de situacion financiera debe incluir y
presentar en forma adecuada todos los activos, pasivos y clases de propietarios del

patrimonio, en la forma establecida en los principios de contabilidad vigentes en el pais.

Estado de resultados.- El estado de resultados de un periodo debera asimismo, incluir
una adecuada descripcidon de los ingresos, costos y gastos en la forma establecida en

los principios contables vigentes en el pais.

Estado de cambios en la posicion financiera.- Debera incluir una adecuada
descripcion de todos los aspectos significativos de las actividades financieras y de

inversion.
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3.3.2. EL PROCESO CONTABLE FINANCIERO. FASES

El proceso contable es el ciclo mediante el cual las transacciones de una empresa son

registradas y resumidas para la obtencion de los estados financieros.

ROSEMBERG, J.M.,'® Menciona que el ciclo contable es: “El método para transformar
datos contables en informes contables que pueden ser interpretados y utilizados en los
procesos de elaboracion de decisiones; en si es una serie de actividades contables que
tienen lugar desde el comienzo hasta el final de un periodo contable. El ciclo empieza
con la determinacion del Balance de saldos al inicio del periodo, posterior a ello se
registran las transacciones que tienen lugar durante el periodo, y finalmente se cierran

las cuentas y se preparan los estados financieros correspondientes”.

Segln Zapata Sanchez Pedro!® Contabilidad: “Es un elemento del sistema de
informacion de un ente, que proporciona datos sobre su patrimonio y su evolucion,
destinados a facilitar las decisiones de sus administradores y de los terceros que

interacttan con él en cuanto se refiere a su relacién actual o potencial con el mismo.

La contabilidad puede también definirse como el sistema de informacién que permite
identificar, clasificar, registrar, resumir, interpretar y analizar los hechos econémicos en

términos monetarios y de resultados para tomar buenas decisiones en la empresa.

Contabilidad financiera: Es un sistema de informacion destinado a proporcionar
informacion a terceras personas relacionadas con la empresa, como accionistas o

inversionistas, a fin de facilitar sus decisiones”.

18 ROSENBERG, J.M. Diccionario de Administracidn y Finanzas, editorial Centrum, pagina 329, afio 1995.
19 7ZAPATA SANCHEZ, Pedro, Contabilidad General, sexta edicién, pagina 07, afio 2008
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Segln Escoto Roxana?® menciona que: “Contabilidad puede ser también considerada
como un sistema de informacion que permite describir y comprender la actividad

econdémica de una empresa de manera resumida para tomar decisiones”

El objetivo de aplicar este sistema de informacién contable es para Sarmiento Rubén?!
“El principal es conocer la situacion economico-financiera de una empresa en un
periodo determinado, el que generalmente es de un afio; asi como también analizar e
informar sobre los resultados obtenidos, para poder tomar decisiones adecuadas a los

intereses de la empresa’.

Contablemente es el conjunto de fases a través de las cuales la Contaduria obtiene y
comprueba informacion financiera. De acuerdo con tal concepto, resulta sencillo inferir,
que tanto la Contabilidad como la auditoria alcanzan sus objetivos a través del
seguimiento de las mismas fases de un proceso. Sin embargo, mientras la Contabilidad
observa las fases del Proceso Contable para obtener informacién financiera, la auditoria
sigue las mismas etapas pero, para comprobar la correccion del producto de la

contabilidad.

20 ESCOTO, Roxana, Proceso Contable, tercera edicién, pagina 03, afio 2005.
2L SARMIENTO R, Rubén, Contabilidad General, décima edicién, pagina 05, afio 2004.
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> Fases del Proceso Contable??
Un proceso contable interpreta, valora y representa en su lenguaje la situacion

econdémica y financiera de la empresa, desde el punto de vista financiero hay cinco

fases que integran el proceso contable como son:

Fases Proceso Contable

Gréafico No. 1

[ SISTEMATIZACION @
[ VALUACION }_. @

[ PROCESAMIENTO ]—» @

( N\
EVALUACION — @
(. J
A
(" | N\
INFORMACION ~ |_, @
. J

Elaborado por: Los autores.

22 £ 1ZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicién, paginas 49, afio 2003.
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3.3.2.1. SISTEMATIZACION23

“Fase inicial del proceso contable que establece el sistema de informacién financiera en

una entidad econémica”.

Permite establecer el sistema de informacion financiera de la Empresa de Repuestos

Automotrices LOpez, es decir organizamos primeramente:

o Realizamos el reconocimiento de la entidad y su actividad econémica para ello
identificamos los documentos fuentes basicos como facturas, notas de ventas,
comprobantes de retenciones que a diario la empresa maneja para poder

incorporarlos al procedimiento contable.

o Seleccionamos el paquete contable a utilizar, para el caso se utilizara el software

MONICA como parte integrante de la empresa.

o Escogemos el sistema de codificacion numérico, este sistema se basa en la

asignacion de numeros como codigos para identificar las cuentas.

o Finalmente disefiamos un plan de cuentas en base a la aplicacion de normas y

principios de contabilidad vigentes en la actualidad.

23 EL1ZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicién, paginas 49, afio 2003.
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v Plan de Cuentas

Cualquier empresa antes de iniciar con el registro contable debe contar con un plan de
cuentas manejado en base a una estructura y una codificacion de tal forma que le
permita a la Empresa ubicar las diferentes cuentas con mayor facilidad ya sea mediante

un registro manual o sistematizado.

Aguayo Caballero Paulino?® menciona que: Es la lista de cuentas ordenada
metodicamente, creada e ideada de manera especifica para una empresa o ente, que

sirve de base al sistema de procesamiento contable para el logro de sus fines.

La clasificaciébn de cuentas y sus aplicaciones depende del tipo de actividades que
desarrolle la empresa, todo catadlogo de cuentas debe responder a las necesidades
especificas de cada empresa, en funcion de las actividades que desarrollen y a su
organizacion, el plan encuentra un mejor sustento, por tanto las cuentas persiguen un
orden, mayor consistencia, en especial en aquellas que tienen relaciéon implicita con las

actividades de obras y servicios de construccion, tomado del Boletin del Contador.

Una empresa que se dedica a la compra venta de bienes y servicios puede tener como

referencia el siguiente plan de cuentas:

El plan de cuentas comprende codigos para: sector financiero, grupo, cuenta y

subcuenta o auxiliar. A continuacion se describen cada una de las clasificaciones:

Sector financiero.- Se refiere a los grandes componentes de los estados financieros:

activos, pasivos, patrimonio; ingresos, costos y gastos, pérdidas y ganancias.

Grupos.- Cada sector financiero tiene grupos integrados por varias cuentas. Ejemplo:

Activo Corriente”

24 AGUAYO CABALLERO, Paulino, Contabilidad 1, Edicidén Paraguay, afio 1996.
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Subgrupo.- Es una clasificacién derivada de ciertos grupos. Ejemplo: dentro del activo

corriente existen sub grupos como: disponible, exigible, realizable y otros corrientes.

Cuenta.- Es una identificacion particular para distinguir caracteristicas especificas que
permiten la aplicacion de conceptos homogéneos. Ejemplo: cuenta “Ventas”. Todas las
cuentas componen el Libro Mayor General, y se les llamas también “cuentas del mayor”

por ser cuentas principales. Ejemplo:

Subcuenta o auxiliar.- Algunas cuentas requieren de componentes o desagregados
llamados subcuentas”. Ejemplo: subcuentas “Banco del Pichincha”, La suma de los

saldos de las subcuentas totaliza el saldo de la cuenta.

IMPORTANTE: Las cuentas que a continuacion se presentan son las mas usadas en el
mundo contable. Sin embargo, existen otras cuentas que pueden ser utilizadas en una
empresa, segun la actividad a la que ésta se dedica. El nombre de una cuenta aplicada

en una empresa puede ser distinto en otra.

De la misma manera, la numeracion presentada aqui muestra un orden, pero puede

variar segun las cuentas usadas en la empresa.

v Codificacion®

La codificacion de cuenta consiste en el empleo de simbolos para representar las
cuentas, que pueden ser letras, nimeros o0 una combinacion de ambos, incluidos en un

plan de cuentas.

Bhttp://sitiocontable.blogspot.com/2010/09/plan-de-cuenta-codificacion.html
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Sistema de codificaciéon

Alfabético: Por este sistema se asigna a cada cuenta del plan un cédigo formado por
una o varias letras. También se pueden establecer combinaciones de letras para las

subcuentas.

Nemotécnico: Este sistema se basa en la asignacion de codigos que consisten
basicamente en abreviaturas de los nombres de las cuentas. Este sistema tiene la
desventaja de que no logra todas las finalidades a que nos hemos referidos; ademas
puede presentarse el inconveniente principal que a mas de una cuenta se asigne el

mismo caédigo.

Alfabético y numérico: Consiste en combinar las letras y numeros. Este sistema
ofrece mayor flexibilidad que los anteriores, pero tiene la desventaja de que no se
pueden emplear los codigos como medios de prueba en contabilidad mecanizada, ni

aplicarse en procesamiento electronico de datos.

Numérico: Este sistema se basa en la asignacion de numeros como cédigos para
identificar a las cuentas. Existen varias alternativas que se pueden aplicar en este
sistema, siendo las mas conocidas: a) correlativo, b) por conjunto de grupos, c) por
grupos, d) decimal, etc. el sistema decimal es el de mayor difusion en razén de su facil

adaptacion a los medios modernos de registracion.

Existen varios tipos de codificacion pero para nuestro caso utilizaremos la codificacion

numeérica de la siguiente forma:

1 GRUPO: ACTIVOS

11 SUB GRUPO: ACTIVOS CORRIENTES
111 CUENTA: EFECTIVO Y EQUIVALENTE
1111 SUBCUENTA: CAJA

111101 CUENTA DE DETALLE: Caja General
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El modelo de la contabilidad que se utilizé fue de acuerdo a la necesidad de la Empresa
de Repuestos Automotrices Lopez, aplicando un catalogo Unico de cuentas manejado
mediante el programa Monica, el tamafio de su plan ha dependido mucho del volumen
de productos comprados y vendidos en la empresa, clasificado asi sus cuentas en

cinco grupos principales:

1. ACTIVO
2. PASIVO Estado de Situacién o Balance General.

3. PATRIMINIO

4. INGRESOS Estado de Resultados
5. GASTOS

La Empresa de Repuestos Automotrices LOpez manejara el siguiente plan de cuentas

dentro del programa contable Ménica:
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REFUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIMN RAMIRD

Cuadro N° 3

b, Alberto Zambrano y Curaray

Tabla de Cuentas Contables

Codigo de Cta. Deacripocion de la Cusnta

11

111

1111

111101

111102

111z

111201

111202

11z

11201

l11z02

1121

112101

113

1131

11311

1131101

1131102

1131z

1131201

1131202

1131203

1131204

ACTIVOD
CORRIENTE
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE AL EFECTIVO

CAJAL

Calja General
Calja Chica
BANCOS
Banco Internacional Cta.Cte
Banco Pichincha Cta.Cte.
CUENTAS ¥ DOCUMENTOS POR COBRLR
Clientes por Cobrar
Documentos por Cobrar
PROVISICN CUENTLS INCOBERAELES
Provision Cuentas Incobrables
INPUOESTOS ¥ RETENCICNES
INPUOESTOS
IVL COMPEA BEIENES
IVA Compras Bienes
Crédito Tributario
IVL COMPEA SERVICIOS
IVA Compras Jervicio Arriendo
IVA Compras Servicio Honorarios

IVA Compras Jervicio Publicidad

IVL Compras Servicios Basicos

Pagina

Clasific. Cta. Cuenta
Aotivo De grupo
Aotivo De grupo
Aotivo De grupo
Aotivo De grupo
Aotivo Detalle
Aotivo Detalle
Lotivao De grupo
Aotivo Detalle
Aotivo Detalle
Lotivao De grupo
Aotivo Detalle
Aotivo Detalle
Lotivao De grupo
Aotivo Detalle
Lotivao De grupo
Lotivao De grupo
Lotivao De grupo
Aotivo Detalle
Aotivo Detalle
Lotivao De grupo
Aotivo Detalle
Aotivo Detalle
Aotivo Detalle
Aotivo Ietalle

RUC

HIC32

HIC32,39 HIIF7.9

HIC12
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LAPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
by, Albherto Zamwbrano v Curaray

Tabla de Cuentas Contables

Codigo de Cta. Descripeidn de la Cuenta

1132

113201

113202

114

11401

11402

11403

12

121

1211

121101

lz1z

121201

1213

121501

1214

121401

1215

121501

1216

121601

121602

121603

121604

RETENCICNES

IRF IR 1% Ventas
IRF IVL 30% Ventas
INVENTARIOS
Mercaderia
Suministros de Oficina
Suministros de Aseo v Limpieza
WO CORRIENTES
FROFIEDAD PLAWTA ¥ EQUIFO
EIENES INMUEELES
Edificia
MUEELES ¥ EMN3ERES
Muebles v Enseres
EQUIFPO DE COMPUTO
Equipo de Computo
VEHICULO
Vehiculos
EQUIFPD DE OFICINA
Equipo de QOficina
DEF. ACUM.PROFPIEDAD PLAWTA ¥ EQUIFC
Dep. Acum. Edificio
Dep. Acum. Muebhlez v Enseres
Dep. Acuw. Equipo de Computo

Dep. Aecum. Vehiculo

Clagific. Cta.

Pagina E

Cuenta RTIC

Lotivao

Lot ivo

Lotivo

Lotivo

Lotivo

Lotivao

Lotivao

Lotivao

Lotivao

Lotivao

Lotiva

Lot ivo

Lotiva

Lot ivo

Lotivo

Lotivo

Lotivao

Lotivao

Lotivao

Lotivao

Lotivao

Lotivao

Lotiva

Lotiva

De grupo

Detalle

Detalle

De grupo HIC2

Detalle

Detalle

Detalle

De grupo

De grupo HIC16

De grupo

Detalle

e grupo

Detalle

e grupo

Detalle

De grupo

Detalle

De grupo

Detalle

De grupo HIC16

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
v, Alherto Zawbrano ¥ Curaray

Tabla de Cuentas Contables

Cadigo de Cta. Descripoidén de la Cuenta

121605

13

131

13101

13z

13z01

13z202

21

211

£1101

21z

21201

21z0z

213

£131

21311

2131101

2131102

213z

£13:z01

£213z02

213203

Dep. hcwwm. Equipo de Oficinas
OTROS ACTIVOS
ARRIEND PREFPALGADOD
Arriendo Prepagado
ANTICIPO ¥ PRESTAMO EMPLEADOS
3r. Velin Merino Vietor
3ra. Sanchez Nelly
PARTIVO
CORRIENTE
CUENTAS Y DOCUMENTOS POE PLGAR
Froveedores
OELIGACICONES CON INISTITUCICHNES
Tarijetas de Crédito por Padgar
Préstamo Banco Pichincha
OTRAS OBLIGACICHES CORRIENTES
INPTOESTOS ¥ RETENCICHES FOR PAGAR
INFTIESTOS
IVh en WVentas
Irmpuesto IVA Por Pagar
RETENCICHNES RENTL E IVA
IRF IR 1% Compra EBienes
IRF IE 1% Transporte

IFF IE 1% Publicidad

Pagina
Cla=ific. Cta. Cusnta
Aotivo Detalle
hetivo De grupo
Activo e grupo
Aotivo Detalle
Aotivao De grupo
Aotivo Detalle
Aotivo Detalle
Pasiwvo De grupo
Pazivo e grupo
Pazsiwvo e grupo
Pasiwvo Detalle
Paziwvo e grupo
Pasiwvo Detalle
Pasiwvo Detalle
Pazivo I'e grupo
Pazsiwvo De grupo
Pa=ziwvo De grupo
Pasiwvo Detalle
Pasiwvo Detalle
Pasiwvo De grupo
Pasiwvo Detalle
Pasiwvo Detalle
Pasiwvo Detalle

RUC

HIC32,39 HIIF7.,9

HIC32,39 HIIF7,9

HIC32,39 HIIF7,9
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIMN RAMIRD Pégina 4
b, Alberto Zambrano y Curaray

Tabla de Cuentas Contables

Cadigo de Cta. Descripeoidn de la Cuenta Clazific. Cta. Cuenta  RUC
213204 IRF IR 2% 33erwvicios Fasiwvo Ietalle
213205 IRF IR 5% Arriendo Fasiwvo etalle
213208 IRF IR 10% Honorariao=z Fasiwvo etalle
213207 IRF IVh 30% Compra Bienes Pazivo Detalle
213208 IRF IVL 70% Servicioas Pasiwvo Detalle
213209 IRF IVh 100% Arriendo-Honorarios Pasiwvo Detalle
214 IE3S POR PAGAR Pasiwvo e grupo
21401 Lporte Personal Pasiwvo Detalle
21402 Aporte Patronal Pazivo Letalle
21403 IECE Fasivo etalle
21404 SECAP/SETEC Pasivo Detalle
215 PROVISICNES SOCIALES POR PAGAR Pasivo De grupo
21501 Décimo XIIT Suesldo Fasiwvo etalle
2150z Décimo XIV Suesldo Fasiwvo etalle
21503 Fondos de Reserva Fasiwvo etalle
21504 Vacaciones Fasivo etalle
21a UTILIDADES A TRABAJADORES POR PAGLR Pasivo De grupo
21le01 15% Trabajadores por Pagar Pazivo Detalle
22 No CORRIENTES Pasivo e grupo
221 COENTAS ¥ DOCUMENTOS POR PAGAR Pasivo De grupo
2211 COELIGACICNES CON INITITUCIONES Pasivo De grupo
221101 Préstamo Banco Pichincha Fasiwvo etalle
] PATRIMONIO Capital De grupo
31 CAPITAL 3OCTAL Capital De grupo HIC32 , 39 HITIF7.,9
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIMN RAMIRD Pagina 5
b, Alberto Zambrano y Curaray

Tabla de Cuentas Contables

Codigo de Cta. Descripoion de la Cuenta Clasific. Cta. Cuenta RUIC
3101 Capital Sr. Edvin Lope=z Capital Detalle
3103 Cuenta de Cierre Capital Letalle

33 REZULTADOS Capital e grupo HIC1, HITF1
3301 Ttilidad Ejercicio Anterior Capital Detalle
3302 Pérdida Ejercicio Anterior Capital Detalle
3303 Ttilidad Ejercicio Actual Capital Detalle
3304 Pérdida Ejercicio Actual Capital Detalle
330% Cuentsa de Cierrre Capital Detalle

4 INGRESOS Ventas e grupo

41 OPERACICNALES Ventas De grupo HIC1S
411 VENTAZ TARIFA 12% DE IVA Ventas e grupo
41101 Venta de Repustos Automotrices Ventas Detalle
412 DEVOLUCION EN VWENTAS Ventas De grupo
41201 Devolucion en Ventas Ventas etalle
413 DEZCUENTO EN WENTAS Ventas De grupo
41301 Descuento en Ventas Ventas etalle

42 MO OPERACTICNALES Ventas e grupo
421 RENDIMIENTOS FINANCIEROS Ventas De grupo
42101 Interes Ganado en Cusntas CLe. Ventas etalle
q4zz INTEREZ EN VENTAS L CREDITO Ventas e grupo
42201 Interés Ganado en Wentas a Crédito Ventas Detalle

5 COaTOoZ ¥ GAITOS Gastos De grupo

51 COZTO DE VENTA Gastos De grupo
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LAPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
v, Alherto Zawbrano ¥ Curaray

Tabla de Cuentas Contables

Codigo de Cta. Descripeidn de la Cuenta

311

51101

512

51:z01

313

51301

514

51401

315

51501

516

S31le01

52

521

5211

SZ1l101

SZ1102

521103

5Z1104

5z1145

SZ1106

SZ110%7

INVENTARIO INICIAL MERCADERIL

Inventario Inicial Mercaderia

COMPRA DE MERCADERIL

Compra de Mercaderia

DEVOLUCICH EN COMPRAZ

Devolucidn en Compras

DESCUENTO EN CCOMPRLS

Dezcuentos en Compras

TRANSFORTE EN COMPRAS

Transporte en Compras

INVENTARIO FINAL MERCADERTL

Inventario Final de Mercaderila

GAITOS

GA3ITOS ADMINISTRATIVOS

STELDOS ¥ SALARIOS

Sueldo Basico Unificado

Horas Extras

Fondozs de Reserva

Otros

hporte Patronal

Aporte Personal

IECE

Clazific. Cta.

Pagins =

Cuenta RIIC

castos

Fastos

GZaztosz

Gastos

Fastos

Gastos

Gastos

Fastos

Fastos

Gastos

Gastos

castos

Fastos

GZaztosz

Gastos

castos

Fastos

GZaztosz

Gastos

Gastos

Fastos

Fastos

De grupo

Detalle

De grupo

Detalle

De grupo

Detalle

De grupo

Detalle

De grupo

Detalle

De grupo

Detalle

De grupo

De grupo

e grupo

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
v, Alherto Zamwbrano ¥ Curaray

Cadigo de Cta.

Tabla de Cuentas Contables

Descripoion de la Cuenta

Clasific. Cta.

Pagina 7

Cuentsa RIIC

5z11085

5z1:

SZ1:z01

S5Z1z02

521203

5Z1:z04

5213

5z1301

321302

5214

521401

5z1402

521403

5z15

321501

S3Z1a

S3Z1e01

5z17

5z1701

S5z17voz

3213

521301

S5Z180Z

SECAP/SETEC

BENEFICIOS SOCIALES

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Vacaciones Pagadas

Ttilidade=zs a Trabaljadores

DEFRECTIACICONES

Depreciacion Muebles de Oficina

Depreciacion Vehlculo
SERVICIOS BASICOS
Aoua
Liz Eléctrica
Teléfono
SUMNINISTROS DE OFICIMNA
Juministrozs de Oficina
HOWORARTOS PROFESICHALES
Honorarios Profesionales
COMEUSTIELES ¥ LUEBRICAMNTES
Lubricantes
Combustihle
REPARACION ¥ MANTENIMIENTO
Hantenimiento

FEeparaciones

Gastos

Gastos

Castos

castos

Gastos

Gastos

Gastos

Gastos

Castos

Gastos

Gastos

Gastos

Gastos

Gastos

Castos

Gastos

Gastos

Gastos

Gastos

Gastos

Castos

castos

Gastos

Detalle

e grupo HIC1S9

Letalle

Detalle

Detalle

Detalle

De grupo

Detalle

Letalle

De grupo

Detalle

Detalle

Detalle

e grupo

Letalle

De grupo

Detalle

De grupo

Detalle

Detalle

De grupo

Detalle

Detalle
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRSD

5zZ2

3221

522101

522102

SZZ4

522401

522402

522403

5225

522501

s5zz27

S5z2701

SZZ28

22801

SZ3

5231

523101

5232

523201

523202

524

5z401

Pagina 8
v, Alberto Zambrano ¥ Curaray
Tabla de Cuentag Contables
Codigo de Cta. Descripocidn de la Cuenta Clasific. Cta. Cuenta RUC
GL3TO DE VENMTALS Gastos e grupo
INPUESTOS, COMNTRIEUCICNES ¥ OTROS Gastos e grupo
Patente Municipal Fastos Detalle
Permiso Cuerpo de Bomberos Fastos Detalle
DEPRECIACICN PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOC Gastos e grupo
Dep. Edificio Fastos Detalle
Dep. Mueblez v Enseres Fastos Detalle
Dep. Equipo de Computo Faztos Detalle
LERTIEMDO LOCAL Faztos e grupo
Arriendo Local Cowercial Fastos Ietalle
PUBLICIDAD Gastos e grupo
Publicidad Gastos Detalle
Iva QUE 3IE CARGA AL GAITO Fastosz I'e grupo
Iva que se Carga al Gasto Fastosz Detalle
GASTOZ FINACIEROS Fastosz I'e grupo
COMISICHNES BAMNCARIAS Fastos I'e grupo
N/D Comisiones Locales Fastos Ietalle
INTEEEIES PAGADOI Fastos e grupo
Interés Bancario Local Fastos Ietalle
Interés Pagado a Terceros Faztos Detalle
GASTOZ MO DEDUCIELES Gastos e grupo
Comprobantes de Venta no Validos Gastos Detalle
Intereses al 3RI Gastos Detalle

S5z402
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRD
Ly, Alherto Zambrano ¥ Curaray

Codigo de Cta. Descripcion de la Cuenta

Tabla de Cuentag Contables

52403 Multa=s al 3RI
525 FASTOS PERSCHNALLES
52501 Educacion
52502 SJalud

52503 Alimentacidn
52504 Viwvienda

52505 Vestimenta

Total de cuentas

193

Pagina g
Clazific. Cta. Cuenta RUC
Gastos Detalle
Gastos e grupo
Castos Letalle
Gastos Detalle
Gastos Detalle
Gastos Detalle
Castos Letalle
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v DESCRIPCION DE LAS CUENTAS?

La descripcidn de cuentas permite a los usuarios conocer y comprender el contenido y
uso de cada una de las cuentas incluidas en el plan, ya que presenta informacion

precisa sobre los siguientes aspectos:

a) Concepto de la cuenta;
b) Cuéndo y por qué se debita;
c) Cuandoy por qué acredita; y,

d) El saldo de la cuenta.

» CUENTAS DEL ACTIVO

Activo es el conjunto de bienes materiales, valores, y derechos de propiedad de la

empresa que tengan valor monetario y estén destinados al logro de sus objetivos.

ACTIVO CORRIENTE

El activo corriente integra el efectivo, cuentas corrientes, otros recursos y derechos que
se espera convertirlos en efectivo, consumirlos o venderlos en un periodo que no

exceda un afo.

26ESPEJO JARAMILLO, Lupe Beatriz, Contabilidad General, Primera edicidn, paginas 71-112, afio 2007.
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CAJA

Registra la existencia de dinero efectivo (monedas vy billetes) y/o cheques a la vista que

dispone la empresa.

Se debita:

Por entradas de dinero en efectivo y
cheques recibidos por cualquier
concepto (ventas al contado, cobro

de deudas, etc.)

Por sobrantes de caja, cuando se

realiza arqueos.

Se acredita:

— Por depésitos realizados en las

cuentas bancarias.
— Por pagos en efectivo.

— Por faltantes en caja, al realizar

arqueos.

Saldo: Deudor

CAJA CHICA

Registra enmonto de dinero destinado para gastos urgentes y por montos pequefios.

Se debita:

Por el valor asignado para caja

chica.
Por incrementos del fondo.

Por la reposicion del fondo de caja
chica (método de reposicidén

alterno).

Se acredita:

— Por eliminacién del fondo de caja

chica.
— Por disminuciones del fondo.

— Por los gastos efectuados (método

de reposicion alterno).

Saldo: Deudor
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e BANCOS

Registra el dinero que dispone la empresa depositado en cuentas corrientes y de

ahorros en las diferentes instituciones financieras.

Se debita:
— Por depositos.
— Por notas de crédito.

— Por cheques anulados con

posterioridad a su contabilizacion.

Se acredita:
— Por pagos realizados con cheque.

— Por notas de débito.

Saldo: Deudor

e CLIENTES

Registra los créditos concedidos por la empresa en la venta de mercaderias o

servicios prestados, sean documentados 0 no.

Se debita:

— Por la venta de mercaderias y/o

prestacion de servicios a crédito.

Se acredita:

— Por los valores pagados por los

clientes.

— Por devoluciones de mercaderias

vendidas a crédito.

Saldo: Deudor
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e CUENTAS POR COBRAR

Registra los créditos concedidos por la empresa sin la suscripcion de ningun

documento, por conceptos diferentes a la venta de mercaderias.

Se debita:
— Por el valor de los créditos
concedidos, sin respaldo de
documento.

Se acredita:

— Por los valores cancelados por los

deudores

Saldo: Deudor

e DOCUMENTOS POR COBRAR

Registra los créditos concedidos con respaldo de un documento, por conceptos

diferentes a la venta de mercaderias.

Se debita:

de
respaldo de un

— Por el valor los créditos

concedidos, con

documento.

Se acredita:

— Por los valores cancelados por los
deudores.

Saldo: Deudor

e PROVISION CUENTAS INCOBRABLES (-)

Registra valores que se provisionan para cubrir el riesgo de cuentas de dudosa

recuperacion.
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Se debita:

— Por los valores que se ha decidido

dar de baja.

— Por ajustes cuando hay error en el
registro contable.

Se acredita:

— Por los valores estimados como

incobrables de la cartera de clientes.

— Por ajustes para incrementar el

saldo estimado como incobrable.

Saldo: Acreedor

e |VA COMPRAS

Registra los valores cancelados por concepto de impuesto al valor agregado en la

compra de bienes y/o servicios que se encuentran grabados con este impuesto.

Se debita:

— Por la compra de bienes o servicios
gravados con el impuesto al valor

agregado.

Se acredita:

— Por devoluciones de bienes o

servicios.

— Por la declaracion del impuesto al

valor agregado.

Saldo: Deudor

e ANTICIPO IVA RETENIDO

Registra los valores retenidos del impuesto al valor agregado en la venta de bienes y/o

servicios gravados.
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Se debita:

Por la venta de bienes y servicios gravados
con IVA a empresas que actian como

agentes de retencion.

Se acredita:

— Por la declaracién del impuesto al

valor agregado.

Saldo: Deudor

e ANTICIPO RETENCION EN LA FUENTE

Registra los valores retenidos en la venta de bienes y/o servicios que estan sujetos a

retencion en la fuente del impuesto a la renta.

Se debita:

Por la venta de bienes y servicios a
empresas que actian como agentes de

retencion.

Se acredita:

- Al de

declaracion anual del impuesto a la

momento realizar la

renta.

Saldo: Deudor

e CREDITO TRIBUTARIO

Registra los valores pagados por concepto de impuesto al valor agregado (IVA) en las

adquisiciones, representa un valor a favor de la empresa.

Se debita:

— Al de
declaracion del IVA, cuando el saldo

momento realizar la

del IVA compras es mayor al saldo
del IVA ventas.

Se acredita:

— En las declaraciones mensuales
para compensar el saldo del IVA

ventas e IVA compras.

Saldo: Deudor

88




e MERCADERIAS

Son los productos que disponen las empresas comerciales para su venta.

Se debita:
En el sistema de cuenta multiple:

— Alinicio del ejercicio por el valor del

inventario inicial de mercaderias.

— Al final del ejercicio cuando se
regula la cuenta mercaderias por el
del de

mercaderias.

valor inventario  final

En el sistema de inventario permanente:
— Por el valor del inventario inicial.
— Por la adquisicion de mercaderias.

— Por la devolucion de mercaderias
por parte del cliente al precio de

costo.

Se acredita:
En el sistema de cuenta mdultiple:

— Al final del ejercicio cuando se
regula la cuenta mercaderias por la
eliminacion del saldo del inventario

inicial.
En el sistema de inventario permanente:

— Por la salida de las mercaderias al

precio de costo.

— Por la devolucion de mercaderias al

proveedor.

Saldo: Deudor
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e INVENTARIOS DE SUMINISTROS DE OFICINA

Registra la compra de bienes fungibles para consumo interno y que pasan a formar

parte del inventario.

Se debita: Se acredita:

— Por la compra de suministros que — Por el consumo.

pasan a formar parte del inventario. _
— Por devoluciones efectuadas.

Saldo: Deudor

ACTIVOS NO CORRIENTES

Son los activos que corresponden a bienes y derechos que no son convertidos en

efectivo por una empresa en el afio, y permanecen en ella durante mas de un ejercicio.

PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

Agrupa los bienes de propiedad de la empresa, que estan destinados para su uso y que

tienen una vida util mayor a un afio.

e TERRENOS

Registra los terrenos de propiedad de la empresa, que estan destinados a prestar

servicios a la misma.
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Se debita:

Por la adquisicion.

de mejoras que
del

Por el valor
representen un mayor valor

terreno.

Por donaciones recibidas.

Se acredita:

Por la venta.

Por donaciones entregadas.

Saldo: Deudor

EDIFICIOS

Registra los edificios adquiridos o construidos que se encuentran al servicio de la

empresa.
Se debita: Se acredita:
— Por los costos de adquisicion, — Por la venta.

construccion o mejora.

el valor estimado en

Por
donaciones recibidas.

Por la pérdida de valor del edificio.

Por donaciones entregadas.

Saldo: Deudor

DEPRECIACION ACUMULADA DE EDIFICIOS

Registra el valor de disminucion de los edificios por efecto del uso u obsolescencia.
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Se debita:

Por el valor de la depreciacion
acumulada al momento de la venta,

baja o donacion.

Por ajustes realizados.

Se acredita:

— Por el valor de la depreciacion
acumulada, calculada por cualquiera

de los métodos conocidos.

Saldo: Acreedor

MUEBLES DE OFICINA

Registra los diferentes muebles de propiedad de la empresa y utilizados para el

desarrollo de sus operaciones.

Se debita:

Por la adquisicion.

Por el valor de mejoras que
representen un mayor valor de los

muebles de oficina.

Por el valor estimado en

donaciones recibidas.

Se acredita:
— Porlaventa.

— Cuando se dan de baja, por pérdida,
robo, caso fortuito o fuerza mayor.

— Por donaciones entregadas.

Saldo: Deudor

DEPRECIACION ACUMULADA DE MUEBLES DE OFICINA

Registra el valor de disminucion de los muebles de oficina por efecto del uso u

obsolescencia.

92




Se debita:

— Por el valor de la depreciacion
acumulada al momento de la venta,

baja, donacién o pérdida.

— Por ajustes realizados.

Se acredita:

— Por el valor de la depreciacion
acumulada, calculada por cualquiera

de los métodos conocidos.

Saldo: Acreedor

e EQUIPO DE OFICINA

Registra los equipos electrénicos y mecanicos (calculadoras, maquinas registradoras,

etc.) de propiedad de la empresa y utilizados para el desarrollo de sus operaciones.

Se debita:
— Por la adquisicion.

— Por el valor de mejoras que
representen un mayor valor de los

equipos de oficina.

— Por el valor estimado en

donaciones recibidas.

Se acredita:
— Porlaventa.

— Cuando se dan de baja, por pérdida,
robo, caso fortuito o fuerza mayor.

— Por donaciones entregadas.

Saldo: Deudor

e DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPOS DE OFICINA

Registra el valor de disminuciéon de los equipos de oficina por efecto del uso u

obsolescencia.
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Se debita:

— Por el valor de la depreciacion
acumulada al momento de la venta,

baja, donacién o pérdida.

— Por ajustes realizados.

Se acredita:

— Por el valor de la depreciacion
acumulada, calculada por cualquiera

de los métodos conocidos.

Saldo: Acreedor

e EQUIPOS DE COMPUTACION

Registra los equipos informéticos de propiedad de la empresa y utilizados para el

desarrollo de sus operaciones.

Se debita:
— Por la adquisicion.

— Por el valor de mejoras que
representen un mayor valor de los

equipos de computacion.

— Por el valor estimado en

donaciones recibidas.

Se acredita:
— Porlaventa.

— Cuando se dan de baja, por pérdida,
robo, caso fortuito o fuerza mayor.

— Por donaciones entregadas.

Saldo: Deudor

e DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPOS DE COMPUTACION

Registra el valor de disminucion de los equipos de computacion por efecto del uso u

obsolescencia.
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Se debita:

— Por el valor de la depreciacion
acumulada al momento de la venta,

baja, donacién o pérdida.

— Por ajustes realizados.

Se acredita:

de

acumulada, calculada por cualquiera

— Por el valor la depreciacion

de los métodos conocidos.

Saldo: Acreedor

e VEHICULOS

Registra los vehiculos de propiedad de la empresa y utilizados para el desarrollo de sus

operaciones.

Se debita:
— Por la adquisicion.

— Por el valor de mejoras que

representen un mayor valor de los

vehiculos..

— Por el valor estimado en

donaciones recibidas.

Se acredita:
— Porlaventa.

— Cuando se dan de baja, por pérdida,

robo, caso fortuito o fuerza mayor.

— Por donaciones entregadas.

Saldo: Deudor

e DEPRECIACION ACUMULADA DE VEHICULOS

Registra el valor de disminucion de los vehiculos por efecto del uso u obsolescencia.
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Se debita:

— Por el valor de la depreciacion
acumulada al momento de la venta,

baja, donacién o pérdida.

— Por ajustes realizados.

Se acredita:

de

acumulada, calculada por cualquiera

— Por el valor la depreciacion

de los métodos conocidos.

Saldo: Acreedor

OROS ACTIVOS

Registra los pagos por bienes o servicios que seran devengados y amortizados en mas

de un periodo contable.

e ARRIENDOS PAGADOS POR ANTICIPADOS

Registra el valor de arriendos pagados por anticipado que realiza la empresa por

periodos menores a un afio y el servicio aun no se recibe.

Se debita:

- Por el valor pagado

anticipadamente.

Se acredita:
— Por el valor devengado en forma
periodica.

— Por la recuperacion total o parcial
del pago realizado por la falta de

prestacion del servicio.

Saldo: Deudor
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e PUBLICIDAD PAGADA POR ANTICIPADO

Registra el valor de publicidad pagada por anticipado que realiza la empresa por

periodos menores a un afo y el servicio aun no se recibe.

Se debita:

- Por el valor pagado

anticipadamente.

Se acredita:
— Por el valor devengado en forma
periddica.

— Por la recuperacion total o parcial
del pago realizado por la falta de

prestacion del servicio.

Saldo: Deudor

e ANTICIPOS SUELDOS

Registra los valores que adeuda el personal de la empresa por concepto de anticipos,

asi como valores que asume un empleado por faltantes de caja o inventarios.

Se debita:
— Por el anticipo de sueldo concedido.

— Por el valor de faltante de caja e

inventarios.

Se acredita:

— Por la recuperacion del anticipo de
sueldo o faltantes, en el rol de

pagos.

Saldo: Deudor
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» CUENTAS DEL PASIVO

El pasivo representa las deudas y obligaciones que tiene la empresa con terceras

personas.

PASIVO CORRIENTE

El pasivo corriente representa las deudas contraidas por la empresa, cuya cancelacion
se espera hacerla en el plazo de hasta un afio.

e PROVEEDORES

Registra las obligaciones contraidas por la empresa por concepto de adquisicion de

mercaderias con los diferentes proveedores.

Se debita: Se acredita:
- Por devoluciones de las — Por las obligaciones contraidas con
mercaderias adquiridas a crédito. los proveedores en la adquisicion de

_ mercaderias.
— Por los pagos parciales o totales

realizados a los proveedores.

Saldo: Acreedor

e CUENTAS POR PAGAR

Representa las obligaciones que contrae la empresa por situaciones diferentes a la

compra de mercaderias a crédito y no cuentan con documento de respaldo.
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Se debita: Se acredita:

— Por la cancelacion parcial o total de — Por las obligaciones contraidas.

las obligaciones.

Saldo: Acreedor

e DOCUMENTOS POR PAGAR

Representa las obligaciones que contrae la empresa por situaciones diferentes a la
compra de mercaderias a crédito y cuentan con documento de respaldo (letra de

cambio, pagaré, etc.)

Se debita: Se acredita:

— Por la cancelacion parcial o total de — Por las obligaciones contraidas.

las obligaciones.

Saldo: Acreedor

e PRESTAMO BANCARIOS POR PAGAR

Representa las obligaciones contraidas por la empresa con las instituciones financieras,

cuyo plazo no excede un afio.

Se debita: Se acredita:
— Por la cancelacién parcial o total de — Por las obligaciones contraidas con
las obligaciones que se mantiene instituciones financieras.
con instituciones financieras.

Saldo: Acreedor
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e [VAVENTAS

Representa los valores del impuesto al valor agregado que se recauda el momento de

la venta de bienes y/o servicios gravados con IVA.

Se debita: Se acredita:

— Por devoluciones realizadas por — El momento que se realiza la venta

parte de los clientes. de bienes y/o servicios gravados

_ y con impuesto al valor agregado.
— Cuando se realiza la declaracién del

impuesto al valor agregado.

Saldo: Acreedor

e |VA RETENIDO POR PAGAR

Representa los valores que se retienen por concepto de impuesto al valor agregado en

la compra de bienes y/o servicios gravados con IVA.

Se debita: Se acredita:

— Cuando se realiza la declaracion del -

impuesto al valor agregado y se

cancela los valores retenidos.

Cuando se realiza la retenciéon del
IVA en la compra de bienes y/o

servicios.

Saldo: Acreedor

e RETENCION EN LA FUENTE POR PAGAR

Representa los valores que se retienen por concepto de impuesto a la renta en la

compra de bienes y/o servicios.
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Se debita:

— Cuando se realiza la declaracion de

las retenciones en la fuente

efectuadas.

Se acredita:

— Cuando se realiza la retencion en la
fuente del impuesto a la renta por

compra de bienes y/o servicios.

Saldo: Acreedor

e SUELDOS POR PAGAR

Representa las obligaciones pendientes de pago al personal de la empresa por

concepto de sueldos devengados mensualmente.

Se debita:

— EI momento que se realiza el pago

de las obligaciones.

Se acredita:

— Por los sueldos devengados y que

se encuentran pendientes de pago.

Saldo: Acreedor

e APORTES INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR

Representa los valores que se descuentan en el rol de pagos al personal de la empresa

por concepto de aporte individual al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS),

los mismos que deben ser depositados mensualmente en el IESS.

Se debita:

— Por el deposito mensual de los

aportes en el IESS.

Se acredita:

— Por las retenciones realizadas

mensualmente en el rol de pagos.

Saldo: Acreedor
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e APORTE PATRONAL AL IESS POR PAGAR

Representa las obligaciones de la empresa a favor del Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social (IESS), por concepto de aporte patronal.

Se debita:

— Por el deposito mensual de los

aportes en el IESS.

Se acredita:

— Por el valor causado mensualmente
por concepto de aporte patronal al
IESS.

Saldo: Acreedor

e RETENCIONES JUDICIALES

Representa los valores que se descuentan mensualmente en el rol de pagos al

personal de la empresa por concepto de pensiones alimenticias, las mismas que han

sido ordenadas por el juez o tribunal de menores correspondiente.

Se debita:

— Por el depoésito de los valores
retenidos en el Tribunal de Menores

o la entrega directa a la beneficiaria.

Se acredita:

— Por las retenciones realizadas

mensualmente en el rol de pagos.

Saldo: Acreedor
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e PROVISIONES SOCIALES POR PAGAR

El empleador esta obligado a cancelar a sus trabajadores beneficios adicionales como

es el caso del decimotercer sueldo, decimocuarto sueldo, fondos de reserva, aporte

patronal y vacaciones, en fechas establecidas en el Cédigo de Trabajo, por lo tanto es

necesario provisionar mensualmente esas obligaciones, cumpliendo de esta manera el

método del devengado o de causacion.

Se debita:

— Por el valor de las provisiones
pagadas a los trabajadores que han

sido causadas en el mismo periodo.

Se acredita:
— Por el valor de las provisiones
mensuales con cargo a los

resultados del ejercicio econémico.

Saldo: Acreedor

e UTILIDAD A TRABAJAADORES POR PAGAR

Se registra el valor de las utilidades a los trabajadores que les corresponde anualmente,

de acuerdo a lo dispuesto en el Cédigo de Trabajo.

Se debita:

— Por la cancelaciéon de las utilidades

a los trabajadores.

Se acredita:

— Por el valor de las utilidades a os

trabajadores causadas y se

encuentran pendientes de pago.

Saldo: Acreedor
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e |IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR

Registra el valor del impuesto a la renta que la empresa debe cancelar en el afio fiscal

por este concepto.

Se debita:

— Por la cancelacion del impuesto a la

renta.

Se acredita:

— Por el valor del impuesto a la renta
causado y se encuentra pendiente

de pago.

Saldo: Acreedor

» CUENTAS DEL PATRIMONIO

El patrimonio esté constituido por el capital aportado por los socios o0 accionistas, mas

las reservas, superavits y los resultados del ejercicio econémico.

CAPITAL

Es el aporte de los socios 0 accionistas que consta en la escritura de constitucion de la

empresa, capitalizacion de utilidades o los incrementos de capital.

e CAPITAL SOCIAL

Esta conformado por los aportes realizados por los socios o0 accionistas, que constan en

la respectiva escritura de constitucion, asi como, los incrementos de capital.
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Se debita:
— Por disminucién del capital por
devolucion a los socios o

accionistas.

— Por la amortizacion de las pérdidas

del ejercicio econémico.

Se acredita:

— Por los aportes de los socios o

accionistas para constituir una

empresa.

— Por los incrementos de capital por

nuevos inversionistas.
— Por capitalizacion de las utilidades.

— Por capitalizacion de reservas.

Saldo: Acreedor

RESULTADOS

Refleja la utilidad o pérdida obtenida en los ejercicios econémicos anteriores, asi como

en el actual periodo.

e UTILIDAD DEL EJERCICIO

Refleja el resultado positivo que ha tenido la empresa en el actual ejercicio econémico.
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Se debita:

— Por la distribucion de las utilidades
para cumplir con las obligaciones
patronales y fiscales (utilidad para
los trabajadores, impuesto a la

renta, etc.).

— Por la determinaciobn de las

reservas.

— Por la determinacién de dividendos

a los socios o accionistas.

Se acredita:

de

obtenidas en el ejercicio econémico.

— Por el valor las utilidades

Saldo: Acreedor

e PERDIDA DEL EJERCICIO

Refleja el resultado negativo que ha tenido la empresa en el actual ejercicio econémico.

Se debita:

— Por el valor de la pérdida obtenida

en el ejercicio econémico.

Se acredita:

— Por la amortizacion de las pérdidas

obtenidas.

Saldo: Acreedor
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» CUENTAS DE INGRESOS

Los ingresos representan beneficios que percibe la empresa en el desarrollo de sus

actividades, en un determinado ejercicio econémico.

INGRESOS OPERACIONALES

Son los valores recibidos y/o causados como resultados de las operaciones propias de

la actividad empresarial.

e VENTAS

Registra los valores que recibe la empresa por concepto de venta de las mercaderias

gue posee la empresa para comercializarlas.
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Se debita:
En el sistema de cuenta multiple;

— Al final del ejercicio econémico por
el cierre de los descuentos vy
devoluciones en ventas y determinar

las ventas netas
— Por el cierre de las ventas netas.
En el sistema de inventario permanente:

— Por devoluciones de mercaderias

realizadas por los clientes.

— Al final del ejercicio econémico por

el cierre de las cuentas de ingreso.

Se acredita:

En el sistema de cuenta mdltiple e

iInventario permanente.

— Por la venta de mercaderias, al

contado o crédito.

Saldo: Acreedor

e UTILIDAD BRUTA EN VENTAS

Representa la ganancia obtenida en la comercializacion de las mercaderias. Se obtiene

por la diferencia de las ventas netas y costo de ventas.

Se debita:

— Al final del ejercicio econémico por

el cierre de las cuentas de ingreso.

Se acredita:
En el sistema de cuenta mdltiple:

— Por la diferencia de las ventas netas

y costo de ventas.

Saldo: Acreedor
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INGRESOS NO OPERACIONALES

Son valores adicionales que la empresa recibe, por actividades diferentes al giro normal

del negocio.

e INTERESES GANADOS

Registra los ingresos recibidos o causados por concepto de intereses ganados.

Se debita: Se acredita:

— Por ajustes realizados. — Por el valor de intereses recibidos o

_ S o causados a favor de la empresa.
— Al final del ejercicio economico por

el cierre de las cuentas de ingreso.

Saldo: Acreedor

COSTOS DE MERCADERIAS VENDIDAS

El costo de las mercaderias vendidas representa la salida de las mercaderias al precio

de costo.

e COSTO DE VENTAS

Representa el costo de las mercaderias vendidas al precio de adquisicion o precio de

costo.
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Se debita:
En el sistema de cuenta multiple:

— Al final del ejercicio econémico por

el cierre del inventario inicial de

mercaderias y las compras netas.
En el sistema de inventario permanente:

— Por la salida de mercaderias al

precio de costo.

Se acredita:
En el sistema de cuenta mdultiple:

— Al final del ejercicio econdémico por
el ingreso del inventario final de

mercaderias.

— Al final del ejercicio econémico por
el cierre de las ventas netas y la
determinacién de la utilidad bruta en

ventas.
En el sistema de inventario permanente:

— Por el retorno de las mercaderias
por parte de los clientes, al precio

de costo.

Saldo: Deudor

e COMPRAS

Registra la adquisicion de articulos para la venta a los diferentes proveedores.
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Se debita:
En el sistema de cuenta multiple:

- Por las adquisiciones de

mercaderias.

— Al final del ejercicio econémico por
el valor del transporte en compras,
de las

incrementando el valor

compras.

Se acredita:
En el sistema de cuenta multiple:

— Al final del ejercicio econémico para
de

y descuentos

cerrar los valores las

devoluciones en
copras y determinar las compras

netas.

— Al final del ejercicio econémico para

cerrar el valor de las compras netas.

Saldo: Deudor

e DESCUENTO EN VENTAS

Registra los descuentos que realiza la empresa a sus clientes ya sea por el monto de

ventas o por pago al contado.

Se debita:
En el sistema de cuenta mdltiple:

los descuentos realizados el
de

- Por

momento de la  venta

mercaderias.

Se acredita:
En el sistema de cuenta mdultiple:

— Al final del ejercicio econémico para
cerrar el saldo de los descuentos en
ventas y determinar las ventas

netas.

Saldo: Deudor
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e DEVOLUCION EN VENTAS

Registra el retorno de las mercaderias a la empresa por parte de los clientes ya que no

han sido despachadas correctamente,

condiciones, etc.

las mercaderias no estan en buenas

Se debita:
En el sistema de cuenta multiple:

— Por el retorno de las mercaderias a
la empresa por parte de los clientes.

Se acredita:
En el sistema de cuenta multiple:

— Al final del ejercicio econdmico para
cerrar las devoluciones en ventas y

determinar las ventas netas.

Saldo: Deudor

e PERDIDA BRUTA EN VENTAS

Registra los valores que representan una pérdida en la venta de mercaderias, es decir

el costo de ventas es mayor a las ventas.

Se debita:

— Cuando el costo de ventas es mayor

al valor de las ventas.

Se acredita:

— Al final del ejercicio econémico por
el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor
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» CUENTAS DE GASTO

Los gastos representan los desembolsos que realiza la empresa en el giro normal de

sus actividades en un determinado ejercicio econémico.

GASTOS ADMINISTRATIVOS

Son los gastos ocasionados por la empresa y estan vinculados directamente con la

gestion administrativa.

e SUELDOS

Registra los gastos ocasionados por concepto de sueldos del personal de la empresa,

de conformidad con las disposiciones legales.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de sueldos del personal de

la empresa.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor
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e HORAS EXTRAS

Registra los gastos ocasionados por concepto de horas extras del personal de la

empresa, de conformidad con las disposiciones legales.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de horas extras del

personal de la empresa.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econémico por
el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e APORTE PATRONAL AL IESS

Registra el valor de los gastos pagados o causados por la empresa por conceptos de

aporte patronal al IESS, de conformidad con las disposiciones legales.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de aporte patronal al IESS

del personal de la empresa.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e DECIMOTERCER SUELDO

Registra los gastos ocasionados por concepto de decimotercer sueldo del personal que

labora en la empresa, de conformidad con las disposiciones legales.
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Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de decimotercer sueldo
del

empresa.

personal que labora en la

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econdémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e DECIMOCUARTO SUELDO

Registra los gastos ocasionados por concepto de decimocuarto sueldo del personal que

labora en la empresa, de conformidad con las disposiciones legales.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de decimocuarto sueldo
del

empresa.

personal que labora en la

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econémico por
el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e FONDO DE RESERVA

Registra los gastos ocasionados por concepto de fondo de reserva del personal que

labora en la empresa, de conformidad con las disposiciones legales, los mismos que

son depositados anualmente en el IESS.
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Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de fondos de reservas
sueldo del personal que labora en

la empresa.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econdémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e VACACIONES

Registra los gastos ocasionados por concepto de vacaciones del personal que labora

en la empresa.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
de del

personal que labora en la empresa.

concepto vacaciones

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econdémico por
el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e HONORARIOS PROFESIONALES

Registra los gastos ocasionados por concepto de honorarios profesionales por servicios

recibidos.
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Se debita: Se acredita:

— Por el valor pagado o causado por — Por ajustes realizados.

concepto de honorarios
) — Al final del ejercicio econdémico por
profesionales.
el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e ARRIENDOS PAGADOS

Registra el valor de los arriendos pagados o causados de bienes inmuebles, que sirven

para el desarrollo de las actividades de la empresa.

Se debita: Se acredita:

— Por el valor pagado o causado por — Por ajustes realizados.

concepto de arriendos. _ o o
— Al final del ejercicio econdmico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e SERVICIOS BASICOS

Registra el valor de los arriendos pagados o causados de servicios basicos como son:
agua potable, luz eléctrica y teléfono, utilizados en el desarrollo de las actividades de la

empresa.
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Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de servicios basicos (agua

potable, luz eléctrica o teléfono).

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econdémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

¢ COMBUSTIBLE

Registra el valor de los gastos pagados o causados por concepto de combustible para

el desarrollo de las actividades de la empresa.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por

concepto de combustible.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econémico por
el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e SUMINISTROS DE OFICINA

Registra el valor de los gastos pagados o causados por concepto de suministros de

oficina para el desarrollo de las actividades de la empresa.

118




Se debita:

— Por el valor pagado o causado por

concepto de suministros de oficina.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econdémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e MATERIALES DE ASEO Y LIMPIEZA

Registra el valor de los gastos pagados o causados por concepto de materiales de aseo

y limpieza para el desarrollo de las actividades de la empresa.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por
concepto de materiales de aseo y

limpieza.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTACION

Registra los valores de la depreciacion de los equipos de computacion, calculados por

la empresa de acuerdo al método de depreciacion seleccionado.
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Se debita:
— Por el valor de la depreciacion
efectuada durante el ejercicio
economico.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio econdémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

GASTOS DE VENTA

Comprende los gastos ocasionados en el giro normal de la empresa y que estan

relacionados directamente con la gestion de ventas, con el objeto de alcanzar mayor

eficiencia en la distribucion de los productos.

e COMISIONES EN VENTAS

Registra los valores pagados o causados por la empresa por concepto de comisiones

en ventas.

Se debita:

— Por el valor pagado o causado por

concepto de comisiones en ventas.

Se acredita:
— Por ajustes realizados.

— Al final del ejercicio economico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

120




e PUBLICIDAD

Registra los valores pagados o causados por concepto de publicidad por los diferentes

medios de comunicacion.

Se debita: Se acredita:

— Por el valor pagado o causado por — Por ajustes realizados.

concepto de publicidad. _ o o
— Al final del ejercicio economico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

GASTOS FINANCIEROS

Son los gastos originados en la obtencién y uso de capital de terceros, asi como el

pago por servicios bancarios.

e INTERESES PAGADOS

Registra los valores pagados o causados por concepto de intereses pagados por la

empresa por créditos solicitados.
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Se debita: Se acredita:

— Por el valor pagado o causado por — Por ajustes realizados.

concepto de intereses. ' S o
— Al final del ejercicio econdémico por

el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor

e COMISIONES BANCARIAS

Registra los valores que las instituciones financieras cobran a sus clientes por concepto

de comisiones bancarias.

Se debita: Se acredita:

— Por las notas de débito bancarias — Por ajustes realizados.

emitidas por concepto de
o ) — Al final del ejercicio econémico por
comisiones bancarias.
el cierre de las cuentas de gasto.

Saldo: Deudor
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3.3.2.2. VALUACION?

“Segunda fase del proceso contable. Cuantifica en unidades monetarias los recursos y
obligaciones que adquiere una entidad econémica en la celebracion de transacciones

financieras”.

El contador interpreta la informacion existente, verifica la validez de la informacion de
sustento y procede a registrar mediante transacciones por partida doble en unidades
monetarias tanto los movimientos diarios como los recursos existentes en la empresa,
al igual que las obligaciones contraidas mediante contratos o documentos legales y en

esta empresa utilizaremos los siguiente:

v Moneda

En el Ecuador desde el 9 de enero del 2000, la moneda oficial es el dolar de los
Estados Unidos por ende todas las empresas manejan la misma en todos los

movimientos comerciales hasta la presente fecha.

v Rol de pagos

En las empresas un rol de pagos es un documento contable, de caracter interno, en el
gue se registran los valores que constituyen ingresos y deducciones para el trabajador

por concepto de remuneraciones.

Para la empresa estos rubros representan gastos y obligaciones con los trabajadores y
deberan ser entregados en forma mensual al trabajador, en pago por sus servicios

prestados dentro de la institucion.

27 ELIZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicién, paginas 49, afio 2003.
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Constituye un documento de soporte para el desembolso de dinero por parte de la
empresa y un registro de las remuneraciones percibidas por el trabajador. Sin este
documento, no se podria determinar en forma precisa y oportuna los ingresos y
deducciones del trabajador, por lo tanto no se podria registrar contablemente todos los

conceptos que forman parte de las Remuneraciones.

Los tipos de rol de pagos, se refieren por lo general a las formas y disefios propios en
una empresa, que van de acuerdo con sus necesidades, asi como también al sistema

contable desarrollado en la misma.

A continuacion un modelo de rol de pagos que sugerimos a la empresa:
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Cuadro Ne 4

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ

LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Ruc. 1600214652001

MES: DICIEMBRE 2012

MODELO DE ROL DE PAGOS INGRESOS APORTES AL IESS DESCUENTOS
- 11.15% Ingresos 935% Total a Recibi
Ne APELLIDOSY | CEDULA DE CARGO Sueldo 8,33% A’orte 0,50% | 0,50% | Netos A.orte Préstamo | Anticipos | Préstamo Total recibir Conforme
NOMBRES IDENTIDAD Basico |FReserva P SETEC | IECE P Empresa | Sueldos IESS  |Descuentos
Patronal Personal
1 |FoPesLopez ) poo14652 |Gerente 579,00 | 48,23 6456 | 290 |290 | 62723 | 5414 . 5414 | 573,09
Edwin Ramiro
Sanchez Freire .
2 . 1600095697 |Fnanciera 34500 | 28,74 3847 | 173 | 173 | 37374 | 3226 . 3226 | 34148
Nelly Judith
g [VargasPena i 0049343 |secretaria 29287 | 2440 3266 | 146 | 146 | 31727 | 2738 . 2738 | 289,88
Luis Anibal
g [VelinMerino 1, 00128126 |Asistente Adm. | 29287 | 24,40 3266 | 146 | 146 | 31727 | 2738 . 2738 | 289,88
Victor Salomon
5 |VinayUsca ) 00157145 |vendedor 20317 | 2442 3269 | 147 | 147 | 31750 | 2741 . 2741 | 290,18
Cesar Octavio
Suman Totales| 1.80291 | 150,18 201,02 | 902 902 195300 16857 . 16857 | 178452
1.784,52
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Descripcion de columnas del rol de pagos:

a)

b)

d)

N°. es la cantidad de empleados que actualmente estan laborando en la

empresa.

Nombre y Apellidos: se registra todos los apellidos y nombres de cada
empleado, El empleador esta obligado, bajo su responsabilidad y sin necesidad
de reconvencion, a inscribir al trabajador o servidor como afiliado del Seguro
General Obligatorio desde el primer dia de labor, y a remitir al IESS el aviso de
entrada dentro de los primeros quince (15) dias, Art.73. Pagina 25 de la Ley de

Seguridad Social.

Cédula de Identidad: anotamos los niumeros de ciudadania de cada empleado

ya que nos servira de para realizar cualquier tramite.

Cargo: se registran el cargo que tiene cada empleado de acuerdo a su actividad
sectorial, se puede registrar por nombre de cargo o por cédigo de la actividad
sectorial emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social “IESS” , ya que
este codigo nos servird para tramites con el Ministerios de Relaciones Laborales
‘MRL” Ejemplo:

CARGO CODIGO IESS
Gerente. 1918200000101
Financiera. 1910000000027
Secretaria. 1910000000024

Asistente Administrativo. 1910000000028
Vendedor. 1930000000020
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e)

f)

9)

h)

Sueldo basico: es el salario en valores monetarios que el trabajador recibe de
acuerdo a la rama que pertenece, por sus servicios prestados en la empresa y si
el contrato es a plazo fijo no podra ser menor al salario minimo establecido en

cada actividad sectorial emitido por el Ministerio de Relaciones Laborales.

Fondos de reserva 8.33%: es recaudador del fondo de reserva de los
empleados, afiliados al Seguro General Obligatorio, que prestan servicios por
mas de un (1) afio para un mismo empleador, de acuerdo con el Cadigo del
Trabajo.

Segun la reforma a la "LEY PARA EL PAGO MENSUAL DEL FONDO DE
RESERVA Y EL REGIMEN SOLIDARIO DE CESANTIA POR PARTE DEL
ESTADO", publicada en el Registro Oficial No. 644, de 29 de julio del 2009, se
establece la nueva modalidad para el pago del fondo de reserva . Desde el mes
de agosto del 2009, el empleador paga mensualmente el fondo a sus
trabajadores, y si el empleado no decidiere recibir cada mes, tendra que realizar
un trdmite en el IESS o via internet para que se los acumulen los fondos de

reserva. Art.1pagina 2.

Aporte total al IESS 21.50%: es la planilla total que se debe pagar al IESS, El
empleador y el afiliado voluntario estdn obligados, sin necesidad de
reconvencion previa, a pagar las aportaciones del Seguro General Obligatorio
dentro del plazo de quince (15) dias posteriores al mes que correspondan los
aportes. En caso de incumplimiento, seran sujetos de mora sin perjuicio de la
responsabilidad patronal a que hubiere lugar, Art.73. pagina 25 de la Ley de

Seguridad Social.
Aporte patronal 11.15%: es el aporte patronal minimo que el empleador debera

cancelar al IESS cada mes, el calculo se lo hace del sueldo basico por el

11.15%, que se distribuyen de los siguientes conceptos:
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)

)

k)

CONCEPTO % PATRONAL

S. Invalidez, Vejez y Muerte 3,10%
S. Salud 571%
S. Riegos de Trabajo 0,55%
S. Cesantia 1,00%
S. Social Campesino 0,35%
Gastos Administrativos 0,44%

Total Aporte Patronal 11,15%

Fuente Tasa de Aportacion de Resoluciéon CD.261 de 2009-05-26

SECAP/SETEC 0.50%: es la Secretaria Técnica de Capacitacion y Formacion
Profesional, anteriormente llamado SECAP. es la contribucion del 0.50% sobre
el valor de los roles de pago por los sueldos y salarios de la empresa, que sera
recaudada en forma gratuita por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
IESS, Sueldo Bésico. Art.14. Literal a), P4gina 6 de la Ley de Creacion y
Funcionamiento Del SECAP.

IECE 0.50%: Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, es la
contribucion obligatoria para los empleadores aportar el 0.50% sobre el valor de
los roles de pago mediante las planilla de aportes al IESS, Sueldo Basico.
Art.13.pagina 6 de la Ley Sustitutiva a la Ley del IECE.

Costo empleado: aqui se determina cuanto nos cuesta mantener a cada
empleado, es la suma de sueldo basico, fondos de reserva, aporte patronal,

aporte SECAP/SETEC, aporte IECE y el aporte personal.

Ingresos netos: son aquellos que ingresan al trabajador entre sueldos y fondos

de reserva.
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m) Aporte personal 9.35%: es un descuento para el trabajador se calcula del

n)

0)

P)

Q)

sueldo bésico, para los siguientes conceptos.

CONCEPTO % PERSONAL

S. Invalidez, Vejez y Muerte 6,64%
S. Salud 0,00%
S. Riegos de Trabajo 0,00%
S. Cesantia 2,00%
S. Social Campesino 0,35%
Gastos Administrativos 0,36%

Total Aporte Personal 9,35%

Fuente Tasa de Aportacion de Resolucion CD.261 de 2009-05-26

Préstamo a empresa: es cuando el empleado adquirié un préstamo en el IESS y

el patrono tendra que pagar mediante planillas.

Anticipos sueldos: son aquellos cuando el empleado pide como adelanto de

sueldo, para satisfacer sus necesidades.

Préstamo IESS: Se da cuando el empleado solicita un préstamo al IESS, ya sea
quirografario o hipotecario y que tendra que pagar el patrono en su planilla de

préstamo.

Total descuentos: son los valores sumados del aporte personal, préstamos y

anticipos de sueldos.

Total a recibir: se registra el valor de sueldo que recibira el empleado y se

determina de los ingresos netos menos el total de los descuentos.
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s) Recibi Conforme: aqui se hace firmar al empleado al momento de entregar el
total a recibir, porque un rol sin firma no es legal ante cualquier reclamo del

empleado o juridico.

v Método a depreciar la propiedad plantay equipo

El método a depreciar la propiedad planta y equipo de la Empresa Automotrices Lopez
se sugiere que se aplique el método legal. Este método se usa con frecuencia por ser
sencillo y facil de calcular. EL método legal se basa en el porcentaje emitido por la Ley

de Régimen Tributario Interno.

La depreciacién®® “Es la pérdida de valor contable que sufren los activos fijos por el
uso a que se les somete y su funcién productora de renta. En la medida en que avance

el tiempo de servicio, decrece el valor contable de dichos activos.

1. Vida de los activos depreciables.

Los activos fijos que sufren depreciacion tienen una vida limitada, al menos

desde el punto de vista legal y contable.

La vida de un activo depreciable termina cuando ha perdido todo su costo, es

decir, cuando se ha depreciado totalmente.

28 SPILLER, Earl A., Jr; GOSMAN Martin L. Contabilidad financiera. México D.F: Mc Graw Hill. 1988. p 307-314.
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e Lavidalegal o contable:
La vida contable de un activo fijjo depreciable comienza desde la fecha en
que la empresa lo compra y lo empieza a utilizar econ6micamente hasta la

fecha en que se cumple su depreciacion total.

e Vida efectiva:

La vida efectiva o real de un activo fijo depreciable va desde la fecha de
compra de dicho activo hasta cuando la empresa no lo utiliza mas, bien por
desgaste total (inservible), bien por obsoleto (inadecuado), o bien por
cualquier otra razén que lo haga inoperante y por lo tanto quede

definitivamente fuera de servicio.

2. Tasas de depreciacion:

Las tasas de depreciacion son los porcentajes en que anualmente se va
reduciendo el costo de los activos por razon del desgaste o deterioro que sufren

al ser usados.

Cada afio el activo vale menos contablemente porque cada afio esta mas
desgastado, mas deteriorado, y la empresa debe cuantificar este desgaste y

contabilizarlo.

La ley tributaria en su Art. 28 Numeral 6 Literal a) del Reglamento para la
Aplicacién de la Ley de Régimen Tributario Interno “LRTI” del SRI.

“La depreciacion de los activos fijos se realizara de acuerdo a la naturaleza de los
bienes, a la duracion de su vida util y la técnica contable. Para que este gasto sea
deducible, no podra superar los siguientes porcentajes:

(I) Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves, barcazas y similares 5% anual.

(I Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles 10% anual.
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(1) Vehiculos, equipos de transporte y equipo caminero movil 20% anual.

(IV) Equipos de cémputo y software 33% anual.”

Se registrara de la siguiente manera:

- Inmuebles e Instalaciones
- Muebles y enseres.

- Maquinaria y equipo

- Vehiculos

- Equipo de Computo

20 afnos.

10 afos
10 afios.
5 afos.

3 afos

Cuadro N° 5

Ejemplo depreciacion propiedad plantay equipo

5%
10%
10%
20%
33%

Método Legal

CALCULO DEPRECIACION ACTIVOS FIJOS

COSTO % DE VALOR DEPRECIACION
0
CONCEPTO HISTORICO | DEPRECIACION | DEPRECIACION | MESES | MES DICIEMBRE
ANUAL 2012

EQUIPO DE COMPUTO 855,00 33% 282,15 | 1 Mes 23,51
EQUIPO DE OFICINA 600,00 10% 60,00 | 1 Mes 5,00
MUEBLES Y ENSERES 1673,00 10% 167,30 | 1 Mes 13,94
VEHICULOS 14000,00 20% 2800,00 | 1 Mes 233,33
TOTALES 17128,00 3309,45 275,78
v Método de Valoracion de los Inventarios?®

“‘Por la importancia que tienen los inventarios en las empresas comerciales o

industriales, la practica contable ha establecido diversos métodos de valoracién, cada

2ESPEJO JARAMILLO, Lupe Beatriz, Contabilidad General, Primera edicién, paginas 180, 181. afio 2007.
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uno de ellos con sus propias caracteristicas, tratAndose de adecuar a las necesidades

de cada empresa o del momento econdémico.
Los métodos de valoracion de inventarios son:
Método promedio ponderado.

Método FIFO. Lo primero que ingresa, es lo primero que sale.

Método LIFO. Lo ultimo que ingresa es lo primero que sale

0N

Método de valor de Ultima compra.

En el sistema de inventarios permanente para un control contable correcto del
movimiento que se produce en la bodega o el almacén, es necesario para aplicacion de

uno de los métodos de valoracién antes mencionados.

Tarjeta kardex.- Conocida también con el nombre de tarjeta de existencias, permite
controlar los diferentes movimientos de ingresos, egresos y saldos de cada uno de los
articulos que se maneja en la empresa. El modelo de tarjeta de kardex varia de acuerdo

a las necesidades de informacion de cada entidad”.

v Método Promedio Ponderado3°

“El método promedio ponderado se denomina de esta manera por cuanto se da una

importancia relativa al numero de unidades adquiridas en la determinacion del costo.

Para obtener el costo promedio de los articulos se divide el costo total acumulado de
las existencias para el numero de unidades, este costo promedio permite el registro de

la salida de los articulos”.

A la Empresa Automotrices Lopez se recomienda utilizar el método de inventario

Promedio Ponderado donde se determina un valor, sumando los valores existentes en

30ESPEJO JARAMILLO, Lupe Beatriz, Contabilidad General, Primera edicién, paginas 183. afio 2007.
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el inventario con los valores de las nuevas compras, para luego dividirlo entre el nimero
de unidades existentes en el inventario incluyendo tanto los inicialmente existentes,

como los de la nueva compra.

El tratamiento de las devoluciones en ventas por este método, es similar o igual que los
otros, la devolucion se hace por el valor en que se vendieron o se le dieron salida,
recordemos que este valor corresponde al costo del producto mas el margen de utilidad
(Precio de venta es igual a costo + utilidad). De modo tal que las devoluciones en
ventas se les vuelve a dar entrada por el valor del costo con que se sacaron en el

momento de la venta y entran nuevamente a ser parte de la ponderacion.

En el caso de las devoluciones en compras, estas salen del inventario por el costo en
que se incurri6 al momento de la compra y se procede nuevamente a realizar la

ponderacion.

Una tarjeta kardex es un sistema de control de inventarios que debe ser adoptado por
toda empresa brindando amplia gama de soluciones de almacenamiento, clasificacion y
puesta a disposicion que se realicen de manera automatizadas ya que en la actualidad

contamos con los sistemas computarizados o virtuales.

Ejemplo:

Con los siguientes datos tomados de uno de los repuestos que se vende en la empresa

Automotrices LOpez, como es las Baterias Bosch, calcule el valor de los inventarios:

FECHA DATOS CANTIDAD PRECIOS
dic. 03/2012 Inventario Inicial de Baterias Bosch 24 42.00
dic. 04/2012 Vendemos Baterias Bosch S/F 001 8 54,60
dic. 05/2012 Compramos Baterias Bosch S/F 350 12 45,00
dic. 06/2012 Devolucion Compas Baterias Bosch S/F 350 3 XXX
dic. 07/2012 Vendemos Baterias Bosch S/F 002 9 54,60
dic. 08/2012 Devolucion Ventas Baterias Bosch S/F 002 2 XXX
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Cuadro No. 6

TARJETA KARDEX
REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
Mercaderia: Baterias Bosch

Método de Valoracion: Promedio Ponderado ., Maximas: 40
, Existencias
Referencia: Evolucion Minimas: 10
Responsable:
FECHA DETALLE INGRESOS EGRESOS EXISTENCIAS

CANT.| P/U |[CTOTAL|CANT.| P/U C.TOTAL |CANT,| P/U C.TOTAL

dic.03/2012  |Inventarioinicial 24 42,0000 | 1.008,0000

dic. 04/2012  |Venta Baterfa Bosch S/F 001 8| 42,0000 3360000 16| 42,0000 | 672,0000

dic.05/2012  {Compra Baterias Bosch S/F 350 12| 45,0000 540,0000 28| 43,2857 | 1.212,0000

dic.06/2012  |Devolucion Compra Baterias Bosch S/F 350 -3| 45,0000] -135,0000 25| 43,0800 | 1.077,0000

dic.07/2012  |Venta Bateria Bosch S/F 002 9| 43,0800 387,720 16| 43,0800 | 689,2800

dic.08/2012  |Devolucion Ventas Baterias Bosch S/F 002 2| 43,0800 -86,1600| 18| 43,0800 | 775,4400

Para verificar si hemos realizado correctamente el kardex realizamos lo siguiente:

(+) Inventario Inicial 1008,00
(+) Compras Netas 405,00
(-) Inventario Final 775,44
(=) Costo de Ventas 637,56

El Costo de ventas equivale al total de las salidas de mercaderias es decir:

(+) Las ventas del 04 dic. 336,00
(+) Las ventas del 07 dic. 387,72
O] La devolucion del 08 dic. 86,16

637,56

Y de esta forma se realiza el control de la mercaderia segun el método promedio

ponderado y como se observa la clave de esto es determinar el costo promedio

ponderado a las que se van a valorar las mercaderias que se vendan.

135




v Existencias Maximas y Minimas de Inventarios3!

Un método muy importante en el desarrollo del control de los inventarios son los niveles
Maximos y Minimos de inventarios de mercaderias que deben existir en la bodega de
una empresa, ademas de su respectivo periodo fijo de revision. La cantidad a ordenar
corresponde a la diferencia entre la existencia maxima calculada y las existencias
actuales de inventario. Los pedidos que se efectien fuera de las fechas establecidas de
revision corresponderan a aquellos que busquen reaccionar a una fluctuacion anormal
de la demanda de unidades que haga que los niveles de inventario lleguen al limite
minimo antes de la revision. Numerosos sistemas automatizados emplean la técnica de
maximos y minimos calculando puntos de revision y solicitando automaticamente

ordenes de compra con sus respectivas cantidades a solicitar.

Teniendo en cuenta que:

e Pp: Punto de pedido

e Tr: Tiempo de reposicion de inventario (en dias)

e Cp: Consumo medio diario

e Cmx: Consumo méaximo diario

e Cmn: Consumo minimo diario

o Emx: Existencia maxima

o Emn: Existencia minima (Inventario de seguridad)
o CP: Cantidad de pedido

E: Existencia actual

Las formulas mateméticas utilizadas en la técnica son:
Emn: Cmn * Tr
Pp: (Cp*Tr) + Emn
Emx: (Cmx * Tr) + Emn

CP:Emx -E

31http://ingenierosindustriales.jimdo.com/herramientas-para-el-ingeniero-industrial/administraci%C3%B3n-de-
inventarios/control-preventivo-de-inventarios/
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Los autores de esta investigacion realizamos el calculo de los niveles éptimos de
inventarios a uno de los repuestos automotrices, como es las baterias, marca Bosch,
codigo YB14L-A2 en la Empresa Repuestos Automotrices Lopez de la Ciudad de Puyo,
considerando que el proveedor se tarda 10 dias en entregar el pedido de las baterias.
Las estadisticas de venta de este repuesto nos dicen que el dia de mayor venta fue de
3 baterias; el dia que menos se vende es de 1 bateria; y la venta promedio es de 2
baterias Bosch. En el momento de considerar lo anterior en la bodega de la empresa,

se encontraban 24 baterias Bosch. Por ende:

Emn = (1 Bateria Bosch/dia * 10 dias) = 10 Baterias Bosch.
Pp = (2 Baterias Bosch/dia * 10 dias) + 10 Baterias = 30 Baterias.
Emx = (3 Baterias Bosch/dia * 10 dias) + 10 Baterias = .40 Baterias.

CP = (40- 24) = 16 Baterias Bosch.

Lo cual indica que el punto que se debe emitir una orden de pedido corresponde al
punto en el cual el inventario de las Baterias Bosch alcance un minimo de 30 Baterias
Bosch (lo cual corresponde a asegurar la satisfaccion de la demanda durante los 10

dias que tarda entregar el proveedor + la cantidad de seguridad).
En cuanto a la cantidad de pedido esta debe recalcularse al alcanzar el punto de pedido

(Pp) teniendo en cuenta que puede variar dependiendo de las existencias en bodega al

momento de emitir la orden.
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3.3.2.3. PROCESAMIENTO?*

“Tercera fase del proceso contable. Elabora los estados financieros resultantes de las

transacciones celebradas por una entidad econémica”.

La elaboracion de la informacion financiera consta de las siguientes etapas: captacion,
clasificacion, registro, calculo y sintesis de datos. Los datos se obtienen por medio de
documentos fuentes, se clasifican a través de cuentas, se calculan por medio de la
mente 0 una maquina, se registran en el sistema (Software) y se sintetizan en estados
financieros con el fin de que los informes que se preparen sean Utiles y verificables

para la toma de decisiones de la empresa.

Documento fuente es el instrumento fisico de caracter administrativo que capta,
comprueba, justifica y controla transacciones financieras efectuadas por la entidad

econdmica, aportando los datos necesarios para su procesamiento en la contabilidad.

La cuenta es el instrumento que se utiliza para clasificar los elementos que intervienen

en una transaccion financiera.

El disefio de los documentos fuente implica, previamente, establecer su obijetivo,

justificar su implantacién, determinar su costo y estudiar su operacion.

El flujo grama del proceso contable, por su parte es un esquema en el que por medio
de figuras geométricas conectada por flechas, se indica el procedimientos de los

documentos que maneja la empresa.

32 £l 1ZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicién, paginas 49, afio 2003.
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Flujo grama del Ciclo o Procesamiento

Gréafico N° 2

P1: Primer registro @

Documentos

fuentes (B.G.l)

CLASIFICACION
DE MOVIMIENTOS

Diario General

l

Mayores

Balance General

Balance de

Generales

Estado de Comprobacién

auxiliares

Resultados

Flujos de Caja

A 4

P2: Segundo registro

Documento Libro Diario Balance de Estados

> Libro
Fuente

Comprobacién Financieros

Mayor

Elaborado por: Los autores.
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v Identificacion de Documentos Fuente33

“Es el primer paso del ciclo contable, consiste tomar contacto con la documentacion
fuente que servir4 para el primer registro contable es base a la aplicacion de los
principios contables, analisis e identificacion de la naturaleza de cada una de las

cuentas que intervienen en el registro contable posterior.”

Es el justificativo propio o ajeno que da apertura a la elaboracion de un asiento
contable. Contiene la informacidn necesaria para el registro contable de una operacion,
y frecuentemente tiene la funcibn de comprobar razonablemente la realidad de dicha
operacion. La caracteristica de este documento es que asienta un hecho, y éste es el
gue registra la contabilidad, ejemplo: una factura ajena implica una compra, una factura

propia implica una venta, etc.

Es el sustento de la informacién financiera resultante del procesamiento contable y

financiero.

Existen varios modelos de documentos fuente sobre los cuales asientan sus
transacciones en la Empresa como son: la factura de compra, la factura de venta,
retenciones en la fuente, etc., las mismas que contienen informacion importante tales
como: identificacion y firma de legalizaciéon del beneficiario, fechas de emisién y
vigencia, autorizacion, objeto de la transaccion, secuencia numérica, direccion, RUC,

etc. Como se muestra en los siguientes modelos:

33 HNOS. NARANJO SALGUERO, Contabilidad Comercial y de Servicios, Nueva Edicidon pagina 118
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La Factura

Es un documento que la empresa que vende entrega al comprador, por la compra de
una mercancia sea un bien tangible o intangible, este tipo de documento puede tener
varios modelos segun varios autores, asi para Rubén Sarmiento en su libro
CONTABILIDAD GENERAL una factura debe tener3:

o La razén social y otros datos de identificacion de la empresa; entre los cuales
indispensablemente debe constar: Direccion, No. De la factura y No. Del RUC

(Registro unico de contribuyentes).
o No. De autorizacion del SRI.
o Lugar y fecha.
o Identificacion del cliente.
o No. De guia de remision.
o Cdbdigo, numero que identifica a cada producto.
o Descripcion, nombre del producto.
o Cantidad, numero de unidades que se factura.
o Precio unitario, el de venta por cada unidad del articulo
o Valor total del producto (cantidad por precio unitario)
o Descuentos en el caso de existir
o Impuesto al valor agregado IVA.

o Firmas de legalizacion

34 SARMIENTO R. Rubén; CONTABILIDAD GENERAL, Décima Edicién afio 2004 (pag. 38).
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o Pie de imprenta (con datos de la empresa que imprime las facturas y no se debe
olvidar de revisar la vigencia de las mismas cuando el que negocia es el

comprador).

Modelo de factura de la empresa, (Ver anexo No. 03).

Factura de la Empresa

Cuadro No. 7

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
Lopez Lopez Edwin Ramiro

Direccion: Av. Alberto Zambrano s/n y Curaray. RUC: 1600214853001

Teléfono: 03-2886-872 001 - 001
Factura No. 0008931

Puyo - Pastaza Aut. SRI. 1109441784

SE(MES) i DIA | Mes | ANO
DIrECCION: ...ttt
CURUC:.....cciiiiiiiieie e Guia de Remision:...........cccccvvvieennnne.

CANTIDAD DESCRIPCION V. UNITARIO |V. TOTAL

Imprenta JesUs del Gran Poder; telf.. 032887443; Av. Alberto Zambrano; RUC:

1600045678001 Aut: 124568909; del 0008001al 0008999; Enero 212011 S uman:

Vélido su emisién hasta Enero/2012/Original cliente; copia emisor; segunda copia| Descuento

sinvalor. %:
Subtotal:

IVA 0%:

VENDEDOR CLIENTE VA 12%:
Total:

De la investigacion realizada se ha podido determinar que la empresa necesita contar
con el programa software Monica como parte integral de la entidad para llevar el
inventario de articulos, productos y bienes que posee la empresa, en base a los cuales

se emiten las facturas de ventas de acuerdo al codigo existente en bodega.
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Comprobante de Retencién en la Fuente IVA-Renta (Ver anexo No. 04):

Se la utiliza con el propdsito de calcular el valor de los impuestos que deben ser
retenidos al momento de efectuarse la transaccion comercial tanto en lo que tiene que
ver a la aplicacion del Impuesto al valor agregado IVA asi como para el célculo del
impuesto a la Renta, cuya aplicacion porcentual se la efectla en base a la legislacion
tributaria ecuatoriana vigente, por ejemplo una retencion al igual que la factura debe
tener un encabezado, que identifique su procedenciay destino a mas de la aplicacion

del célculo para obtener el valor retenido que se debe declarar al fisco asi:

Retencion de la Empresa

Cuadro No. 8

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
Lépez Lépez Edwin Ramiro

Direccion: Av. Alberto Zambrano s/n'y Curaray. RUC: 1600214853001
Teléfono: 03-2886-872 Puyo - Pastaza Aut. SRI. 1109441784

COMPROBANTE DE RETENCION 001 - 001 No. 0008931

SH(ES): e ere ettt ettt
DIrECCION: ...
RUC:.....coiiiiee, Tipo de Comprobante de venta...............
Fecha de Emision..................... No. De Comprobante de venta................
o Base imponible para la L : % de|Vvalor
Ejercicio Fiscal retencion Impuesto |Codigo delimpuesto | ..« |retenido

Imprenta Jesus del Gran Poder; telf.: 032887443; Av. Alberto Zambrano; RUC: 160004567800 Aut: 124568909; del 0008001al 0008999; En 212011

Vélido hasta agosto 2012.

Agente de Retencion Recibi conforme

Las retenciones en la fuente realizadas en la Empresa se declaran segun anexos

dispuestos en la ley de Régimen Tributario Vigente.

143



v Ejemplo de como se da el procesamiento con un ejercicio practico en la

Empresa Automotriz Lopez.

Paso 01: Informacion documentos fuente:

La Empresa REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ,

para comenzar su proceso

contable el dia lunes 03 de diciembre del 2012, tiene el siguiente estado de situacion

final al 30 de noviembre del mismo afio y comienza sus actividades con la siguiente

informacion:

Caja General $ 2500,63

Banco Internacional Cta. Cte. $ 2301,54
Banco Pichincha Cta. Cte. $7,21
Clientes por cobrar $ 4726,95

Crédito tributario IVA en Compras $ 1742,27
IRF IR 1% Ventas $ 36,81

IRF IVA 30% Ventas $ 331,87
Mercaderias $ 40.000,00.

Muebles y Enseres $ 1673,00

Equipo de computo $ 855,00

Vehiculo $ 14000,00

Equipo de Oficina $ 600,00

Depreciacion. Acumulada. Muebles y Enseres $ 1533,62
Depreciacion. Acumulada. Equipo de computo $ 261,25
Depreciacion. Acumulada. Vehiculo $ 2728,72

Depreciacion. Acumulada. Equipo de Oficina $ 55,00

Proveedores $ 9958,40

Tarjetas de Crédito por Pagar $ 164,00
IRF IR 1% por Compras Bienes $ 376,39
IRF IVA 30% Comparas Bienes $ 185,43
Aporte Personal $ 168,57
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Aporte Patronal $ 201,02

IECE $ 9,02

SECAP/SETEC $ 9, 02

Capital Sr. Edwin Lépez $ 39.621,89
Utilidad Ejercicio Anterior $ 13.502,95

Detalle de los movimientos diarios:

Durante el mes de diciembre del afio 2012, la Empresa de “Repuestos Automotrices
Lopez “ realizdé uno de los siguientes movimientos diarios de acuerdo a la aplicacién
de la normativa tributaria vigente:

Diciembre 03: Registrar los siguientes movimientos:

e La empresa Repuestos Automotrices LOpez tiene el siguiente estado de
situacién final al 30 de noviembre del 2012, reflejAndose como asiento numero
uno, el dia lunes 03 de diciembre del mismo afio.

Diciembre 03: Registrar la compra de repuestos automotrices:

e Se compra mercaderias de repuestos automotrices a la Empresa FREREC S.A.,
con factura No. 27442, por $ 1.600,00 méas IVA, nos concede el 5% de
descuento, cancelamos el 50% con cheque N° 150 del banco Internacional
cuenta cte., y la diferencia a crédito personal a un mes plazo.

Diciembre 04: Registrar la devolucién de la compra de repuestos automotrices:
e De la compra anterior de repuestos automotrices devolvemos $ 300,00 por no

corresponder al pedido, valor que nos disminuyen del crédito personal

concedido.
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Diciembre 04: Registrar la venta de repuestos automotrices:

e Se vende repuestos automotrices al Sr. Juan Llerena persona natural obligada a
llevar contabilidad, por un valor de $5.500.00 mas IVA, se confiere el 5% de
descuento y nos cancelan el 80% en efectivo y la diferencia se acepta una letra de
cambio a 30 dias plazo.

Diciembre 04: Registrar la devolucion de la venta de repuestos automotrices:
e De la venta anterior de repuestos automotrices nos devuelven $ 200.00 por no

estar dentro del pedido, valor que se disminuye del crédito concedido.

Diciembre 07: Se registra pago de arriendo del local.
e Se cancela $ 800,00 por arriendo de la Empresa Automotrices Lopez al Sr. Luis
Ponce, con cheque del Banco Internacional cuenta Cte... Factura N° 205.

Diciembre 08: Se registra pago de transporte.
e Se paga de transporte de los repuestos automotrices comprados, por un valor de $
85,60 Factura 1589 a Transportes Vega, con cheque N°152. del Banco

Internacional cuenta Cte.

Diciembre 08: Se registra el pago de Servicios Basicos.
e Se cancela por consumo del mes de luz Factura N° 15897 a la empresa eléctrica
Ambato S.A. $ 45,00 en Efectivo.

Diciembre 14: Se registra el pago de Servicios Basicos.
e Se cancela por consumo del mes de agua Factura N° 58970 a la empresa

Emapast. $ 18,00 en efectivo.

Diciembre 14: Se registra el pago de Servicios Basicos.
e Se cancela por consumo del mes de teléfono Factura N° 189701 aCnt $ 60,00

mas IVA en efectivo.
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Diciembre 14: Se registra el pago de las aportaciones al IESS del mes de noviembre.
e Se cancela aportes al IESS del mes de noviembre comprobante N°3338787 por
$ 387,63 en efectivo.

Diciembre 18: Se registra el pago de las retenciones renta e IVA.
e Se cancela retenciones renta por $ 376,39 Retenciones IVA $ 185,43 nos

debitan de Banco Internacional.

Diciembre 18: Se registra el pago de comisiones Bancarias Formulario SRI.

e Se registra de Notas de débitos comisiones Bancarios Formularios 103-104 por
$ 0.40 centavos cada formulario, nos debitan de Banco Internacional.

Diciembre 25: Registrar pago de publicidad.
e Pagamos por anuncios publicitarios a Puyo visidon con Factura N° 1568, por un
valor de $ 90.00 correspondiente a un mes, el pago lo realizamos con cheque

N°153 del Banco Internacional cuenta Cte.
Diciembre 31: Se registra pago de sueldos y salarios.
e Se cancela en efectivo el mes de sueldos y salarios por $ 1800,00, mas
beneficios de ley, los fondos de reserva se paga al trabajador directamente.
Diciembre 31: Se registra una Letra vencida.
e Se cobra una letra vencida por el valor $ 200,00 y los intereses de 60 dias plazo

al 15% anual.

Diciembre 31: Depreciar los activos fijos mes de diciembre del 2012.

147



e Depreciar los activos fijos de:

Método Legal

CALCULO DEPRECIACION ACTIVOS FIJOS

COSTO

% DE

VALOR

DEPRECIACION

CONCEPTO HISTORICO | DEPRECIACION | DEPRECIACION | MESES | MES DICIEMBRE
ANUAL 2012

EQUIPO DE COMPUTO 855,00 33% 282,15 | 1 Mes 23,51
EQUIPO DE OFICINA 600,00 10% 60,00 | 1 Mes 5,00
MUEBLES Y ENSERES 1673,00 10% 167,30 | 1 Mes 13,94
VEHICULOS 14000,00 20% 2800,00 | 1 Mes 233,33
TOTALES 17128,00 3309,45 275,78
Se Realiza:

« Estado de situacion inicial

« Libro diario

% Libro mayor

% Balance de comprobacion

« Estados de resultados

% Balance general o de situacién financiera

De los documentos fuente se han realizado ejemplos y se ha detallado a manera de

resumen las transacciones comerciales para el registro en el libro diario.

El registro del Libro diario se lo ha realizado en el programa Monica con el fin de

mostrar la aplicacién correcta de los principios basicos de contabilidad generalmente

aceptados y utilizando los volimenes de productos de acuerdo al inventario de la

empresa.
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Estado de Situacion Inicial®®

“Se lo denomina asi, porque es la agrupacion de las cuentas del activo, pasivo y capital
con la cual inicia sus actividades comerciales, a partir del primer periodo contable el
estado de situacion inicial se constituye en documento fuente, sobre la cual girara las

posteriores transacciones comerciales.”

Estado de situacion inicial de la empresa (Caso Practico).

35 HNOS. NARANJO SALGUERO, Contabilidad Comercial y de Servicios, Nueva Edicién pégina 118
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Cuadro N° 9

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Pagina 1

ESTADO DE SITUACION INICIAL
AL lero de Diciembre del 2012
En Délar _

Subtotales Totales

Cod.Cta Descripcién de la Cuenta

1 ACTIVO 64.196,69
11 CORRIENTE 51.647,28
111 EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 4.809,38
1111 CAJA
111101 Caja General 2.500,63
1112 BANCOS
111201 Banco Internacional Cta.Cte. 2.301,54
111202 Banco Pichincha Cta.Cte. 7,21
112 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBAR 4.726,95
11201 Clientes por Cobrar 4.726,95
113 IMPUESTOS Y RETENCIONES
1131 IMPUESTOS 2.110,95
11311 IVA COMPRA BIENES
1131102 Crédito Tributario 1.742,27
1132 RENTENCIONES
113201 IRF IR 1% Ventas 36,81
113202 IRF IR 30% Ventas 331,87
114 INVENTARIOS 40.000,00
11401 Mercaderia 40.000,00
12 NO CORRIENTES
121 PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO 17.128,00
1212 MUEBLES Y ENSERES 1.673,00
121201 Muebles y Enseres 1.673,00
1213 EQUIPO DE COMPUTO 855,00
121301 Equipo de Computo 855,00
1214 VEHICULO 14.000,00
121401 Vehiculo 14.000,00
1215 EQUIPO DE OFICINA 600,00
121501 Equipo de Oficina 600,00
1216 DEP. ACUM. PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO (4.578,59) (4.578,59)
121602 Dep. Aum. Muebles y Enseres (1.533,62)
121603 Dep. Aum. Equipo de Computo (261,25)
121604 Dep. Aum. Vehiculo (2.728,72)
121605 Dep. Aum. Equipo de Oficina (55,00)
64.196,69
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ Pagina 2
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

ESTADO DE SITUACION INICIAL
AL lero de Diciembre del 2012

En Doélar _
Cdbd.Cta Descripcion de la Cuenta Subtotales Totales
2 PASIVO 11.071,85
21 CORRIENTE 11.071,85
211 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 9.958,40
21101 Proveedores 9.958,40
212 OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS 164,00
21201  Tarjetas de Crédito por Pagar 164,00
2131 IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR
2132 RETENCIONES E IVA POR PAGAR 561,82
213201 IRF IR 1% Compra Bienes 376,39
213207 IRF IVA 30% Compra Bienes 185,43
214 IESS POR PAGAR 387,63
21401  Aporte Personal 168,57
21402  Aporte Patronal 201,02
21403 IECE 9,02
21404 SECAP/SETEC 9,02
11.071,85
3 PATRIMONIO 53.124,84
31 CAPITAL SOCIAL 39.621,89
3101 Capital Sr. Edwin Lépez 39.621,89
33 RESULTADOS 13.502,95
3301 Utilidad Ejercicio Anterior 13.502,95

TOTAL PASIVO + CAPITAL 64.196,69

151



Libro diario3¢

“El diario general, llamado de registro de entrada general es sobre el cual se asiente
cada uno de las cuentas que interviene en una transaccion comercial, respetando su
naturaleza y movimiento contable. Este registro se le denomina normalizacion, bajo la
modalidad de asientos contables, que cumple con los principios de la partida doble y en

forma cronolégicamente.”

Para registrar cronolégicamente y en el orden en que vayan ocurriendo las
transacciones se ha elaborado el libro diario, en el cual se describe quien es acreedor y
quien el deudor en una partida de carga o descarga, siendo el Estado de Situacion
Inicial el primer asiento que se jornaliza (registrar), debido a que estos valores se

constituyen como el punto de partida de la contabilidad.

Este libro permitird el desenvolvimiento eficiente de la Empresa porque se realiza un

detalle minucioso de la actividad comercial.

Paso 2: DIARIO GENERAL

El libro diario de la empresa del mes de diciembre del 2012. (Caso préactico).

36 HNOS. NARANJO SALGUERO, Contabilidad Comercial y de Servicios, Nueva Edicién pagina 118
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIED

v, Albherto Zawbrano v Curaray

Desde 30/11/2012

Cuadro N2 10

LIBRC DIARIO :
Hasta 31/12/201Z

Pagina 1

En Ddalar

[Gloza

Cod. =i Cadigo Descripoion Cta. Déhitos Créditos Cowentario
100000000 111101 C'aja Greneral 2.500,63 Movimiento)
100000000 11120 Banco Internacional Cta.Cte 2.301,54
100000000 111202 Banco Pichincha Cta Cte, T.21
100000000 11201 Clientes por Cobrar 4.7726,95
100000000 1131105 Crédito Tributario 174227
100000000 113201 IRF IR 1% Ventas 36,81
100000000 113202 IRF IV & 30%, Ventas zLET
100000000 11401 Ilercaderia 40.000,00
100000000 12120 Iluehles 7 Enseres 1.672,00
10a000aaa0 12130 Equipo de Computo 255,00
100000000 12140 Vehiculos 14.000,00
100000000 121501 Equipo de Oficina 00,00
10a000aaa0 121602 Dep. Acum. Iluebles 7 Enseres 1.535,62
100000000 121603 Dep. Benrn Equipo de Corgrta 261,25
100000000 121604 Diep. Aoum. Vehiculo 2702872
100000000 121605 Dep. fAcurm. Eonipo de Oficing 55,00
100000000 21101 Proveedores 005840
100000000 21201 Tarjetas de Crédito por Pagar 164,00
1000000oa- 213201 IRF IR 1% Corpra Bienes 376,59
100000000 213207 IEF IV & 30%, Compra Bienes 185,43
100000000 21401 Liporte Personal 168,57
100000000 21402 Lporte Patronal 201,02
100000000 21403 [ECE o.02
100000000 21404 SECAPSETEC 0,020
100000000 3101 Capital 5r. Edwin Lipez K
100000000 3301 tilidad Fiercicio &nterior 13.502.95
============={11/2012. V. Balance al 30 de Novierdbre del 2012 ========

Total 68,775,285 6E.775,28
100000001 51201 Corpra de Ilercaderda 1.600,00
100000001 1131101 IV& Compras Bienes 182,40
100000001 11120 Banco Internacional Cta.Cte 927,20
100000001 21101 Proveedores Ta0,00
100000001 21520 IRF IR 1% Corpra Bienes 15,20
100000001 1401 Diegcuentos en Corpras 20,00

s===========H51272012. V. Chegl50;Fact27442 Frerec 5.4, ========
Total 1.7782,40 1.7722.40
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BEPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRD
Iy, Albherto Zambraho ¥ Curaray

Cod.Asi. Codigo
l00ooooo2 - 21101
l00oooooz - 1131101
100000002 51301
100000003 111101
100000003 11202
100000003 113201
100000003 41301
100000003 41101
lo0ooooos - 2131101
100000004 41201
l00ooooo4 - 2131101
100ooooo4 11202
100000005 522501
100000005 1131201
100000005 2132035
100000005 213209
100oooo0s 111201

De=sde 3071172012

Descripoion Cta.

Proveedores
IVA Corapras Bieres

Devvolueidn en Corapras

LIEED DIARIO
Hasta 3171272012

Débitos

336,00

0411272012 V. Desnobvernos de la Comgpra Anterioy ========

Pagina 2

En Dalar

Créditos Comentario (Glosa
Howvimientao)

36,00
300,00

Total 336,00
Caja Greneral 475475
Docwrnentos por Cobrar 1.045,00
IEF IE 1%, Ventas 5325
Deacuento en Ventas 275,00

Venta de Fepuetos Autornotrices
IV en Ventas

041252012, V. Wta Bepmestosal Sy, Juan Llerena ========

336,00

a0%, Efectrro
20%: Cuentas por Pagar

5% Diescuento

5.500,00
627,00

Total f.127.00
Dievvolucion en Ventas 200,00
IV en Ventas 24.00

Docurnentos por Cobrar

041252012, V. Mos Devuelren Ilercaderia ========

£.127,00

224,00

Total 224,00

Arriendo Local Cornercial

IV L Corapras Servicio Srriendo
IRF IR 2% Lriendo

IRF IV4 100%% Amiendo-Honorarios
Batieo Intermacional Cta Cte

0722012, V. Chegl 51;Fact205 5r.

200,00
06,00

Luiz Ponece Atriendn ========

224,00

64,00
96,00
T36,00

Total 204,00

206,00
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ Pagina 3

LOPEZ LOPEZ EDWIN ERAMIRO Fecha 29/07/2013
I, Albherto Zambrano ¥ Curaray

LIERD DIARIO :
Desde 3071172012 Hasta 31/12/2012 En Dolar
Cad,. Lsi. Cadigo Descripoion Cta. Déhitos Créditos Comentario (Glosa
100000006 51501 Transporte en Cormpras 23,60 Hovimiento)
100000006 213202 IEF IE. 1% Transnorte 0,26
100000006 111201 Banco Internacional Cta.Cte 2474
{2122012. V. Chegl52;Fart]1 589 Travsportes Vega ========
Total 25,80 2560
100000007 521402 Liz Eléctrica 4500
10000000y 111101 Caja CGeneral 45,00
081272012, V. Fact] 5897 Empresa Eléctrica Ambato 5 4, ========
Total 4500 4500
100000003 521401 Bna 1200
100000003 111101 Caja Ceneral 12,00
s===========—]1272012. V.Fact38970 Emapast EF ========
Total 12,00 12,00
100000005 521403 Teléfona A0,00
100000005 1121204 IVL Compras Servicios Basicos 7,20
10000000 111101 Caja General a7.20

141272012, V. FactlZ9701 CntEP. ========

Total 67,20 67.20
100000010 21401 Aparte Personal 162,57
100000010 21402 Aporte Patronal 201,02
100000010 21403 IECE 002 035%,
100000010 21404 SECAPSETED 002 11.15%
100000010 111101 Caja Creneral T ET 0.5%
============—|4/12/2012. V.Cancelacén IESS Comp332727 Périnda 11 ======== 0.5%
Total 35763 38763
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ Fagina 4
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO Fecha 29/07/2013
bv., Alberto Zambraho v Curaray

LIERO DIARIO
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/201Z2 En Dolar
Cod.h=i. Cadigo Descripoidon Cta. Déhitos Créditos Comentario [(Glosa
looooootl 213201 IRF IR 1% Corpra Bienes 376,39 Movimienta)
100000011 213307 IRF IV L 30%, Compra Bienes 185,43
100000011 111201 Banco Internacional CtaCte 376,39
100000011 111201 Baneo Internacional Cta Cte 185,43

============={ 5[] 22012 V. Cancelacdn Forrulario 103-104 Mes 11 ========

Total 81,82 561,82
100000012 523101 N/D Corisiones Locales 0,20
100000012 111201 Banco Internacional Cta Cte 0,40
100000012 111201 Baneo Internacional Cta Cte 0,40

£

21272012 V. Cornisiones Bancarvias Forranlario 5B ========

Total 0,30 0,20
100000013 522701 Publicidad 50,00
100000013 1131203 IVA Coropras Servicio Pblisidad 10,20
100000013 213203 IRF IR. 1% Publicidad 0,90
100000013 213208 IRF IV & 0% Servicios 1,56
100000013 111201 Banco Intemarional Cta.Cte 92,34
251272012, V. Cheql 53 Fact] 562 Puyavision ========

Tatal 100,20 100,20
100000014 521101 Snueldn Bésico Unificado 120251
100000014 521105 Aporte Patronal 201,02
100000014 521106 Aporte Persanal 168,57
100000014 521107 IECE 9,02
100000014 521108 SECAPSETED 9,02
100000014 521103 Fondos de Reserva 150,18
100000014 21401 Aporte Persanal 162,57
100000014 21402 Aporte Patronal 201,02
100000014 21403 IECE 9,02
100000014 21404 SECAFSETEC 9,02
100000014 111101 Caia Creneral 1.953,09

S1N22012. V. Cancelaridn Sueldos wSalaving ========

Total 2.340,72 2.340,72
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIED
kv, Alherto Zambrano y Curaray

Cod.Asi. Codigo

100000015
10000001 5
100000015

100000016
100000016
100000016
100000016
100000016
100000016
100000016
100000016

100000017
100000017
100000017
100000017

100000017

100000017

Pagina

5

157

LIEROD DIARID ;
De=sde 3071172012 Hasta 31/12/2012 En Dlﬁlar_
Descripoidn Cta. Lébitos Créditos Comentario [(Glosa
Howvimiento)
111101 Caja Ceneral 205,00
15% Anual
11202 Docurnentos por Cobrar 200,00 "
42201 Interés Ganado en Ventas a Crédita 300
========—=—=71(12002012. V. Cobro Letra de 60 Dias ========

Total 205,00 205,00
52130 Depreciacidn Iiuebles de Oficina 5,00
521302 Depreciacidn Vehirulo 233,33
522402 Dep. Mnebles v Enseres 13,94
522403 Depr. Eguipo de Coraputo 23,51
121a02 Dep. foum. Ivluebles v Enseres 12,94
121603 Dep. &cumn. Egquipo de Compto 2351
121604 Dep. fiomn. Vehdculo 233,33
121805 Dep. Scurm. Equpo de Oficina 5,00

========== 311272012, V. Depreciacion Propledad Planta v Equipo ========

Total 215,78 27578
2131101 IVA en Ventas @a03,00
1131101 IV& Compras Bienes 14a,40
1131201 IVA Compras Servicio Srriendo 0,00
1131203 IVA Compras Servicio Publicidad 10,20
1131204 IVA Compras Servicio Basicos 7,20
1131102 Crédito Trbutatio 342,80

========—— 3/1272012. V. Liyuwidacidn del [Vh ========
Total a03,00 a03,00



Libro Mayor3’

“Es el mayor general, también es un registro especial que se utiliza para cada una de
las cuentas, con el unico fin de conocer el movimiento de cantidades y al final obtener el

saldo; a este proceso se lo denomina como mayorizacion.”
Un tercer control para ir validando cuentas es la mayorizacion de cuentas ingresadas
mediante el libro diario y que al ser enviadas digitalmente son ademas clasificadas de

acuerdo a sus valores y ubicacion en cifras de tal forma que si un valor asignado a una

cuenta ingresa en el diario al debe pasa de la misma forma al debe del libro mayor.

PASO 3: EL MAYOR

El libro mayor de la empresa del mes de diciembre del 2012. (Caso practico).

37 HNOS. NARANJO SALGUERO, Contabilidad Comercial y de Servicios, Nueva Edicién pégina 118
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Cuadro N2 11

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ Pagina 1
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012
En Délar _

111101 -- Caja General
FECHA CONCEPTO REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 2.500,63 - 2.500,63

------ Saldo al 30/11/2012 ------ 2.500,63 - 2.500,63
04/12/2012 V. Vta Repuestos al Sr. Juan Llerena 3 4.754,75 - 7.255,38
08/12/2012 V. Fact15897 Empresa Eléctrica Ambato S. 7 - 45,00 7.210,38
14/12/2012 V. Fact58970 Emapast EP 8 - 18,00 7.192,38
14/12/2012 V. Fact189701Cn t EP. 9 - 67,20 7.125,18
14/12/2012 V. Cancelacién IESS Comp338787 Periodo 11 10 - 387,63 6.737,55
31/12/2012 V. Cancelacién Sueldosy Salarios 14 - 1.953,09 4.784,46
31/12/2012 V. Cobro Letra de 60 Dias 15 205,00 - 4.989,46

—————— Saldo al 31/12/2012 ------ 7.460,38 2.470,92 4.989,46

111201 -- Banco Internacional Cta.Cte

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -

30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 2.301,54 - 2.301,54

—————— Saldo al 30/11/2012 ------ 2.301,54 - 2.301,54
03/12/2012 V. Cheq150; Fact27442 FrerecS.A. 1 - 927,20 1.374,34
07/12/2012 V. Cheq151;Fact205 Sr. Luis Ponce Arriendo 5 - 736,00 638,34
08/12/2012 V. Cheql152;Fact1589 Transportes Vega 6 - 84,74 553,60
18/12/2012 V. Cancelacién Formulario 103-104 Mes 11 11 - 376,39 177,21
18/12/2012 V. Cancelacién Formulario 103-104 Mes 11 11 - 185,43 (8,22)
18/12/2012 V. Comisiones Bancarias Formulario SRI 12 - 0,40 (8,62)
18/12/2012 V. Comisiones Bancarias Formulario SRI 12 - 0,40 (9,02)
25/12/2012 V. Cheq153;Fact1568 Puyo vision 13 - 92,34 (101,36)

—————— Saldo al 25/12/2012 ------ 2.301,54 2.402,90 (101,36)

111202 -- Banco Pichincha Cta.Cte

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 7,21 - 7,21
—————— Saldo al 30/11/2012 ------ 7,21 - 7,21

11201 -- Clientes por Cobrar

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 4.726,95 - 4.726,95
------ Saldo al 30/11/2012 ------ 4.726,95 - 4.726,95
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Libro Mayor
Desde 30/11/2012  Hasta 31/12/2012

En Ddlar _
11202 -- Documentos por Cobrar

FECHA  CONCEPTO

------ Saldo al 29/11/2012 ------
04/12/2012 V. Nos Devuelven Mercaderia
04/12/2012 V. Vta Repuestos al Sr. Juan Llerena
31/12/2012 V. Cobro Letra de 60 Dias

------ Saldo al 31/12/2012 ------

1131101 -- IVA Compras Bienes

------ Saldo al 29/11/2012 ------
03/12/2012 V. Cheq150; Fact27442 FrerecS.A.
04/12/2012 V. Devolvemos de la Compra Anterior
31/12/2012 V. Liquidacion del IVA

------ Saldo al 31/12/2012 ------

1131102 Crédito Tributario

------ Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012

—————— Saldo al 30/11/2012 ------
31/12/2012 V. Liquidacion del IVA

------ Saldo al 31/12/2012 ------

1131201 -- IVA Compras Servicio Arriendo

------ Saldo al 29/11/2012 ------
07/12/2012 V. Cheq151;Fact205 Sr. Luis Ponce Arriendo
31/12/2012 V. Liquidacion del IVA

------ Saldo al 31/12/2012 ------

1131203 -- IVA Compras Servicio Publicidad

------ Saldo al 29/11/2012 ------
25/12/2012 V. Cheq153;Fact1568 Puyo vision
31/12/2012 V. Liquidacion del IVA

------ Saldo al 31/12/2012 ------

1131204 -- IVA Compras Servicios Basicos

------ Saldo al 29/11/2012 ------
14/12/2012 V. Fact189701CntEP.
31/12/2012 V. Liquidacion del IVA

------ Saldo al 31/12/2012 ------

REE. DEBITOS

w

15

N -

17

o

17

17

13

17

17

1.045,00

1.045,00

182,40

182,40

1.742,27
1.742,27

1.742,27

96,00

96,00

10,80

10,80

7,20

7,20

224,00
200,00
424,00

36,00
146,40
182,40

342,60
342,60

96,00
96,00

10,80
10,80

7,20
7,20

Pagina 2

CREDITOS SALDOS

224,00
821,00
621,00
621,00

182,40
146,40

1.742,27
1.742,27
1.399,67
1.399,67

96,00
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012
En Délar _
113201 -- IRF IR 1% Ventas
FECHA CONCEPTO REF. DEBITOS

------ Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------
04/12/2012 V. Vta Repuestos al Sr. Juan Llerena
------ Saldo al 04/12/2012 ------

113202 -- IRF IVA 30% Ventas

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------

11401 -- Mercaderia

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------

121201 -- Muebles y Enseres

------ Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------

121301 -- Equipo de Computo

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------

121401 -- Vehiculos
—————— Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
------ Saldo al 30/11/2012 ------

121501 -- Equipo de Oficina
------ Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------

Pagina 3

SALDOS

36,81
36,81
52,25
89,06

331,87
331,87

40.000,00
40.000,00

1.673,00
1.673,00

855,00
855,00

14.000,00
14.000,00

600,00
600,00

36,81
36,81
89,06
89,06

331,87
331,87

40.000,00
40.000,00

1.673,00
1.673,00

855,00
855,00

14.000,00
14.000,00

600,00
600,00
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ Pagina 4
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray
Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012
En Délar _
121602 -- Dep. Acum. Muebles y Enseres
FECHA CONCEPTO REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS
------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 1.533,62 1.533,62
------ Saldo al 30/11/2012 ------ - 1.533,62 (1.533,62)
31/12/2012 V. Depreciacion Propiedad Plantay Equipo 16 - 13,94  (1.547,56)
------ Saldo al 31/12/2012 ------ - 1.547,56 (1.547,56)
121603 -- Dep. Acum. Equipo de Computo
8 e Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 261,25 261,25
—————— Saldo al 30/11/2012 ------ - 261,25 (261,25)
31/12/2012 V. Depreciacion Propiedad Plantay Equipo 16 - 23,51 (284,76)
—————— Saldo al 31/12/2012 ------ - 284,76 (284,76)
121604 -- Dep. Acum. Vehiculo
—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 2.728,72 -
—————— Saldo al 30/11/2012 ------ - 2.728,72 (2.728,72)
31/12/2012 V. Depreciacion Propiedad Plantay Equipo 16 - 233,33  (2.962,05)
—————— Saldo al 31/12/2012 ------ - 2.962,05 (2.962,05)
121605 -- Dep. Acum. Equipo de Oficina
------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 55,00 -
------ Saldo al 30/11/2012 ------ - 55,00 (55,00)
31/12/2012 V. Depreciacién Propiedad Plantay Equipo 16 - 5,00 (60,00)
------ Saldo al 31/12/2012 ------ - 60,00 (60,00)
21101 -- Proveedores
------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 9.958,40 -
—————— Saldo al 30/11/2012 ------ - 9.958,40 (9.958,40)
03/12/2012 V. Cheq150; Fact27442 FrerecS.A. 1 - 760,00 (10.718,40)
04/12/2012 V. Devolvemos de la Compra Anterior 2 336,00 - (10.382,40)
------ Saldo al 04/12/2012 ------ 336,00 10.718,40 (10.382,40)
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Libro Mayor
Desde 30/11/2012  Hasta 31/12/2012

En Délar _
21201 -- Tarjetas de Crédito por Pagar

FECHA CONCEPTO
------ Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
------ Saldo al 30/11/2012 ------

2131101 -- IVA en Ventas

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
04/12/2012 V. Nos Devuelven Mercaderia
04/12/2012 V. Vta Repuestos al Sr. Juan Llerena
31/12/2012 V. Liquidacién del IVA

—————— Saldo al 31/12/2012 ------

213201 -- IRF IR 1% Compra Bienes

------ Saldo al 29/11/2012 ------

30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
------ Saldo al 30/11/2012 ------

03/12/2012 V. Cheq150; Fact27442 FrerecS.A.

18/12/2012 V. Cancelacién Formulario 103-104 Mes 11
—————— Saldo al 18/12/2012 ------

213202 -- IRF IR 1% Transporte

------ Saldo al 29/11/2012 ------
08/12/2012 V. Cheq152;Fact1589 Transportes Vega
------ Saldo al 08/12/2012 ------

213203 -- IRF IR 1% Publicidad

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
25/12/2012 V. Cheq153;Fact1568 Puyo vision
—————— Saldo al 25/12/2012 ------

213205 -- IRF IR 8% Arriendo

------ Saldo al 29/11/2012 ------
07/12/2012 V. Cheq151;Fact205 Sr. Luis Ponce Arriendo
------ Saldo al 07/12/2012 ------

Pagina 5
REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS
0 - 164,00 164,00
- 164,00 (164,00)
4 24,00 - 24,00
3 - 627,00 (603,00)
17 603,00 - -
627,00 627,00 -
0 - 376,39 376,39
- 376,39 (376,39)
1 - 15,20 (391,59)
11 376,39 - (15,20)
376,39 391,59 (15,20)
6 - 0,86 0,86
- 0,86 (0,86)
13 - 0,90 (0,90)
- 0,90 (0,90)
5 - 64,00 64,00
- 64,00 (64,00)
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012

En Délar _
213207 -- IRF IVA 30% Compra Bienes

FECHA CONCEPTO
—————— Saldo al 29/11/2012 ------

30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------

18/12/2012 V. Cancelacion Formulario 103-104 Mes 11
—————— Saldo al 18/12/2012 ------

213208 -- IRF IVA 70% Servicios

------ Saldo al 29/11/2012 ------
25/12/2012 V. Cheq153;Fact1568 Puyo visidn
—————— Saldo al 25/12/2012 ------

213209 -- IRF IVA 100% Arriendo-Honorarios

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
07/12/2012 V. Cheq151;Fact205 Sr. Luis Ponce Arriendo
------ Saldo al 07/12/2012 ------

21401 -- Aporte Personal

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------
14/12/2012 V. Cancelacion IESS Comp338787 Periodo 11
31/12/2012 V. Cancelacién Sueldosy Salarios
------ Saldo al 31/12/2012 ------

21402 -- Aporte Patronal

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012
—————— Saldo al 30/11/2012 ------
14/12/2012 V. Cancelacion IESS Comp338787 Periodo 11
31/12/2012 V. Cancelacién Sueldosy Salarios
------ Saldo al 31/12/2012 ------

Pagina 6

REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS
0 - 185,43 185,43
- 185,43 (185,43)

11 185,43 - -

185,43 185,43 -

13 - 7,56 -
- 7,56 (7,56)

5 - 96,00 -
- 96,00 (96,00)

0 - 168,57 -
- 168,57 (168,57)

10 168,57 - -
14 - 168,57 (168,57)
168,57 337,14 (168,57)

0 - 201,02 -
- 201,02 (201,02)

10 201,02 - -
14 - 201,02 (201,02)
201,02 402,04 (201,02)
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ

Pagina 7
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray
Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012
En Ddlar _

21403 -- |ECE
FECHA CONCEPTO REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 9,02 -

—————— Saldo al 30/11/2012 ------ - 9,02 (9,02)
14/12/2012 V. Cancelacion IESS Comp338787 Periodo 11 10 9,02 - -
31/12/2012 V. Cancelacion Sueldosy Salarios 14 - 9,02 (9,02)

------ Saldo al 31/12/2012 ------ 9,02 18,04 (9,02)
21404 -- SECAP/SETEC

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 9,02 -

------ Saldo al 30/11/2012 ------ - 9,02 (9,02)
14/12/2012 V. Cancelacion IESS Comp338787 Periodo 11 10 9,02 - -
31/12/2012 V. Cancelacion Sueldos y Salarios 14 - 9,02 (9,02)

------ Saldo al 31/12/2012 ------ 9,02 18,04 (9,02)
3101 -- Capital Sr. Edwin Lopez

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 39.621,89 -

------ Saldo al 30/11/2012 ------ - 39.621,89 (39.621,89)
3301 -- Utilidad Ejercicio Anterior

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
30/11/2012 V. Balance al 30 de Noviembre del 2012 0 - 13.502,95 -

------ Saldo al 30/11/2012 ------ - 13.502,95 (13.502,95)
41101 -- Ventade Repuesto Automotrices

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
04/12/2012 V. VtaRepuestos al Sr.Juan Llerena 3 - 5.500,00 -

------ Saldo al 04/12/2012 ------ - 5.500,00  (5.500,00)
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ Pagina 8
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray
Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012
En Délar _

41201 -- Devolucidn en Ventas
FECHA CONCEPTO REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
04/12/2012 V. Nos Devuelven Mercaderia 4 200,00 - 200,00

------ Saldo al 04/12/2012 ------ 200,00 - 200,00
41301 -- Descuento en Ventas

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
04/12/2012 V. Vta Repuestos al Sr. Juan Llerena 3 275,00 - 275,00

—————— Saldo al 04/12/2012 ------ 275,00 - 275,00
42201 -- Interés Ganado en Ventas a Crédito

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
31/12/2012 V. Cobro Letra de 60 Dias 15 - 5,00 (5,00)

------ Saldo al 31/12/2012 ------ - 5,00 (5,00)
51201 -- Compra de Mercaderia

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
03/12/2012 V. Cheq150; Fact27442 FrerecS.A. 1 1.600,00 - 1.600,00

—————— Saldo al 03/12/2012 ------ 1.600,00 - 1.600,00
51301 -- Devolucion en Compras

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
04/12/2012 V. Devolvemos de la Compra Anterior 2 - 300,00 (300,00)

------ Saldo al 04/12/2012 ------ - 300,00 (300,00)
51401 -- Descuentos en Compras

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
03/12/2012 V. Cheq150; Fact27442 FrerecS.A. 1 - 80,00 (80,00)

—————— Saldo al 03/12/2012 ------ - 80,00 (80,00)
51501 -- Transporte en Compras

------ Saldo al 29/11/2012 ------ - - -
08/12/2012 V. Cheq152;Fact1589 Transportes Vega 6 85,60 - 85,60

------ Saldo al 08/12/2012 ------ 85,60 - 85,60
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012

En Délar _

521101 -- Sueldo Basico Unificado

FECHA CONCEPTO

------ Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Cancelacién Sueldosy Salarios
------ Saldo al 31/12/2012 ------

521103 -- Fondos de Reserva

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Cancelacion Sueldos y Salarios
—————— Saldo al 31/12/2012 ------

521105 -- Aporte Patronal

------ Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Cancelacién Sueldosy Salarios
—————— Saldo al 31/12/2012 ------

521106 -- Aporte Personal

------ Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Cancelacion Sueldos y Salarios
—————— Saldo al 31/12/2012 ------

------ Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Cancelacién Sueldosy Salarios
—————— Saldo al 31/12/2012 ------

521108 -- SECAP/SETEC

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Cancelacion Sueldos y Salarios
—————— Saldo al 31/12/2012 ------

521301 -- Depreciacion Muebles de Oficina

------ Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Depreciacién Propiedad Plantay Equipo
—————— Saldo al 31/12/2012 ------

Pagina 9

REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS
14 1.802,91 - 1.802,91
1.802,91 - 1.802,91
14 150,18 - 150,18
150,18 - 150,18
14 201,02 - 201,02
201,02 - 201,02
14 168,57 - 168,57
168,57 - 168,57
14 9,02 - 9,02
9,02 - 9,02
14 9,02 - 9,02
9,02 - 9,02
16 5,00 - 5,00
5,00 - 5,00
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

Libro Mayor
Desde 30/11/2012  Hasta 31/12/2012

En Délar _
521302 -- Depreciacion Vehiculo

FECHA CONCEPTO
------ Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Depreciacion Propiedad Plantay Equip
------ Saldo al 31/12/2012 ------

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
14/12/2012 V. Fact58970 Emapast EP
—————— Saldo al 14/12/2012 ------

521402 -- Luz Eléctrica

------ Saldo al 29/11/2012 ------
08/12/2012 V. Fact15897 Empresa Eléctrica Ambato S.
------ Saldo al 08/12/2012 ------

521403 -- Teléfono

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
14/12/2012 V. Fact189701Cnt EP.
—————— Saldo al 14/12/2012 ------

522402 -- Dep. Muebles y Enseres

------ Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Depreciacion Propiedad Plantay Equipo
------ Saldo al 31/12/2012 ------

522403 -- Dep. Equipo de Computo

—————— Saldo al 29/11/2012 ------
31/12/2012 V. Depreciacion Propiedad Plantay Equipo
—————— Saldo al 31/12/2012 ------

522501 -- Arriendo Local Comercial

------ Saldo al 29/11/2012 ------
07/12/2012 V. Cheq151;Fact205 Sr. Luis Ponce Arriendo
------ Saldo al 07/12/2012 ------

Pagina 10
REF. DEBITOS CREDITOS SALDOS

16 233,33 . 233,33
233,33 ; 233,33
8 18,00 ; 18,00
18,00 . 18,00
7 45,00 . 45,00
45,00 - 45,00
9 60,00 ; 60,00
60,00 ; 60,00
16 13,94 ; 13,94
" 13,94 ; 13,94

16 23,51 ; 23,51
T35 ; 23,51
5 800,00 . 800,00
800,00 ; 800,00
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

CREDITOS

Pagina 11

SALDOS

Libro Mayor
Desde 30/11/2012 Hasta 31/12/2012
En Ddlar _

522701 -- Publicidad
FECHA CONCEPTO REF. DEBITOS

------ Saldo al 29/11/2012 ------ -
25/12/2012 V. Cheq153;Fact1568 Puyo visidn 13 90,00

------ Saldo al 25/12/2012 ------ 90,00
523101 -- N/D Comisiones Locales

—————— Saldo al 29/11/2012 ------ -
18/12/2012 V. Comisiones Bancarias Formulario SR 12 0,80

—————— Saldo al 18/12/2012 ------ 0,80

90,00
90,00

0,80
0,80
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Balance de Comprobacion®

“Es un listado de cuentas que aparecieron en el ciclo contable y que han sido
trasladados del libro mayor con sus respectivos saldos para comprobar anicamente que
han sido correctamente registrados las cuentas del debe y el haber, y como resultado

nos cuadrara los saldos deudor y acreedor.”

Se trata de un documento contable elaborado, que permite hacerse una idea sobre la

situacién de la empresa, y las operaciones realizadas en el periodo.

El procedimiento para pasar las cuentas del mayor con sus respectivas sumas y saldos
en orden que se requiere debe ser ordenado y en forma cronolégica como todo
movimiento contable registrado, el objetivo final de este balance es comprobar que no
existen asientos descuadrados en la contabilidad. Ahora bien, esto no significa que todo
esté en orden, sino Unicamente que la contabilidad esta cuadrada. Por ejemplo: hemos
podido pagar a un proveedor y habérselo anotado a otro. En este caso el balance de

sumas y saldos saldra correcto y sin embargo la contabilidad estara mal realizada.

A diferencia del Balance final, el balance de comprobacion de sumas y saldos no
requiere de periodicidad contable, del calculo del resultado del periodo, ni del cierre de

la contabilidad para su elaboracion.

Este balance es un estado demostrativo de la situacion que presentan las sumas
deudoras o acreedoras y los saldos deudores o acreedores de todas las cuentas en un
momento determinado.

PASO 4: BALANCE DE COMPROBACION

Balance de comprobacién de la empresa del mes de diciembre del 2012. (Caso

Practico)

38 HNOS. NARANJO SALGUERO, Contabilidad Comercial y de Servicios, Nueva Edicion pégina 119.
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Cuadro N2 12

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ Pigina 1

LAPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRG Fecha AT
Iw, Albherto Zambrano ¥ Curaray

BALANCE DE COMPROBACION
En Ddlar

Hasta el 30712012 Movimiento 3122012 Acuwulado 310202012

Codeg Deseripeion de Diehe Haker Diehe Haher Diehe Haher
11110 Caja Creneral 2.500,63 0,00 405075 247052 4020 46 0,00
111201 Banco Internacional Cta.Cte 230154 0,00 0,00 2.402.90 0,00 -101,36
111202 Banco Picluncha Cta Ce. 721 0,00 0,00 0,00 7.21 0,00
11201 Clientes porCobrar 472695 0,00 0,00 0,00 4.7726,95 0,00
11202 Diocumentos por Cobrar 0,00 0,00 1.045,00 42400 621,00 0,00
1131101 I¥A Compras Bienes 0,00 0,00 182,40 182,40 0,00 0,00
1131102 Crédito Tributario 1.742.27 0,00 0,00 34260 1399 &7 0,00
1131201 IV & Compras Servicio Arriendo i] 0,00 06,00 06,00 0,00 0,00
1131203 IV Corapras Servicio Publicidad 0,00 0,00 10,20 10,20 0,00 Q.00
1121204 v Corapras Servicios Bésicos 0,00 0,00 1,20 1,20 0,00 0,00
113201 IEF IE. 1%, Ventas 36,21 0,00 5225 0,00 20,06 0,00
113202 IEF IV& 30%% Wentas 33187 0,00 0,00 0,00 331,87 0,00
11401 hlercaderia A0 000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00
121201 Iuebles v Enseres 1 _5?3:[”] 0,00 0,00 0,00 1.673,00 0,00
121301 Equipo de Computo 255,00 0,00 0,00 0,00 255,00 0,00
121401 Vehiculos 14.000,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00 0,00
121501 Equipo de Oficiva 600,00 0,00 0,00 0,00 00,00 0,00
121402 Dep. foura. Iushles v Enseres ooo  -1.53342 0,00 13,94 0,00 -1.547 56
121603 Diep. scurm. Equipo de Computo 0,00 -261,25 0,00 5.5 0,00 -2E4.776
1215804 Diep. Aoum. Vehiculo 000  -274ETE 0,00 233,33 0,00 -296205
121605 Dep. fcumn. Eguipo de Oficina 0,00 -55,00 0,00 5,00 0,00 -60,00
21101 Provveedores ooo  -PRAEAD 336,00 760,00 0,00 -10.3%2.40
21201 Tatjetas de Crédito por Pagar 0,00 -144,00 0,00 0,00 0,00 -164,00
2131101 IV en Ventas 0,00 0,00 627,00 627,00 0,00 0,00
213201 IRF IR 1% Compra Bienes 0,00 -378,39 376,39 15,20 0,00 -15,20
213202 IEF IE. 1% Transporte 0,00 0,00 0,00 0,26 0,00 0,26
213203 IEF IE. 1% Puhlicidad 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 -0.90
213205 IEF IR 8% Lriendo 0,00 0,00 0,00 64,00 0,00 -64,00
213207 IEF IV & 30% Compra Bisnes 0,00 -185.43 185,43 0,00 0,00 0,00
213202 IRF IV 0% Servirios 0,00 0,00 0,00 .56 0,00 1,56
213209 IEF IV& 100% Lmiendn-Honoratios 0,00 0,00 0,00 96,00 0,00 96,00
21401 Liporte Personal 0,00 -1a8,57 168,57 168,57 0,00 -1ag8 57
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REPTESTOS ALUTOMOTRICES LOPEZ Pigina 2

LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO Fecha 204072013
Iy, Alherto Zambrano ¥ Curaray

BALANCE DE COMPROBACION
En Didlar

Ha=ta &1  30M1/2012 Mowvimiento31/122012 Acwrmulado 3171202012

Cadigo Diescripeion Cta. Dighe Haber Diebe Haber Diehe Haber
21402 hpomePatoral  pgg | -2L02 20002 L0z o0 0102
21403 [ECE 0,00 -0.02 o022 002 0,00 -0.02
21404 SECAPSETEC 0,00 -0.02 o.02 o.02 0,00 02
3101 Capital Sr. Edwin Ldpez 0,00 -39 621,59 0,00 0,00 0,00 -390 621 20
3301 tilidad Ejercicio &nterior 0,00 -13.502.95 0,00 0,00 0,00 -13.502.95
41101 Vernta de Repuetos &utomotrices 0,00 0,00 0,00 5.500,00 0,00 -5.500,00
41201 Diesrolucidn en Ventas 0,00 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00
413 Descuento en Ventas 0,00 0,00 275,00 0,00 275,00 0,00
42201 Interés Ganado en Ventas a Crédito 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 -5,00
51201 Corapra de Ilercaderia 0,00 0,00 1.600,00 0,00 1.600,00 0,00
51301 Deesrolucian en Corapras 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 300,00
51401 Descuentos en Corapras 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 -80,00
51501 Transporte en Corapras 0,00 0,00 25,60 0,00 a5,60 0,00
S2110 Sueldo Basico Unificado 0,00 0,00 120291 0,00 120291 0,00
521103 Fordozde Reserva 0,00 0,00 150,12 0,00 150,128 0,00
521105 Lporte Patronal 0,00 0,00 201,02 0,00 201,02 0,00
521106 Liporte Personal 0,00 0,00 168,57 0,00 168,57 0,00
521107 [ECE 0,00 0,00 o.02 0,00 0,02 0,00
521108 SECAFSETEC 0,00 0,00 o.02 0,00 0,02 0,00
52130 Depreciacidn Ivushles de Oficing 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00
521302 Depreciacidn Wehirulo 0,00 0,00 233,33 0,00 233,33 0,00
531401 Ligna 0,00 0,00 18,00 0,00 18,00 0,00
521402 Liz Eléctrica 0,00 0,00 45,00 0,00 45,00 0,00
521403 Teléfono 0,00 0,00 60,00 0,00 @0,00 0,00
522402 Diep. Ivnebles 7w Enseres 0,00 0,00 1394 0,00 13,94 0,00
522403 Dep. Equipo de Coraputo 0,00 0,00 23,51 0,00 23,51 0,00
522501 Lriendo Local Comercial 0,00 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00
532701 Publicidad 0,00 0,00 20,00 0,00 Q0,00 0,00
523101 MDD Comdsiones Locales 0,00 0,00 0,20 0,00 0,20 0,00

Total Cuentas: £l a2, 115,28 -2 175,08 14.058,75 14.058,75 1502412 -15084,12
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3.3.2.4. EVALUACION®*

“Cuarta fase del proceso contable. Califica el efecto de las transacciones celebradas

por la entidad econdmica sobre su situacién financiera.”

Se debe realizar una comparacion de la informacion obtenida con la aplicacion de la
normativa legal vigente para ver su veracidad la misma que debe ser calificada

mediante un analisis e interpretacion financiera.

ANALISIS FINANCIERO: Es la separacion de los elementos de un estado financiero,
con el fin de examinarlo criticamente y conocer la influencia de dichos elementos sobre

los fendbmenos que dicho estado expresa.

OBJETO DE ANALISIS FINANCIERO: El andlisis financiero persigue como objetivo
fundamental obtener elementos de juicio para evaluar correctamente la situacion

financiera y los resultados de una entidad.

FENOMENOS EVALUABLES: La liquidez es la capacidad que tiene la entidad

econOmica para pagar con dinero en efectivo su pasivo a corto plazo.

La informacién por si misma no es suficiente. Debe de compararse con normas
predeterminadas para conocer las desviaciones sufridas respecto de ellas. El resultado
de comparar la informacién financiera real con normas preestablecidas, es calificado

mediante el analisis y la interpretacion financiera.

Para la evaluacion utilizamos los siguientes estados:

39 ELIZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicién, paginas 49, afio 2003.
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v Estados Financieros4?

“Los estados financieros son informes que se elaboran al finalizar un periodo contable,

con el objeto de proporcionar informacion sobre la situacién econémica y financiera de

la empresa. Esta informacion permite examinar los resultados obtenidos y evaluar el

potencial econdmico de la entidad.

El ciclo contable es actualmente mejor llevado con la ayuda de los llamados software

contables que se los maneja con la ayuda del computador, en donde se procesa la

informacion automaticamente, es decir el contador solo debe conocer las partidas a las

gue se van afectar cada uno de los movimientos y digitar valores, la computadora se

encarga de mayorizar, emitir balances y estados financieros y hasta indicadores

financieros dependiendo del tipo de programa adquirido.”

Clases de Estados Financieros#!

“Existen dos clases de estados financieros, a saber:

Miden la situacién econémica
a) Resultados o pérdidas y ganancias.

b) Estados de ganancias retenidas o superavit.

Miden la situacion financiera
c) Balance general o estado de situacion financiera.
d) Estado de flujo del efectivo.

e) Estado de evolucién del patrimonio.”

En este ejercicio se aplicaran los estados basicos, el literal a, cy d.

40 ZAPATA SANCHEZ, P edro, contabilidad General, sexta edicién, pag. 59, afio 2008.
41 ZAPATA SANCHEZ, P edro, contabilidad General, sexta edicién, pag. 61, afio 2008.
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1) Estados de Resultados#?

“El estado de resultados muestra los efectos de las operaciones de una empresa y su
resultado final, ya sea ganancia o pérdida. Muestra también un resumen de los hechos
significativos que originaron un aumento o disminucion en el patrimonio de la empresa
durante un periodo determinado. El estado de resultados es dinamico, ya que expresa
en forma acumulativa las cifras de rentas, costos y gastos resultantes en un periodo

determinado.”

Presenta la situacion financiera de una empresa a una fecha determinada, tomando
como parametro los ingresos y gastos efectuados; proporciona la utilidad neta de la

empresa. Generalmente acompafa a la hoja del balance general.

En tal sentido la empresa una vez que se ha ingresado la informacién y se ha
comprobado sus resultados a obtener la informacion numérica mediante la obtencion de
balances o estados financieros a fin del ciclo o periodo contable para luego poderlos

interpretar mediante la aplicacion de indicadores financieros.

PASO 5: ESTADOS FINANCIEROS

Estado de Ganancias y Pérdidas de la empresa (Caso practico).

Este balance le permite a la empresa conocer cuanto vendid y si la compra y el gasto

responden a la actividad realizada por la empresa en ese periodo de tiempo o no.

Este estado financiero le permite realizar el analisis financiero para conocer en qué
medida los resultados obtenidos son proporcionales al trabajo y gasto realizado, como
se observa a continuacion en el estado de resultados es positivo lo que implica que
existe una ganancia de la inversion y el gasto realizado al momento de comprar y

pagar con relacion alas ventas de un mes.

42 ZAPATA SANCHEZ, P edro, contabilidad General, sexta edicién, pag. 61, afio 2008.
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Cuadro N2 13

REPUESTOS AUTOMOTRICES Pagina 1
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray
ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAS
Desde 01/12/2012 Hasta 31/12/2012 En  Dolar_

Cadigo de Cta. Descripcion de la cuenta. Subtotales Totales
4 INGRESOS 5.030,00
41 OPERACIONALES 5.025,00
411 VENTAS TARIFA 12% DE IVA 5.500,00
41101 Venta de Repuestos Automotrices 5.500,00
412 DEVOLUCION EN VENTAS -200,00
41201 Devolucidn en Ventas ( 200,00)

413 DESCUENTO EN VENTAS -275,00
41301 Descuento en Ventas ( 275,00)

42 NO OPERACIONALES 5,00
422 INTERES EN VENTAS A CREDITO 5,00
42201 Interés Ganado en Ventas a Crédito 5,00

SUBTOTA 5.030,00

5 COSTOS Y GASTOS 4.935,90
51 COSTO DE VENTA 1.305, 60
512 COMPRA DE MERCADERIA 1.600,00
51201 Compra de Mercaderia 1.600,00

513 DEVOLUCION EN COMPRAS -300,00
51301 Devolucién en Compras ( 300,00)

514 DESCUENTO EN COMPRAS -80,00
51401 Descuentos en Compras ( 80,00)

515 TRANSPORTE EN COMPRAS 85, 60
51501 Transporte en Compras 85,60

52 GASTOS 3.630,30
521 GASTOS ADMINISTRATIVOS 2.702,05
5211 SUELDOS Y SALARIOS 2.340,72
521101 Sueldo Béasico Unificado 1.802,91

521103 Fondos de Reserva 150,18

521105 Aporte Patronal 201,02

521106 Aporte Personal 168,57

521107 IECE 9,02

521108 SECAP/SETEC 9,02

5213 DEPRECIACIONES 238,33
521301 Depreciacién Muebles de Oficina 5,00

521302 Depreciacion Vehiculo 233,33
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REPUESTOS AUTOMOTRICES
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO

Av. Alberto Zambrano y Curaray

Desde 01/12/2012 Hasta

31/12/2012

Pagina 2

ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAS

Délar

Cddigo de Cta. Descripcion de la cuenta.
5214 SERVICIOS BASICOS
521401 Agua
521402 Luz Eléctrica
521403 Teléfono
522 GASTO DE VENTAS
5224 DEPRECIACION PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
522402 Dep. Muebles y Enseres
522403 L
522523, ARRIENDO LOCAL
522501 Arriendo Local Comercial
522730 PUBLICIDAD
5227010,0 Publicidad
523 GASTOS FINACIEROS
5231 COMISIONES BANCARIAS
523101100 N/D Comisiones Locales

SUBTOTAL

GANANCIA / PERDIDA

Subtotales

18,00
45,00
60,00

13,94

23,51

800,00

90,00

0,80

Totales

927,45

37,45

800,00

90,00

0,80
0,80

4.932,12

94,10
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2) Balance General o de Situacién Financiera®®

“‘Es un informe contable que presenta ordenada y sistematicamente las cuentas de
Activo, Pasivo y Patrimonio, y determina la posicion financiera de la empresa en un

momento determinado.”

El balance general, por lo tanto, es una especie de fotografia que retrata la situacion
contable de la empresa en una cierta fecha. Gracias a este documento, el empresario
accede a informacion vital sobre su negocio, como la disponibilidad de dinero y el

estado de sus deudas.

El balance general es el primer estado financiero de la empresa que permite mostrar la
posicion financiera en la que se encuentra la misma, todo estado financiero debe ser
comprensible y confiable. El encabezado que identifique la razon social de la empresa
el tipo de estado financiero y el periodo de alcance; el contenido donde se muestren
los resultados numéricos de las cuentas y grupos de cuentas y finalmente la
responsabilidad que asumen los funcionarios de la empresa al momento de legalizar

un balance con su firma y la fecha en la que se elabor6 el balance.

Existen dos formas de presentar un estado financiero como es la forma vertical o

analitica y la forma horizontal o de cuenta.

Los estados financieros son de dos tipos: aquellos que reflejan el circulante y aquellos

gue representan el patrimonio que posee la empresa.

Situacion Financiera de la empresa (Caso practico).

Este balance es a su vez el punto de partida para determinar la posicion financiera de la

empresa mediante el analisis de indicadores:

43 ZAPATA SANCHEZ, P edro, contabilidad General, sexta edicién, pag. 62, afio 2008.
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Cuadro N2 14

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ

LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Av. Alberto Zambrano y Curaray

P4dgina 1

SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA
Al 31/12/2012 En Délar

Coébdigo de Cta. Descripcidédn de la cuenta.

1 ACTIVO

11 CORRIENTE

111 EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO
1111 CAJA

111101 Caja General

1112 BANCOS

111201 Banco Internacional Cta.Cte
111202 Banco Pichincha Cta.Cte.

112 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
11201 Clientes por Cobrar

11202 Documentos por Cobrar

113 IMPUESTOS Y RETENCIONES

1131 IMPUESTOS

11311 IVA BIENES Y SERVICIOS
1131105 Crédito Tributario

1132 RETENCIONES

113201 IRF IR 1% Ventas

113202 IRF IVA 30% Ventas

114 INVENTARIOS

11401 Mercaderia

12 NO CORRIENTES

121 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

1212 MUEBLES Y ENSERES

121201 Muebles y Enseres

1213 EQUIPO DE COMPUTO

121301 Equipo de Computo

1214 VEHICULO

121401 Vehiculos

1215 EQUIPO DE OFICINA

121501 Equipo de Oficina

1216 DEP. ACUM. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
121602 Dep. Acum. Muebles y Enseres
121603 Dep. Acum. Equipo de Computo
121604 Dep. Acum. Vehiculo

121605 Dep. Acum. Equipo de Oficina

Subtotales

4.989,46

( 101,36)
7,21

4.726,95
621,00

1.399,67

89,06
331,87

40.000,00

1.673,00
855,00
14.000,00
600,00

( 154756)
( 284,76)

( 2.962,05)
( 60,00)

Totales

64.337,49
52.063,86
4.895,31
4.989,46

( 94,15)

5.347,95

1.820,60
1.399,67
1.399,67

420,93

40.000,00
12.273,63
12.273,63
1.673,00
855,00
14.000,00

600,00

( 4.854,37)

64.337,49
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REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ

LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO
Alberto Zambrano y Curaray

Av.

Cébdigo de Cta.

21

211
21101
212
21201
213
2132
213201
213202
213203
213205
213208
213209
214
21401
21402
21403
21404

31
3101
33
3301
3305

Pagina 2
Fecha 29/07/201

SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA
Al 31/12/2012 En Dblar

PASIVO
CORRIENTE

Descripcién de la cuenta.

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR
Proveedores

OBLIGACIONES

CON INSTITUCIONES

Tarjetas de Crédito por Pagar
OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

RETENCIONES
IRF IR 1%
IRF IR 1%
IRF IR 1%
IRF IR 8%
IRF IVA 7
IRF IVA 1

IVA Y RENTA

Compra Bienes
Transporte

Publicidad

Arriendo

0% Servicios

00% Arriendo-Honorarios

IESS POR PAGAR

Aporte Per

sonal

Aporte Patronal

IECE

SECAP/SETEC

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

Capital Sr.
RESULTADOS

Edwin Lépez

Utilidad Ejercicio Anterior
Cuenta de Cierre -- Utilidad

Subtotales Totales
11.118,55
11.118,55
10.382,40
10.382,40
164,00
164.00
184,52
184,52
15,20
0,86
0,90
64,00
7,56
96,00
387,63
168,57
201,02
9,02
9,02
11.118,55
53.218,94
39.621,89
39.621,89
13.597,05
13.502,95
94,10
53.218,94

TOTAL PASIVO + CAPITAL

64.337,49
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3) Flujo de Efectivo. 4

Definicion:

Es el estado que presenta en forma clasificada, los ingresos y egresos de los recursos
financieros de la empresa, por un tiempo determinado, reflejando en forma resumida las
transacciones gque afectan a los saldos de las cuentas de caja, bancos, fondos rotativos
las inversiones temporales; refleja con objetividad la liquidez o solvencia de la empresa
y ofrece informacién en relacion a los movimientos que se han realizado en un

determinado periodo de dinero o cualquiera de sus equivalentes.

De acuerdo a la Norma Internacional de Contabilidad (NIC 7) es necesario anotar

ciertos elementos tedricos basicos.

INGRESOS:

Se registran todos los ingresos a la empresa por concepto operacion de la actividad

Venta de mercaderia

Cobro a clientes

Interés ganado en ventas a crédito

Interés ganados en cuentas

EGRESOS:

— Compra de mercaderias

4 NARANJO SALGUERO, Marcelo, Contabilidad Comercial y de Servicios, Nueva Edicién, pag. 64.
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— Pago a proveedores

— Pago sueldos y beneficios
— Interés pagados

— Pago impuesto a la renta

— Anticipos renta

Los flujos de efectivo como estados financieros nos proporcionan una idea sobre
el flujo de caja que una empresa genera en el desempefio de sus actividades, también
proporcionan informacién atil para evaluar el estado de un negocio. Es por eso que la

empresa presentara el estado de flujos de efectivo por el método directo.

TIPOS DE ACTIVDADES*

El estado de flujos de efectivo debe clasificar los ingresos y egresos de efectivo

distinguiendo tres tipos de actividades:
e De operacion.
e De inversion.

e De financiamiento.

Actividades de operacion

Incluyen todas aquellas actividades no definidas como inversion o financiamiento,
comprende la produccion y distribucion de bienes y la provisidbn de servicios; son

transacciones que incluyen en el computo de la utilidad neta.

4ESPEJO JARAMILLO, Lupe Beatriz, Contabilidad General, Primera edicién, paginas 412-414, afio 2007.
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Ingresos de efectivo Egresos de efectivo

s Cobro por venta de bienes o « Compra de mercaderias para la
prestacion de servicios, incluyendo venta, incluyendo documentos por
la venta de cartera o cuentas y pagar a corto y largo plazo a
documentos por cobrar a corto y proveedores por dichas
largo plazo obteniendo de dichas mercaderias.
ventas. % Pagos a otros proveedores vy

% Rendimientos sobre préstamos empleados por concepto de otros
otorgados, otros instrumentos de bienes y servicios.
deuda de otras unidades y valores & Pago al gobierno por impuesto,
accionarios o de capital (intereses y derechos, multas y otros
dividendos). gravamenes.

% Liquidacion de un litigio o reclamo .

% Pagos por intereses a prestatarios

de seguro, etc., siempre que no y otros acreedores.

esté relacionado con actividades de
R/

. L, . N « Pagos no clasificados como de
inversibn o financiamiento como

. . inversion y financiamiento.
destruccion de un edificio o

reembolso de proveedores.

Actividades de inversion

Incluyen el otorgamiento y cobro de préstamos, asi como la adquisicion y venta de
instrumentos de deuda o accionarios, propiedades, planta y equipo y otros activos
productivos; esto es, retenidos o causados por la empresa para la produccién de bienes

y Servicios.
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Ingresos de efectivo

Egresos de efectivo

« Por cobro o0 venta de préstamos
hechos por la empresa, y de
instrumentos de deuda de otras
entidades (que no constituyan
equivalentes de efectivo)
comprados por la empresa.

% Por la venta de instrumentos
accionarios de otras empresas y
por el rendimiento de inversion en
esos instrumentos, o por la venta
de segmento de negocio.

% Por la venta de propiedad, planta y
equipo Yy otros activos productivos.

« Préstamos hechos por la empresa,
y pagos para adquirir instrumentos
de deuda de otras entidades (que
no sean equivalentes de efectivo).

% Adquisicion de instrumentos
accionarios o valores de otras
entidades, o por la compra de
negocios.

% Pagos al momento de la compra o
prontamente antes o después de la
compra de propiedad, planta y
equipo y otros activos productivos.

Actividades de financiamiento

Incluye la obtencion de recursos de los accionistas (emision de nuevas acciones en

efectivo), asi como facilitar un rendimiento sobre la inversion y el retorno de la misma

(dividendos en efectivo), tomar dinero a préstamo y su pago, o liquidar otra forma de

obligacién, la obtencion y pagos de otros recursos a largo plazo.

Ingresos de efectivo

Egresos de efectivo

% Por la emision de instrumentos
accionarios o valores de capital.

% Por la emision de bonos, hipotecas,
documentos y otros préstamos a
corto plazo.

« Por dividendos y otras formas de

distribucibn a los accionistas,
incluyendo  desembolsos  para
readquirir los instrumentos

accionarios de la empresa.
++ Pagos por préstamos contraidos.

«» Pagos de principal a otros
acreedores que han concedido
créditos a largo plazo a la empresa.
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Requerimientos para elaborar el estado de flujos de efectivo

Para elaborar el estado de flujo de efectivo se requiere la informacién de dos estados

financieros:

a. Del balance general que presentara una informacion comparativa entre los

valores del inicio y final del periodo al cual corresponde los flujos de efectivo; y,

b. El estado de resultados consolidados correspondiente al mismo periodo.

4) METODO DIRECTO*

Para la empresa se realizara mediante el método directo porque en este método se
revelan las principales clases de ingresos brutos en efectivo y pagos brutos en efectivo.
Este método proporciona informacion que puede ser de utilidad en el futuro y que no

consta en el método indirecto por su conformacion.

46 NARANJO SALGUERO, Marcelo, Contabilidad Comercial y de Servicios, Nueva Edicién, pag. 64-66
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Cuadro N2 15

REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2012
En Délares $

(A) FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

INGRESOS

Ventas Brutas
Descuentos en Ventas
Devoluciéon en Ventas
IVA en Ventas

IRF IR 1% Ventas

IRF IVA 30% Ventas
Cobro a Clientes
Intereses Ganados

EGRESOS

Compra de Mercaderias
Descuentos en Compras
Devoluciéon en Compras
IVA en Compras
Sueldos y Salarios

Pago IESS

Servicios Basicos
Arriendo Local Comercial
Publicidad

Pago Renta

Anticipos Renta

(+) Total Ingresos

(-) Total Egresos
(+ -) Flujo Neto por Actividades de Operacion

(B) FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
Compras de Equipos, Muebles. Otros

Flujo Neto por Actividades de Inversién

(C) FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINACIAMIENTO

Préstamo a Largo Plazo

Flujo Neto por Actividades de Financiamiento

(A+B+C) Flujo de Efectivo Neto del Periodo

5.500,00
(275,00)
(200,00)
603,00
52,25
331,87
200,00
5,00

6.217,12

1.600,00
(300,00)
(80,00)
146,40
1.953,09
387,63
123,00
800,00
90,00

4.720,12
1.497,00

1.497,00
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3.3.2.5. INFORMACION*

“Quinta fase del proceso contable. Comunica la informacién financiera obtenida por la

contabilidad.”

Es aquella fase del proceso contable que comunica la informacion financiera obtenida
como consecuencia de las transacciones celebradas por la entidad econdmica ya sea
manual o sistematicamente. La informacién, por consiguiente cierra el proceso contable
y da como resultado un informe financiero que expresa la realidad financiera de la
entidad econdmica a los interesados en su marcha con el fin de que pueda tomar

decisiones.

Comunica la informacién financiera obtenida por la contabilidad para la correspondiente

toma de decisiones.

La informacion de los estados financieros que a continuacion esta con su
interpretacion va dirigida directamente para los usuarios internos, como el propietario y
administradores contables de la Empresa Automotrices Lépez, para mejorar su toma

de decisiones.

47 ELIZONDO LOPEZ, Arturo, Contabilidad Fundamental, tercera edicién, paginas 49, afio 2003.
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> Indicadores Financieros

De acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados los estados
financieros deben presentar, los resultados de las operaciones, y la situacion financiera
de una entidad y estan representados por el estado de resultados y el balance general

como se indica en el siguiente grafico:
Indicadores Financieros

Grafico No. 3

INDICADORES

FINANCIEROS

. Liquidez
. Situacién Financiera . Solvencia
. Estado de Resultado . Gestion
S e \ Rentabilidad )

FINANCIEROS

Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/Indicador_financiero

Elaborado por: Los autores

Clases de Indicadores 48
1. indices de Liquidez

Miden la capacidad de la empresa para cubrir obligaciones en el corto plazo, en funcion
de los activos liquidos, mas no de la generacion de efectivo. Entre las razones mas

comunes de liquidez tenemos:

48CURSO DE FINANZAS PARA EJECUTIVOS NO FINANCIEROS, Sanchez Inocencio, Afio 2006,
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Capital de Trabajo.- Representa la inversion neta de recursos circulantes productos de

las decisiones de inversiones y financiamiento a corto plazo:

Formula de calculo:
Capital de trabajo= Activo corriente - Pasivo corriente
Capital de trabajo=50.243,26 —11.118,55 = 39.124,71 ddlares.

Interpretacion:

Como se puede observar la empresa cuenta con recursos frescos para financiar su
capital de trabajo, puesto que la mayoria activos circulantes o corrientes esta en las
mercaderias y tiene la disponibilidad requerida de 39.124,71 ddlares. Sin embargo
debido a que su producto no es predecible su capital de trabajo no depende
directamente del activo circulante para ser financiado ya que la duracion de sus

productos es a largo plazo.

Razon Circulante.- Mide el numero de unidades monetarias de inversion a corto plazo,
por cada unidad de financiamiento a corto plazo contraido, por ejemplo una razén
circulante de 1,5 implica que por cada unidad de financiamiento a corto plazo, se tiene

una unidad y media unidad monetaria en inversion a corto plazo:

Formula:
Razon circulante = Activo circulante/ Pasivo circulante
Razoén circulante = 50.243,26 /11.118,55 = 4.52 délares.

Interpretacion:
Significa que por cada dolar invertido en el negocio la empresa esta percibiendo
4,52 dolares en el corto plazo, que es para rotar su inventario y cubrir su capital de

trabajo sin acudir al crédito.

189



Razén Acida.- Es uno de los indicadores de liquidez frecuentemente usados como
indicador de la capacidad de la empresa para cancelar sus obligaciones corrientes,
deriva de la anterior, ya que la inversién a corto plazo se la extrae del inventario, por
considerarse un activo muy poco liquido. Mide entonces el nimero de unidades

monetarias en inversion liquida por cada unidad monetaria de pasivo a corto plazo.

Formula:
Prueba acida = (Activo circulante — Inventarios) / Pasivo circulante
Prueba acida = (50.243,26 — 40.000,00) = 10.243,26 /11.118,55 = 0,92

Interpretacion:
Significa que por cada doélar adeudado en el corto plazo se obtiene unos 0.92

dolares disponibles para cancelar las obligaciones corrientes extraidas.

indice de liquidez inmediata.

Se trata de una variante mucho mas exigente pero menos utilizada, en su calculo se
excluye todos lo que no sea efectivo o que no pueda convertirse inmediatamente en

dinero efectivo de alli que también se le llame indice de tesoreria.

Formula:
indice de liquidez inmediata = Efectivo / Pasivo circulante
indice de liquidez inmediata = 4.895,31 / 11.118,55 = 0,44

Interpretacion:
Por cada dolar que la empresa adeuda, disponemos de $ 0,44 centavos para pagar
dicha deuda. Y sirve para evaluar la capacidad de los fondos mas liquidos (caja y

bancos) que disponemos para pagar las deudas corrientes.
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2. Razones de Solvencia o Endeudamiento

Miden el grado o la forma en que los activos de la empresa han sido financiados,
considerando tanto la contribucién de terceros (endeudamiento) como la de los

propietarios (patrimonio). Estas razones pueden ser:

Razon de endeudamiento.- Mide la proporcion de la inversion de la empresa que ha
sido financiada por deuda, por lo cual se acostumbra a presentar en términos de
porcentaje, por ejemplo una razén de endeudamiento de 0.50 es igual al 50% del total
de la inversion (activos totales) ha sido financiada con recursos de terceros

(endeudamiento).

Formula:
Endeudamiento= Pasivo total/Activo total
Endeudamiento=11.118,55/64.337,49=0.170 17%

Interpretacion.
Como se observa en el célculo realizado apenas el 17% de la inversion realizada en
la empresa ha sido financiada con deuda y mas del 83% es de propiedad de la

empresa.

Razén de autonomia.- Mide la proporcion de la empresa que ha sido financiada con
dinero de los propietarios. Es complementaria a la de endeudamiento por lo que la

suma de las dos debe serigual a 1.
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Formula:
Autonomia = Patrimonio total/Activo total
Autonomia = 53.218,94 /64.337,49 = 0.83 0 83%

Interpretacion.
Como ya lo hemos mencionado anteriormente con la aplicacion de este indicador
verificamos que el aporte de la propiedad de la empresa sin acceder a

financiamiento de terceros es del 83% suficiente para hacer futuros compromisos.

Asi83% + 17% = 100% Activo de la Empresa.

3. Razones de Gestion

Estos indicadores evallan la capacidad con la cual la empresa (gerencia) utiliza los

recursos que dispone. Entre las mas aplicadas estan:

Rotacion de Inventarios.- Hipotéticamente indica el nUumero promedio de veces que el
inventario fue repuesto. Este mide la liquidez del inventario por medio de

su movimiento durante el periodo.

Formula:

Rotacion de inventarios =Costo de ventas / Inventarios

Rotacién de inventarios = 1.305,60 / 40.000,00 = 0.03

Interpretacion.

Los inventarios rotaron 0.03 veces durante el periodo contable. La cifra muestra muy
baja que podria indicar que en el negocio hay problemas con la administracién de

inventarios.
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Rotacion de cuentas por cobrar.- Indica el nimero de veces promedio que han sido

renovadas las cuentas por cobrar.

Formula:

Rotacion de cuentas por cobrar = Ventas / Cuentas por cobrar

Rotacién de cuentas por cobrar = 5.025,00 /4.726,95 = 1.06

Interpretacion.

Se cobro las cuentas pendientes y se gener6 el 1.06 veces de cuentas por cobrar

en el mes, es decir, la mayor parte de las ventas se las realiza de contado.

Rotacion de cuentas por pagar.- ldentifica las veces promedio que han sido

renovadas las cuentas por pagar.

Formula:

Rotacion de cuentas por pagar = Compras / Cuentas por pagar

Rotacion de cuentas por pagar = 1.600,00 / 10.382,40 = 0,15

Interpretacion

Las cuentas pendientes de acuerdo a los datos arrojados en los balances rotan

0.15 veces que volvié a comprar durante el mes.

Rotacion de activo fijo.- Aun cuando los activos no estan en el negocio para ser
vendidos, sino para producir bienes y servicios que luego generaran ingresos, estos
bienes permiten medir la relacion que existe entre el monto de los ingresos y el monto
de la inversidn en activos fijos, ejemplo: si se tiene una rotacion de tres (3) implica que
la empresa esta produciendo ingresos 3 veces equivalente a la inversion en activos

fijos.

Formula:

Rotacién de Activo fijo = Ventas/ Activo fijo

Rotacién de Activo fijo = 5.025,00/ 12.273,63 = 0.41
Interpretacion

Por cada dolar de inversion en activos la empresa genera 0.41 de ventas.
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Rotacion de activo total.- Mide la relacion que existe entre el monto de los ingresos y
el monto de la inversion total. Asi si tenemos una rotacion de 1.5 significa que la
empresa esta generando ingresos equivalentes a una vez y media de la inversion en
activos totales. Indica la eficiencia con que la empresa puede utilizar sus activos para

generar ventas.

Formula:

Rotacion de Activo Total = Ventas/ Activo total
Rotacion de Activo Total = 5.025,00 / 64.337,49 = 0.08
Interpretacion:

Por cada ddlar de activos la empresa gener6 0.08 dolares de ventas.

4. Razones de Rentabilidad

Miden la capacidad que posee la empresa para generar utilidades, a partir de los

recursos disponibles. Entre sus principales indicadores tenemos:

Margen de Utilidad Bruta.- Mide en forma porcentual, la porcién del ingreso que
permite cubrir todos los gastos diferentes al costo de ventas. Indica el porcentaje que

queda sobre las ventas después que la empresa ha pagado sus existencias.

Formula:

Margen de Utilidad Bruta= (Ventas-Costo de Ventas)/Ventas

Margen de Utilidad Bruta= (5.025,00-1.305,60) = 3.719.40/5025.00 = 0.74 =0 74%
Interpretacion:

La Empresa se encuentra cubriendo o atendiendo sus gastos con el 74% de

rentabilidad que obtiene de sus ventas diarias.

Margen de Utilidad Neta.- Mide el porcentaje que esta quedando a los propietarios por
operar su empresa. Determina el porcentaje que queda en cada venta después de

deducir todos los gastos incluyendo los impuestos.
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Formula:

Margen de Utilidad Neta = Utilidad neta / Ventas

Margen de Utilidad Neta = 94,10/ 5.025.00 = 0.0187 0 1,87%

Interpretacion

De una de las ventas realizada diariamente por la empresa les queda una ganancia

del 2% por operar su empresa.

Rendimiento sobre activos.- Es la generacién del rendimiento que se esta

obteniendo de la inversion o la capacidad de generar utilidades.

Formula:
Rendimiento sobre activos = Utilidad neta/Activos Totales
Rendimiento sobre activos = 94,10/ 64.337,49=1.460 1,46 %

Interpretacion
Los activos empleados para generar servicios en la empresa Unicamente permiten
obtener un margen de ventaja del 1.46% lo que implica que no estan siendo usados

correctamente.

Rendimiento sobre Patrimonio.- Mide la rentabilidad que estan obteniendo los

inversionistas.

Formula:
Rendimiento sobre Patrimonio= Utilidad neta/ Patrimonio
Rendimiento sobre Patrimonio= 94,10/53.218,94 =1,770 1,77 %

Interpretacion.
De las utilidades obtenidas de una venta por la empresa Unicamente 1,77% se
obtiene de la inversion realizada por el propietario, es decir no se estd dando un

buen manejo a los recursos que dispone la empresa.
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CAPITULO Iv

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1.

Conclusiones

La Empresa de Repuestos Automotrices LOpez, no cuenta con una estructura
para el proceso contable financiero que le permita presentar oportunamente los

resultados obtenidos, y cumplir con sus objetivos.

El andlisis de la informacion recopilada en la empresa y de conceptos obtenidos
de diferentes autores, se ha determinado que las cuentas principales y auxiliares
del plan de cuentas no estan elaborados en base a las Normas Internacionales
de Informacion Financiera “NIIF”, Normas Internacionales de Contabilidad “NIC”

gue actualmente estan vigentes.

El escaso conocimiento del manejo contable financiero y administrativo del
personal y su propietario es uno de los factores que han demostrado el manejo

inapropiado de este negocio.

La empresa no dispone de informacion contable financiera adecuada, es decir
sus registros contables, no le permiten el conocimiento actual de su situacion
econdémica ya que los estados financieros no arrojan informaciéon suficiente y

veraz para la toma de decisiones.
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4.2.

Recomendaciones

Se sugiere al propietario que implemente la estructura financiera contable

desarrollada, aplicando el paquete informatico utilizado en nuestra investigacion.

Acoger a nuestro plan de cuentas que esta elaborado bajo Normas y Principios
Nacionales e Internacionales, necesarias para la elaboracion de los estados

financieros.

Es necesario que se capacite al personal de la empresa en el manejo de los
diferentes mddulos contables que requiere la entidad para su mejor desempefio

y rendimiento econdémico.

Para que los resultados obtenidos al medir las diferentes cuentas de los
balances, mejoren y permitan un crecimiento continuo a la empresa, se
recomienda hacer uso del proceso contable financiero estructurado que se
encuentra documentada en la presente tesis y asi obtener la informacién

confiable, oportuna y eficiente al momento de requerirse la toma de decisiones.
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RESUMEN

La presente investigacion engloba la “Estructuracion del proceso Contable Financiero
de la Empresa 'Repuestos Automotrices Lépez’ de la Ciudad de Puyo”, con el fin de
dotar de las herramientas y procedimientos necesarios que permitan mejorar la gestion

contable financiera de la entidad.

Los tipos de estudios utilizados para el desarrollo de este trabajo son: investigativo y no
la experimental, en vista de que la mayor parte de nuestra fuente es documental,
partiendo del andlisis de hechos particulares para determinar el cumplimiento o no de
los principios y normas de contabilidad nacionales e internacionales, y la correcta
aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno. Junto a las técnicas de
investigacion utilizadas como la entrevista a los empleados y al gerente propietario de
la empresa se lo hizo a fin de realizar un diagnéstico de la entidad y su respectivo
andlisis interno y externo que permita determinar cuales son sus politicas, estrategias

y objetivos que persigue.

La estructuracion de este Proceso Contable y Financiero comprende los
procedimientos y herramientas administrativas, contables, de operacién, y talento
humano, donde se deben aplicar las operaciones y lineamientos de cada una de las
areas mencionadas en los parrafos del contenido del presente trabajo de investigacion,
determinando la sugerencia final al propietario: la aplicacion de la propuesta para que
su gestion sea de calidad, generando en su entidad seguridad, competitividad,

confianza y una mayor productividad.
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SUMMARY

The present research includes Organization of Financial Countable Process belonging
to Automotive Spare-part Lopez Firm in Puyo city, in order to provide the necessary
tools and procedures that let to improve the financial countable management of the
entity.

Studies applied for developing this work are: investigative and non experimental ones,
due to the fact the majority of researched sources is documentary, going from the
analysis of particular facts in order to determine the fulfilment or not related to national
and international accountant principles and norms, as well as the correct usage of the
Ley de Régimen Tributario Interno. Besides the researching techniques used —like
interview —to employees and to the owner manager in the aim of carrying out an entity
diagnosis with its corresponding internal and external analysis which will permit to

determine which policies, strategies and objectives are pursued.

The organization of this Financial and Countable Process integrates procedures and
personnel talent, operation, countable, and administrative tools, where procedures and
guidelines related to each one of the mentioned areas in this research must be applied,
concluding with a final suggestion to the owner: this proposal must be applied to obtain
a management of good quality that will generate security, competitiveness, confidence

and a higher productivity in the firm.
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Anexo 01: Fotos de ubicacién de la empresa
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Anexo 02: Ruc de la empresa s
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Anexo 03: Factura

- —

REPUESTOS AU‘I‘OMOTRICES “« LOPEZ "
Destrbudor de :z:aus&’)S(Herosmmemqm«#
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO

DIRECCION: v, Alborto Jambrono s/n y Curaray
X foll.: 2886872 * Col: 095748223
—p PUYO - PASTAZA - ECUADOR

OBLIGADO A LLEVAR CON

——a Gl To
eres 1008 100 - Aut DRI $330 Gub. Toeal $
9900

‘...:f»t«v'v- Cud 05 Agest 2012 | Camt 1000 & 890\

. Grabedo VA Tarfe 0%

T Crand VATut12%S| S¢S

i 4 Mﬂmlr%_
- VALOR TOTAL 8

ETRESUE CONTORME RGN COMFORE
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{1t

YQUIRIED

CLO3AL TiRED i on

CONTRIBUYENTE ESPECIAL SEGUN RESOLUCION
N° NAC-GCORCEC09-00571 DE 07/AGOST0/2009

Matriz: Av. Mariscal Sucre $24-157 y Tabiazo (La Gatazo « Santa Rita)
Telfs.: (593-2) 2845-882 / 2622-160 + Fax: (593-2) 2639-975
e-mail: ventasglobal @gruporoman.net « Quito - Ecuador

IMPORTADORES Y DISTRIBUIDORES DE:

(" R.U.C.: 1791767780001
FACTURA N° 001-00

L 0079165

(_AUTORIZACION SRI. 11097979
Valida para su emisién hasta 01 / JULIO /

Llantas, Reencauche, Tubos, Defensas, Aros, Baterias, Lubricantes. @ d m @ E o)
Contamos con tecnicentro para vehiculos livianos y pesados Paxow, =
v A
NOMBRE: ! ; M I GUIA DE REMISION:
DIRECCION: ¢4, AMBREAND Y CURAR
RUCLCL: 1400214652001 TELEFONO: 0P 5748228 VENDEDOR: .| . (iMDI&DE
PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO PRECIO
DESCRIPCION
coomao CANTIDAD | CON DESCUENTO | AL PUBLICO TOTAL
LLAHTA K12 70 VIKING VSS100 827 } a1 .82
LLANTA FiS 70 CONTIMENTAL VANCO 109/107F a} 118,10

NOTA: ME COMPROMETO A CANCELAR EN SU TOTALIDAD EL VALOR DE £STA FACTURA EN LA FECHA Y PLAZO, CONSTANTE EN Sub Total 25 A
LA MISMA, CASO CONTRARIO AUTORIZO A GLOBAL TIRES CIA. LTDA. A REPORTAR MI NOMBRE O EL DE Mi REPRESENTADA A 184,49
LA CENTRAL DE RIESGOS COMO MEDIDA PRECAUTELATORIA HASTA EL PAGO TOTAL DE LOS VALORES ADEUDADOS, Descuento 184,65
RECIBI CONFORME B Base Imponible 39,67
LVA 1D 9% 7676
\_ CLIENTE ~_“GLOBAL TIRES TOTAL USD 79443
[4
~
( REPUESTOS AUTOMOTRICES "LOPEZ* RUC: 1600214652001
Distribuidor de baterias BOSCH automotrices en general  Autor zacién SRIN° 1110349837
LOPEZ LOPEZ RAMIRO COMPROBANTE DE RETENCION
Direccién: Avenida Alberto Zambrano s/n y Curaray No ]0001009
Tolf.: 2886-872 Celular: 095 748 223 * PUYO - PASTAZA . v
Sr. (es):
Direccion:
RUC: Tipo de Comprobante de Venta:
Fecha Emision: N* de Comprobante de Venta:
Ejercicio Base imponible p Cédigo del % de Valor
Fiscal para la retencion i impuesto retencion Retenido
TOTAL RETENIDO
LUIS ALFREDO MOROCHO JANETA -
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Anexo 04: Retenciones en la fuente

[ REPUESTOS AUTOMOTRICES "LOPEZ" RUC: 1600214652001 )

Distribuidor de baterias BOSCH y repuestos automotrices en general Autorizacion SRI N* 1110349837
LOPEZ ..opsz EDWIN RAMIRO COMPROBANTE DE RETENCION 001-001-
Di s/n y Curaray "
Tolf.- 2886-872 Celular: 095 748 223 * PUYO - PAS 1AZA N¢e 300000898
Sr. (es):
=
RUC: Tipo de nte de Venta: FRepvzs
Fecha Emision N de Venta:
Ejercicio Base imponible / 1) % de 3 Valor
Fiscal | poralaretencitn| | 'TIPLS | retencion Retenido

y TOTAL RETENIDO

LUIS ALFREDO MOROCHO JANETA - '

imp. Offset “Jesis del Gran Poder™

Aut. 1195 - Av. Alberto Zambrano -RUC. 0601582935001
Fecha de Autorizacién 17-NOVIEMBRE-2011-

90090901 1 091100-Focks da Caducidad: T HOVIEWSRE 2012 TR OE SUJETO O RETENGION. TR DEL AGENTE DE RETENGION, )

ORIGINAL: Sujeto Pasivo Retenido  COPIA: Agente de Retencién
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Anexo 05: Estados de Cuentas
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Realizado Por :

Anexo 06: Inventarios

INVENTARRIO DE MERCADERIAS
REPUESTOS AUTOMOTRICES LOPEZ
LOPEZ LOPEZ EDWIN RAMIRO

RUC 1600214652001

DESCRIPCION MARCA CODIGO CANTIDAD P.Unitario P.Total
Freezetone

Refrigerante de Radiador Antioxidante 27 4.50 121.50
Agua Destilada con Asido 1
Litro 19 1.00 19.00
Bomba de direccidn
hidraulico Corsa Win DHB 22033 1 100.00 100.00
Bomba de direccion Corsa
Evolution DHB 19846 1 130.00 130.00
Kit cremallera Corsa Win DHB 22069 1 35.00 35.00
Filtro de Gasolina Dimax 4 4.00 16.00
Filtro de Gasolina 4 4.00 16.00
Filtros Sumergible Hyundai
Gets Millard MF-44188 1 22.00 22.00
Filtros de Aire Chevrolet
Corsa Millard MK9391 1 8.00 8.00
Filtros de Aire Chevrolet
Alton Millard MK75F00 1 8.00 8.00
Filtros de Aire Jimmy Filter 13780-81A00 2 6.00 12.00
Filtros de Aire Chevrolet
Corsa Evolution Tecfil ARL8825 2 7.00 14.00
Filtro de Aire Toyota Rab Sakura A-3306 1 10.00 10.00
Filtro de Aire Toyota Corola |Shogun AF371 1 6.00 6.00
Filtro de Aire Toyota Rab Shogun 561 3 10.00 30.00
Filtro de Aire Hyundai H1 Shogun RBA183 1 10.00 10.00
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Filtro de Aire Volkswagen Tecfil ARL6090 6.00 6.00
Filtro de Aire Volkswagen
Gol Tecfil ARL6091 6.00 6.00
Filtro de Aire Volkswagen
Polo Tecfil ARL6094 10.00 10.00
Filtro de Aire Volkswagen
Golf Tecfil ARL6092 13.00 13.00
Cables de Bugias NGk Aveo 1.4 52.00 104.00
Cables de Bugias Cables Set Aveo 1.4 14.00 14.00
Filtro de Gasolina Nissan
2400 Millard MF-5237 6.00 18.00
Filtro de Gasolina Toyota NO23300-
Hilux 4x4 Kuboshi 75100 8.00 32.00
8-97361770-
Termostatos Dimax Genuine Parts |0 26.00 26.00
Termostatos Luv Walker 4184.82 24.00 48.00
Termostatos Tucson Shap 25500-2300 16.00 16.00
Tama
Enterprise
Termostatos Tucson Co.Ltd. A2305-88 23.00 23.00
Soporte de Cardan Ifp 191003 8.00 8.00
Base Motor Dimax lzquierda | Pointer 197021 27.00 27.00
Base Motor Dimax Derecho | Pointer 197021 27.00 27.00
Base de Caja Mazda 2200 Mazda 393408 41.00 41.00
Base Motor Mazda 2200 V39-39-040 8.00 24.00
7894433005
Manzana Corsa Win MDS 670 20.00 20.00
U9B9B
Luna derecha Mazda BT-50 | Mazda 51150C 100.00 100.00
Espejo izquierdo Aveo AVEO-00055-
Emoticén GM 10 87.00 87.00
Espejo derecho Aveo AVEO-00055-
Emoticén GM 11 87.00 87.00
Reservorio de agua Matiz ANAM 96314169
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15.00 30.00
Tapa superior banda de
distribucién Corsa GM 93388683 1 8.00 8.00
Tapa inferior banda de
distribucién Corsa GM 93307137 1 10.00 10.00
Tapa inferior banda de
distribucidn Corsa GM 93388682 1 24.00 24.00
Tapa inferior Aveo LX120 1 5.00 5.00
Tapa inferior Aveo LX144 1 10.00 10.00
67 12V 4CP
Foco cucuya 12V Wagner BLUE 20 0.25 5.00
67 12V 4CP
Foco cucuya 12V Wagner YELLOW 20 0.25 5.00
7453000556
Bombillos blancos GTR500 764 10 0.30 3.00
Bombillo 12V blancos FLOSSER 6671 26 0.25 6.50
9232081
Platino Bosch 044-38N 5 5.00 25.00
Platino Toyota New - Era NPS-107RC 1 3.00 3.00
Platino Chevrolet New - Era NPS-108R 6 3.00 18.00
Platino Nissan New - Era NPS-203R 10 3.00 30.00
Condenso caucho grueso New - Era 3NC-47 7 2.00 14.00
Condenso caucho grueso New - Era 4MC-74 1 1.50 1.50
Axial Volkswagen Golf Ossca 1HO 422 803 5 12.00 60.00
Axial Volkswagen Polo Viemar 680033 2 15.00 30.00
Rulimanes 32009 NTN 131103 2 15.00 30.00
Rulimanes 32007 NTN 131006 4 12.00 48.00
Tapa de distribuidor Toyota
2200 YEC YD-109A 5 3.50 17.50
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Rotor Datzun YEC YR-206 4 2.00 8.00

Rotor Swir YEC YR-104 2 8.00 16.00

Alégeno 24V Flosser 24V100W 12 2.50 30.00
0986505068-

Pastilla de freno Toyota Yaris | Bosch 4HH 1 19.00 19.00

Puntas de eje Hyundai Accen | Shibumi MB-526582 3 23.00 69.00

Puntas de eje Hyundai Verna | GSP 809004 1 22.00 22.00

Puntas de eje Corsa

Evolution lzumi OP-708 1 35.00 35.00

Puntas de eje Corsa win Izumi OP-705 1 35.00 35.00

Puntas de eje Optra lzumi GM-015A 1 25.00 25.00

Cremallera de direccién

Suzuki 1 Original Qualiti |48509-86000 2 85.00 170.00

Cremallera de direccion

Matiz Spark lzumi ISO001 1 70.00 70.00

Cremallera de direccién

Hyundai Verna lzumi TS16949 1 75.00 75.00

Cremallera de direccién

Suzuki 1 Shigumi 85405-86000 1 70.00 70.00

Amortiguador posterior

Dimax 4x2 Tokico E3777 2 34.00 68.00

Amortiguador delantero

Dimax 4x4 Tokico E3778 2 34.00 68.00

Bateria BOSCH NS40 ST 1 75.00 75.00
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Bateria BOSCH NS40 FE 1 88.00 88.00
Bateria BOSCH 34FEl 1 125.00 125.00
Bateria BOSCH YB14L-A2 1 75.00 75.00
Bateria BOSCH BYTX5L-BS 1 58.00 58.00
Extinguidores para incendio | BOSCH KITS 1 16.00 16.00
BENSA TAX
Extinguidores para incendio | BOSCH (3 Pieza) 2 18.00 36.00
Limpiadores para inyectores | BOSCH ABRO 12 3.00 36.00
Limpiador de carburador BOSCH 3M 6 4.00 24.00
Limpiador de carburador BOSCH ABRO 13 4.00 52.00
Protectores BOSCH uv3 5 5.00 25.00
Shampo BOSCH SIMONIZ 5 6.00 30.00
Cera de larga duracidn BOSCH 3M 6 6.00 36.00
Grasas USA 1LB. HI-TEMP 2 5.00 10.00
L-427 SUPER
Grasas KENDALL 1LB. |BLU 24 5.00 120.00
L-427 SUPER
Grasas KENDALL 4LB. |BLU 1 22.00 22.00
Liquido de freno BOSCH DOT 3 3 4.00 12.00
Inyectores para carros PENNZOIL AVEO 1 105.00 105.00
Inyectores para carros PENNZOIL MAZDA 2600 1 142.00 142.00
MAZDA BT-
Inyectores para carros PENNZOIL 50 1 155.00 155.00
Bandas MAZDA 2201 110SP254 1 18.00 18.00
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Bandas de alternador

serpentina DAYCO 4PK0820 6.00 6.00
Bandas de alternador
serpentina Bantto-ophte 6PK 675 13.00 26.00
Bandas de alternador
serpentina Continental 5PK 1813 12.00 12.00
Bandas de alternador
serpentina Continental 6PK 1699 14.00 14.00
ELEFPHANT
SUPER MICRO
Bocina HORN 12 V. 15.40 15.40
ELEFPHANT
SUPER MICRO
Bocina HORN 24 V. 24.00 24.00
Bobina de encendido BOSCH 067 UNIVERSAL 28.00 28.00
Bobina de encendido BOSCH 054 UNIVERSAL 28.00 28.00
Encendedor de cigarrillos UNIVERSALES |S/M 2.00 6.00
Bujias NGK BP5ES 2.50 2.50
Bujias NGK BPR5ES 2.50 5.00
Bujias BOSCH FR78 4.50 18.00
Bujias BOSCH WR78X 4.50 36.00
Bujias ACDELCO R44XLS 2.50 20.00
Bujias de precalentamiento | NGK Y-904M1 17.00 51.00
Bujias de precalentamiento | MOBIS 36710-27010 20.00 80.00
Amperimetros 12 v. FANIA 5.00 10.00
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Medidor de combustible GTR 500 2 5.00 10.00
RECTANGULAR |6002 -24 V.
Sealed Beam GRANDE KOITO 3 10.00 30.00
RECTANGULAR |4652 -12 V.
Sealed Beam PEQUENO HANS PARTS 1 9.00 9.00
REDONDO- LH7010
Sealed Beam CAMBIABLE MAXTEL 1 9.00 9.00
Bornes PEQUENO 17 1.50 25.50
Bornes GRANDES 12 1.50 18.00
Pernos de rueda TROOPER 11 1.00 11.00
Pernos de rueda SUZUKI | 12 1.00 12.00
Pernos de rueda SUZUKI II 4 1.25 5.00
Tuerca lijo 12X1.25 CORTAS 31 1.25 38.75
Tuerca lijo 12X1.25 LARGAS 8 1.00 8.00
Tuerca lijo 10X1.25 SUZUKI | 24 1.75 42.00
Reactivador acido para
baterias GALON 4 18.00 72.00
Kit de caucho de mordaza DIMSE PARTS. |95319 2 6.00 12.00
Kit de caucho de mordaza DIMSE PARTS. |95270C 2 6.00 12.00
Kit de caucho de mordaza DIMSE PARTS. |95274C 1 6.00 6.00
Kit de caucho de mordaza DIMSE PARTS. |65336H 1 6.00 6.00
Kit de caucho de mordaza DIMSE PARTS. |95398H 2 6.00 12.00
Guarda grasas de eje lado 17139-TL75
rueda CV JONOIT SUZUKI 1 5.00 5.00
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ABRO

Aceite hidraulico LTR.AFT PREMIUM 6 4.00 24.00
Soluciones BLACK 30Z. PERMATEX 8 2.00 16.00
Soluciones CLAER 30Z PERMATEX 7 2.00 14.00
Plumas Bosch 24 PLG. S24 3 6.00 18.00
Plumas Bosch 22PLG. S22 5 6.00 30.00
Abrazaderas de mangueras | Tridon 8-12. 13 0.60 7.80
Abrazaderas de mangueras | Tridon 10-16. 9 0.70 6.30
Abrazaderas de mangueras | Tridon 12-20. 10 0.80 8.00
F801-10-
235D MAZDA
Empaques de tapa valvulas 2200 1 22.00 22.00
Empaques de tapa valvulas | ALTERNA C4059 AVEO 4 6.00 24.00
C4043 CHEVI
Empaques de tapa valvulas | ALTERNA TAXI 4 3.00 12.00
CP0O10 SPAR
Empaques de tapa valvulas | ALTERNA Y SILINDROS 4 3.00 12.00
242803 CHEV
Kit de pernos de mordaza CHEVROLT SPRINT 2 8.00 16.00
1381
CHEVROLET
Anti ruidos CHEVROLET DMAX 4X4 L 4 3.50 14.00
1382
CHEVROLET
Anti ruidos CHEVROLET DMAX 4X4 R 4 3.50 14.00
1383
CHEVROLET
DMAX 4X2
Anti ruidos CHEVROLET LH 4 3.00 12.00
SB-3561
TOYOTA
Rotulas superiores THREE FIVE 555 | HILUX 4X4 2 20.00 40.00
SB-2702
TOYOTA
Rotulas superiores THREE FIVE 555 | TERCEL 2 23.00 46.00
SE-3921R
Terminales de direccién THREE FIVE 555 | TOYOTA RAV 2 21.00 42.00
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Platos de embrague

EXEDY

TYC574
GRAN
VITARA

64.00

128.00

Platos de embrague

EXEDY

TYC504
TOYOTA
TERCEL-
CORONA

49.00

49.00

Platos de embrague

EXEDY

SZC527
VITARA 3P-
5P

32.00

32.00

Platos de embrague

EXEDY

TYC533
TOYOTA
YARIS
TERCEL

46.00

46.00

Kit de embrague

LUK

621242433
CORSA
EVULUTION
1.8

150.00

150.00

Kit de embrague

VALEO

DWK-037B
SPAR 2006

80.00

80.00

Kit de embrague

VALEO

HDK-
110/HDK-
1108
TUCSON

132.00

132.00

Pasadores de suspension

THREE FIVE 555

SK-1181
MAZDA 1600
& 2000

46.00

138.00

Pasadores de suspension

THREE FIVE 555

SK-1541
MAZDA 2600

46.00

92.00

Pasadores de suspension

THREE FIVE 555

SK-2081
TOYOTA
HILUX 2400

33.00

33.00

Amortiguadores delanteros

RECORD

6070
TOYOTA 2.7
4X4
GASOLINA
DIESEL 4X2

42.50

85.00

Amortiguadores delanteros

CORVEN

64116G
TOYOTA
HILUX 2.7
4X4
GASOLINA

55.00

110.00
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