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RESUMEN EJECUTIVO

La presente investigacion tiene por objetivo la Evaluacién de la ejecucion
presupuestaria en la Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de
Salud Publica del cantdn Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2015,
con la finalidad de medir el grado de eficiencia y eficacia en el uso de los recursos.

La investigacion dio inicid con la identificacion de la problematica institucional,
mediante la aplicacion de entrevistas, encuestas y un analisis para conocer la situacién
actual, lo que permitid recopilar datos importantes para la ejecucion de la propuesta,
luego se define la modalidad bajo el cual se desarroll6 utilizando el método inductivo,
deductivo, investigacion de campo y bibliografica, se determind la muestra para ser
aplicada en la recopilacién de la informacion. Ademas de realizar la evaluacién del
presupuesto a través de la aplicacion de Indicadores de Eficiencia que permitié medir el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos, es decir, comparando los resultados
reales obtenidos con los resultados previstos; Indicadores de Eficacia que permitid
llegar a determinar el resultado del cumplimiento de las metas, en términos de cantidad,
calidad y oportunidad de los bienes y/o servicios producidos; Indicadores de
Participacion miden el grado de uso oportuno de los recursos al menor costo posible con
relacion a los programas de la entidad y los indices de gastos que miden el grado de
cumplimiento de lo presupuestado y lo ejecutado, llegando asi a los resultados
obtenidos concluyendo que la institucion no cumple con todas las actividades
programadas asi como con todas las fases del ciclo presupuestario, ademas de no tener

el pleno cumplimiento de su eficiencia y eficacia.

Palabras Claves: Evaluacion presupuestaria, indicadores

Ing. Wilson Antonio Velastegui Ojeda
DIRECTOR DEL TRABAJO DE TITULACION

Xi



SUMMARY

This research aims the assessment of budgetary execution in the District Health
Directorate 22D02 Orellana- Loreto which belongs to the Ministry of Public Health in
San Francisco de Orellana canton Orellana province during 2015, to measure in the
level of efficiency and effectiveness use of resources. The research began with the
identification of the institutional problems, through the application of interviews,
surveys and analysis for the current situation, which allowed to gather important data
for the implementation of the proposal, then it was possible to define the arrangement
under which was developed by using the inductive, deductive method, field research
and bibliographical. It was determined the sample to be applied in the gathering of
information. In the addition of the evaluation of the budget through the application of
performance indicators that allow measuring the level of fulfillment of the expected
objectives, that is to say, comparing the real results obtained with the likely results;
Efficiency indicators that allow reaching determine the outcome of meeting the goals; in
terms of quantity, quality and timeliness of goods and/ or services produced; Indi
participation measure the label of appropriate use of resources at the lowest possible
cost in relation to the programs of the entity and expenditure rates that measure the level
of fulfillment with the budgeted and executed, thus, thanks for the reaching results it
was possible to conclude that the institution does not meet all the scheduled activities as
well as all the phases of budged cycle, besides it does not have the full implementation

of this efficiency and effectiveness.

KEYWORDS: BUDGETARY, ASSESSMENT, INDICATORS

xii



INTRODUCCION

La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Saludes una entidad publica que recibe el
presupuesto anual, otorgado por el Gobierno Nacional a través del Ministerio de
Economia y Finanzas por tal razon la Evaluacion Presupuestaria en la actualidad es una
herramienta fundamental para las entidades publicas o privadas sin importar su tamafio
0 sector al que pertenecen permitiendo determinar bajo responsabilidad los resultados
de la gestidn presupuestaria asi como las variaciones observadas en la medicion de los
resultados fisicos y financieros, para analizar los desvios con respecto a la programacion

y definir las acciones correctivas que sean necesarias.

Es por ello que con la realizacion de este trabajo investigativo se pretende dar a conocer
la importancia de una adecuada Evaluacién Presupuestaria con la finalidad que sirva de
gran ayuda a la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud, para que los
directivos tengan un referente de los resultados de la gestion presupuestaria realizada en
el periodo 2015 y asi tomen las respectivas toma de decisiones con miras a mejorar la
calidad del servicio a la colectividad y a la vez cumplir con los objetivos y metas

institucionales.

El presente trabajo de investigacion se presenta en cinco capitulos, a saber:

El capitulo I, presenta el problema a resolver, en él se establecen las caracteristicas
propias del problema de investigacion asi como los objetivos que se pretenden alcanzar,

justificando el porqué del estudio.

En el capitulo Il, Marco Teorico, se presentan los antecedentes de investigaciones
anteriores, asi como la tedrica béasica relativa a las variables de investigacion:
Evaluacion a la ejecucion presupuestaria y la eficiencia y eficacia en el uso de los

recursos

En el capitulo 111, Marco Metodoldgico, se determina la metodologia utilizada durante

la aplicacion de la evaluacion presupuestaria, especificando las técnicas e instrumentos



de recoleccion de la informacién utilizados y el procedimiento para su correspondiente

procesamiento de datos.

En el capitulo 1V, Marco propositivo, se presenta el contenido de la propuesta, la
evaluacion del presupuesto a través de la aplicacion de Indicadores de Eficiencia que
permiti6 medir el grado de cumplimiento de los objetivos previstos, es decir,
comparando los resultados reales obtenidos con los resultados previstos; Indicadores de
Eficacia que permitio llegar a determinar el resultado del cumplimiento de las metas, en
términos de cantidad, calidad y oportunidad de los bienes y/o servicios producidos;
Indicadores de Participacion miden el grado de uso oportuno de los recursos al menor
costo posible con relacion a los programas de la entidad y los indices de gastos que
miden el grado de cumplimiento de lo presupuestado y lo ejecutado, llegando asi a los
resultados obtenidos concluyendo que la institucion no cumple con todas las actividades
programadas asi como con todas las fases del ciclo presupuestario, ademas de no tener

el pleno cumplimiento de su eficiencia y eficacia.

Finalmente se establece las conclusiones generales de la investigacién asi como sus
respectivas recomendaciones y se incluye la bibliografia utilizada como referente

tedrico, asi como los anexos de los instrumentos utilizados.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica, se
encuentra en la Provincia de Orellana, Cantdn Francisco de Orellana, es una institucion
de caracter publico, con Acuerdo Ministerial N0.00004721, del 24 de febrero del 2014,
ejerce sus competencias en el &mbito urbano y rural del Canton Francisco de Orellana-

Loreto,

En la Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Pablica
no cuenta con una adecuada planificacién, organizacion, coordinacion, control y
evaluacion de los procesos en la gestion administrativa y financiera. La inadecuada
planificacion del presupuesto hace que el mismo no se ejecute en un ciento por ciento,
con partidas en unos casos agotadas y otras sub-utilizadas, afectando contablemente a
las cuentas de gasto y de inversiones, que necesariamente y en forma urgente se deben

ejecutar conforme lo presupuestado.

En la Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Pablica
no seha realizado la evaluacién y andlisis pertinente a lo descrito en las Normas
Técnicas de Presupuesto, respecto a la Evaluacion que es la fase del ciclo
presupuestario que tiene como proposito, a partir de los resultados de la ejecucion
presupuestaria, analizar los desvios con respecto a la programacion que permita definir
las acciones correctivas que sean necesarias y retroalimentar el ciclo ya que actualmente
se desconoce si se cumplio la ejecucion presupuestaria programada con la ejecucion del

presupuesto real.

1.1.1. Formulacion del problema

¢Coémo incide la evaluacion a la ejecucion presupuestaria en la Direccion Distrital

22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica del canton Francisco de



Orellana, provincia de Orellana, periodo 2015 para establecer el grado de eficiencia y

eficacia en el uso de los recursos?

1.1.2. Delimitacion del problema

v' Campo: Contabilidad

(\

Area: Presupuestos

v' Aspecto: Evaluacion a la ejecucion presupuestaria de la Direccién Distrital 22D02
Orellana- Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica

v' Temporal: Afio 2015

v’ Espacial: Canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana.

1.2. JUSTIFICACION

Aporte Tedrico

La evaluacion a la ejecucion presupuestaria de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-
Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica con base en las diferentes teorias
existentes sobre el tema, tiene como propdsito llegar a conocer las causas por las que se
dieron las desviaciones en el presupuesto y nos ayudard a encontrar mecanismos que
nos permitan corregir esas diferencias y de esta manera lograr que se alcancen los

objetivos finales.

Aporte Metodologico

En el presente trabajo de investigacion se utiliza el método inductivo el cual nos permite
analizar la gestion financiera de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del
Ministerio de Salud Pdblica a través de la evaluacion a la ejecucion presupuestaria
con la finalidad de proponer mejoras en beneficio de la institucion: también se utiliza la
investigacion de campo porque se recolecta informacion a través del contacto directo
del investigador con la realidad, con la participacion directa de los funcionarios de la

institucion.

Aporte Préctico



El desarrollo de la presente investigacion tiene como objetivo solucionar la serie de
inconvenientes evidenciados en la ejecucion presupuestaria de la Direccion Distrital
22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica lo cual nos permitan
corregir diferencias en el presupuesto de la institucién. Para él efecto se propone
métodos para mejorar los procesos de planificacion, evaluacion, con el uso eficiente y
eficaz de los recursos a través de una Gptima gestion publica.

Este trabajo de investigacion justifica su importancia; préctica y funcional en el &mbito
local, ya que los resultados obtenidos contribuiran al desarrollo de la Direccion Distrital
22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica, asi como para aquellas
entidades que se encuentren con los mismos problemas o en su misma situacion. Cabe
resaltar que el desarrollo de la presente investigacién es de singular importancia para

sus funcionarios ya que son beneficiarios directos de la misma.

Aporte Académico

Desde la perspectiva académica, la ESPOCH, exige la elaboracion de un trabajo de
investigacion, que justifique los conocimientos adquiridos y su relacion con la préactica,
previa la obtencidon del titulo en Licenciatura en Contabilidad y Auditoria.

Para cumplir este requisito se desarrolla la evaluacion a la ejecucion presupuestaria en
la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica,
que solucione los problemas expuestos anteriormente, y a la vez permita poner en
practica los conocimientos adquiridos y por lo tanto adquirir experiencia profesional.

En el plano personal y sin ser de menor importancia, el presente trabajo sirve como
prerrequisito para la incorporacion como nueva profesional de la Republica en el area
de Contabilidad y Auditoria



1.3. OBJETIVOS

1.3.1. Objetivo general

Realizar la evaluacion a la ejecucién presupuestaria de la Direccion Distrital 22D02
Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica del cantdén Francisco de
Orellana, provincia de Orellana, periodo 2015, con el fin de medir el grado de

eficiencia y eficacia en el uso de los recursos

1.3.2. Objetivos especificos

v Desarrollar el marco teérico que fundamente el proceso de evaluacién
presupuestaria acoplado a lo dispuesto por el Ente Rector de las Finanzas Publicas.

v Aplicar técnicas de evaluacion presupuestaria reflejada en herramientas que
permitan verificar el estricto cumplimiento de la normativa legal vigente.

v’ Establecer  indicadores presupuestarios que permitan medir el grado de

cumplimiento de los objetivos institucionales para la toma de decisiones.



CAPITULO Il: MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica
del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana, no se han desarrollado
investigaciones similares para evaluar la ejecucion presupuestaria en la Direccion
Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica, sin embargo
existen temas similares en cuanto a la evaluacion de la ejecucion presupuestaria que

pueden servir de base para el desarrollo del presente tema.

NANCY PIEDAD GUAMAN CORNEJO & IRENE GABRIELA RUIZ
ORELLANA, en su trabajo de investigacion titulado “Evaluacion de la Ejecucién
Financiera y Presupuestaria del Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del
Canton Sigsig por el periodo 2011, mediante la aplicacion de indicadores de gestion”.
Tesis previa a la obtencion del Titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria en la
Universidad Politécnica Salesiana Ecuador Sede Cuenca, el objetivo principal del
presente trabajo es presentar un analisis de los resultados especialmente aplicados a los
ingresos y gastos del Municipio, y mediante esto se podra saber qué es lo que se esta
haciendo bien y que es lo que se debe mejorar. En la Evaluacion en el Sector Publico se
maneja bastante la base legal, debido a que como son instituciones del Estado o forman
parte de él, sus operaciones y procedimientos estaran ligados siempre a leyes y

normativas que regiran sus actividades.

CPA ESTEBAN ISAAC VINTIMILLA RENGEL, en su trabajo “Evaluacion de la
ejecucion presupuestaria como herramienta que permita elaborar estrategias para el
cumplimiento de la planificacion anual en la Corporacion Eléctrica del Ecuador
Hidropaute CELEC EP” Tesis previa a la obtencién del Titulo de Magister en
Contabilidad y Auditoria en la Universidad de Cuenca, el desarrollo de la presente tesis
se enfoca en un analisis en base al resultado de los Indicadores de Evaluacion
Presupuestaria en la Corporacion Eléctrica del Ecuador CELEC-EP por el periodo 2013,

en el que se procede a realizar recomendaciones para una eficiente gestion



presupuestaria como observancia a cada uno de los componentes y rubros de los

ingresos y gastos.

MARCELO ANTONIO RUEDA JARRIN “El sistema de ejecucion presupuestaria
v su aplicacion en las instituciones del gobierno central” Tesis previa a la obtencion de
la Maestria en Direccion de Empresas mencion finanzas en la Universidad Andina
Simén Bolivar, sede Ecuador , el presente trabajo esta basado en el analisis realizado al
Sistema de Ejecucion Presupuestaria y su aplicacion a las instituciones del Gobierno
Central, en el cual ademas de las Instituciones del Sector Publico estan involucrados el

Ministerio de Economia y Finanzas, y Organismos de Control

2.1 FUNDAMENTACION TEORICA

2.1.1. Aspectos Teoricos Del Presupuesto Publico

2.2.1.1. Concepto

El presupuesto publico es una herramienta de caracter financiero, econoémico y social
que permite a la autoridad estatal planear, programar y proyectar los ingresos y gastos
publicos en un periodo fiscal, a fin de que lo programado o proyectado en materia
presupuestal sea lo mas cercano a la ejecucion (realidad). El éxito en el manejo y
control presupuestal depende de la adecuada planificacién ordenada y evaluada

periédicamente. Romero, E. (2013)

El presupuesto publico es una herramienta que nos ayuda a planificar las actividades de
los entes gubernamentales, anexando aspectos cualitativos y cuantitativos para trazar el
curso a seguir durante el afio fiscal en base a los proyectos, programas y metas

realizadas previamente.

2.2.1.2. Objetivos Del Presupuesto Publico

v' Orientar los recursos disponibles para el logro de objetivos.

v Asegurar el cumplimiento de las etapas del ciclo presupuestario.


http://www.monografias.com/trabajos14/control-fiscal/control-fiscal.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/pmbok/pmbok.shtml
http://www.monografias.com/Computacion/Programacion/
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Asegurar que la ejecucion presupuestaria se desarrolle de acuerdo a las necesidades
del programa, proyecto o sector en cuestion.

Facilita el control interno.

Utilizar la ejecucién y evaluacidn para corregir desviaciones en los programas.
Utilizar al presupuesto como sistema de planificacibn y herramienta de
administracion.

Realizar y presentar informacion comparativa entre lo presupuestado y ejecutado
para la toma de decisiones.

Integracion del presupuesto con la contabilidad, ya que el presupuesto se

contabilizara en base al “devengado”. Fernandez, R. (2010).

2.2.1.3. Principios Generales Para La Elaboracion Del Presupuesto

Los presupuestos de las entidades del Sector Publico deben regirse siempre a los

siguientes principios:

v

Universalidad: Los presupuestos de cada institucion deben reflejar sus ingresos y
gastos. Antes de incluir estos requerimientos financieros en el Presupuesto General
del Estado, la institucion que solicita el presupuesto no podra hacer una
compensacion; es decir, no utilizara los requerimientos financieros detallados en un

ingreso para otro gasto que no sea el original.

Unidad: Es el conjunto de ingresos y gastos que se detallan en un solo presupuesto,
bajo un disefio igualitario. Por ninguna causa se pueden abrir presupuestos

especiales ni extraordinarios.

Programacién: Todas las asignaciones financieras que se detallan en los
presupuestos, deben ir a la par con las necesidades de recurso financieros que
permitan conseguir los objetivos y metas propuestas en las necesidades

presupuestarias anual y plurianual.

Equilibrio y Estabilidad: El presupuesto debe mantener equilibrio con las metas
planificadas para el afio, bajo un contexto de estabilidad presupuestaria en el

mediano plazo, entre el déficit /superavit (pérdida/ganancia).



v" Plurianualidad: El presupuesto anual se elabora en el marco de un escenario
plurianual (para 4 afos) y debe ser coherente con las metas fiscales de equilibrio y

sostenibilidad fiscal de mediano plazo.

v’ Eficiencia: La asignacion y utilizacion de los recursos del presupuesto deben ser
canalizados con responsabilidad para la obtencién de bienes u otorgar servicios

publicos al menor costo posible, pero considerando la calidad del bien o servicio.

v’ Eficacia: El presupuesto contribuye para que se logre alcanzar las metas propuestas

y concretar los resultados definidos en los programas contenidos.

v' Transparencia: El presupuesto se expondra con claridad de forma que pueda ser
entendido a todo nivel tanto de la organizacién del Estado como de la sociedad. Se

realizaran permanentemente informes publicos sobre los resultados de su ejecucion.

v Flexibilidad: El presupuesto no sera por ningin motivo rigido se considerara la
posibilidad de realizar modificaciones cuando esto sirva para encaminar de mejor
manera la utilizacion de los recursos a fin de conseguir los objetivos y metas

programadas.

v Especificacion: Todo presupuesto indicara con claridad las fuentes de los ingresos y
la finalidad especifica a la que se destinara esos recursos financieros. No se podra
gastar mas de lo asignado o asignar los recursos para propdsitos distintos a los que
fueron originalmente establecidos. Ministerio de Finanzas (2013). Recuperado el 20

de diciembre 2015,de http://www.finanzas.gob.ec/principios/

2.2.1.4 El Ciclo Presupuestario

El ciclo presupuestario es de cumplimiento obligatorio para todas las entidades y

organismos del sector publico comprendiendo las siguientes etapas:
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Grafico 1: Ciclo Presupuestario
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Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

1. PROGRAMACION PRESUPUESTARIA

Fase del ciclo presupuestario en la que, en base de los objetivos determinados por la
planificacion y las disponibilidades presupuestarias coherentes con el escenario fiscal
esperado, se definen los programas, proyectos y actividades a incorporar en el
presupuesto, con la identificacion de las metas, los recursos necesarios, los impactos o
resultados esperados de su entrega a la sociedad; y los plazos para su ejecucion. Codigo

Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas, (2011). Art. 97
Es la primera fase del ciclo presupuestario, donde se especifican los objetivos y metas

sefialados en la planificacion del Estado que se hace para cuatro afios y por eso se lo

denomina Presupuesto Plurianual.
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Para conseguir el objetivo-meta se canaliza el presupuesto a través de un Plan Operativo
que vincula objetivo-meta plurianual, con las metas y resultados de los programas y

proyectos que son parte del presupuesto.

De similar manera en esta etapa del ciclo se elaboran los catalogos (listado de
instituciones, programas, proyectos) y clasificadores (listado de uso institucional que
especifica la gestion que se va a realizar tanto de ddnde proviene y hacia donde iran

€S0S recursos).

Se dara una coordinacién con la SENPLADES (Secretaria Nacional de Planificacion y

Desarrollo), EI Banco Central y otras entidades publicas.

2. FORMULACIONPRESUPUESTARIA

“Es la fase del ciclo presupuestario que consiste en la elaboracion de las proformas que
expresan los resultados de la programacion presupuestaria, bajo una presentacion
estandarizada segln los catalogos y clasificadores presupuestarios, con el objeto de
facilitar su exposicion, posibilitar su facil manejo, su comprension y permitir la
agregacion y consolidacion” Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas,(2011).Art. 98.

Los planes, proyectos, programas a ejecutarse durante un ejercicio econdmico son
traducidos a una proforma presupuestaria que usa como herramienta fundamental los

clasificadores de Ingresos y Gastos.

La formulacion presupuestaria se expresa con la estimacion o proyeccion cuantificada

en términos monetarios.

Se fijan las asignaciones iniciales, llamados también techos presupuestarios que son los

montos maximos que una entidad puede destinar para un ejercicio fiscal.

3. APROBACIONPRESUPUESTARIA
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“Los plazos de aprobacién de presupuesto del afio en que se posesiona su maxima
autoridad seran los mismos que establece la Constitucién para el Presupuesto General
del Estado y este codigo.” Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
(2011). Art. 106.

4. EJECUCION PRESUPUESTARIA

“Fase del ciclo presupuestario que comprende el conjunto de acciones destinadas a la
utilizacion éptima del talento humano, los recursos materiales y financieros asignados
en el presupuesto con el proposito de obtener los bienes, servicios y obras en la
cantidad, calidad y oportunidad previstos en el mismo” Cddigo Organico de
Planificacién y Finanzas Publicas, (2011). Art. 119.

Segun el Cddigo de Planificacion y Finanzas Publicas se tiene los siguientes articulos

relacionados con la ejecucion presupuestaria:

Art. 115: Certificacion Presupuestaria.- Ninguna entidad u organismo publico podran
contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la

emision de la respectiva certificacion presupuestaria.

Art. 116 Establecimiento de Compromisos.- Los créditos presupuestarios quedaran
comprometidos en el momento en que la autoridad competente, mediante acto
administrativo expreso, decida la realizaciéon de los gastos, con o sin contraprestacion

cumplida o por cumplir y siempre que exista la respectiva certificacion presupuestaria.

En ningun caso se adquiriran compromisos para una finalidad distinta a la prevista en el

respectivo presupuesto.

El compromiso subsistird hasta que las obras se realicen, los bienes se entreguen o los
servicios se presten. En tanto no sea exigible la obligacién para adquisiciones

nacionales e internacionales, se podra anular total o parcialmente el compromiso.

Art. 117 Obligaciones.- La obligacion se genera y produce afectacion presupuestaria

definitiva en los siguientes casos:
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1)

2)

Cuando ineludiblemente por excepcidn deban realizarse pagos sin contraprestacion, de
acuerdo con lo que dispongan las normas técnicas de presupuesto que dicte el ente
rector de las finanzas publicas; v,

Cuando se reciban de terceros obras, bienes o servicios adquiridos por autoridad

competente, mediante acto administrativo valido, haya habido 0 no compromiso previo.

El registro de obligaciones deberd ser justificado para el numeral 1 y ademas
comprobado para el numeral 2 con los documentos auténticos respectivos. Para estos
efectos se entenderd por documentos justificativos los que determinan un compromiso
presupuestario y por documentos comprobatorios los que demuestren la entrega de las

obras, los bienes o servicios contratados.

Art. 118.- Modificacion del Presupuesto.- El ente rector de las finanzas publicas podra
aumentar o rebajar los ingresos y gastos que modifiquen los niveles fijados en el
Presupuesto General del Estado hasta por un total del 15% respecto de las cifras
aprobadas por la Asamblea Nacional. En ningln caso esta modificacion afectara los

recursos que la Constitucién de la Republica y la Ley asignen.

Estas modificaciones seran puestas en conocimiento de la Comision del Régimen
Econdmico y Tributario su Regulacion y Control de la Asamblea Nacional en el plazo

de 90 dias de terminado cada semestre.
En todos los casos y sin excepcion alguna, todo incremento de los presupuestos
aprobados debera contar con el respectivo financiamiento. Estos aumentos y rebajas de

ingresos y gastos no podrdn modificar el limite de endeudamiento aprobado por la

Asamblea Nacional.

5. EVALUACION Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO

“Fase del ciclo presupuestario que comprende la medicion de los resultados fisicos y

financieros obtenidos y los efectos producidos, el analisis de las variaciones observadas,
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con la determinacién de sus causas y la recomendacion de medidas correctivas.” Codigo

Organico de Planificacidn y Finanzas Pablicas, (2011). Art. 1109.

6. CLAUSURA Y LIQUIDACION PRESUPUESTARIA

“Los presupuestos anuales del sector publico se clausuraran el 31 de diciembre de cada
afio. Después de esa fecha no se podran contraer compromisos ni obligaciones, ni
realizar acciones u operaciones de ninguna naturaleza, que afecten al presupuesto

clausurado.” Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, (2011). Art. 121

Segln el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas los compromisos que
constan en el presupuesto anual y que al ultimo dia del mes de Diciembre de cada afio
no se haya transformado de manera total o parcial en una obligacion, se tendra por
anulado el compromiso. Los compromisos plurianuales de ejercicios fiscales no

clausurados no se anulan, pudiendo ser objeto de reprogramacion.

Una vez clausurado el presupuesto procedemos al cierre contable y liquidacion
presupuestaria, de acuerdo a las normas técnicas dictadas por el ente rector de las

finanzas puablicas.

2.2.1.5. Evaluacion Presupuestaria

La evaluacion presupuestaria es una herramienta importante para la gestion de las
entidades del sector publico, por cuanto determina sus resultados mediante el analisis y
medicién de los avances fisicos y financieros obtenidos. Comprende la determinacion
del comportamiento de los ingresos y gastos, asi como la identificacion del grado de

cumplimiento de las metas programadas, a base del presupuesto aprobado.

2.2.1.5.1. Importancia De La Evaluacion Presupuestaria

La evaluacion es importante porque permite determinar el comportamiento de los
elementos del presupuesto, para detectar las desviaciones en la ejecucién y en caso de

ser necesario, aplicar las medidas correctivas en forma oportuna.
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2.2.1.5.2 Objetivos De La Evaluacidn Presupuestaria

Retroalimentar el ciclo presupuestario en curso

Medir el grado de eficacia del gasto en funcion de los objetivos y metas de los planes.
Medir el grado de eficiencia en el uso de los recursos asignados a los programas en
relacion de las metas previstas

Determinar la eficacia institucional a través del andlisis de ejecucion de los programas
presupuestarios.

Identificar y precisar las variaciones en el presupuesto, para su correccion oportuna.

PERIODICIDAD

La evaluacion presupuestaria se hara de manera concomitante, o simultinea, a la
ejecucion presupuestaria y ex-post, a la finalizacién del ejercicio fiscal. En el primer
caso se expondran sus resultados por periodos trimestrales para la evaluacion global que
compete al Ministerio de Economia y Finanzas y cuatrimestrales en lo que concierne a
la evaluacidn institucional.

INFORMACION

“Las entidades y organismos del sector publico presentaran todo tipo de informacion
sobre sus presupuestos en los plazos y condiciones que establezca el Ministerio de
Finanzas y Crédito Publico. En caso de incumplimiento se suspendera la entrega de los

recursos a las entidades y organismos que dependen del Presupuesto del Gobierno” LEY

DE PRESUPUESTOS DEL SECTOR PUBLICO, Ley No. 18. RO/ Suplemento 76 de 30 de Noviembre
de 1992, Titulo 11, pag. 22

2.2.1.5.3. Evaluacién Del Proceso Presupuestario
El Ministerio de Finanzas, realizard la evaluacion de los presupuestos del Sector
Publico, en funcién de sus objetivos y metas, considerando la situacién econémica y de

las finanzas publicas y la remitird al Presidente de la Replblica y a través de éste, al

Congreso Nacional
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2.2.2. Indicadores De Evaluacion De Gestion Presupuestaria

Los indicadores constituyen un conjunto de herramientas que permiten medir la
eficiencia, eficacia y calidad de los bienes y servicios generados a través de los distintos

procesos de la administracion. Garcia, A. ( 2010)

En tanto se disponga de un adecuado disefio e implementacion de indicadores, se podra
disponer de referentes que permitan en forma permanente evaluar y controlar el
conjunto de acciones individuales y grupales. El disefio de indicadores requiere de la
participacion multidisciplinaria de los actores de la gestion, a fin de establecer medidas
razonables conforme a las condiciones particulares de la entidad. Para su aplicacion se
requiere la elaboracion de una ficha técnica que permita identificar su proposito de
aplicacion, variables, forma de calculo, la interpretacion de resultados o brechas.
Contraloria General del Estado. (2008)

2.2.2.1. Funciones

“Los indicadores tendran por funcion dar sefales de alerta ante la ocurrencia o
agravamiento de deficiencias en un area determinada. La autorregulacién de las
instituciones, el mejoramiento continuo, hacer comparaciones teniendo en cuenta la
complejidad de las instituciones, el establecimiento de puntos de referencia para la toma
de decisiones, la comparacion con las mejores practicas nacionales e internacionales, la
comparacién entre partes de la entidad que desarrollan las mismas funciones y dar
cuentas del uso de los recursos a la sociedad y al Estado. Contraloria General del
Estado(2008)

2.2.2.2. Ventajas de la construccién de indicadores en el sector publico.

Las ventajas de la construccion de indicadores en el sector publico son:

v" Introducir un proceso de participacién en la responsabilidad que implica prestar el
servicio, compartir el mérito de alcanzar niveles superiores de eficiencia.

v" Adecuar los procesos internos, detectando inconsistencias entre los objetivos de la

institucion.
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v Implementacion de un sistema de evaluacién que se eliminen tareas innecesarias y

se inicie un proceso de adecuacion organizacional.

La implementacion de los indicadores en las entidades del sector publico no solo se
deberd considerar como fuente de informacion si no como una herramienta de
evaluacion para la toma de decisiones y la mejora continua de las entidades, alcanzando
con ello el cumplimiento eficiente de las metas y objetivos planteados en el POA y el

Plan Estratégico. Contraloria General del Estado.(2008)

La aplicacién de los indicadores de Presupuesto, Eficiencia, Eficacia, Calidad permite
evaluar la efectividad de la utilizacion de los recursos, el desempefio de los empleados,
la calidad de servicio, los costos de los proyectos y programas y autogestion. Estos
indicadores se complementan con la aplicacion de nuevos indicadores que estan
relacionados para una evaluacion completa e eficiente que identifique el impacto que
tiene en la sociedad y en el ambiente que hoy en dia son aspectos primordiales que se

deberan considerar en la toma de decisiones.

2.2.2.3 Clases De Indicadores Presupuestarios

Los Indicadores Presupuestarios que se utilizaran son los siguientes:
v" Indicadores de eficacia

v" Indicadores de eficiencia

v Indicadores de participacion
v

Indicadores presupuestarios
INDICADORES DE EFICIENCIA
Determina la optima utilizacion de los recursos asignados a cada meta presupuestaria

respecto de sus previsiones de gastos contenidos en la Asignacion Codificada y en el

Presupuesto Institucional Ejecutado.

La eficiencia relaciona las actividades con los objetivos y las metas con los recursos

disponibles para su ejecucion.
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FORMULA

L. . Presupuesto Devengado
Eficiencia = — x 100
Presupuesto Codificado

FORMULA

Monto de Ingresos Devengado

Eficiencia presupuestaria ingresos = - — — x 100
Estimacion Inicial

FORMULA

Estimacion Inicial Gastos

Eficienci tari tos = 100
iciencia presupuestaria gastos Total Gasto Devengado x

INDICADORES DE EFICACIA

Mide el grado de cumplimiento de los objetivos previstos; es decir, comparando los

resultados reales obtenidos con los resultados previstos.

La evaluacién de la eficacia de una entidad no puede realizarse sin la existencia de un
plan, presupuesto o programa, en los que los objetivos aparezcan claramente
establecidos y cuantificados. Existe eficacia cuando una determinada actividad o
servicio se obtienen los resultados esperados, independientemente de los recursos

utilizados para obtener dichos resultados.

FORMULA

Ejeccucion Presupuestaria de Ingresos

Eficacia de _ 100
Icacia de Ingresos Monto de Ingresos Designados

FORMULA

Monto de Ingresos Designados

Eficacia d tos = 100
lcacia de gastos Monto de Egresos Efecutados x
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INDICADORES DE PARTICIPACION

Se define como el uso oportuno de los recursos en cantidad y calidad adecuada y al

menor costo posible con relacion a los programas de la entidad.

FORMULA

Presupuesto Codificado
Incremento de presupuesto = - x 100
Presupuesto Incial

FORMULA

Asignacion Codificada Gastos Corrientes

Gastos corrientes = - x 100
Presupuesto Ejecutado Gastos

FORMULA

Gastos del Personal Devengados

P tajed tosd 1 = 100
orcentaje de gastos ce persona Total Presupuesto Codificado de Gastos

FORMULA

Gastos Devengado obras de infraestructura

Porcentaje en obras de infraestructura = 100
) Asign.Cod.Gasto en obras de infraestructura

INDICADORES PRESUPUESTARIOS

INDICES DE GASTOS PRESUPUESTARIOS: Con respecto al grupo de Gastos

FORMULA

. Gastos de Bienes y Servicios de Consumo Devengado
Indice de gastos = 100
Total de Gastos Devengados

FORMULA
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. . Monto de Reformas Presupuestarias
Reformas presupuestarias de ingresos = - - — x 100
Estimacion Inicial

El indice elevado refleja que es necesario fortalecer la fase de programacion

presupuestaria, se debe analizar la periodicidad y el monto de las mismas.
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CAPITULO I11: MARCO METODOLOGICO

3.1. IDEA A DEFENDER.

La evaluacion a la ejecucion presupuestaria en la Direccion Distrital 22D02 Orellana-
Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica del cantén Francisco de Orellana,
provincia de Orellana, periodo 2015, permitira medir el grado de eficiencia y eficacia en

el uso de los recursos

3.2. MODALIDADES DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion sobre el tema: “Evaluacion de la ejecucion presupuestaria en
la Direccion Distrital 22d02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica del
canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2015 se basa en los

enfoques de investigacion cuantitativo y cualitativo.

Esta investigacion posee un enfoque cuantitativo por cuanto realiza la recoleccion de
datos para comprobar la idea a defender, con base a la evaluacion presupuestaria. De
esta forma se obtuvo informacion de la institucion en forma de datos numéricos que se
sintetizaron para la conclusion de datos medidos, asi como también el andlisis,
interpretacion y medicion de los mismos, como en el caso de la encuesta aplicada que
fue necesariamente sometida a la tabulacién e interpretacion de datos, con la finalidad
de obtener mas informacion confiable para mayor conocimiento del investigador, por
ende se pudo determinar cudl es la verdadera situacion en la que se encuentra la
institucion, en base a esto, se formula recomendaciones que ayudan a mejorar la

ejecucion del presupuesto

Mediante la aplicacion de la investigacion cualitativa se evalta el presupuesto, con el
fin de verificar el cumplimiento de los objetivos de la institucion, la eficiencia y eficacia
de las actividades, la confiabilidad de la planificacion presupuestaria, el cumplimiento

de normas con respecto a la gestion presupuestaria
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3.3. TIPOS DE INVESTIGACION

Investigacion de Campo: Esta investigacion nos permitira realizar un diagnéstico
relacionado a la realidad actual de los procesos que desarrolla la Direccion Distrital
22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica del canton Francisco de
Orellana, provincia de Orellana, es decir nos trasladaremos a la institucién con el

propdsito de descubrir e interpretar los problemas existentes.

Investigacion Descriptiva: Por medio de la descripcion exacta a través de entrevistas,
cuestionarios, informes y documentos de otros investigadores Ilegaremos a conocer las

situaciones, actividades de procesos y personas de la institucion.

Investigacion bibliogréfica o documental: Con este proceso garantizaremos la calidad
de los fundamentos tedricos de la investigacion, obteniendo informacion y basandome

en documentos como libros, revistas, informes, periddicos, etc.

3.4. POBLACION Y MUESTRA

3.4.1. Poblacion

La poblacion de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de
Salud Publica del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana esta
conformada por 34 funcionarios. Por ser reducido el nimero de personas que conforman
el cuerpo directivo y administrativo de la misma, se analiz6 el 100% de sus integrantes,

es decir la totalidad, con el proposito de obtener evidencias confiables y pertinentes.
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Tabla 1: Poblacién de la Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud

N° Departamentos Muestra
1 | Direccion Distrital 3
2 | Asesoria Juridica 1
3 | Comunicacion Imagen y prensa 2
4 | Planificacion 2
5 | Administracion Financiera 5
6 | Tecnologia de la comunicacion e 2
informacion
7 | Ventanilla Unica de Atencion al Usuario 1
8 | Unidad Distrital de Vigilancia de la 5
Salud Puablica
9 | Unidad Distrital Promocién de la Salud 4
10 | Unidad Distrital de Provision y Calidad 9
de los Servicios de Salud
TOTAL 34

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

3.4.2. Muestra

En el presente trabajo de investigacion no se realiza el calculo de una muestra ya que la
poblacion de la Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de
Salud Publica del cantdn Francisco de Orellana, es muy reducida y se trabajo con la
totalidad.

3.5. METODOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

3.5.1. Métodos De Investigacion

Para la obtencion de la informacion necesaria se hizo uso de los siguientes métodos,

técnicas e instrumentos de investigacion:
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Meétodo cientifico: Este método se aplicd en todo el desarrollo del trabajo de titulacion
ya que se tomaron referentes tedricos para aumentar los conocimientos sobre que es una
Evaluacion Presupuestaria, ademéas de recolectar informacion sobre la Direccion
Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud como: Cédulas de Ejecucion de Gastos, Plan
Operativo Anual para la realizacién de la practica, asi como la aplicacion de Indicadores

de Gestion.

Método deductivo: Ayudd a obtener informacion sobre los principios, conceptos,
leyes, reglamentos y los datos obtenidos en la entrevista aplicada a los encargados de la
programacién y formulacion del presupuesto que permitié extraer las conclusiones y
recomendaciones sobre la base de afirmaciones, es decir se partié de un todo, para

concentrarnos en el tema de investigacion.

Meétodo inductivo: Se recurrio a este método para estudiar e interpretar los aspectos
referentes a la Evaluacion Presupuestaria teniendo una nocion de los procesos del ciclo
presupuestario que corresponde a la entidad con el objeto de aplicar los Indicadores de

Gestion e Indices Presupuestarios que permitieron llegar a los resultados.

Método analitico: Sirvio para realizar el analisis detallado y exhaustivo de la
informacioén obtenida de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud con lo cual
se puede explicar, comprender su mejor comportamiento y establecer nuevas teorias

ademas para aplicar los indicadores en el desarrollo del trabajo de investigacion.

Método sintético: Se lo empled para elaborar la Revision de Literatura de la evaluacion
presupuestaria, resumiendo cifras, valores y diagnosticos para plantear las conclusiones

y posibles recomendaciones del trabajo realizado.

Meétodo matematico: Se aplico en el calculo de los indicadores especificos para realizar

la Evaluacion Presupuestaria, asi como los rubros examinados del Presupuesto.

Método estadistico: Se utilizd en la representacion grafica descriptiva de la
informacion basada en el presupuesto por medio de los indicadores que se aplicaron en
la Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud.
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3.5.2. Técnicas de investigacion.

Para el desarrollo del presente estudio se utilizaran las siguientes técnicas e

instrumentos:

Encuestas: Es un instrumento que permite recolectar informacién de un determinado
grupo de personas en la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio
de Salud Publica del canton Francisco de Orellana, con el objetivo de obtener
resultados, esto bajo ciertos pardmetros establecidos para el caso se toma en

consideracién el tipo de peguntas cerradas y de seleccion multiple.

Entrevista: Esta técnica se aplicé mediante preguntas referente al presupuesto de la
entidad la cual fue aplicada a la contadora de la Direccién Distrital 22D02 Orellana-
Loreto-Salud donde se obtuvo informacion significativa y relevante del proceso

presupuestario.

Observacion: Esta técnica me permitié observar de manera directa los aspectos mas
relevantes del objeto de estudio es decir los procedimientos y objetivos institucionales
de la Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud.

3.5.3 Instrumentos

Cuestionario.- Es de gran importancia ya que por medio de este se obtendrd la
informacion deseada fundamentalmente a escala masiva y estara conformado por
preguntas previamente elaboradas, permitiendo obtener opiniones de los funcionarios en
la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica del

canton Francisco de Orellana
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Guia de entrevista.- Es una herramienta que se elaborara previamente a la entrevista,
esto nos permitira recolectar informacion atil para el andlisis de procesos de la

investigacion.

3.6. RESULTADOS

3.6.1. Entrevista Dirigida A La Contadora La Direccién Distrital 22d02 Orellana-

Loreto-Salud Del Ministerio De Salud Publica Del Canton Francisco De Orellana

1. ¢ Qué actividad desempenia la Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud?

Contadora

2. ¢A qué Leyes 0 Reglamentos se rige la entidad?
LOSEP (Ley Orgéanica del Servicio Publico)

SINFIP (Sistema Nacional de Finanzas Publicas)
Normativa de Contabilidad Gubernamental

Normas de Control Interno

3. ¢ Qué sistema de contabilidad lleva?
ESIGEF (Sistema Integrado de Gestion Financiera)

SPRYN (Sistema Presupuestario de Remuneracion y Nomina)
4. ¢Qué tipo de presupuesto tiene la Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-
Salud?

Corriente e Inversion

5. ¢Como se planifican las actividades?
Mediante un POA

¢ Se cumplieron a cabalidad todas las actividades programadas?
Sienun 97%
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6. ¢ Cual es el monto de presupuesto que otorgo el gobierno a la institucion durante
el afo 2015?
$ 7,508,890.00

7. ¢Quienes intervienen en la realizacion del Programa Operativo Anual (POA)?

Planificacion, Direccion Financiera y Presupuesto

8. ¢Que contiene el Programa Operativo Anual (POA)?

Actividades a Cumplir

9. ¢Que se requiere para la planificaciéon y ejecucion del presupuesto?
PIA (Programa Interno Anual) POA (Plan Operativo Anual) PAC (Plan Anual de

Contratacion)

10. ¢Como funcionario de la entidad conoce usted las Etapas del Ciclo
presupuestario?
Si,  Programacion, Aprobacion, Ejecucion, Seguimiento y Control, Clausura y

Liquidacion

11. ¢ El Ciclo presupuestario en base a qué ley lo efectian?
SINFIP (Sistema Nacional de Finanzas Publicas)
COPLAFIP (Cédigo de Planificacion Financiera)

Normativa de Contabilidad Gubernamental

12. ¢ Existe una valoracion adecuada a cada Partida Presupuestaria?
Si

13. ¢ Las partidas presupuestarias son adecuadamente estimadas y suficientes para
dar cumplimiento de las actividades programadas?

Si

14. ¢ La institucion ha realizado anteriormente evaluaciones presupuestarias?
No
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15. ¢ Considera usted importante que se realice evaluaciones presupuestarias?
Si

16. ¢Estaria de acuerdo para realizar la evaluacion al presupuesto de la
institucion?
Si

3.6.2. Diagnostico

Para poder tener una perspectiva mas clara de la entidad se recurrio a la técnica de la
entrevista y observacion de las cuales se aplico a uno de los funcionarios en la Unidad
Distrital Administrativa Financiera a la Ing. Gladys Vacacela que a su vez realiza la
funcion de contadora de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud; estas
técnicas permitieron conocer la informacion real sobre el funcionamiento, registro y
control de los documentos que respalden el manejo del presupuesto y demas factores

que se requeria para establecer el siguiente diagndstico:

Los funcionarios de la Unidad Distrital Administrativa Financiera tienen el pleno
conocimiento de cuél es la actividad que desempefia la Direccion Distrital 22D02
Orellana-Loreto-Salud asi mismo de todas las leyes, codigos y reglamentos a las que la
institucion esta regida siendo este conocimiento de vital importancia para el desempefio,
desarrollo y manejo de todas las labores que debe cumplir esta unidad; La Unidad
Distrital Administrativa Financiera trabaja con los sistemas de contabilidad ESIGEF
(Sistema Integrado de Gestion Financiera) SPRYN (Sistema Presupuestario de
Remuneracion y Nomina) y hojas de Excel permitiendo que todas las transacciones que
se realicen a diario sean cargadas de inmediato a los sistemas correspondientes; en lo
referente al presupuesto de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud cuenta
con un presupuesto institucional su formulacion programacion y planificacion la
efecttan los encargados de la Unidad Distrital Administrativa Financiera y la Directora
Distrital esta se realiza en base a los afios anteriores, siendo esto causa de que no exista
una valoracion adecuada a cada partida; las reformas presupuestarias se realizan con

frecuencia, cuando ocurre algun faltante o sobrante, teniendo en consideracion que por
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causa de epidemias, entre otras enfermedades emergentes se acude a la realizacion de
las reformas presupuestarias; el proceso presupuestario se la efectia en base de la Ley
de Presupuesto del Sector Pablico indicando en uno de sus articulos como es el Art
N°12 “Los presupuestos del Sector Publico se formulardn sobre la base de las lineas
generales de accion y en las estrategias que se deriven de la politica econémica y social
de los planes de mediano y corto plazo y del Programa Anual de Inversiones Publicas
dictados por el Gobierno Nacional y se fundamentaran en objetivos, metas, tiempos de
ejecucion; el plan operativo anual de la entidad no estd elaborado en base a las
necesidades de la institucion de manera que permita cubrir con todas las necesidades y
se pueda cumplir con lo debidamente planificado; es necesario que la Unidad Distrital
Administrativa Financiera realice evaluaciones presupuestarias en cada ejercicio fiscal
para que le permita tener datos referenciales del comportamiento del presupuesto y asi

puedan tomar las mejores decisiones

3.7. VERIFICACION DE LA IDEA A DEFENDER

La evaluacion a la ejecucion presupuestaria en la Direccion Distrital 22D02 Orellana-
Loreto-Salud del Ministerio de Salud Pudblica del cantdon Francisco de Orellana,
provincia de Orellana, periodo 2015, permitira medir el grado de eficiencia y eficacia en

el uso de los recursos
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CAPITULO IV: MARCO PROPOSITIVO

4.1. TITULO

“EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA EN LA DIRECCION
DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA, PROVINCIA DE
ORELLANA, PERIODO 2015~

4.2. CONTENIDO DE LA PROPUESTA

4.2.1 Presentacion

La Evaluacion Presupuestaria en la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud
del Ministerio de Salud Publica del canton Francisco de Orellana mediante la aplicacion
de teoria y conceptos propios de la gestion presupuestaria, busca encontrar
explicaciones internas por las que atraviesa la entidad como problemas que afectan a la

distribucion de los recursos publicos que le otorga el Estado.

Esta investigacion sin duda servira para poner en practica los conocimientos adquiridos
durante la formacion académica en la Licenciatura en Contabilidad y Auditoria contador
publico autorizado de la Unidad de Educacién a Distancia en la Facultad de
Administracion de Empresas en la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, para
cumplir con el objetivo personal el cual es de obtener el titulo de Licenciada en
Contabilidad y Auditoria C.P.A y a la vez contribuir de una u otra manera en la solucion
de posibles problemas que afectan de manera directa en los resultados obtenidos de la

gestion presupuestal.

4.2.2 Objetivo

Evaluar la ejecucion presupuestaria para medir el grado de eficiencia y eficacia en el

uso de los recursos en la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud
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4.2 .3 Justificacion

La propuesta pretende contribuir con una herramienta fundamental que permita evaluar
la ejecucion presupuestaria para medir el grado de eficiencia y eficacia en el uso de los
recursos publicos para tomar medidas correctivas y cumplir los objetivos y metas

planteadas.

CONTEXTO INSTITUCIONAL

La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud del Ministerio de Salud Publica, se
encuentra en la Provincia de Orellana, Cantdn Francisco de Orellana, es una Institucion
de cardcter Publico, con Acuerdo Ministerial N0.00004721, del 24 de febrero del2014,
ejerce sus competencias en el ambito urbano y rural del Cantén Francisco de Orellana-
Loreto estd constituida como Entidad Operativa Desconcentrada (EOD), ubicada en la
Avenida Alejandro Labaka y Atahualpa, actualmente se encuentra dirigida por la
Sefiorita Dra. Priscila Caicedo Guerrero, cuenta con: Asesoria Juridica, Comunicacion
Imagen y prensa, Planificacion, Administracion Financiera, Tecnologia de la
comunicacion e informacion, Ventanilla Unica de Atencion al Usuario, Departamentos
de Vigilancia de la Salud Publica, Promocion de la Salud, Provision y Calidad de los
Servicios de Salud, para realizar las actividades la Direccion Distrital cuenta con 35
empleados distribuidos de manera que desempefiando sus funciones correspondientes
para darle una excelente administracion y control para cumplir con los requerimientos y
necesidades de los habitantes del canton. La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-
Salud, inicio a prestar sus servicios administrativos de manera oficial desde el primero
de abril del 2014 con 31 centros de salud, antes lo hacia la Direccioén Provincial de
Salud de Orellana con 45 centros de salud. Considerando que con los distritos se busca
garantizar una mejor calidad de servicio de salud a los usuarios. A los centros salud de
la parte rural acuden personas de todas las edades y de las nacionalidades indigenas por
atencién primaria en salud al igual que en los centros de salud de la aparte urbana de la
ciudad Francisco de Orellana (ElI Coca) capital de la provincia de Orellana que con la
comprensién y colaboracion de los usuarios el sistema de salud se ha ido

descongestionando lo que permite brindar un mejor servicio en salud.
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BASE LEGAL

La Constitucion de la Republica

Ley Organica de Salud

Caodigo de Trabajo

Ley Organica del Sistema de Contratacion Publica.

Reglamento de la Ley Organica del Sistema de Contratacién Pablica.
Ley Organica de la Contraloria General del Estado.

Reglamento de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado.
Ley Organica de la Transparencia y Acceso a la Informacion.

Ley Organica de Servicio Civil y Carrera Administrativa (LOSEP)
Ley de Defensa del Consumidor.

Ley sobre Discapacidades.

MISION

Ejercer la rectoria, regulacion, planificacion, coordinacién, control y gestién de la Salud
Publica ecuatoriana a través de la gobernanza y vigilancia y control sanitario y
garantizar el derecho a la Salud a través de la provision de servicios de atencion
individual, prevencién de enfermedades, promocién de la salud e igualdad, la
gobernanza de salud, investigacion y desarrollo de la ciencia y tecnologia; articulacion

de los actores del sistema, con el fin de garantizar el derecho a la Salud

VISION

El Ministerio de Salud Publica, ejercera plenamente la gobernanza del Sistema Nacional
de Salud, con un modelo referencial en Latinoameérica que priorice la promocion de la
salud y la prevencion de enfermedades, con altos niveles de atencion de calidad, con
calidez, garantizando la salud integral de la poblacién y el acceso universal a una red de
servicios, con la participacion coordinada de organizaciones publicas, privadas y de la

comunidad
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OBJETIVOS

v El objetivo de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Saludes de participar en
las actividades que el Ministerio de Salud Publica le designe contribuyendo al
desarrollo social del pais, mejorando la calidad de vida y reduciendo la morbilidad, la
mortalidad, la incapacidad, el dolor y la angustia evitable en la poblacion, en la medida

que esté a su alcance brindando un servicio a la comunidad sin costo alguno.

v Asegurar el acceso oportuno a los servicios de Salud Integrales, integrados a toda la
poblacion ecuatoriana, priorizando a aquella poblacién méas vulnerable en todos los

niveles de atencion.
v' Fortalecer el Modelo de atencion de Salud Integral e integrado con enfoque a la familia
comunitaria intercultural basica en promocion de la salud, Educacion, Prevencion de la

Enfermedad, recuperacion y rehabilitacion en el nivel ambulatorio y hospitalario.

v Mejorar la infraestructura y equipamiento de la red de servicios del Ministerio de Salud

Publica.
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Grafico 2: Estructura Organica De Las Direcciones Distritales

DIRECCION DISTRITAL DE SALUD

UNIDAD DISTRITAL DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD DISTRITAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

UNIDAD DISTRITAL DE PLANIFICACION

COMISARIA DE LA SALUD

UNIDAD DISTRITAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

GOBERNANZA DE LA PROVISION DE SERVICIOS DE
SALUD PUBLICA SALUD

Fuente: Estatuto Orgénico de Gestién Organizacional por procesos del Ministerio de Salud Publica

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
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DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

Expresado en Ddlares

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE DEL 2015

CODIGO DESCRIPCION ASIGNADO | MODIFICADO | CODIFICADO

01 00 000 001 | GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC) $1,033,249.00 $1,490,802.44| $2,524,051.44
FORMACION CAPACITACION Y CERTIFICACION DEL

01 00 003 001 $0.00 $13,150.45 $13,150.45
TALENTO HUMANO EN SALUD

5500 003 001 | DESNUTRICION CERO $0.00 $48,629.64 $48,629.64
PROYECTO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE VECTORES

56 00 002 001 |PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE $0.00 $19,671.96 $19,671.96
ENFERMEDADES ME

56 00 003 001 |HACIA EL CONTROL DE LA TB EN ECUADOR $0.00 $1,666.99 $1,666.99
FORTALECIMIENTO RED DE SERVICIOS DE SALUD Y

85 00 002 001 $0.00 $121,785.08 $121,785.08
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

90 00 000 002 | MATERNIDAD GRATUITA $0.00 $237,741.61 $237,741.61

90 00 000 003 | PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PRIMER NIVEL $6,475,641.00 -$727,298.29|  $5,748,342.71
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUNDO NIVEL

90 00 000 010 $0.00 $696,331.13 $696,331.13
POLITICA DE IGUALDAD

90 00 002 001 | ATENCION INTEGRAL E INTEGRADORA A PERSONAS CON $0.00 $31,476.57 $31,476.57
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DISCAPACIDAD REHABILITACION Y CUIDADOS
ESPECIALES

90 00 004 001

CREACION E IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE LA RED
DE SALUD MENTAL COMUNITARIA Y CENTROS
ESTATALES

$0.00

$2,524.79

$2,524.79

TOTAL

$7,508,890.00

$1,936,482.37

$9,445,372.37
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DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD
EJECUCION DE GASTOS - REPORTES - INFORMACION AGREGADA
EJECUCION DEL PRESUPUESTO (GRUPOS DINAMICOS)
Expresado en Délares
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE DEL 2015

0,
CODIGO DESCRIPCION AsioNaDO | MopiFicaDo | copiicapo | MONTO - comvpromETiDO | DEVENGADO |  PAGaDo | SALDOPOR | SALDOPOR ] SALDOPOR % DE
CERTIFICADO COMPROMETER | DEVENGAR PAGAR EJECUCION
0100000001 |GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC) o200 stavosem|  wsumia $000 wsieme|  wsems|  wamens Q37351 Qs S8 99.91%
FORMACION CAPACITACION Y CERTIFICACION
)0,
mooomant | e sLUD $000 $13.15045 $13.15045 00 $13.14948 $13.149.48 $1291473 07 07 U7 9.99%
5500003001 |DESNUTRICION CERO $000 4862064 4862064 00 $48,627.04 $48,627.04 1741654 260 260 $1.21050 9.99%
PROYECTO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE|
5600002001 |VECTORES PARA LA PREVENCION DE LA $000 $19,67196 $19671.9 00 $11789.74 $11789.74 $8.10087 788222 188222 67987 %3.14%
TRANSMISION DE ENFERMEDADES ME
5600003001 |HACIA EL CONTROL DE LA T8 EN ECUADOR $000 $1,66699 $1,66699 $000 $1,666.99 $1,6699 $1.45449 5000 5000 21250 10000%
8500002001 | ORTALECIMIENTO RED DE SERVICIOS DE SALUD $000 $121,785.08 $121,785.08 $2,16065 $119624.43 $119624.43 226785 $2,16065 $2,16065 $87,356.58 9.19%
Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
9000000002 |MATERNIDAD GRATUITA o] smael| | sanatel 00 2000 s $19822806 $7,80759 $7,80750 L7059 %60%
9000000 003 ;TSE[AC'ON DE SERVICIOS DE SALUD PRIMER| o5 izecnno| — -sr7omee|  ss7a83a2m1 7243 so7068| 7071068 852353201 $863203 ®8eR0|  S038ET 99.85%
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUNDO
0,
00000010 | A Loa o s3] $96BLIs $082088 $6550055 96550055 44200808 $3082158 sogise|  ssiLar % 37%
ATENCION INTEGRAL E INTEGRADORA A
900000200 [PERSONAS ON DISCAPACIDAD $0.00 147657 147657 $19652 3021419 021419 $16,07589 12323 12238 $14166.30 %9
REHABILITACION Y CUIDADOS ESPECIALES
CREACION E IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE
9000004001 |LA RED DE SALUD MENTAL COMUNITARIA Y] $000 $252479 252479 00 25479 252479 252479 9000 $000 $000 10000%
CENTROS ESTATALES
TOTAL|  $750889000]  $1903648237| $944537237|  $4040235|  $9.38445884|  $938445884|  $8.37499446 $6091353]  $6001353]  $1,000464.38
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MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucidon de Gastos - Reportes - Informacidén Adaredaada

PO GINS 1 OE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 32422015
Expresado en Dolares HORA 1328 14
e - REFORTE: ROO204765 rdlc
- Actividad - kem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPIZCSH A% KEHNA DT MO DIFKCA O CODIFIC ADC MONTO CCMP ROMET IDT DEWVEN GADR PAIG AT SAL O POR SALDD POR S AL DD PR Y
CERTIFICADS COMPROMETER DEV ENG 4R PLGAR EJBEZ
o100 000 001 GESTION ADMINIS TRATIVA (DFS CZ DD PCT)
S10105 2201 Fem nie @cioaes UMcalas ooo 3769200 437 692 00 o000 3T 6oz 00 37 sz 00 397 519.00 ooo ooo 3957300 100 .00
o1
S10106 2201 Salarks UsMcados 10947600 e =l ] ) 31128191 oo 37127590 3T1 27590 3F SIS 604 604 3370145 10000
oo
510205 2201 Decinokerce 1 Se ko 66 25300 1504051 114983 51 om 11458591 11453591 113 310.61 107 50 10750 127530 W65
[k}
S10204 2201 Decimociaro Se ko 24 5500 3116041 A5 oo S5 2Mo9l S5 2M99l 5156158.54 3547 35T 365140 ==
o1
S10302 2201 Bonlfackn Ge ografca aoo 10331 00 1033100 oo 1033100 03100 9 529,00 [} 0oo Tz 00 100 .00
[k}
S10E00 2201 Compe isackhs por Trasspore 1,452.00 372188 517388 oo S07153E SOTs 3 L E01.33 9550 =350 T oo 5510
oo
S10306 2201 Admerackn 10,16400 2552 B2 IS TEE A2 oo 25605 3525605 31 045,85 51996 S1986 331800 =
o1
S10401 2201 PorCanjas Famllaes oz000 147248 2392 .48 oo 2381585 238185 2,180.03 1062 no62 20178 o9 35
S10405 2201 SibsHiode Ay tiguedad 1,443.00 LEEEAT 530547 oo G165 .43 G,166.43 S/ 14004 14004 SE3 . a7 .78
o1
S10502 2201 Hom: Extmorhana: v Sipeme s aras 34000 =34000 o000 ood 0 o0 000 0.00 ooo ooo o000 oo
oo
S10510 2201 Semkcbs Pemoraks por Cortrats E3E 42400 woss s 11 ,123.50 oo 1107350 110007380 1075 0250 S0.00 000 3346400 100 .00
o1
S10513 2201 Eicaros 15 00000 2687500 1 37500 ood MaETso0 i STs 00 39 056.00 ooo ooo 281900 100 00
o1
S10501 2201 Aporte Patoal aoo 142,137 30 142,137 30 oo 12 oress 130 ,458.85 -] 1152070 === o
[k}
S10602 2201 Foucdode Pese na 33,5900 3206370 B S32T0 oo B 52508 ST R1LOE 162 162 721103 == =
oo
S10707 22301 Compe isackr porvacackaes wo Gozadar por ooo 2028BEE m2E|ES 0.0 1955875 15145808 72001 72001 LX R (n:3=] o540
oo Cezackhadde Frickhees
530101 2201 Agua Pot@b e 73700 i 30 29270 oo o270 270 ooo ooo ooo 100 00
oo
SI0104 2201 Ewe g1la Ekctrica Q9500.00 3827 .49 o000 S77251 .51 ooo ooo ooo 100 .00
o1
::533101':5 sl | TeBcomiskacbee s 1140000 2Tz 712028 oo 79023 T.190.28 ooo o0oo ooo 10000
SI0N0E 2201 Senich de Coreo 10758.00 -477 68 G600 .32 o000 600 .32 600 .32 60032 ooo ooo ooo 100 .00
oo
S30202 2201 Fe®: v Maikbbraz ooo 227 20 2 ood P . 1 P . i 7. ooo ooo o000 100 00
o1
S3020E 2201 Semlkch de Segurklad y Vi lbicha aoo a.oo [«)x]x] oo oo oo .00 [} 0oo [«)x]x] ooa
oot
S30217 2201 DMzbe & W macks 1,402.00 =1, 44200 o000 ood 0 o0 000 0.00 ooo ooo o000 oo
o1
S30218 2201 Pkl y P opagasdas y Medios de oooo S1392 o138z oo ai3oz ai3oz 913,92 [} 0oo [«)x]x] 100 .00
oo Comukachs Maza
S3023E 20 Semkcbs de Frowklon de DEpos tvos aoo a.oo [«)x]x] oo oo oo .00 [} 0oo [«)x]x] ooa
[sa]] Ebctonlae pam Regktrode Fimas DR MEkE s
5303501 2201 Pazaks allnerkr 15612.00 17T 64 178961 oo 178964 1,789 61 1.789.64 ooo ooo ooo 100 00
oo
SI0505 2201 Wiatos v SibskEachz en el v or .00 818083 16 8TEES oo 1BETLES GAETLES 1657 L85 [} 0oo [«)x]x] 100 .00
o1
S30506 2201 Vit porGasts e Resklesch ooo 26019200 2B 01900 o000 2601900 2601900 26 0M9.00 ooo ooo ooo 100 .00
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MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Adreaada

PG 2 OE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 22MZE01S
Expresado en Dolares Hi Rl 132844
o . REFORTE : ROO20476&.rdc
- Actividad - Rkem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2015
DES TRIPCKSH BGGHA DD MiZ Ol FIZA DO CSDIFICADS MOHNTD COMPROMETIDD DEW ENG & O PAaGA DD SALDD POR SALDD POR S4LDD POR W
CERTIFKZADD COMPROMETER DEWVENG AR PAGAR EJEC
S30W0E 201 Macn vafasy Equ pos (estalacion- 4 S0000 -4500 00 ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
[} Mave s 1oy Fepaackones)
S30W0s 2201 vebhkznlb: (talacbi- Mareim Bioy 24,mo00 2219134 15808 66 ooo 1,866 1,866 1,08 66 0.00 0.00 0.00 10000
oo R [ rachon eg
S305022301 Ediclos- Locak £y Restencla- Pangue ade rog- 000 S0 .00 1576 .00 0.0 1.576.00 1.57600 1.57T600 0.00 0.00 0.00 10000
(ol ] Cazlk p: Judiclabksy Bancantos
B me nclam ko
S30E03 2201 Senkcho e Capachacion 2,00000 -2000 00 ooo oo ooo o.oo oo 0.00 0.00 0.00 ooo
(ol ]
S3oE0z 2201 vestoano- Le sce fda- Preacas de Prok colon-y- 2,67000 27092 294092 oo 294082 294092 294092 0.00 0.00 0.00 10000
oo 4ccesorks para Unhome s MIRares v PolcBks-
y-Campas
S30S032201 combrEtok sy Libncartes G,18500 =503 50 13020 ooo 13020 15020 15020 0.00 0.00 0. 10000
[}
S30S04201 Makeriak s de OMcha 30,42100 2602148 Liga 52 ooo 45952 5952 4 e952 0.00 0.00 0. 10000
[}
S30E05 2201 Makriak s de Azeo 15,12300 -593350 2,187 50 oo a.187.50 a.187.50 a.18750 0.00 0.00 0.00 10000
[}
S30E06 2201 He rmmlke stas (B Eaes de Usoy Corsamo Z,m0000 =2000 00 oo 0.0 ooo o.oo 0.0 0.00 0.00 0.00 ooo
o cork )
530807 2201 Makriak s de Imp ez - Fots) ana- G,20500 3257 42 Q42 ooo 9. 6542 Q9. 65.42 946542 0.00 0.00 0.00 10000
oot Hepmﬂll}ﬁDIVPlDbﬁcbles
S308112201 lzamog- BR ke - Mak raks wSim b BT pa@m 3300 21576 TG ooo TETE TETE TeETE 0.00 0.00 0. 10000
[} I3 Corstrics be- Ekcirics - P Kim eria-
Campitera-Seralsackhn WAk Naue gackn y
CortE hcEidins
S308§132301 Fleprestos y Acce sorkg 1.20000 136593 37 15,493 37 0.0 1549337 1549337 1549337 0.00 0.00 0.00 10000
TOTAL 0100 000 001 GESTEKON ADMINISTRATIVA (DP & CZ 1033.243.00 14308602 44 2.524051.44 0.00 2592167733 2,52 L6TT.33 2. ATT 6T 215 237351 2,373,351 144 005, 76 23391
oo P2
o1ooons ool FORMACIKON CAPACZITAZION ¥ CERTIFKZACION DEL TALENTO HUMAND EN SALUD
0731432332231 Decmo® c2rSieklo aoo 20375 20375 ooo 24375 24375 arso 0.00 0.00 146.25 10000
Ti0204 2201 Decmociann Sieklo ooo [ X hrg=] [ X hrg=] ooo B278 B27a FJzs 0.00 0.00 G58.90 10000
[}
Ti103102201 Semkks PeEoNaks porCortato ooo 1132351 113251 ooo 1132951 11,329:51 11,329351 0.00 0.00 0. 10000
[}
7108012201 Apore Patmaal ooo 109841 109841 ooo 1,344 1,344 1,344 o.e7 o.e7 0. 991
[}
TOTAL 0100 003 001 FORMACIKON CAPACITACKSN Y 000 13,130,435 1315043 000 1314548 13, 145,48 1291473 0,97 0,97 FEE NS 95939
ZERTIFKZACKON DEL TALENTO HUMAND EN
SALUD
Fgiooootom INMUNEACKNESENFERMECRE DES INMUNC PREVENIELES POR VACUNA
702032201 Decimoke o2 rSieklo ooo 215628 218328 0.0 214500 214500 214500 1823 8.2 0.00 a7t g0
(ol ]
Ti0204 2201 De cimociaro Sieklo ooo 1327 50 1,327 50 oo 1,298.00 1,29800 1,29800 2950 29.50 0.00 arig
(ol ]
TidsS102301 Senkcks Pegoraks porCortaio aoo 2632500 2632500 [ )] 2632500 26,32500 26,32500 0.00 0.00 0.00 10000
ol
T10601 2201 Apare Patoaal aoo 251083 25083 ooo 2|z 2|z 2,82 S659 S6.509 0.00 ari?
i
TOTAL S5 00001001 INMUNEZACKINES ENFERMECR DES (1] SQSE E1 SESE E1 nan EFREFNEY N EFNEY LN E Y 13437 15437 ﬂ@ FENE]

INMUNC PREVENIELES POR WACUNA




Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Adreaada

PO GIMA 2 OE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamic os) FECH& 22MZE0NS
Expresado en Dolares HO RA 13:28 14
. " REFORTE : ROO204ATVES rdc
- Actividad - kem - GEOQ -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIE MBERE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPZESH A EENADD MO DI FECA OO CIODIFICADD Mo HTO COMPRC METICED DEV ENG A& OiZ PAGH DD SALDS POR SALDD POR SALDD POR %
ZERTIFIZA OC COMPRCMETER DEVENG &R PAGAR EIEZ
S5 00003 001 CES NUTRIZICIN CERO
TAGD3I 2201 Decimok e rSeklo a.oo 1056 50 1056550 [ ¥a]x] 1,056.50 1,056.50 1,650 0.00 .00 .00 AG0a0
oot
710204 2201 Decmociann Sieklo ooo 290 00 29000 aoo 9000 28000 250 0.00 0.0 147.30 10000
oot
71051022301 SenkkE Pe golaks parcortmn aoo 12578 02 1257802 aoo 127802 1267802 1177702 0.00 o.om 0100 10000
oo
073110501 2201 Apore Patoal ooo 1223 .48 122346 aoo 1,223.46 1,223.46 1,136351 0.00 0.0 6.5 10000
TADE0Z 2201 Fouclo ok Reie na aoo 1033 63 103863 aoo 1,05603 1,603 25098 260 260 T15.05 a97s
oo
TEEI9 2301 Me dicame stos aoa FZ20Z3 03 3202303 aoo 3202303 202303 F2,02303 0.00 0.0 0.0 10000
i
TOTAL S5 00 003 001 DES NUTRICICN CERC 0,00 4862364 4562364 000 4862704 4862704 47, 41654 2,60 2.60 1.210.50 23,33
SE 0000z 001 FROYECTO DEVIGILANCIA Y OONTROL DEVEZTORES PARA LA PEEVENCIKON DE LA TRANSMISION DE ENFEREMEDADES ME
TADN3 2201 DecmoE K= rsieklo aoo 3T4z250 aTzs0 aoo TalE L TOlEL T4sSE9 2.947.86 2017.86 875 2123
oo
T304 2201 Decimociaro Sweklo oo S84 20 S8 20 aao E0ss E0Es ST03 10335 103.35 2382 231
i
Tigds10z2201 Senkcks Peporaks porCortmaio oo 1422 58 1422 58 [ fx]x] 999400 920400 &,E5900 4,528.63 | 528.65 2E25.00 GBESZ
[}
TAGED 1 2201 Apore Patoaal [} a2 58 axz 58 [ ¥a]x] Q2025 w2025 (===t 2,33 2.33 a2 aa7s
oot
7108022201 Fouclo ok Reie na aoo ooo aoo aoo aoo aoo aoo 0.00 o.om 0.0 aoo
oot
TOTAL 56 00 002 001 PROYEZTO DEWIGILANCIA ¥ non 1967196 13671586 0o 1Lr83 74 11785374 10387 Luad 3 e FErsEr EEE]
CONTROL DE VECZTORES PARA LA PREEVENCIKHN
DELA TRANEMIS KN DE ENFERMECADES ME
S6 00003 001 HACIA EL OONTROL DE LA TE EN ECUALC R
T30 2201 Trasspore e Persosal [} a0 00 95000 [ ¥a]x] SE0.00 LS00 SE000 0.00 .00 .00 AG0a0
oot
T332z Pazales al nE for aoo 12 50 1250 aoo 1250 1250 aoo 0.00 o.om 1250 10000
oot
THIF3Iz2a Viatcosy Sabhs e ackhr e gl Ieterior aoo 200 00 20000 aoo 0000 0000 aoo 0.00 o.om 200.00 10000
i
073\3133122231 MaeriEk s DEEcico: aoo TEas TEas aoo wieas s s 0.00 o.om 0.0 10000
TOTAL S6 00 003 001 HACIA EL ©ONTROL DE LA TE EN [(T] NI RE] TEEE 33 [ T RE] T RE] 145445 [AL] [T ZTEZ 30 0000
ECUADOR
BEO0DO02Z 001 FORTALEZIMIENTO RED DE 5 ERVICKDS DESALUD ¥ MEIORAMIENTS DE LA CALIDAD
T30a01 2301 En CObras ck ifrasstmichrEa aoo 12178508 12178508 216065 MAE2EL3 MaeZdd3 32,6785 2,160.63 2160863 a7 326.55 a523
oot
TOTAL B500 002 001 RORTALEZIMIENTO RED OE [ININ1] i Al ) 1217850 ¥ ‘EDG 11563443 iEENFEY K] 3 IET ¥ m 2 50,65 FISE EERE]
SERVIKZKDS DE SALUDY MEJORAMIENTS DE LA
CALICAD
S0 00000 002 MATERNIDAD GRATUITA
SA0105 2201 Remwneracka: s Uilcadas [} 15,125 00 1512500 [ ¥a]x] 15,19500 15, 19500 10,13000 0.00 0.00 S 050 AG0a0
S10203 22301 DecmokE K& rSie ko aoo 13,197 60 13,197 B0 aoo 13,197 50 13,197 60 13,197 560 0.00 o.om 0.0 10000
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MINISTERIO DE FINANZAS
Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Aareaada

PO GIN, 4 DE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamic os) FECHA 22M2/2015
Expresado en Dolares HO R F—
. REFORTE : RO0S04TES rde
- Actividad - tem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2015
DES CRIPCIZON A5 IGHNADD MO DAFKCa DO CODIFICADO MO NTO COMPREO METICS DEV ENGA DO PAGHA DO SALDD POR SALDD POR SALDD POR o
CERTIFKCA DD ZOMPROMETER DEVENG &R FPAG AR EIBZ
33110331-2231 DecmoctarD Sieklo ono 163191 163094 ono 1631914 163491 ST N=7Y 0.00 0.00 1.150.00 10000
%1?33222131 Bow Mcack s Geogratca [x]x]x] 1052430 10524 30 [x]x]x] 1052130 10,52 430 . 71900 0.00 0.0 1805.30 10000
':?'31105102231 Senkcis PeEoNaks porcortaio ooo 15325915 15329915 ooo 153,259.15 153,259.15 132,131.15 0.0 0.00 21,128.00 10000
053110601 2201 Apore Patmaal oo 16259526 156235 26 oo 1625603 15,25603 1372837 0.23 0.23 2.527.85 10000
331106022231 Fosdo ck Reze na [x]x]x] Ta3 36 TA3 36 [x]x]x] ol s N uu] Zooo 0o T.719.35 711835 0.0 237
33?33522’31 Vit por Gasos de Reskkacia [x]x]x] 1273500 127135 00 [x]x]x] 1954700 19.64700 12,647 00 300 Z8.m 0.00 29535
TOTAL S0 00 000 002 MATERNIDAD GRATUITA 0.00 23T 74161 237.741.61 000 222, 934.02 22393402 188,228,086 L.807.539 Z.B0T. 539 21705, 96 46,72
S0 00000 003 PRESTACEKIN CE § ERVICZIOS DE SALUD PRIMER NIVEL
0531101052231 Femuieracione s Uinmcadas 1,08127200 J1S4es 02 1,306,763 92 [x]x]x] 1,706 56593 1,36,665893 1245,3B693 9999 99,29 151 282.00 Q999
331101062231 Salanos UsMcados: 242,70600 -171.5070 96 T11=5 04 ono 7119560 T1.193560 61,26900 P ¥ 2.0 9 926.60 10000
0531;32’332231 Decmoke £2rseeklo 338,90300 -1.151 50 AT 35150 ooo 337.35150 337.35150 33679050 0.0 0.00 S51.00 10000
0531102312231 DecmoctarD Sieklo 118,25000 130093 11093002 oo 10,9497 4 Mo97 4 5997909 0.z 0.z 2097085 10000
331103322231 Bow Mcack s Geogratsa 356.21700 -123,497 58 23271942 ono 23271942 232,719,442 99315 0.00 0.00 =276 10000
%1?33122131 Compe szachos por Taespo e 3,30000 =2251.350 1045350 [x]x]x] 1,048350 1,008350 Taloo 0.00 0.0 25050 10000
0531103362231 Alme rackn 23,10000 1514300 Tasz00 [x]x]x] 7,60800 7.60800 5,31600 34400 3L 1292.00 9567
053110101 2201 Porcapa Fam llBes 25600 1= 62 707 38 oo T0LG ToLAE 0120 2.2 2.9, 10285 9959
%1?#062231 Sz ko ce Axtigee dad 1,557 00 S16.48 123052 ooo 1,24505 1,24505 106342 S5.47 50 181.63 2956
0531105102231 Senki= PeEoraks porcortao 32287500 -1.511025.12 1,7183842 58 [x]x]x] 1.78320377 178320377 157910 4511 G511 204 005,00 9998
05:'110601 2201 Apore Patoaal B9.37200 S5511.458 JT37e052 ono 31362496 F13.62496 33512418 13556 135.56 35.500.78 9995
%1?60222131 Fosdo ck Reze na IOLZIT 00 -10573 .57 193673 .43 [x]x]x] 183,67 180 193,67 180 179,13571 1.53 1.53 14 556,18 10000
S10707 2201 Comp kEacks porvacackoee s 1o G ozadas por ooo Q581 82 Q581 82 ooo 9,831581 9,68181 9,067 29 o0.01 o.01 B14.52 10000
oo Ceszack de Fuachees
S3I01012201 Agna Poab ke 13700 40129 23571 030 23461 23451 23451 1.10 1.10 0.00 9953
05:;3;3 A0 2201 Ewe myla Ekctrica 30.22a00 2365 57 mzas 57 [x]x]x] LazassT L8 >s57 =557 0.00 0.0 0.0 10000
33?1052231 Te kkcom vy Cackoes 11,637 00 BS97313 TTEIDA3 ooo 7161013 77.610.10 77.61010 0.0 0.03 0.00 10000
S30 1062201 Senkin ok Cormo oo ST B EATE-13 oo 1764 1754 1765 0.00 0.00 0.00 10000
33.3;32322331 Fe®: v Man kb @ms 1.533300 2636250 27T B9S850 [x]s]s] 21893580 27.53350 27533550 0.00 0.00 0.00 10000
SI0 42301 Ediclor - Imprezbon - Reprodwccios - S000 . Iz 56 [x]x]x] 1256 L1256 L2356 0.00 0.0 0.0 10000
oo1 Pablbackores Swscrpclnes - Foiboop lado -

Tracduccion - Bmpastaco - Exmarcachs -
Sergrana - Foograra - CanetEachon -
Flmackou e nacg 1e & Sae Ikaks
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MINISTERIC DE FINANZAS
Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Aareaada

P& GINY 5 DE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA, F2MZE015
Expresado en Dolares HORL PR
. - REPORTE : RO0OS04768 rde
- Actividad - kem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPCION A5 KGNA DD MO DIFCA DO CODIFICADC MO NTC COMPRO METIDS DEVENGA DX PAGA D 54 L DO POR SALDOD POR SALDD POR o
CERTIFICA DO COMPROMETER DEVENG AR PAGAR EJEC

S3I0X0E 22301 Semkb de Segeidad v Vkllaacla 18,35800 1Hsar 22 13731522 ooo 137.31522 13731522 110,091 20 0.00 0.00 2 223 10000
oo
S302092201 Semkb de Azeo Westhme rta de Trabap- 63,35000 2497330 158,333 30 ooo 158,333.30 158,33330 1L 19640 0.00 0.00 14,136,290 10000
oo Fimbacbs -Deslhviecclon y Limp kza de as

liztalackhee s delSecor Pablieo
S30221 2201 Semnkks Peroraks Evertmaks shh Pe ok de ooo 15906 32 15906 32 ooo 1590632 15.906.32 1590632 0.00 0.00 0.00 10000
oo Depe rdercia
S30Z26 2201 Semkis Medicos Hos phia Brbs y wooo B087 16 S48 A6 ooo 8,487.16 B,4587.16 B,87.16 0.00 0.00 0.00 10000
ool Compleme mtarbs
S30Z2s 2201 Semkks e ProvElos e DEposklos ooo STa2 ST A2 ooo 5742 s742 5742 0.00 0.00 0.00 10000
oo Ekctioukos para Regkto de Flmas Digha ks
S30301 2201 Pazales allvke nor 1,55000 0540 BSLED ooo BS4E0 B54E0 B5460 0.00 0.00 0.00 10000
()]
S303032201 Vitkcos y Sibs ke ackas en e | nterior 8.62400 3176 112076 ooo 1182216 11,822.16 1090216 1860 18.60 S20.00 L=1=- 13
()]
SHFEIM1 Viatloo por Gastos de Reskkach oo AATTT AT 1TT7 AT ooo 141,777.00 141,77700 144,777 00 017 o.47 000 0000
oo
S3I040Z2201 Edmchks- Locak $- Feskk aclas y Cabk axlo 1,353400 1459418 1522818 oao 1592818 13,928.18 1552818 0.00 0.00 0.00 10000
()] Estiictirado destalackos- Mare sim ko oy

Reparachkaes)
S3I040L 2301 Macu haras y Equ pos (hstalackoa- 6,32300 SAE A 11761141 T.2400 4.S0688 4506388 LS0es8 7.0 725423 0.00 3832
oot Mave yin By y Re pam@ciones)
S3040S2201 Vel (hstaac be- Marksim ksioy 25,3300 2094049 1630349 ooo 1630349 45,303.49 46,303.49 0.00 0.00 0.00 10000
ool P.epalacbles)
E'553::!50522:!1 Vel kibs are wlam ko) ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
S30E03 2201 Senkb de Capactackn 2,00000 4580 80 131920 ooo 1,31920 1.31920 1,31920 0.00 0.00 0.00 10000
()]
S30T042201 Mare s eyy Repa@cion de Equposy 64000 4000 ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
ool SkEmaz htmatcos
S30E01 2201 Alme vosy Bebklas 0oo S0 08 Sm008 oo s19.48 S19.48 R 0.0 0.60 0.00 Q9993
oot
53080z 2201 Vertaano- Le ace na- Presdas de Prok cchon -y- 354400 11518 06 1506206 ooo 1506206 1506206 1506206 0.00 0.00 0.00 10000
()] Accesorks para Ushome $ MIRaes v PolbBks-

¥-Capas
S3I0803 2201 Combastbk sy Labcastes 58,50000 =34T05 29 238301 ooo 23883011 2388311 2388371 0.00 0.00 0.00 10000
oo
S30T04 2201 Makriak: de Oncha 38,20900 2567495 1323405 oao 1323405 13,23404 1323404 0.00 0.0 0.00 10000
()]
S3E05 2201 Makriaks de Azeo 15,12300 -hzusaz 10577 B8 oo 10577588 10,877 88 10,877 88 0.00 0.00 0.00 10000
oo
530807 2201 Makriak s de Imp e kbe- FotogEfa- 28.54400 25337 11 33g810 ooo 3328101 EER- IR 3388171 0.00 0.00 0.00 10000
oot Reprodiccbn y Pibkacknes
5302082201 Inztrme @l Mecico Qo g lco 10,00000 S .44 48556 ooo 9,48556 9,48556 9,I8556 0.00 0.00 0.00 10000
()]
S30209 2201 Medicame vtos ooo 280000 00 28000000 ooo 2719,999.48 2719,999.48 219,999.48 0.5z o0.s2 0.00 10000
oot
5305102201 DEpos tvos Medloos pama Laboraoro Gl y o0oo 55000 00 5800000 ooo 5799991 57.99991 57,99830 0.0e 0.m 1.61 10000
()] P atokg la
5308112201 Insamos-ERes- Mak rhks ySum b Etioe pa@ 53300 2732477 2785177 ooo 2785777 2785707 27.85777 0.00 0.00 0.00 10000
()] A Constccba- Ekctiicos - P omeria-

Camphtera-Seralzackon Viak Nave gacion y

Cont@ hczadios

Represtos y Acce sorks 4,20000 19,113 67 23313567 ooo 2331367 23,313567 23,31367 0.00 0.00 0.00 10000

S30s132201
ood
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MINIS TERIO DE FINANZAS
Eiecuciéon de Gastos - Reportes - Informacién Adrecaada

F A GIMA B OE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamic os) FECHA 2220205
Expresato en Dolares HORS 1328414
oL " REFORTE : ROO204768.rdc
- Actividad - tem - GEO - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPCIKIN ASIGNADD MO OIFICADD CODIFICADD MONTO COMPROMETIDZ  DEVENGA DO PAGADD SALDO POR SALDD POR SALDD POR %
CERTIFICA DD COMPROMETER CEVENG AR PAGAR EJEC
5308202301 Me 1ale de Cocha-de Hogar-Acce sorke ooa a3 AT 1835 A7 ono 4,53567 453567 LE35AT 0.00 0.00 0.00 10000
o Descarabk sy Accesorbs de Oficha
S31e01 2201 Fowdlos e Repos Gl Cajas Chcas 0o0o 0oo 0oo ooo 000 ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
w1 Istiwcionaks
S701022201 Tazar Ge e @ki- mpesos-Cortbaches- BO300 1427 40 223040 ono 223040 2,230.40 2.23040 0.00 0.00 0.00 10000
Pem kos- Lk=ichiy Pakigs.
S702012201 Seqgums 19,18200 S350 1381556 ooo 1381556 13,B1556 1381556 0.00 0.00 0.00 10000
w1
5702062201 Costas Judckhk s Tram les Notarh ks oo0o 197360 197360 ooo 1,971360 1,97360 1,97360 0.00 0.00 0.00 10000
o Legallzacbl e Docamenos .ﬂ.rregbs
Extrardclak s
ST02162201 Qblgackes oo el IESS por Respossablikad 0o0o 24200 242000 ooo 2,30959 2,30959 2,30959 1Mo IR 0.00 9508
Patoial
s702182201 IvE rege 3 por Mora Patroralal IESS oo0o 13000 13000 ooo 15000 15000 15000 0.00 0.00 0.00 10000
o
BdOA04 2301 Maquhvadas y Equpos Beues de Llarnga ooa ooo ooo ono oon ooa ooo 0.00 0.00 o0.00 ooa
[ D@k
TOTAL 50 00 000 003 PRESTACIKIN CE SERVICIOS CE E475 64100 T27.298.23 574834271 £.22430 5. 7397 1068 573371064 523533201 BE32.03 663207 504378 63 A9.85
SALUDPRIMER NIVEL
a0 00000010 FRESTACION CE § ERVICIOS DE SALUD S ESUNDD NIVEL. POLITKCA DE KSUALDAD
5308092201 Me dicame ytos ooa FipET 00 31587 00 23600 319,25100 825100 0L Te660 2,436.00 2 E6.00 Té Asd 0 Q936
308102201 DEpos uos Med ke para Laboraorio Clliko y oo0o 126887 06 126887 06 2833499 9855207 Qg 55207 55.196.48 2833499 28,3349 Ba55.99 1167
()] Patokg la
5308262201 DEpos vos Medkes de UsoGeneral ooa 12275 37 12275 37 888 122,707.49 12270749 3610043 1858 i8.88 85 507.06 Q995
mi
S30E322201 DEpos nos Med ke pa Gdmobgla 0o0o 6500070 6500070 1M 64998399 64,09899 bE93457 1.1 1.7 1805442 10000
o
TOTAL 50 00 000 010 PRESTACIKIN CE SERVICIOS CE [T} 33113 333113 a0 ﬁ k] {F] 447 [I ﬂ_s'ﬂ"g 30821 FEFIEEEN N EERT
SALUD SEGUNDO HIVEL. POLITICA DE IGUALDAD
0 00002001 ATENCIKIN INTEGRAL EINTEGRADORA & PERSONAS CON DIS CAPACIDAD REHABILITACIKON Y CUIDADDS ESPECIALES EN
702032201 Decmoe K= rSeeklo 0o0o 102538 102538 ooo 1,02538 1,02538 @7E8 0.00 0.00 97.50 10000
o
7102042201 Decmoctars Sieko oo0o a@a 72 9@ 72 ooo 98555 o8555 78922 1017 10.17 196.33 9398
o
Ti0si0zan Senkls Peposak: porCorteio ooa 1340807 13,408 07 ono 1261650 1261650 11,4650 79257 Taz.a 1,470.00 aiog
mi
T10e01 2201 Apare Patoial oo0o 133057 133057 ooo 121765 121765 110473 11292 1292 2. o151
o
7106022201 Fowdo ce Rezema ooa 607 50 607 50 ono =730 =730 3857 12020 20230 4873 anzi
mi
TaoEs2a0 Ayalas s mosy Acce $0r0s para Com pesar 0o0o 1THI0E 33 14108 .33 196 52 1391181 1391181 1,36899 19652 196.52 1254282 2881
(] Dkcapackiac s
TOTAL 50 00 002 001 ATENCKIN INTEGRAL E a0 147657 J1476 5T 13653 A0244 13 3024413 1607589 123238 123238 14,16 §l_5 J608
INTEGRADORA A PERSONA S OON DISCAPACIDAD
REHABILMACIKON Y CUIDADOS ESPECIALES EN
aoooodond CREACKON EIMPLEMENTACIKON CE SERVICIOS DE LA RED OE SALUD MENTAL COMUNITARIA Y CENTROS ESTATALES DE
7102032201 Decmok k2 rSeeklo oo0o ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
o
7102042201 Decmoctars Sie ko oo0o ooo oo ooo oo ooo ooo 0.00 0.00 0.0 ooo
o
TI0S102201  Sevkks Pe goraks porCoitmio noo ooo ooo ooo oon noo ooon 0.0 0.0 0.0 noo
w1

44




MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Aaregada FAGING : 7 DE 7

Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA :  22M2/2M5

Expresado en Dolares HORE ;122214

) REPORTE : ROO2047ES . rdc
- Actividad - tem - GEO -FTE -

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2015

DESCRIPCICH BFIGNADD MO DIFICADO CODIFICADD MO NTD COMPECOMETICD  DEVENGADD PAGADD SALDD POR SALDD POR SALDD POR Y
CERTIFKCADD COMPROMETER DEVENG AR PAG AR EIEC
I3’.‘31]!3&012?5]1 Apare Patoeal ooo ooo ooo ono oono ooo ooo 0.00 0.00 0.0 ono
073.3:323522131 Espectactios Culinraks v Soclaks ono 252079 25279 oo 252449 252479 252479 0.00 0.00 0.0 10000
0733:33122231 Makrak: Dkactcos ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.0m 0.0 0. ooo
TOTAL 50 00 004 001 CREACION EIMPLEMENTACION DE 0,00 252478 2323473 000 232473 432473 232473 0,00 0,00 (N T T T

SERVICIOS DE LA RED DE SALUD MENTAL
COMUNITARIA Y CENTROS ESTATALES DE
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4.2.4 Comparacion Del Presupuesto Aprobado Con El Ejecutado Para Poder

Determinar El Grado De Cumplimiento De Las Actividades Direccion Distrital 22d02

Orellana-Loreto-Salud Del Ministerio De Salud

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE

SALUD
% GRADO
CODIGO DESCRIPCION CODIFICADO % DEVENGADO DE
CUMPLIMT
GESTION ADMINISTRATIVA (DPS
01 00 000 001 $2,524,051.44 26.72% | $2,521,677.93 99.91%
CZ DD PC)
FORMACION  CAPACITACION Y
01 00 003 001 | CERTIFICACION DEL  TALENTO $13,150.45 0.14% $13,149.48 99.99%
HUMANO EN SALUD
5500 003 001 | DESNUTRICION CERO $48,629.64 0.51% $48,627.04 99.99%
PROYECTO DE VIGILANCIA Y
CONTROL DE VECTORES PARA LA
56 00 002 001 $19,671.96 0.21% $11,789.74 59.93%
PREVENCION DE LA TRANSMISION
DE ENFERMEDADES ME
HACIA EL CONTROL DE LA TB EN
56 00 003 001 $1,666.99 0.02% $1,666.99 100.00%
ECUADOR
FORTALECIMIENTO  RED  DE
8500002 001 [ SERVICIOS ~ DE  SALUD Y| $121,785.08 1.29%|  $119,624.43 98.23%
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
90 00 000 002 | MATERNIDAD GRATUITA $237,741.61 2.52%|  $229,934.02 96.72%
PRESTACION DE SERVICIOS DE
90 00 000 003 $5,748,342.71 60.86% | $5,739,710.68 99.85%
SALUD PRIMER NIVEL
PRESTACION DE SERVICIOS DE
90 00 000 010 | SALUD SEGUNDO NIVEL POLITICA|  $696,331.13 7.37%|  $665,509.55 95.57%
DE IGUALDAD
ATENCION INTEGRAL E
INTEGRADORA A PERSONAS CON
90 00 002 001 $31,476.57 0.33% $30,244.19 96.08%
DISCAPACIDAD REHABILITACION
Y CUIDADOS ESPECIALES
CREACION E IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS DE LA RED DE SALUD
90 00 004 001 $2,524.79 0.03% $2,524.79 100.00%
MENTAL COMUNITARIA Y
CENTROS ESTATALES
TOTAL | $9,445372.37| 100.00% | $9,384,458.84 99.36%
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Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

4.2.5 Medicién De Eficiencia Y Eficacia Del Manejo Y Ejecucion De Los Recursos

Provenientes Del Estado A Través De La Aplicacion De indicese Indicadores

Presupuestarios.
INDICADORES DE EFICIENCIA

Cuadro 1: Ejecucion De Gastos Por Programas

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE

SALUD

EJECUCION DE GASTOS POR PROGRAMAS

SALDO POR
CODIGO DESCRIPCION INGRESO % GASTO %
DEVENGAR

GESTION ADMINISTRATIVA (DPS

01 00 000 001 CZ DD PC) $2,524,051.44 26.72% | $2,521,677.93 26.87%| $2,373.51
FORMACION CAPACITACION Y

01 00 003 001 | CERTIFICACION DEL TALENTO $13,150.45 0.14% $13,149.48 0.14% $0.97
HUMANO EN SALUD

5500 003 001 | DESNUTRICION CERO $48,629.64 0.51% $48,627.04 0.52% $2.60
PROYECTO DE VIGILANCIA Y
CONTROL DE VECTORES PARA

56 00 002 001 |LA  PREVENCION DE LA $19,671.96 0.21% $11,789.74 0.13%| $7,882.22
TRANSMISION DE
ENFERMEDADES ME
HACIA EL CONTROL DE LA TB

56 00 003 001 EN ECUADOR $1,666.99 0.02% $1,666.99 0.02% $0.00
FORTALECIMIENTO RED DE
SERVICIOS DE SALUD Y

85 00 002 001 MEJORAMIENTO DE LA $121,785.08 1.29%| $119,624.43 1.27%| $2,160.65
CALIDAD

90 00 000 002 | MATERNIDAD GRATUITA $237,741.61 2.52%| $229,934.02 2.45%| $7,807.59
PRESTACION DE SERVICIOS DE

90 00 000 003 SALUD PRIMER NIVEL $5,748,342.71 60.86% | $5,739,710.68 61.16% | $8,632.03
PRESTACION DE SERVICIOS DE

90 00 000 010 | SALUD  SEGUNDO NIVEL | $696,331.13 7.37%| $665,509.55 7.09% | $30,821.58

POLITICA DE IGUALDAD
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90 00 002 001

ATENCION INTEGRAL E
INTEGRADORA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
REHABILITACION Y CUIDADOS
ESPECIALES

$31,476.57

0.33%

$30,244.19

0.32%

$1,232.38

90 00 004 001

CREACION E IMPLEMENTACION
DE SERVICIOS DE LA RED DE
SALUD MENTAL COMUNITARIA
Y CENTROS ESTATALES

$2,524.79

0.03%

$2,524.79

0.03%

$0.00

TOTAL

$9,445,372.37

100.00%

$9,384,458.84

100.00%

$60,913.53

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA

Presupuesto Devengado

Eficiencia =

Presupuesto Codificado

x 100

Eficiencia =

$9,384,458.84

$9 44537237

100

Eficiencia = 99,36%
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Gréfico 3: Eficiencia

$10.000.000,00
$9.000.000,00
$8.000.000,00
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m INGRESO

H GASTO

SALDO POR DEVENGAR

Fuente: Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

INTERPRETACION

De acuerdo a los resultados del indicador, se puede evidenciar que el Presupuesto
Codificado del afio 2015 de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud fue de
$9,445,372.37; y el valor devengado asciende a un valor de $9,384,458.84que representa la

eficiencia en un 99.36% en la ejecucion de las actividades, teniendo un saldo por devengar

de$60,913.53 que corresponde al 0.64% de desviacion; esto obedece a la limitacion en el

tiempo para poder cumplir con todas las actividades programadas; y, por el retraso en las

transferencias por parte del Ministerio de Finanzas.
EFICIENCIA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
Cuadro 2: Eficiencia Presupuestaria De Ingresos

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE

SALUD
ESTIMACION
CoDIGO DESCRIPCION % INGRESOS % DIFERENCIA
INCIAL
01 00 000 001 | GESTION $1,033,249.00| 13.76%| $2,521,677.93| 26.87% | $1,488,428.93
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ADMINISTRATIVA (DPS

CZ DD PC)
FORMACION
CAPACITACION Y

0100 003 001 | CERTIFICACION  DEL $0.00|  0.00% $13,149.48| 0.14%|  $13,149.48
TALENTO HUMANO EN
SALUD

55 00 003 001 | DESNUTRICION CERO $0.00|  0.00% $48,627.04| 052%|  $48,627.04
PROYECTO DE
VIGILANCIA Y
CONTROL DE

56 00 002 001 | VECTORES PARA LA $0.00|  0.00% $11,789.74| 0.13%|  $11,789.74
PREVENCION DE LA
TRANSMISION DE
ENFERMEDADES ME

5600003 001 | 1 B CONTROLDE $0.00|  0.00% $1,666.99|  0.02% $1,666.99
LA TB EN ECUADOR
FORTALECIMIENTO
RED DE SERVICIOS DE

8500 002 001 | SALUD Y $0.00| 0.00%| $119,624.43| 1.27%| $119,624.43
MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD

9000000002 [ T NIDAD $0.00| 0.00%| $229,934.02| 2.45%| $229,934.02
GRATUITA
PRESTACION DE

90 00 000 003 | SERVICIOS DE SALUD | $6,475,641.00| 86.24% | $5739,710.68| 61.16%| -$735,930.32
PRIMER NIVEL
PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD

90 00 000 010 | SEGUNDO NIVEL $0.00| 0.00%| $665509.55| 7.09%| $665,509.55
POLITICA DE
IGUALDAD
ATENCION INTEGRAL E
INTEGRADORA A

9000002001 | oONAS CON $0.00|  0.00% $30,244.19| 0.32%|  $30,244.19
DISCAPACIDAD
REHABILITACION Y
CUIDADOS ESPECIALES

90 00 004 001 | CREACION E $0.00|  0.00% $2524.79|  0.03% $2,524.79
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IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS DE LA RED DE

SALUD MENTAL
COMUNITARIA Y
CENTROS ESTATALES

TOTAL | $7,508,890.00 | 100.00% | $9,384,458.84 | 100.00% | $1,875,568.84

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA

. . L Monto de Ingresos Devengado
Eficiencia presupuestaria ingresos = - — — x 100
Estimacion Inicial

$9,384,458.84

100
$7.508,890.00

Eficiencia presupuestaria ingresos =

Eficiencia presupuestaria ingresos = 124,98%

Gréfico 4: Eficiencia Presupuestaria De Ingresos

$10.000.000,00 - $9.384.458,84

$9.000.000,00 -
$8.000.000,00 -
$7.000.000,00 -
$6.000.000,00

$7.508.890,00

B ESTIMACION INICIAL

$5.000.000,00 - ™ INGRESOS
$4.000.000,00 - DIFERENCIA
$3.000.000,00 -
$2.000.000,00 - v
$1.000.000,00 - \

$0,00

Fuente: Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
INTERPRETACION
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La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud, en el afio 2015 presupuestdé $
7.508.890,00 de los cuales en el transcurso del periodo ascendié a $ 9.384.458,84, lo que
presenta un porcentaje del 124,98% de incremento en los ingresos; se debe a las
necesidades urgentes de la direccion distrital, por las diferentes campafias para erradicar
epidemias; dando como consecuencia que se cumplan a cabalidad el logro de los objetivos

del pais en el &mbito de la salud.

EFICIENCIA PRESUPUESTARIA DE LOS GASTOS

Cuadro 3: Eficiencia Presupuestaria De Los Gastos

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE

SALUD
ESTIMACION TOTAL GASTO
CODIGO DESCRIPCION % %
INCIAL GASTOS DEVENGADO

GESTION ADMINISTRATIVA

01 00 000 001 $1,033,249.00| 13.76%| $2,521,677.93| 26.87%
(DPS CZ DD PC)
FORMACION CAPACITACION Y

01 00 003 001 | CERTIFICACION DEL TALENTO $0.00 0.00% $13,149.48 0.14%
HUMANO EN SALUD

55 00 003 001 | DESNUTRICION CERO $0.00 0.00% $48,627.04 0.52%
PROYECTO DE VIGILANCIA Y
CONTROL DE VECTORES PARA

5600 002001| LA PREVENCION DE LA $0.00 0.00% $11,789.74 0.13%
TRANSMISION DE
ENFERMEDADES ME
HACIA EL CONTROL DE LA TB

56 00 003 001 $0.00 0.00% $1,666.99 0.02%
EN ECUADOR
FORTALECIMIENTO RED DE
SERVICIOS DE SALUD Y

85 00 002 001 $0.00 0.00% $119,624.43 1.27%
MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD

90 00 000 002 | MATERNIDAD GRATUITA $0.00 0.00% $229,934.02 2.45%
PRESTACION DE SERVICIOS DE

90 00 000 003 $6,475,641.00| 86.24%|  $5,739,710.68| 61.16%
SALUD PRIMER NIVEL
PRESTACION DE SERVICIOS DE

90 00 000 010 $0.00 0.00% $665,509.55 7.09%

SALUD SEGUNDO NIVEL
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POLITICA DE IGUALDAD

ATENCION INTEGRAL E
INTEGRADORA A PERSONAS
90 00 002 001 | CON DISCAPACIDAD $0.00 0.00%
REHABILITACION Y CUIDADOS
ESPECIALES

$30,244.19

0.32%

CREACION E IMPLEMENTACION
DE SERVICIOS DE LA RED DE
90 00 004 001 $0.00 0.00%
SALUD MENTAL COMUNITARIA

Y CENTROS ESTATALES

$2,524.79

0.03%

TOTAL | $7,508,890.00 | 100.00% | $9,384,458.84

100.00%

Fuente: Direccidon Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015
Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA

Estimacion Inicial Gastos

Eficiencia presupuestaria gastos =
p P 8 Total Gasto Devengado

$7,508,890.00

1
$9304.45884 © 100

Eficiencia presupuestaria gastos =

Eficiencia presupuestaria gastos = 80.01%
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Grafico 5: Eficiencia Presupuestaria De Gastos
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Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

INTERPRETACION

Luego de haber aplicado el indicador de Eficiencia en los Gastos se pudo evidenciar que

para el afio 2015 el presupuesto requerido segun su respectiva planificacion vy

programacion presupuestaria fue de $ 7.508.890,00 de los cuales hubo un incremento por

medio de reformas presupuestarias ascendiendo a $ 9.384.458,84. En el afio 2015 se

planifico inicialmente el 80.01% de los gastos; quedando asi una diferencia del 19.99% de

dinero faltante que se justifica con las reformas efectuadas; la causa principal obedece a las

transferencias inoportunas por parte del gobierno.

INDICADORES DE EFICACIA

EFICACIA DE INGRESOS

Cuadro 4: Eficacia De Ingresos

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE

SALUD
CoDIGO DESCRIPCION PRESUPUESTADO | EJECUATADO % | DIFERENCIA | %
01 00 000 001 | GESTION $2,524,051.44| $2,521,677.93| 99.91%| $2,373.51| 0.09%
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ADMINISTRATIVA  (DPS

CZ DD PC)
FORMACION
CAPACITACION Y

01 00 003 001 | CERTIFICACION DEL $13,150.45|  $13,149.48| 99.99% $0.97| 0.01%
TALENTO HUMANO EN
SALUD

55 00 003 001 | DESNUTRICION CERO $48,629.64|  $48,627.04| 99.99% $2.60| 0.01%
PROYECTO DE
VIGILANCIA Y CONTROL
DE VECTORES PARA LA

56 00 002 001 $19,671.96|  $11,789.74| 59.93% | $7,882.22| 40.07%
PREVENCION DE LA
TRANSMISION DE
ENFERMEDADES ME

5600003001 | - EL CONTROL DE $1,666.99 $1,666.99 | 100.00% $0.00| 0.00%
LA TB EN ECUADOR
FORTALECIMIENTO RED

8500002001 | = oo VICIOS DE SALUD $121,785.08| $119,624.43| 98.23% | $2,160.65| 1.77%
Y MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD

90 00 000 002 | MATERNIDAD GRATUITA $237,741.61| $229,934.02| 96.72%| $7,807.59| 3.28%
PRESTACION DE

90 00 000 003 | SERVICIOS DE SALUD|  $5,748,342.71| $5,739,710.68| 99.85% | $8,632.03| 0.15%
PRIMER NIVEL
PRESTACION DE

9000000010 | v 105 DE - SALUD $696,331.13|  $665,509.55| 95.57%| $30,821.58| 4.43%
SEGUNDO NIVEL
POLITICA DE IGUALDAD
ATENCION INTEGRAL E
INTEGRADORA A

9000002001 || TOONAS CON $31,476.57|  $30,244.19| 96.08% | $1,232.38| 3.92%
DISCAPACIDAD
REHABILITACION Y
CUIDADOS ESPECIALES
CREACION E
IMPLEMENTACION ~ DE

90 00 004 001 | SERVICIOS DE LA RED DE $2,524.79 $2,524.79 | 100.00% $0.00| 0.00%

SALUD MENTAL
COMUNITARIA Y

50




CENTROS ESTATALES

TOTAL $9,445,372.37 | $9,384,458.84 $60,913.53
Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015
Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
FORMULA
L. . Ejeccucion Presupuestaria de Ingresos
Eficacia de ingresos = x 100

Monto de Ingresos Designados

$9,384,458.84

Eficacia de ingresos = 100

T $944537237

Eficacia de ingresos = 99.36%

Gréfico 6: Eficacia De Ingresos

$10.000.000,00
$9.000.000,00
$8.000.000,00
$7.000.000,00
$6.000.000,00
$5.000.000,00
$4.000.000,00
$3.000.000,00
$2.000.000,00
$1.000.000,00
$0,00

$9.445.372,37 $9,384,458.84

B PRESUPUESTADO
H EJECUTADO
DIFERENCIA

$60,913.53

Fuente: Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

INTERPRETACION

o1




Al aplicar el indicador de Eficacia de Ingresos se ha obtenido que el presupuesto del afio

2015 los ingresos en el programa proyecto de vigilancia y control de vectores para la

prevencion de la transmision de enfermedades se devengaron 59.93% es decir un 40.07%

quedo sin ejecucion debido a los tramites en la adquisicion de bienes y servicios dando a

conocer que el logro de eficacia de los ingresos es en un nivel alto devengandose en un

total general los ingresos del 99.36%.

EFICACIA DE GASTOS

Cuadro 5: Eficacia De Gastos

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO

DE SALUD
INGRESOS EGRESOS % % POR
CODIGO DESCRIPCION DIFERENCIA
DESIGNADOS EJECUTADOS | EJECUATADO EJECUTAR
GESTION
0100000001 | ADMINISTRATIVA  (DPS | $2,524,051.44 | $2,521,677.93 99.91%| $2,373.51|  0.09%
CZDDPC)
FORMACION
CAPACITACION Y
0100003001 | CERTIFICACION DEL| $13,150.45| $13,149.48 99.99% $0.97| 0.01%
TALENTO HUMANO EN
SALUD
55 00 003 001 | DESNUTRICION CERO $48,629.64 $48,627.04 99.99% $2.60 0.01%
PROYECTO DE
VIGILANCIA Y CONTROL
DE VECTORES PARA LA
56 00 002 001 $19,671.96| $11,789.74 59.93% | $7,882.22| H0:07%
PREVENCION DE LA
TRANSMISION DE
ENFERMEDADES ME
HACIA EL CONTROL DE
56 00 003 001 $1,666.99 $1,666.99|  100.00% $0.00|  0.00%
LA TB EN ECUADOR
FORTALECIMIENTO RED
DE SERVICIOS DE SALUD
85 00 002 001 $121,785.08| $119,624.43 98.23% | $2,160.65|  1.77%
Y MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD
9000 000 002 | MATERNIDAD GRATUITA | $237,741.61| $229,934.02 96.72% | $7,807.59|  3.28%
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PRESTACION DE
90 00 000 003 | SERVICIOS DE SALUD | $5,748,342.71| $5,739,710.68 99.85%
PRIMER NIVEL

$8,632.03

0.15%

PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD
90 00 000 010 $696,331.13| $665,509.55 95.57%
SEGUNDO NIVEL

POLITICA DE IGUALDAD

$30,821.58

4.43%

ATENCION INTEGRAL E
INTEGRADORA A
PERSONAS CON
90 00 002 001 $31,476.57 $30,244.19 96.08%
DISCAPACIDAD

REHABILITACION Y

CUIDADOS ESPECIALES

$1,232.38

3.92%

CREACION E
IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS DE LA RED DE
90 00 004 001 $2,524.79 $2,524.79 100.00%
SALUD MENTAL
COMUNITARIA Y

CENTROS ESTATALES

$0.00

0.00%

TOTAL | $9,445,372.37 | $9,384,458.84

$60,913.53

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA

Monto de Ingresos Designados
x 100

Eficacia d tos =
Icacla de gastos =~ - de Egresos Efecutados

Eficacia d ¢ _$9,445,372.37 100
icacia de gastos = $9.384.458.84 X

Eficacia de gastos = 100.65%

Grafico 7: Eficacia De Gastos
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9.445.372,37
$10.000.000,00 - ’ $9,384,458.84

$9.000.000,00 -
$8.000.000,00 -
$7.000.000,00 - ® INGRESOS DESIGNADOS
$6.000.000,00 -
$5.000.000,00 -
$4.000.000,00 -
$3.000.000,00 -
$2.000.000,00 - $60,913.53
$1.000.000,00 -

$0,00

B EGRESOS EJECUTADOS
DIFERENCIA

Fuente: Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

INTERPRETACION

Los gastos devengados en la Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud para el
periodo 2015 fueron 100.65%, lo que significa que la eficacia en los gastos del 100% un
0,65% es producto de desviacion en el proyecto de vigilancia y control de vectores para la
prevencion de la transmision de enfermedades con un porcentaje de ejecucion del
59.93% este porcentaje tiene mayor relevancia por cuanto se tenia dinero previsto para
viaticos para personal que opere fuera del canton el cual no se pudo llevar a cabo,
existiendo un porcentaje sin ejecucion muy considerable; ademas se puede concluir que las
actividades programadas se planifican acordes a las necesidades y demanda de la poblacién

en especial de los nifios y mujeres en estado de gestacion.

INDICADORES DE PARTICIPACION

INCREMENTO DE PRESUPUESTO
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Cuadro 6: Incremento De Presupuesto

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO
DE SALUD
INCREMENTO DE PRESUPUESTO

CODIGO

DESCRIPCION

ESTIMACION
INICIAL

INCREMENTO

CODIFICADO

01 00 000 001

GESTION  ADMINISTRATIVA
(DPS CZ DD PC)

$1,033,249.00

$2,524,051.44

01 00 003 001

FORMACION CAPACITACION
Y CERTIFICACION DEL
TALENTO HUMANO EN
SALUD

$0.00

$13,150.45

5500 003 001

DESNUTRICION CERO

$0.00

$13,150.45

$48,629.64

56 00 002 001

PROYECTO DE VIGILANCIA' Y
CONTROL DE VECTORES
PARA LA PREVENCION DE LA
TRANSMISION DE
ENFERMEDADES ME

$0.00

$19,671.96

$19,671.96

56 00 003 001

HACIA EL CONTROL DE LATB
EN ECUADOR

$0.00

$1,666.99

$1,666.99

85 00 002 001

FORTALECIMIENTO RED DE
SERVICIOS DE SALUD Y
MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD

$0.00

90 00 000 002

MATERNIDAD GRATUITA

$0.00

$121,785.08

$237,741.61

90 00 000 003

PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD PRIMER NIVEL

$6,475,641.00

-$727,298.29

$5,748,342.71

90 00 000 010

PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD SEGUNDO NIVEL
POLITICA DE IGUALDAD

$0.00

$696,331.13

90 00 002 001

ATENCION INTEGRAL E
INTEGRADORA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
REHABILITACION Y
CUIDADOS ESPECIALES

$0.00

$31,476.57

$31,476.57
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CREACION E

IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS DE LA RED DE
90 00 004 001 $0.00 $2,524.79 $2,524.79
SALUD MENTAL
COMUNITARIA Y CENTROS
ESTATALES
ToTAL | $7,508,890.00| $1,936,482.37 | $9,445,372.37

Fuente:Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucién del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA

Presupuesto Codificado
Incremento de presupuesto = - x 100
Presupuesto Incial

I to d ¢ _$9,4-45,372.37 100
ncremento de presupuesto = $7.508.890.00 X

Incremento de presupuesto = 125.79%

Grafico 8: Incremento De Presupuesto

$10.000.000,00 -
$9.000.000,00 - $7.508.890,00

$8.000.000,00 -

$7.000.000,00 - B ESTIMACION INICIAL
$6.000.000,00 1 ® INCREMENTO
$5.000.000,00

£4.000.000.06 CODIFICADO

$3.000.000,00 -
$2.000.000,00 -
$1.000.000,00 -

$0,00

$1,936,482.37

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
INTERPRETACION
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El presupuesto estimado para el afio 2015 por parte de los encargados de la Unidad
Distrital Administrativa Financiera fue de $7.508.890,00 en vista de cambios e
imprevistos se requiere de un incremento de $1.936.482,37 en donde se puede evidenciar
un rubro de disminucion para el programa prestacion de servicios de salud primer nivel de
$727,298.29dinero previsto a la atencion integral e integradora a personas con
discapacidad rehabilitacion y cuidados especiales; y con ello se incrementa la partida de
GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC) con un incremento de $1,490,802.44;
lo que presenta un porcentaje del 125,79% en relacion a la Asignacion Inicial; dando a
conocer que un 25.79% se incremento para las actividades de la institucion y que fueron

urgentes por los requerimientos de la poblacion.

GASTOS CORRIENTES

Cuadro 7: Gastos Corrientes
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GASTOS CORRIENTES

01 00 000 001 GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC)

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD

CODIGO DESCRIPCION INGRESO GASTO DIFERENCIA
510105 2201 Remuneraciones Unificadas $437,692.00 $437,692.00 $0.00
510106 2201 Salarios Unificados $371,281.94 $371,275.90 $6.04
510203 2201 Decimotercer Sueldo $114,993.51 $114,585.91 $407.60
510204 2201 Decimocuarto Sueldo $55,615.41 $55,269.94 $345.47
510302 2201 Bonificacion Geografica $10,331.00 $10,331.00 $0.00
510304 2201 Compensacion por Transporte $5,173.88 $5,075.38 $98.50
510306 2201 Alimentacion $35,786.82 $35,266.86) $519.96
510401 2201 Por Cargas Familiares $2,392.48 $2,381.86 $10.62
510408 2201 Subsidio de Antiguedad $6,306.47 $6,166.43 $140.04|
510509 2201 Horas Extraordinarias y Suplementarias $0.00 $0.00 $0.00
510510 2201 Servicios Personales por Contrato $1,109,123.50 $1,109,073.50 $50.00
510513 2201 Encargos $41,875.00 $41,875.00 $0.00
510601 2201 Aporte Patronal $142,137.30 $142,079.55 $57.75
510602 2201 Fondo de Reserva $65,532.70 $65,525.08 $7.62
510707 2201 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por $20,288.66| $19,558.75 $729.91
530101 2201 Agua Potable $292.70 $292.70 $0.00
530104 2201 Energia Electrica $5,772.51 $5,772.51 $0.00
530105 2201 Telecomunicaciones $7,190.28 $7,190.28 $0.00
530106 2201 Servicio de Correo $600.32 $600.32 $0.00
530202 2201 Fletes y Maniobras $227.20 $227.20 $0.00
530208 2201 Servicio de Seguridad y Vigilancia $0.00 $0.00 $0.00
530217 2201 Difusion e Informacion $0.00 $0.00 $0.00
530218 2201 Publicidad y Propaganda en Medios de $913.92 $913.92 $0.00
530228 2204 Servicios de Provision de Dispositivos $0.00 $0.00 $0.00
530301 2201 Pasajes al Interior $1,789.64 $1,789.64 $0.00
530303 2201 Viaticos y Subsistencias en el Interior $16,874.85 $16,874.85 $0.00
530306 2201 Viatico por Gastos de Residencia $26,019.00 $26,019.00 $0.00
530404 2201 Maquinarias y Equipos (Instalacion-

Magtenimieni/o ;RSpara(ciones) $0.00 $0.00 $0.00
530405 2201 Vehiculos (Instalacion- Mantenimiento y $1,808.66 $1,808.66 $0.00
530502 2201 Edificios- Locales y Residencias- Parqueaderos- $1,576.00 $1,576.00 $0.00
530603 2201 Servicio de Capacitacion $0.00 $0.00 $0.00
530802 2201 Vestuario- Lenceria- Prendas de Proteccion- y- $2,940.92 $2,940.92 $0.00
530803 2201 Combustibles y Lubricantes $150.20 $150.20 $0.00
530804 2201 Materiales de Oficina $4,469.52 $4,469.52 $0.00
530805 2201 Materiales de Aseo $9,187.50 $9,187.50 $0.00
530806 2201 Herramientas (Bienes de Uso y Consumo $0.00 $0.00 $0.00
530807 2201 Materiales de Impresion- Fotografia- $9,465.42 $9,465.42 $0.00
530811 2201 Insumos- Bienes- Materiales y Suministros para $748.76 $748.76 $0.00
530813 2201 Repuestos y Accesorios $15,493.37 $15,493.37 $0.00

$2,524,051.44] $2,521,677.93 $2,373.51
Fuente:Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucién del Presupuesto 2015
Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
FORMULA
. Asignacion Codificada Gastos Corrientes
Gastos corrientes = x 100

Presupuesto Ejecutado Gastos
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$2.521.677,93

$2.524.051,44 ~ 100

Gastos corrientes =

Gastos corrientes = 99.91%

Gréfico 9: Gastos Corrientes

$3.000.000,00 -
$2,524,051.44  ¢5 571 .677,93

$2.500.000,00 -

$2.000.000,00 - ™ INGRESOS
m GASTOS
$1.500.000,00 - OIFERENCIA
$1.000.000,00 -
$500.000,00 - $2,373.51
$0,00

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

INTERPRETACION

En Distrito 22D02 Orellana-Loreto Salud, los gastos corrientes fueron de $ 2.521.677,93
pudiéndose observar que en algunos rubros no han sido devengados en su totalidad como
el caso de compensacion por vacaciones no gozadas por cesaciones de funciones, por
$729.91 decimotercer sueldo por $407.60, decimocuarto sueldo por $345.47, alimentacion
por $519.96. Frente al presupuesto ejecutado para el afio fiscal por el monto de
$9.384.458,84se puede evidenciar que existe un porcentaje muy notorio lo que indica que
un 99.36% del presupuesto corresponden a gastos corrientes teniendo su mayor
concentracion en pagos tales como remuneraciones, salarios, servicios de seguridad,
vigilancia entre otros; quedando asi una diferencia del 0,64% que corresponden a los

demas gastos del presupuesto

PORCENTAJE GASTOS DE PERSONAL
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Cuadro 8: Gastos De Personal

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO

DE SALUD
GASTOS DE PERSONAL
CODIGO DESCRIPCION GASTOS PERSONAL
DEVENGADO
0100 000 001 | GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC) $2,416,157.16
FORMACION CAPACITACION Y CERTIFICACION DEL
0100003 001 | TALENTO HUMANO EN SALUD $13,149.48
INMUNIZACIONES EN ENFERMEDADES INMUNO
5500 001 001 | PREVINIBLES POR VACAUNA $32,252.24
5500 003 001 | DESNUTRICION CERO $16,694.01
PROYECTO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE VECTORES
56 00 002 001 | PARA LA PREVENCION $11,789.74
90 00 000 002 | MATERNIDAD GRATUITA $216,736.42
90 00 000 003 | PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUDPRIMER NIVEL $4,519,673.64
ATENCION INTEGRAL E INTEGRADORA A PERSONAS CON
90 00 002 001 | DISCAPACIDAD $16,332.65

$7,242,785.34

Fuente:Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucién del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA

Porcentaje de gastos de personal =

Gastos del Personal Devengados

Total Presupuesto Codificado de Gastos

$7242,785.34
$9,44537237

Porcentaje de gastos de personal =

Porcentaje de gastos de personal = 76,68%
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Gréfico 10: Gastos En Personal

$5.000.000,00 - $4.519.673,64 B GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD
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Fuente: Direccidon Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

INTERPRETACION

De acuerdo a los resultados del Indicador Gastos de Personal; se puede evidenciar que los
gastos en personal representan un 76,68% con relacion al total de gastos que asciende al
valor de$9.445.372,37; la diferencia se destina para bienes y servicios de consumo, obras
de infraestructura , equipamiento insumos y mantenimiento y deméas programas; dicho
porcentaje da a conocer que casi la mitad del presupuesto institucional se encuentra
invertido en gastos de personal teniendo su mayor concentracion en salarios y
remuneraciones unificadas, fondos de reserva, servicios personales por contrato,
alimentacién; una de las razones por la situacion que atraviesa la institucion que se

encuentra en construcciones y adecuaciones lo que requiere de pagos ocasionales.

PORCENTAJE DE EJECUCION EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
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Cuadro 9: Porcentaje En Obras De Infraestructura

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO
DE SALUD

PORCENTAJE EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
8500 002 001 FORTALECIMIENTO RED DE SERVICIOS DE SALUD Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

’ ASIGNACION GASTO
CODIGO PROGRAMA DIFERENCIA
CODIFICADA DEVENGADO
750501 2201 | En obras de Infraestructura $121,785.08 $119,624.43 $2,160.65
TOTAL $121,785.08 $119,624.43 $2,160.65

Fuente:Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucién del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA

Porcentaje en obras de infraestructura

Gastos Devengado obras de infraestructura

100

" Asign. Cod. Gasto en obras de infraestructura

Porcentaje en obras de infraestructura =

$119,624.43

$121,785.08

x 100

Porcentaje en obras de infraestructura = 98,23%

Grafico 11: Porcentaje En Obras De Infraestructura
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B GASTO DEVENGADO
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Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
INTERPRETACION
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Para Direccién Distrital

22D02 Orellana-Loreto-Salud el

monto para obras de

infraestructura designadas fueron de $121,785.08 del cual solo se ejecutaron $119,624.43

quedando asi una diferencia un poco significativa de $2,160.65. Una de las razones

principales por las cuales no se ejecutd el monto para obras de infraestructura es porque las

obras se entregaban en este afio por tal razén se quedé dicha diferencia a ser liquidada en el

afo 2016.

INDICES DE GASTOS PRESUPUESTARIOS

INDICE DE GASTOS (BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO)

Cuadro 10: Gasto De Bienes Y Servicios De Consumo

MINISTERIO DE SALUD

GASTO DE BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL

5 i GASTOS
CODIGO DESCRIPCION %
DEVENGADO
01 00 000 001 | GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC) $62,626.92 3.15%
5500 003 001 | DESNUTRICION CERO $32,023.03 1.61%
56 00 003 001 | HACIA EL CONTROL DE LA TB EN ECUADOR $474.49 0.02%
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PRIMER
$1,209,339.83 60.88%
90 00 000 003 | NIVEL
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
$665,509.55 33.50%
90 00 000 010 | SEGUNDO NIVEL
ATENCION INTEGRAL E INTEGRADORA A
$13,911.81 0.70%
90 00 002 001 | PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CREACION E IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
$2,524.79 0.13%
90 00 004 001 | DE LA RED DE SALUD
$1,986,410.42 100.00%

Fuente: Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

FORMULA
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Gastos de Bienes y Servicios de Consumo Devengado 1

Indice de gastos = Total de Gastos Devengados 00

$1,986,410.42

$9.384.458.84 * 100

Indice de gastos =

Indice de gastos = 21.16%

Referencia: Total Gastos Devengados $9,384,458.84 Cuadro N°5

Gréafico 12: Gasto De Bienes Y Servicios De Consumo
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$1.000.000,00 - ® HACIA EL CONTROL DE LA TB EN
ECUADOR
$800.000,00 - $665.509,55 ® PRESTACION DE SERVICIOS DE

SALUD PRIMER NIVEL

5600'000’00 | m PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD SEGUNDO NIVEL

$400.000,00 -
ATENCION INTEGRAL E

INTEGRADORA A PERSONAS CON

$200.000,00 - ¢62.626,92 DISCAPACIDAD
CREACION E IMPLEMENTACION

DE SERVICIOS DE LA RED DE
SALUD

$0,00

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin

INTERPRETACION

En Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud los gastos devengados de bienes y
servicios de consumo fueron de $1,986,410.42 teniendo su mayor participacion prestacion
de servicios de salud primer nivel, prestacion de servicios de salud segundo nivel en
relacion al presupuesto devengado para el afio 2015 de $9,384,458.84 representa un
porcentaje del 21,16%. Este porcentaje segin su analisis por parte de los directivos
encargados fue ideal pero a medida que transcurre el tiempo se ve la necesidad de
aumentar para el préximo afio en servicio de capacitacion ya que se necesita personal

excelentemente capacitado para brindar una mejor atencion y resultados a la comunidad.
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ANALISIS DE REFORMAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS

Cuadro 11: Reformas Presupuestarias De Ingresos

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO

DE SALUD
REFORMAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS
ESTIMACION REFORMA
CODIGO DESCRIPCION
INICIAL PRESUPUESTARIA
01 00000001 | GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC) $1,033,249.00 $1,490,802.44
FORMACION CAPACITACION Y CERTIFICACION
01 00 003 001 $0.00 $13,150.45
DEL TALENTO HUMANO EN SALUD
5500003 001 | DESNUTRICION CERO $0.00 $48,629.64
PROYECTO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE
5600002 001 |VECTORES PARA LA PREVENCION DE LA $0.00 $19,671.96
TRANSMISION DE ENFERMEDADES ME
56 00003 001 |HACIAELCONTROL DE LATB EN ECUADOR $0.00 $1,666.99
FORTALECIMIENTO RED DE SERVICIOS DE
8500002 001 $0.00 $121,785.08
SALUD Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
9000000 002 | MATERNIDAD GRATUITA $0.00 $237,741.61
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PRIMER
90 00 000 003 $6,475,641.00 -$727,298.29
NIVEL
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
90 00 000 010 $0.00 $696,331.13
SEGUNDO NIVEL POLITICA DE IGUALDAD
ATENCION INTEGRAL E |INTEGRADORA A
90 00 002 001 | PERSONAS CON DISCAPACIDAD $0.00 $31,476.57
REHABILITACION Y CUIDADOS ESPECIALES
CREACION E IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
9000004 001 |DE LA RED DE SALUD MENTAL COMUNITARIA'Y $0.00 $2,524.79
CENTROS ESTATALES
TOTAL | $7,508,890.00 $1,936,482.37

Fuente: Direccidn Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
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FORMULA

Reformas presupuestarias de ingresos =

Monto de Reformas Presupuestarias

Estimacion Inicial

X

100

$1,936,482.37

Reformas presupuestarias de ingresos = _—-————— x 100

= $7.508,890.00 *

Reformas presupuestarias de ingresos = 25,79%

Grafico 13: Reformas Presupuestarias De Ingresos
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$1.936.482,37

Fuente: Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud /Ejecucion del Presupuesto 2015

Elaborado por: Nelly Mariana Bustos Domelin
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INTERPRETACION

En el andlisis de las reformas presupuestarias a la Direccion Distrital 22D02 Orellana-
Loreto-Salud del afio 2015 se puede observar las significativas variaciones que existieron
en los diferentes programas; gestién administrativa (DPS CZ DD PC) de $1,490,802.44,
en prestacion de servicios de salud primer nivel se observa una disminucion en la que al
inicio se estimo $6,475,641.00 y mediante la reforma correspondiente disminuy6 el monto
de $727,298.29; en relacion al total y luego de su respectivo analisis se obtuvo un 32,95%
de reformas, valores bastante significativos en relacion a la estimacion inicial por motivos

gue no se tenian planificados y surgieron en el transcurso del afio.

DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD
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4.2.6. Informe De Evaluacion Presupuestaria Periodo 2015

ANALISTA: NELLY MARIANA BUSTOS DOMELIN

FRANCISCO DE ORELLANA - ECUADOR.

2016
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4.2.6.1 Carta De Presentacion Del Informe De Evaluacion Presupuestaria

Dra. Priscila Caicedo Guerrero
DIRECCION DISTRITAL 22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD
Ciudad.

De mi consideracion:

Nelly Mariana Bustos Domelin, con CI. 150021890-2, estudiante de la Carrera de
Licenciatura en Contabilidad y Auditoria C.P.A en la Unidad de Educacidn a Distancia de
la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo, me dirijo a usted para hacerle llegar un cordial saludo y a la vez desearle

éxitos en las funciones que viene desempefiando.

La presente tiene por finalidad darle a conocer que se ha realizado la “EVALUACION
DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA EN LA DIRECCION DISTRITAL
22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA, PROVINCIA DE ORELLANA,
PERIODO 2015” en la cual se adjuntan las conclusiones y recomendaciones mas

relevantes de la gestion presupuestaria en la Direccion Distrital.

Atentamente,
Nelly Mariana Bustos Domelin,
Cl: 150021890-2
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4.2.6.2 Informe De Evaluacién Presupuestaria

ANTECEDENTES

La evaluacion presupuestaria que se realiza en este trabajo investigativo se encaminé
principalmente para brindar a la institucion y a sus autoridades un instrumento
indispensable e importante, ya que esta informacion es vital para que la Direccién Distrital
22D02 Orellana-Loreto-Salud pueda medir y conocer acerca de la eficiencia y eficacia de

los recursos que tiene la institucion.

El desarrollo de la evaluacidon presupuestaria fue elaborada en fusion de los objetivos
planteados en el trabajo investigativo, tomando asi como guia y referente teorico las leyes
vigentes y reglamentos entre otras fuentes de informacion dtiles que se necesitaban
conocer acerca del presupuesto. El analisis e interpretacion de los resultados de la cedula
presupuestaria del afio 2015 sirvieron para tomar medidas correctivas en el manejo de los

recursos publicos.

DESARROLLO

Luego de haber aplicado los indicadores eficiencia, eficacia, participacion, e indices de

Gastos al presupuesto de la Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud 2015 se ha

llegado a los siguientes resultados:

v Con respecto a los Indicadores de Eficiencia, permitié comprobar que la Direccién

Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud representa la Eficiencia en un 99,36% en la
ejecucion de las actividades que corresponde al 0,64% de desviacion; lo que significa
que la entidad debido a la limitacién en el tiempo vy, por el retraso en las transferencias
por parte del Ministerio de Finanzas ocasiond un porcentaje de desviacion un poco

significativo
v El Indicador de Eficiencia presupuestaria de Ingresos permitio verificar que existié un

porcentaje 124,98% de incremento en los ingresos debido a las necesidades urgentes de

la direccion distrital, por las diferentes camparfias para erradicar epidemias; dando como
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consecuencia que se cumplan a cabalidad el logro de los objetivos del pais en el ambito
de la Salud

El Indicador de Eficiencia Presupuestaria de Gastos dio a conocer que para el afio 2015
el presupuesto requerido segin su respectiva planificacion y programacién
presupuestaria fue de $ 7.508.890,00 de los cuales hubo un incremento por medio de
reformas presupuestarias ascendiendo a $ 9.384.458,84. En el afio 2015 se planificé
inicialmente el 80.01% de los gastos; quedando asi una diferencia del 19.99% de dinero
faltante que se justifica con las reformas efectuadas; la causa principal obedece a las

transferencias inoportunas por parte del gobierno.

Mediante la aplicacion de los indicadores de Eficacia se pudo evidenciar, que en el
Indicador de Eficacia de Ingresos existieron programas que no ejecutaron en un 100%
y que en relacion a los totales representd un porcentaje del 99,36% dando a conocer
que el logro de eficacia de los ingresos es en un nivel alto enfocado a la realidad de la
direccion distrital causa principal es por los tramites ya sea para la adquisicion de
bienes o servicios ademas a una falta de precision en las estimaciones de los ingresos y

limitada capacitacién al personal de la unidad financiera de la entidad

A través del Indicador de Eficacia de Gastos se pudo evidenciar que los gastos
devengados por el la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud para el periodo
2015 fueron 100.65%, lo que significa que la eficacia en los gastos del 100% un 0,65%
es producto de desviacion en el proyecto de vigilancia y control de vectores para la
prevencion de la transmision de enfermedades con un porcentaje de ejecucion del
59.93% este porcentaje tiene mayor relevancia por cuanto se tenia dinero previsto para
viaticos para personal que opere fuera del canton el cual no se pudo llevar a cabo,
existiendo un porcentaje sin ejecucion muy considerable; ademas se puede concluir que
las actividades programadas se planifican acordes a las necesidades y demanda de la

poblacion en especial de los nifios y mujeres en estado de gestacion.

Con respecto a los Indicadores de Participacion se aplico el Indicador Incremento de
Presupuesto en donde el presupuesto estimado para el afio 2015 por parte de los
encargados de la Unidad Distrital Administrativa Financiera fue de $7.508.890,00 en

vista de cambios e imprevistos se requiere de un incremento de $1.936.482,37 en
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donde se puede evidenciar un rubro de disminucion para el programa prestacion de
servicios de salud primer nivel de $727,298.29 dinero previsto a la atencion integral e
integradora a personas con discapacidad rehabilitacion y cuidados especiales; y con
ello se incrementa la partida de GESTION ADMINISTRATIVA (DPS CZ DD PC)
con un incremento de $1,490,802.44; lo que presenta un porcentaje del 125,79% en
relacion a la Asignacion Inicial; dando a conocer que un 25.79% se incrementd para las
actividades de la institucion y que fueron urgentes por los requerimientos de la

poblacion.

El Indicador Gastos Corrientes sus Gastos Corrientes fueron de $ 2.521.677,93
pudiéndose observar que en algunos rubros no han sido devengados en su totalidad
como el caso de compensacion por vacaciones no gozadas por cesaciones de funciones,
por $729.91 decimotercer sueldo por $407.60, decimocuarto sueldo por $345.47,
alimentacion por $519.96. Frente al presupuesto ejecutado para el afio fiscal por el
monto de $9.384.458,84 se puede evidenciar que existe un porcentaje muy notorio lo
que indica que un 99.36% del presupuesto corresponden a gastos corrientes teniendo
Su mayor concentracién en pagos tales como remuneraciones, salarios, servicios de
seguridad, vigilancia entre otros; quedando asi una diferencia del 0,64% que

corresponden a los demas gastos del presupuesto

De acuerdo a los resultados del Indicador Gastos de Personal; se puede evidenciar que
los gastos en personal representan un 76,68% con relacion al total de gastos que
asciende al valor de$9.445.372,37; la diferencia se destina para bienes y servicios de
consumo, obras de infraestructura , equipamiento insumos y mantenimiento y demas
programas; dicho porcentaje da a conocer que casi la mitad del presupuesto
institucional se encuentra invertido en gastos de personal teniendo su mayor
concentracion en salarios y remuneraciones unificadas, fondos de reserva, servicios
personales por contrato, alimentacion; una de las razones por la situacion que atraviesa
la institucion que se encuentra en construcciones y adecuaciones lo que requiere de

pagos ocasionales.

Mediante el Indicador Porcentaje de Construcciones permitié conocer el grado de
participacion que tiene el presupuesto ejecutado de construcciones frente al

presupuesto ejecutado del afio fiscal donde se obtuvo un porcentaje del 98,23%

72



ademas se pudo se pudo evidenciar que el presupuesto que se estimd no se ejecutd en
su totalidad una de las razones fueron por que las obras que se encontraban en
construccion se entregaban al siguiente afio por tal razon los pagos quedaron para

realizarse en el afio 2016.

Dentro de los indices de Gastos Presupuestarios se aplicé el indice Gasto de Bienes y
Servicios de Consumo donde se hizo referencia Gastos de Bienes y Servicios de
Consumo Devengado frente al Total de Gastos Devengados del afio fiscal obteniendo
asi un porcentaje del 21.16% indicando que dicho rubro obtenido fue ideal pero en
vista de los requerimientos por parte de la poblacion no se descarta la posibilidad de
hacer un incremento para Capacitacion del Personal para brindar una mejor atencién y

resultados a la comunidad.

Con respecto a la aplicacion de los Indicadores de Reformas Presupuestarias de Gastos
se pudo observar las significativas variaciones que existieron en los diferentes
programas; gestion administrativa (DPS CZ DD PC) de $1,490,802.44, en prestacion
de servicios de salud primer nivel se observa una disminucién en la que al inicio se
estimo $6,475,641.00 y mediante la reforma correspondiente disminuy6 el monto de
$727,298.29; en relacion al total y luego de su respectivo analisis se obtuvo un 32,95%
de reformas, valores bastante significativos en relacion a la estimacion inicial por

motivos que no se tenian planificados y surgieron en el transcurso del afio.

Al finalizar el informe se concluye lo siguiente:

v

La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud no cumple con todas las
actividades programadas ya que como institucion publica que depende en un 100% de

los ingresos del estado deberia cumplir con todas las partidas programadas.

En varias de las partidas que constan en las Cédulas Presupuestarias se tuvieron que
hacer reformas en el transcurso del periodo.
Existio un porcentaje de incumplimiento de eficiencia y eficacia en sus actividades

reflejadas en los resultados obtenidos al realizar la evaluacion global del presupuesto.

De lo expuesto anteriormente se recomienda lo siguiente:
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v" A la Unidad Distrital Administrativa Financiera de la Direccion Distrital 22D02
Orellana-Loreto-Salud, tratar de cumplir con todos los programas planificados en su
totalidad para que no se pierdan partidas que van en beneficio del Canton en cuanto a
materia de Salud.

v' En cuanto a la formulacién y programacion se recomienda a los encargados dela
Unidad Distrital Administrativa Financiera se estime y planifiqguen un poco mas
apegado a la realidad de la institucion de tal manera que mejorando estas etapas no se

tendria necesidad de la realizacion de reformas presupuestarias

v" A los encargados de la elaboracion del presupuesto institucional se recomienda fijar
objetivos (partidas) de posibles alcanzar mejorando sus procedimientos y asi tener una

mejor eficiencia y eficacia en los resultados del presupuesto.

Atentamente,
Nelly Mariana Bustos Domelin,
ANALISTA
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DISCUSION

La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Saludcomo entidad publica una vez que el
Ministerio de Finanzas implemento la herramientas Informaticas ESIGEF (Sistema
Integrado de Gestion Financiera) y SPRYN (Sistema Presupuestario de Remuneracion y
Nomina) y ante la gratuidad de los servicios de Salud estd obligada a regirse bajo estos
sistemas. Al momento de hacer el sondeo respectivo se pudo evidenciar que existio una
limitada programacion y formulacion del presupuesto de los diferentes programas y
actividades a ser ejecutados; los encargados de la gestion presupuestaria no realizan
Evaluaciones Presupuestarias por tal razon desconocen del comportamiento en el
presupuesto en su ejecucion, siendo esta la fase del ciclo presupuestario que tiene como
proposito mediante los resultados de la ejecucion presupuestaria medir el cumplimiento de
los objetivos asi como adoptar los correctivos necesarios a tiempo.

Al examinar los resultados de la Cédula de Ejecucion Presupuestaria de Gastos
correspondiente al afio 2015, se pudo evidenciar que no se ha cumplido con las
estimaciones iniciales del Programa Operativo Anual puesto que el presupuesto inicial
segun su respectiva planificacion y programacion fue de $7,508,890.00el cual ascendié por
medio de reformas presupuestarias al valor de $$9,445,372.37 ejecutandose de este valor
$9,384,458.84 quedando sin ejecucion el monto de $$60,913.53 lo cual sefiala que la
programacion presupuestaria realizada por parte de la Unidad Distrital Administrativa
Financiera de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud no fue la mas acertada

para el buen manejo y distribucion de los recursos provenientes del Estado.

Con todos los antecedentes antes expuestos hacen que la entidad no cumplan con las metas
establecidas y por medio de la Evaluacion Presupuestaria realizada a la entidad se deja
definido el modelo de Indicadores de Eficiencia, Eficacia, Participacion, Efectividad e
indices de Gastos para medir el logro de la eficiencia, eficacia de los recursos y que
permitan detectar las desviaciones que afectan al cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales tomando asi las medidas correctivas a tiempo en base de los resultados

obtenidos.
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CONCLUSIONES

Luego de terminar el trabajo de investigacion se concluye lo siguiente:

v

La Evaluacion Presupuestaria aplicada a la Direccidon Distrital 22D02 Orellana-

Loreto-Salud permitid establecer una comparacion entre lo Asignado y lo Ejecutado.

La entidad no da cumplimiento con todas las fases del ciclo presupuestario por lo que

intervienen las instancias que definen, deciden ejecutan y evaltan el presupuesto.

En algunos de los programas que se planificaron al inicio no se ejecutaron totalmente,
por este motivo se tuvieron que realizar reformas presupuestarias en el transcurso del

periodo.

La Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud no miden el grado de eficiencia,
eficacia, efectividad y participacién de los recursos provenientes del Estado dando
como consecuencia que no puedan tener una idea mas clara acerca del comportamiento

de los resultados obtenidos en el presupuesto.

En lo referente a los resultados de la eficiencia presupuestaria no se cumplié en un

100% por lo que da lugar a que hubo partidas que no se ejecutaron en su totalidad.
En la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Saludexisti6 un porcentaje

significativo en relacion a sus resultados que no llegd a lo ideal en cuanto acertés en

eficacia presupuestaria.
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RECOMENDACIONES

En base a las conclusiones planteadas, se recomienda lo siguiente:

v

Realizar Evaluaciones Presupuestaria con el fin de que la institucién cuente con una
herramienta que tenga una vision mas clara de lo planificado y lo ejecutado y de esta

manera mejorar la gestion presupuestaria.

Siendo de vital importancia el conocimiento de cada una de las fases del ciclo
presupuestario se recomienda a la Unidad Distrital Administrativa Financiera de la
Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud tener una mayor capacitacion acerca
de este tema ya que hace énfasis en cuanto a su formulacion, programacion,

aprobacion, evaluacion y liquidacion del presupuesto.

A los Directivos se recomienda que en la formulacion y programacion del presupuesto
se estime un poco mas apegado a la realidad de la institucion, ya que teniendo un
mayor acierto en estas etapas se procura recurrir a la realizacién de reformas

presupuestarias.

A los encargados de la Unidad Distrital Administrativa Financiera se recomienda
realizar Evaluaciones Presupuestarias ya que a mas de ser una de las fases del ciclo
presupuestario es una herramienta que mide el grado de cumplimiento de los objetivos

y metas institucionales

A la Unidad Distrital Administrativa Financiera determinar la 6ptima utilizacion de los
recursos asignados respecto de sus previsiones de gastos contenidos en la Asignacion

Codificada y en el Presupuesto Institucional Ejecutado.
A la Unidad Distrital Administrativa Financiera se recomienda tomar medidas de

cumplimiento de la eficiencia presupuestaria comparando los resultados reales

obtenidos con los resultados previstos.
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ANEXOS

Anexo 1: Identificacion de la Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud
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Anexo 2: Cédula presupuestaria de la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud afio 2015

EIT ULV US JalIuga " MSRWILES = WAL W M Saaua PO GING 1 OE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 32422015
Expresado en Dolares HORA 1328 14
e - REFORTE: ROO204765 rdlc
- Actividad - kem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPIZCSH A% KEHNA DT MO DIFKCA O CODIFIC ADC MONTO CCMP ROMET IDT DEWVEN GADR PAIG AT SAL O POR SALDD POR S AL DD PR Y
CERTIFICADS COMPROMETER DEV ENG 4R PLGAR EJBEZ
o100 000 001 GESTION ADMINIS TRATIVA (DFS CZ DD PCT)
S10105 2201 Fem nie @cioaes UMcalas ooo 3769200 437 692 00 o000 3T 6oz 00 37 sz 00 397 519.00 ooo ooo 3957300 100 .00
o1
S10106 2201 Salarks Uemcados 109 47600 Migosal 371281891 ood 37127590 3590 3T SIS aod aod 3370145 100 00
oo
S1020E 2201 Decimokence rSe kio GES5300 E0do s 114253 51 oo 114585 115 113 31061 a7 50 T E0 127530 ===
[k}
S10204 2201 Decimociaro Se ko 24 5500 3116041 A5 oo S5 2Mo9l S5 2M99l 5156158.54 3547 35T 365140 ==
o1
S10302 2201 Bonlfackn Ge ografca aoo 10331 00 1033100 oo 1033100 03100 9 529,00 [} 0oo Tz 00 100 .00
[k}
S10E00 2201 Compe isackhs por Trasspore 1,452.00 372188 517388 oo S07153E SOTs 3 L E01.33 9550 =350 T oo 5510
oo
S10306 2201 Admerackn 10,16400 2552 B2 IS TEE A2 oo 25605 3525605 31 045,85 51996 S1986 331800 =
o1
S10401 2201 PorCanjas Famllaes oz000 147248 2392 .48 oo 2381585 238185 2,180.03 1062 no62 20178 o9 35
oo
S10405 2201 SibsHiode Ay tiguedad 1,443.00 LEEEAT 530547 oo G165 .43 G,166.43 S/ 14004 14004 SE3 . a7 .78
o1
S10502 2201 Hom: Extmorhana: v Sipeme s aras 34000 =34000 o000 ood 0 o0 000 0.00 ooo ooo o000 oo
oo
S10510 2201 Semkcbs Pemoraks por Cortrats E3E 42400 woss s 11 ,123.50 oo 1107350 110007380 1075 0250 S0.00 000 3346400 100 .00
o1
S10513 2201 Eicaros 15 00000 2687500 1 37500 ood MaETso0 i STs 00 39 056.00 ooo ooo 281900 100 00
o1
S10501 2201 Aporte Patoal aoo 142,137 30 142,137 30 oo 1207255 12 oress 130 ,458.85 ST.08 -] 1152070 === o
[k}
S10602 2201 Foucdode Pese na 33,5900 3206370 B S32T0 oo B 52508 B 52508 ST R1LOE 162 162 721103 == =
oo
S10707 22301 Compe isackr porvacackaes wo Gozadar por ooo 2028BEE m2E|ES 0.0 1955875 1955875 15145808 72001 72001 LX R (n:3=] o540
oo Cezackhadde Frickhees
530101 2201 Agua Pot@b e 73700 i 30 29270 oo o270 o270 270 ooo ooo ooo 100 00
oo
SI0104 2201 Ewe g1la Ekctrica Q9500.00 3827 .49 577251 o000 S77251 517251 s772.51 ooo ooo ooo 100 .00
o1
::533101':5 sl | TeBcomiskacbee s 1140000 2Tz 712028 oo 79023 719023 T.190.28 ooo o0oo ooo 10000
SI0N0E 2201 Senich de Coreo 10758.00 -477 68 G600 .32 o000 600 .32 600 .32 60032 ooo ooo ooo 100 .00
oo
S30202 2201 Fe®: v Maikbbraz ooo 227 20 2 ood P . 1 P . i 7. ooo ooo o000 100 00
o1
S3020E 2201 Semlkch de Segurklad y Vi lbicha aoo a.oo [«)x]x] oo oo oo .00 [} 0oo [«)x]x] ooa
oot
S30217 2201 DMzbe & W macks 1,402.00 =1, 44200 o000 ood 0 o0 000 0.00 ooo ooo o000 oo
o1
S30218 2201 Pkl y P opagasdas y Medios de oooo S1392 o138z oo ai3oz ai3oz 913,92 [} 0oo [«)x]x] 100 .00
oo Comukachs Maza
S3023E 20 Semkcbs de Frowklon de DEpos tvos aoo a.oo [«)x]x] oo oo oo .00 [} 0oo [«)x]x] ooa
[sa]] Ebctonlae pam Regktrode Fimas DR MEkE s
5303501 2201 Pazaks allnerkr 15612.00 17T 64 178961 oo 178964 1,789 61 1.789.64 ooo ooo ooo 100 00
oo
SI0505 2201 Wiatos v SibskEachz en el v or .00 818083 16 8TEES oo 1BETLES GAETLES 1657 L85 [} 0oo [«)x]x] 100 .00
o1
26 0M9.00 ooo ooo ooo 100 .00

S3I0E06 2201 Viatco porGasts ck Resklesch ooo 2601900 2601900 om 2601900 2601900
oo




MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Adreaada FLGIMA : 2 DE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamic os) FECHA -  22M2£015
Expresado en Dolares HORE - 452544

) REPORTE : RODZ04765.rdc
- Actividad - tem - GEO -FTE -

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2015

CESCRIPZIOHN B S IGHADD MO DIFKZA DD CODIFICADD M HNTO COMPROMETICD DEVENGA DO PAGA DD SALDD POR SALDD POR SALDD POR %
CERTIFKZA DO COMPROMETER DEVENG AR PLGAR EJEC
S30W0d 201 Macn vafasy Equ pos (estalacion- .50000 -i500.00 ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
[} Mave s 1oy Fepaackones)
S30W0s 2201 vebhkznlb: (talacbi- Mareim Bioy 2400000 22,191 31 1508 66 ooo 1,08 66 1,508 66 1,508 66 0.00 0.00 0.00 10000
ool e pa rackon e
530502 2201 Ediclos- Locak £y Restencla- Pangue ade rog- 3000 S93 00 157600 ooo 1.57600 1.57600 1.57600 0.00 0.00 0.0 10000
oo Cazlk p: Judiclabksy Bancantos
e wckam ke n e
SI0E03 2201 Senkcho e Capachacion 2,00000 200000 ooo ooo 0oo ooo ooo 0.00 0.00 0.0 o0oo
oo
SIE022201  Westrano- Lewce fa- Prendas de Prok colon-y- 2,67000 27092 TR ooo 2,94092 2,94092 294092 0.0 0.0 003 10000
oo Aoces orls pa@ Urhome s Milaes v PolbBks-
(- Campas
S3E03 201 combrEtok sy Libncartes 5,183500 =503 50 13020 oo 15020 15020 15020 0.00 0.00 0.00 10000
o1
S30E0 2201 Makriak s de Oncha 30,2100 2602148 L 52 oo 445952 45952 445952 0.00 0.00 0.00 10000
o1
S35 2301 Makriak z e Azeo 1512300 -583550 8187 50 ooo 9,187.50 9,18750 9,187.50 0.00 0.00 0.0 10000
o1
S30E0E 2201 He rmmlke stas (B Eaes de Usoy Corsamo 2,00000 2000 .00 ooo ooo [xfxx] ooo ooo 0.00 0.00 0.0 0oo
oo corme )
530807 2201 Makriak s de Imp ez - Fots) ana- 6,20500 3257 42 QAES A2 ooo Q.55.42 Q5542 Q.455.42 0.00 0.00 0.00 10000
ool Reprodnceh y Pibkacknes
S3E11 2201 lzamog- BR ke - Mak raks wSim b BT pa@m 23300 21576 TG oo T4ETE T4ETE T4ETE 0.00 0.00 0.00 10000
o1 A Constraccbe- ERcricos - P imerla-
campitera- Sealzach W ak Nave gackon y
cort@ o idios
5308132201 Fleprestos y Acce sorkg 1.80000 13696 37 1549337 ooo 1549337 1548337 1549337 0.00 0.00 0.0 10000
TOTAL 0100 000 001 GESTEKON ADMINISTRATIVA (DP & CZ 1033.243.00 1430602 .44 2.524051.44 00g 252167783 2,52 L6FT.23 237767215 237351 2.373.51 144,005,786 23,31
oD PC)
0100003 001 FORMACIKON CAPACITACION ¥ CERTIFKCACION DEL TALENTD HUMANC EN SALUD
0731432332231 Decimoe 22 rSieklo ooo 2375 2375 ooo 20375 20375 ars0 0.00 0.00 1625 10000
Tiozod 2201 De cimociann Sie ko ooo [Racirgs) [Racirgs) ooo \|2ra [ F= b ] FaLzae 0.00 0.00 85.30 10000
o1
7105102201 Semwkks Pe BONEED pOrcort@n 0oo 11329 51 1132851 0oo 1132951 11,32951 11,32951 0.00 0.00 000 10000
o1
7108012201 Apore Patmaal ooo 109441 109441 oo 1,003.44 1,003.44 1,0093.44 o.e7 o.e7 0.00 Qa9
o1
TOTAL 0100 003 001 FORMACIKON CAPACITACKON Y 0,00 13,150,435 13,130,435 000 1314548 13, 145,48 1291473 097 097 FEE NS 293,93
CERTIFKCACIKON DEL TALENTO HUMANC EN
SALUD
ssoon0too INMUNELCIKNESENFERMECA DES INMUNC PREVENIELES POR VACUNL
71032201 Decimok K= rSveklo [xNxx] 219628 219328 ooo 214500 214500 214500 828 8.3 0.0 a7s0
oo
7102042201 Decimocraro Steklo 000 1327 50 1327 50 oo 1,208.00 1,20800 1,208.00 2950 29.50 0o 9778
oo
7105102201 Semkks Pesoraks porcortmai ooo 2632500 26,325 00 ooo 2632500 26,32500 26,32500 0.0 0.0 0001 10000
oo
TI0ED1 2201 Apore Patowal 0oo 254083 2540 83 ooo 248124 248024 248121 5650 56.99 o 9737
ol
TOTAL 5500 001001 INMUNEACKONES ENFERMEDR DES (N1 EFEERE TR (K] EFREFFES EF R EFIE S AL LS EE %N T4 OO 5553

INMUNC PREVENIELES POR WACUNA




Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Adreaada

PO GIMA 2 OE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamic os) FECH& 22MZE0NS
Expresado en Dolares HO RA 13:28 14
. " REFORTE : ROO204ATVES rdc
- Actividad - kem - GEOQ -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIE MBERE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPZESH A EENADD MO DI FECA OO CIODIFICADD Mo HTO COMPRC METICED DEV ENG A& OiZ PAGH DD SALDS POR SALDD POR SALDD POR %
ZERTIFIZA OC COMPRCMETER DEVENG &R PAGAR EIEZ
S5 00003 001 CES NUTRIZICIN CERO
TAGD3I 2201 Decimok e rSeklo a.oo 1056 50 1056550 [ ¥a]x] 1,056.50 1,056.50 1,650 0.00 .00 .00 AG0a0
oot
710204 2201 Decmociann Sieklo ooo 290 00 29000 aoo 9000 28000 250 0.00 0.0 147.30 10000
oot
71051022301 SenkkE Pe golaks parcortmn aoo 12578 02 1257802 aoo 127802 1267802 1177702 0.00 o.om 0100 10000
oo
073110501 2201 Apore Patoal ooo 1223 .48 122346 aoo 1,223.46 1,223.46 1,136351 0.00 0.0 6.5 10000
TADE0Z 2201 Fouclo ok Reie na aoo 1033 63 103863 aoo 1,05603 1,603 25098 260 260 T15.05 a97s
oo
TEEI9 2301 Me dicame stos aoa FZ20Z3 03 3202303 aoo 3202303 202303 F2,02303 0.00 0.0 0.0 10000
i
TOTAL S5 00 003 001 DES NUTRICICN CERC 0,00 4862364 4562364 000 4862704 4862704 47, 41654 2,60 2.60 1.210.50 23,33
SE 0000z 001 FROYECTO DEVIGILANCIA Y OONTROL DEVEZTORES PARA LA PEEVENCIKON DE LA TRANSMISION DE ENFEREMEDADES ME
TADN3 2201 DecmoE K= rsieklo aoo 3T4z250 aTzs0 aoo TalE L TOlEL T4sSE9 2.947.86 2017.86 875 2123
oo
T304 2201 Decimociaro Sweklo oo S84 20 S8 20 aao E0ss E0Es ST03 10335 103.35 2382 231
i
Tigds10z2201 Senkcks Peporaks porCortmaio oo 1422 58 1422 58 [ fx]x] 999400 920400 &,E5900 4,528.63 | 528.65 2E25.00 GBESZ
[}
TAGED 1 2201 Apore Patoaal [} a2 58 axz 58 [ ¥a]x] Q2025 w2025 (===t 2,33 2.33 a2 aa7s
oot
7108022201 Fouclo ok Reie na aoo ooo aoo aoo aoo aoo aoo 0.00 o.om 0.0 aoo
oot
TOTAL 56 00 002 001 PROYEZTO DEWIGILANCIA ¥ non 1967196 13671586 0o 1Lr83 74 11785374 10387 Luad 3 e FErsEr EEE]
CONTROL DE VECZTORES PARA LA PREEVENCIKHN
DELA TRANEMIS KN DE ENFERMECADES ME
S6 00003 001 HACIA EL OONTROL DE LA TE EN ECUALC R
T30 2201 Trasspore e Persosal [} a0 00 95000 [ ¥a]x] SE0.00 LS00 SE000 0.00 .00 .00 AG0a0
oot
T332z Pazales al nE for aoo 12 50 1250 aoo 1250 1250 aoo 0.00 o.om 1250 10000
oot
THIF3Iz2a Viatcosy Sabhs e ackhr e gl Ieterior aoo 200 00 20000 aoo 0000 0000 aoo 0.00 o.om 200.00 10000
i
073\3133122231 MaeriEk s DEEcico: aoo TEas TEas aoo wieas s s 0.00 o.om 0.0 10000
TOTAL S6 00 003 001 HACIA EL ©ONTROL DE LA TE EN [(T] NI RE] TEEE 33 [ T RE] T RE] 145445 [AL] [T ZTEZ 30 0000
ECUADOR
BEO0DO02Z 001 FORTALEZIMIENTO RED DE 5 ERVICKDS DESALUD ¥ MEIORAMIENTS DE LA CALIDAD
T30a01 2301 En CObras ck ifrasstmichrEa aoo 12178508 12178508 216065 MAE2EL3 MaeZdd3 32,6785 2,160.63 2160863 a7 326.55 a523
oot
TOTAL B500 002 001 RORTALEZIMIENTO RED OE [ININ1] i Al ) 1217850 ¥ ‘EDG 11563443 iEENFEY K] 3 IET ¥ m 2 50,65 FISE EERE]
SERVIKZKDS DE SALUDY MEJORAMIENTS DE LA
CALICAD
S0 00000 002 MATERNIDAD GRATUITA
SA0105 2201 Remwneracka: s Uilcadas [} 15,125 00 1512500 [ ¥a]x] 15,19500 15, 19500 10,13000 0.00 0.00 S 050 AG0a0
S10203 22301 DecmokE K& rSie ko aoo 13,197 60 13,197 B0 aoo 13,197 50 13,197 60 13,197 560 0.00 o.om 0.0 10000
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MINISTERIO DE FINANZAS
Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Aareaada

PO GIN, 4 DE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamic os) FE CHA 22 M2 5
Expresado en Dolares HO R F—
. REFORTE : RO0S04TES rde
- Actividad - tem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2015
DES CRIPCIZON A5 IGHNADD MO DAFKCa DO CODIFICADO MO NTO COMPREO METICS DEV ENGA DO PAGHA DO SALDD POR SALDD POR SALDD POR o
CERTIFKCA DD ZOMPROMETER DEVENG &R FPAG AR EIBZ
33110331-2231 DecmoctarD Sieklo ono 163191 163094 ono 1631914 163491 ST N=7Y 0.00 0.00 1.150.00 10000
%1?33222131 Bow Mcack s Geogratca [x]x]x] 1052430 10524 30 [x]x]x] 1052130 10,52 430 . 71900 0.00 0.0 1805.30 10000
':?'31105102231 Senkcis PeEoNaks porcortaio ooo 15325915 15329915 ooo 153,259.15 153,259.15 132,131.15 0.0 0.00 21,128.00 10000
053110601 2201 Apore Patmaal oo 16259526 156235 26 oo 1625603 15,25603 1372837 0.23 0.23 2.527.85 10000
331106022231 Fosdo ck Reze na [x]x]x] Ta3 36 TA3 36 [x]x]x] ol s N uu] Zooo 0o T.719.35 711835 0.0 237
33?33522’31 Vit por Gasos de Reskkacia [x]x]x] 1273500 127135 00 [x]x]x] 1954700 19.64700 12,647 00 300 Z8.m 0.00 29535
TOTAL S0 00 000 002 MATERNIDAD GRATUITA 0.00 23T 74161 237.741.61 000 222, 934.02 22393402 188,228,086 L.807.539 Z.B0T. 539 21705, 96 46,72
S0 00000 003 PRESTACEKIN CE § ERVICZIOS DE SALUD PRIMER NIVEL
0531101052231 Femuieracione s Uinmcadas 1,08127200 J1S4es 02 1,306,763 92 [x]x]x] 1,706 56593 1,36,665893 1245,3B693 9999 99,29 151 282.00 Q999
331101062231 Salanos UsMcados: 242,70600 -171.5070 96 T11=5 04 ono 7119560 T1.193560 61,26900 P ¥ 2.0 9 926.60 10000
0531;32’332231 Decmoke £2rseeklo 338,90300 -1.151 50 AT 35150 ooo 337.35150 337.35150 33679050 0.0 0.00 S51.00 10000
0531102312231 DecmoctarD Sieklo 118,25000 130093 11093002 oo 10,9497 4 Mo97 4 5997909 0.z 0.z 2097085 10000
331103322231 Bow Mcack s Geogratsa 356.21700 -123,497 58 23271942 ono 23271942 232,719,442 99315 0.00 0.00 =276 10000
%1?33122131 Compe szachos por Taespo e 3,30000 =2251.350 1045350 [x]x]x] 1,048350 1,008350 Taloo 0.00 0.0 25050 10000
0531103362231 Alme rackn 23,10000 1514300 Tasz00 [x]x]x] 7,60800 7.60800 5,31600 34400 3L 1292.00 9567
053110101 2201 Porcapa Fam llBes 25600 1= 62 707 38 oo T0LG ToLAE 0120 2.2 2.9, 10285 9959
0531;3#062231 Sz ko ce Axtigee dad 1,557 00 S16.48 123052 ooo 1,24505 1,24505 106342 S5.47 50 181.63 2956
0531105102231 Senki= PeEoraks porcortao 32287500 -1.511025.12 1,7183842 58 [x]x]x] 1.78320377 178320377 157210577 4511 G511 204 005,00 9998
05:'110601 2201 Apore Patoaal B9.37200 S5511.458 JT37e052 ono 31362496 F13.62496 33512418 13556 135.56 35.500.78 9995
%1?60222131 Fosdo ck Reze na IOLZIT 00 -10573 .57 193673 .43 [x]x]x] 183,67 180 193,67 180 179,13571 1.53 1.53 14 556,18 10000
S10707 2201 Comp kEacks porvacackoee s 1o G ozadas por ooo Q581 82 Q581 82 ooo 9,831581 9,68181 9,067 29 o0.01 o.01 B14.52 10000
oo Ceszack de Fuachees
S3I01012201 Agna Poab ke 13700 40129 030 23461 23451 23451 1.10 1.10 0.00 9953
05:;3;3 A0 2201 Ewe myla Ekctrica 30.22a00 2365 57 [x]x]x] LazassT L8 >s57 =557 0.00 0.0 0.0 10000
33?1052231 Te kkcom vy Cackoes 11,637 00 BS97313 ooo 7161013 1010 77.61010 0.0 0.03 0.00 10000
S30 1062201 Senkin ok Cormo oo ST B oo 1764 1754 1765 0.00 0.00 0.00 10000
33.3;32322331 Fe®: v Man kb @ms 1.533300 2636250 [x]s]s] 21893580 27.53350 27533550 0.00 0.00 0.00 10000
SI0 42301 Ediclor - Imprezbon - Reprodwccios - S000 . Iz 56 [x]x]x] 1256 L1256 L2356 0.00 0.0 0.0 10000
oo1 Pablbackores Swscrpclnes - Foiboop lado -

Tracduccion - Bmpastaco - Exmarcachs -
Sergrana - Foograra - CanetEachon -
Flmackou e nacg 1e & Sae Ikaks
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MINISTERIC DE FINANZAS
Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Aareaada

P& GINY 5 DE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 22M201 5
Expresado en Dolares HORL PR
. - REPORTE : RO0OS04768 rde
- Actividad - kem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPCION A5 KGNA DD MO DIFCA DO CODIFICADC MO NTC COMPRO METIDS DEVENGA DX PAGA D 54 L DO POR SALDOD POR SALDD POR o
CERTIFICA DO COMPROMETER DEVENG AR PAGAR EJEC

S3I0X0E 22301 Semkb de Segeidad v Vkllaacla 18,35800 1Hsar 22 13731522 ooo 137.31522 13731522 110,091 20 0.00 0.00 2 223 10000
oo
S302092201 Semkb de Azeo Westhme rta de Trabap- 63,35000 2497330 158,333 30 ooo 158,333.30 158,33330 1L 19640 0.00 0.00 14,136,290 10000
oo Fimbacbs -Deslhviecclon y Limp kza de as

liztalackhee s delSecor Pablieo
S30221 2201 Semnkks Peroraks Evertmaks shh Pe ok de ooo 15906 32 15906 32 ooo 1590632 15.906.32 1590632 0.00 0.00 0.00 10000
oo Depe rdercia
S30Z26 2201 Semkis Medicos Hos phia Brbs y wooo B087 16 S48 A6 ooo 8,487.16 B,4587.16 B,87.16 0.00 0.00 0.00 10000
ool -:ompleme mtarbs
S30Z2s 2201 Semkks e ProvElos e DEposklos ooo STa2 ST A2 ooo 5742 s742 5742 0.00 0.00 0.00 10000
oo Ekctioukos para Regkto de Flmas Digha ks
S30301 2201 Pazales allvke nor 1,55000 0540 BSLED ooo BS4E0 B54E0 B5460 0.00 0.00 0.00 10000
()]
S303032201 Vitkcos y Sibs ke ackas en e | nterior 8.62400 3176 112076 ooo 1182216 11,822.16 1090216 1860 18.60 S20.00 L=1=- 13
()]
S3I0306 2201 Viatico porGasios de Reskkacla ooo AWATIT AT AT AT ooo 11,777 00 141, oo 141,777 00 017 0.7 0.00 10000
oo
S3I040Z2201 Edmchks- Locak $- Feskk aclas y Cabk axlo 1,353400 1459418 1522818 oao 1592818 13,928.18 1552818 0.00 0.00 0.00 10000
()] Estiictirado destalackos- Mare sim ko oy

Reparachkaes)
S3I040L 2301 Macu haras y Equ pos (hstalackoa- 6,32300 SAE A 11761141 T.2400 4.S0688 4506388 LS0es8 7.0 725423 0.00 3832
oot Mave yin By y Re pam@ciones)
S3040S2201 Vel (hstaac be- Marksim ksioy 25,3300 2094049 1630349 ooo 1630349 45,303.49 46,303.49 0.00 0.00 0.00 10000
oo Reparackues)
0553:35052231 Vel kibs are wlam ko) ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
S30E03 2201 Senkb de Capactackn 2,00000 4580 80 131920 ooo 1,31920 1.31920 1,31920 0.00 0.00 0.00 10000
()]
S30T042201 Mare s eyy Repa@cion de Equposy 64000 4000 ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
ool SkEmaz htmatcos
S308201 2201 Alme syDsy Bebklas ooo 820 08 82008 ooo 1948 s1948 s19.48 0.60 0.60 0.00 Q993
oot
53080z 2201 Vertaano- Le ace na- Presdas de Prok cchon -y- 354400 11518 06 1506206 ooo 1506206 1506206 1506206 0.00 0.00 0.00 10000
()] Accesorks para Ushome $ MIRaes v PolbBks-

¥-Capas
S3I0803 2201 Combastbk sy Labcastes 58,50000 =34T05 29 238301 ooo 23883011 2388311 2388371 0.00 0.00 0.00 10000
oo
S30T04 2201 Makriak: de Oncha 38,20900 2567495 1323405 oao 1323405 13,23404 1323404 0.00 0.0 0.00 10000
()]
S302052201 Makriaks de Aseo 15,12300 -LzZdsaz 10277 B8 ooo 10877588 10,87 788 10,877588 0.00 0.00 0.00 10000
oo
530807 2201 Makriak s de Imp e kbe- FotogEfa- 28.54400 25337 11 33g810 ooo 3328101 EER- IR 3388171 0.00 0.00 0.00 10000
oot Reprodiccbn y Pibkacknes
5302082201 Inztrme @l Mecico Qo g lco 10,00000 S .44 48556 ooo 9,48556 9,48556 9,I8556 0.00 0.00 0.00 10000
()]
S30209 2201 Medicame vtos ooo 280000 00 28000000 ooo 2719,999.48 2719,999.48 219,999.48 0.5z o0.s2 0.00 10000
oot
5305102201 DEpos tvos Medloos pama Laboraoro Gl y o0oo 55000 00 5800000 ooo 5799991 57.99991 57,99830 0.0e 0.m 1.61 10000
()] P atokg la
5308112201 Insamos-ERes- Mak rhks ySum b Etioe pa@ 53300 2732477 2785177 ooo 2785777 2785707 27.85777 0.00 0.00 0.00 10000
()] A Constccba- Ekctiicos - P omeria-

camhtera Seralzacioon Viak Nave gackon y

Cont@ hczadios

Represtos y Acce sorks 4,20000 19,113 67 23313567 ooo 2331367 23,313567 23,31367 0.00 0.00 0.00 10000

S30s132201
ood
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MINIS TERIO DE FINANZAS
Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacién Aareaada

C : | v PLGINA & DE 7
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamic os) FECHA, 221202015
Expresado en Ddlares HO R 13emdd
. " REFORTE : RO030476&.rdc
- Actividad - tem - GEO -FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIE MBRE
EJERCICIO: 2015
DESCRIPCKDN ASGHADD MO OIFKCADD CODIFICADD MONTO COMPROMETIDD DEVENGA D PAGADD SALDO POR S4LDO POR SALDD POR e
CERTIFKCA DD COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EIEC
Sa0sz02201 Me ale de Cocha-de Hogar-Aoce sorks ooo 23557 2367 ooo E355T E355T 93587 0.00 0.00 0.0 10000
[1i]] Descarabk s v Accesorbs de Ofcha
5316012201 Foudes ok Repos Cloo Calas Cheas ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
o Isthcionaks
5701022201 Tasa Ge i @RE- Mpeesos- Contmick e - 80300 1427 40 223040 ooo 2,23040 2,23040 2,23040 0.00 0.00 0.00 10000
o Pem kcs- Likzichiy Pagies.
5702012201 Sequnos 19,18200 5366 41 131556 oo 1381556 1381556 1381556 0.00 0.00 0.00 10000
oo
ST0206 2201 Cos@z Judci@ak s Tram ks NoRra ez ooo 197360 197360 oo 197360 1,971360 1,971360 0.00 0.00 0.00 10000
oo Legallzacbl e Docamentos .ﬂ.rneglox
Extravdclak s
ST0216 2201 Qbligackes oo el IESS por Re spoazablidad ooo 24200 242900 oo 230959 230959 230959 11941 1191 0.00 as508
oo Patoaal
5702182201 I rege 3 por Mora Patronalal IESS ooo 13000 13000 oo 15000 15000 15000 0.00 0.00 0.00 10000
oo
Bd01042201 Macp hanas v Equpos (Blkaes e Langa ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
o Durackn)
TOTAL 30 00 000 003 PRESTACION DE SERVICIOS DE 647564100 S2r 29823 a748342 71 £.22430 S 73371068 A733.71064 523533201 563203 BE32 07 S04 378 63 4383
SALUDPRIMER NIWEL
a0 oonoo o0 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD § BG UNDO NIVEL. POLITICA DE IGUALDAD
S30809 2201 Me dicame ytog ooo 3FB|1EET 00 FB|1EET OO0 23600 3925100 379,25100 0L TEEED 2,136.00 236.00 TLASL O Qa36
oo
5308102201 DEposinos Medic paR Laborao o C kD y ooo 126887 06 126887 06 2833499 agss5207 agss5207 5519648 28334090 28,3319 335559
[ P atoke la
530826 2201 DEposino: Medics de UsoGere@l ooo 122736 37 122736 37 588 122,707 49 122,707 .49 36,10043 1858 i8.83 85 B07.06 Q996
oo
5308322201 DEpositvos Medcos para Cdorbbgla o0oo 6500070 6500070 101 6499599 6499599 46,93457 1.7 1.7 1BoEez 10000
oo
TOTAL 30 00 000 010 PRESTACION DE SERVICIOS DE (1] [+I R EEN ] [+1 %1 N FOEE [1ER1E] [1ER1E] EEERFEN] 20821 20821 FFFERER 3587
SALUD SEGUNDO HNIVEL. POLITICA DEIGUALCAD
W o0002001 ATENCION INTES RAL EINTEGRADORA 4 PERSONAS CON DISCAPACIDAD REHABILITACIKON Y CUIDADOS ESPECILLES EN
7102032201 Decmoe Kersieko ooo 102538 102538 oo 102538 102538 Q2788 0.00 0.00 a7.s0 10000
oo
T10204 2201 DecmociarD Sweko ooo Q572 Q572 oo %5555 %5555 18822 1017 1017 196.33 9595
oo
7105102201 Sewkis Pegolaks porCortat o0oo 1340007 1340907 ooo 1261650 1261650 11, W650 19257 19291 1,170.00 o9
oo
':'73110601 2201 Apore Patoaal o0oo 133057 133057 ooo 1217165 121765 110473 11292 12 12 9151
7106022201 Foado ke Resenva ooo 607 50 607 50 ooo E730 Er30 (=i iz0z20 2020 4873 8021
o
7052201 Ayncla i Vmos y Act $0Tke para Campeisar ooo 1410833 1410833 196 52 1321181 1391121 1,3899 19652 196.52 1254282 9861
[ Dkcapackiack §
TOTAL 50 00 002 001 ATENCIKON INTES RAL E 0,00 J14TE ST J14TE ST 156,352 FIFEENE] F1IEENE] 1607583 12323 12323 NEN DD AL
INTEGRADORA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REHABILTACIKON ¥ CUIDADDS ESPECIALES EN
Wooon400m CREACIKON EIMPLEMENTACION CE § ERVICIOS CE LA RED DE SALUD MENTAL COMUNITARIA Y CENTROS ESTATALES DE
7102032201 Decmoe KerSieko ooo ooo ooo oo oo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 o000
oo
703042301 Decmociart Sweko ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
o
7105102201 Semkks PeECIAES porConta ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.00 0.00 0.00 ooo
o
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MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Aaregada FAGING : 7 DE 7

Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA :  22M2/2M5

Expresado en Dolares HORE ;122214

) REPORTE : ROO2047ES . rdc
- Actividad - tem - GEO -FTE -

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2015

DESCRIPCICH BFIGNADD MO DIFICADO CODIFICADD MO NTD COMPECOMETICD  DEVENGADD PAGADD SALDD POR SALDD POR SALDD POR Y
CERTIFKCADD COMPROMETER DEVENG AR PAG AR EIEC
I3’.‘31]!3&012?5]1 Apare Patoeal ooo ooo ooo ono oono ooo ooo 0.00 0.00 0.0 ono
073.3:323522131 Espectactios Culinraks v Soclaks ono 252079 25279 oo 252449 252479 252479 0.00 0.00 0.0 10000
0733:33122231 Makrak: Dkactcos ooo ooo ooo ooo ooo ooo ooo 0.0m 0.0 0. ooo
TOTAL 50 00 004 001 CREACION EIMPLEMENTACION DE 0,00 252478 2323473 000 232473 432473 232473 0,00 0,00 (N T T T

SERVICIOS DE LA RED DE SALUD MENTAL
COMUNITARIA Y CENTROS ESTATALES DE
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Anexo 3: Entrevista dirigida a la contadora la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud

SSEENEE NN

ENTREVISTA DIRIGIDA A LA CONTADORA LA DIRECCION DISTRITAL
22D02 ORELLANA-LORETO-SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA

1. ¢ Qué actividad desempenia la Direccién Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud?
Contadora

2. ¢A gqué Leyes o Reglamentos se rige la entidad?

LOSEP (Ley Organica del Servicio Publico)

SINFIP (Sistema Nacional de Finanzas Publicas)

Normativa de Contabilidad Gubernamental

Normas de Control Interno

3. ¢ Qué sistema de contabilidad lleva?
ESIGEF (Sistema Integrado de Gestion Financiera) SPRYN (Sistema Presupuestario de

Remuneracion y Nomina)

4. ¢Qué tipo de presupuesto tiene la Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-
Salud?

Corriente e Inversion

5. ¢Como se planifican las actividades?

Mediante un POA

¢ Se cumplieron a cabalidad todas las actividades programadas?
Sienun 97%
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6. ¢ Cual es el monto de presupuesto que otorgo el gobierno a la institucion durante el
ano 2015?
$ 7,508,890.00

7. ¢ Quiénes intervienen en la realizacion del Programa Operativo Anual (POA)?

Planificacion, Direccién Financiera y Presupuesto

8. ¢ Que contiene el Programa Operativo Anual (POA)?
Actividades a Cumplir

9. ¢Que se requiere para la planificacion y ejecucion del presupuesto?
PIA (Programa Interno Anual) POA (Plan Operativo Anual) PAC (Plan Anual de
Contratacion)

10. ¢Como funcionario de la entidad conoce usted las Etapas del Ciclo
presupuestario?

Si, Programacion, Aprobacion, Ejecucion, Seguimiento y Control, Clausura y Liquidacion

11. ¢ El Ciclo presupuestario en base a qué ley lo efectian?
SINFIP (Sistema Nacional de Finanzas Publicas)
COPLAFIP (Cddigo de Planificacion Financiera)

Normativa de Contabilidad Gubernamental

12. ¢ Existe una valoracion adecuada a cada Partida Presupuestaria?

Si

13. ¢Las partidas presupuestarias son adecuadamente estimadas y suficientes para
dar cumplimiento de las actividades programadas?

Si

14. ¢ La institucion ha realizado anteriormente evaluaciones presupuestarias?

No

15. ¢ Considera usted importante que se realice evaluaciones presupuestarias?

Si
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16. ¢ Estaria de acuerdo para realizar la evaluacion al presupuesto de la institucién?
Si
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Anexo 4: PAP (Plan Anual Presupuestario) Direccion Distrital 22D02 Orellana-Loreto-Salud
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Anexo 5: Carta de Auspicio

"

{F T TR i
o Sarducd Puolalce Al

DISTRITO 22002 ORELLANA - LORETO - SALUD

Oficio - CZ2DDZID0E-2015-213-0OF

Franciscode Orellana, OB de diciemlwe del 2005,

Litenaiailio

Wilvo Wasiues P
IMRECTOR - ESPOCH - ENA
Clughadl -

D inths consideraclomes:

Reciba um cordial y atento saludo de quienes conformamos el Distrto 22002-Orellana-Lovetn
Saluiel, ¥ la ver desearle el mayvor de los &xitos en sus funciones.

Em referencia al OF 0483-DENA-ESPOCH-15, se autoriza vealizar el Trabajo de Titoatacion de la
Sra, NELLY MARIANA BUSTOSR DOMELIN, con cedula de Cindadania 15002 10902, estodiante
the movena wivel de la carrera de Licenciatura en Contabilidad y Aunditoria, en el Tema
"EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTAIIA EN LA DIRECCION DISTRITAL 22002
DRELLANA - LORETO SALUD PUBLICA DEL CANTON FRANCISCD DE ORELLANA, I"ROVINCIA
DEORELLANA PERIODG 20157, se le facilitara toda la informacian reguerida

Adicional debemos recalcar puestro compromiso de avspiciar el proyecto de trabajo de o
exludiante de la ESPOCH.

Alenlamente,

Sita Mps mt'}rM. i
DIRECTORA DISTRITAL DE SALUD | ]}3_1]Ell-'.lr—l.:{Na'a-I.ﬂ!iIfl'ﬂ

M
oy
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