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RESUMEN

La Corporacién Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda. aplica de manera inadecuada la normativa
tributaria, no se realiza la bancarizacion de valores cancelados por obligaciones adquiridas a
terceros como establece la Ley, ademas no receptan comprobantes de ventas por compras
realizadas, asi mismo no cuenta con politicas contables y tampoco con directrices para la
aplicacion de beneficios tributarios. Por ende, el objetivo de la presente investigacion fue
realizar un Plan Tributario a la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., de la ciudad de
Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2022. La metodologia que se utilizo tuvo un
enfoque mixto, por lo tanto, el alcance de la investigacion sera descriptiva y exploratoria,
basado en un disefio de investigacion no experimental, el disefio del marco tedrico se enfocod
bajo la investigacion bibliografica e investigacion de campo, dentro de la estudio se empled el
método de investigacion deductivo haciendo referencia a un analisis general hasta lo especifico;
e inductivo que permitira mayor profundidad en la investigacion, también se aplicaran
instrumentos de investigacion, a través, de la observacion directa al entorno, la entrevista a los
responsables y el andlisis de documentos de sustento tributario; la poblacion a estudiar fue el
personal de la empresa. Por medio de esta metodologia se pudo determinar que la empresa no
cuenta con politicas y no siguen los procesos establecidos, ademas el personal no posee
conocimiento actualizado en relacion con la normativa contable y tributaria. Asi mismo no se
aplica de manera correcta y adecuada la normativa tributaria a las obligaciones tributarias, es
decir, no existe un dominio correcto de la normativa. Para concluir se plante6 una Propuesta de
Plan Tributario que esta confirmada por 3 etapas: entendimiento del negocio, valoracion -
analisis y seleccion de directrices que permitiran ser la guia para el cumplimiento de procesos

y obligaciones tributarias.

Palabras clave: <PLAN TRIBUTARIO >, < OBLIGACIONES TRIBUTARIAS >, < CARGA
IMPOSITIVA >, < BENEFICIOS TRIBUTARIOS >, < DIRECTRICES >.

08-07-2024
0952-DBRA-UPT-2024
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ABSTRACT

The Corporation Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda. inadequately applies the tax regulations, it does
not make the banking of values canceled for obligations acquired from third parties as established
by law, also it does not receive sales receipts for purchases made, likewise, it does not have
accounting policies or guidelines for the application of tax benefits. Therefore, this research aimed
to carry out a Tax Plan for the Corporation Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda. in Riobamba city, of
Chimborazo province, period 2022. The methodology used had a mixed approach, therefore, the
scope of the research will be descriptive and exploratory, based on a non-experimental research
design, the design of the theoretical framework was focused on the bibliographic research and
field research, within the study the deductive research method was used referring to a general
analysis to the specific; and inductive that will allow greater depth in the study, also research
instruments will be applied, through direct observation of the environment, the interview to those
responsible and the analysis of tax support documents; the population to be studied was the
company's personnel. Through this methodology, it was possible to determine that the company
does not have policies and does not follow the established processes, in addition, the personnel
does not have updated knowledge concerning accounting and tax regulations. Likewise, tax
regulations are not applied correctly and adequately to tax obligations, i.e., there is no correct
mastery of regulations. To conclude, a Tax Plan Proposal was proposed, which is confirmed by 3
stages: understanding of the business, valuation analysis, and selection of guidelines that will

guide the fulfillment of processes and tax obligations.

Keywords: < TAX PLAN >, < TAX OBLIGATIONS >, < TAX BURDEN >, < TAX
BENEFITS >, < GUIDELINES >.
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INTRODUCCION

El plan tributario es un conjunto de alternativas que permite a las empresas minimizar la cantidad
de pago de impuestos mediante la aplicacion de directrices y la utilizacidon de incentivos
tributarios para maximizar la eficiencia fiscal, con el fin de acatar las obligaciones fiscales y

optimizar de la carga impositiva.

La presente investigacion pretende ejecutar una Propuesta de un Plan Tributario a la Corporacion
Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda. de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2022,
misma que pretende identificar debilidades que se presentan en la constructora para asi lograr

establecer directrices que generen reduccion al pago de impuestos.

Por ende, la investigacion se encuentra conformado por 5 capitulos que consecutivamente se

explicaran.

CAPITULO I: Se realiza el desarrollo del analisis y descripcion al planteamiento del problema,
se ejecuta la limitacion y delimitacion, se plantea el problema general y problemas especificos,

se establece la justificacion tedrica, metodologica y social de la investigacion a desarrollarse.

CAPITULO II: Se estructurara el marco teérico en relacion con las variables que se presenten
dentro del tema de investigacion, mismas que, estaran conformadas por resefias y antecedentes

investigativos en referencia a la problematica de la investigacion.

CAPITULO III: Esta conformado por la aplicacion de la metodologia que se empleara dentro
del trabajo de investigacion, en donde se aplicara el enfoque, alcance, disefio, tipos, métodos y

técnicas de investigacion que se aplicaran dentro del presente estudio.

CAPITULO 1V: Esta compuesto por la descripcion de resultados obtenidos mediante la
tabulacion de resultados generados por la aplicacion de una encuesta realizada y presentada en
tablas y graficos, que permitan generar un analisis e interpretacion de resultados para la

construccion de conclusiones y recomendaciones del trabajo de investigacion.

CAPITULO V: Dentro del presente capitulo se realizo el desarrollo del marco propositivo el cual
estd estructurado por una propuesta de plan tributario confirmado por analisis obligaciones,

responsables, beneficios tributos que esta sujeto la empresa.



CAPITULO |

1. EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema

La Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., es una entidad privada, ubicada en la ciudad de

Riobamba, provincia de Chimborazo. Entre los servicios que ofrece la empresa lo mas demandado

es la construccion de: bienes inmuebles, venta de terrenos, servicio de mantenimiento y

reparacion.

De acuerdo con la investigacion previa propuesta, bajo la técnica de la observacion de campo,
en donde se lleg6 a identificar una incorrecta aplicacion de la normativa tributaria por parte

de la empresa generando un desfase sobre la situacion real de la empresa.

Asi mismo, se identificd que no se aplica de manera éptima lo establecido por la Ley Organica
de Régimen Tributario Interno, en el articulo 103.- Emision de Comprobantes de Venta,
dentro del cual menciona que las operaciones de costos o gastos superiores a USD $1.000,00
deben estar registrados mediante cualquier institucion del sistema financiero, misma que fue

establecido por SRI.

Ademas, no se recepta comprobantes de ventas por compras realizadas, impidiendo que sean
deducibles para el calculo del Impuesto a la Renta y la aplicacion del crédito tributario dentro

del Impuesto al Valor Agregado.

De la misma forma no existe politicas contables que ayuden a un mejor control en el registro
compras y ventas dando como resultado debilidades, como es el descuadre en valores de los

estados financieros.

Finalmente, la empresa no posee directrices que permita dar la importancia necesaria a los
beneficios tributarios que otorga el Estado, misma que, esta enfocada a la disminucion de la

carga impositiva a fin de lograr una optimizacion de los recursos de la empresa.

1.1.1. Limitaciones y Delimitaciones

Campo: Tributacion

Area: Tributacion



Delimitacion temporal: Periodo 2022

Delimitacion Especial: cantén Riobamba, provincia de Chimborazo, Republica del Ecuador.
Entidad: Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda.

Direccién: Avenida Daniel Ledn Borja y Jacinto Gonzélez.

1.1.2. Problemas Generales de investigacion

(De qué manera incide la propuesta de un plan tributario a la Corporacién Zhaigua & Lliquin Cia.

Ltda., de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo?

1.1.3. Problemas Especificos de investigacion

e ;De qué manera se efectta el control a la aplicacion de la normativa tributaria?

o Cudl es el grado de cumplimiento de la bancarizacién dentro del corporativo?

e ;CoOmo se capacita el personal en relacion con las actualizaciones tributarias?

e Se obtuvo una eficiencia fiscal durante la aplicacién de la normativa tributaria anteriormente

vigente?
1.2. Objetivos
1.2.1. Objetivos General
Realizar un Plan Tributario a la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., de la ciudad de
Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2022, mediante instrumentos y métodos de
investigacion, a fin de determinar directrices que generen una correcta aplicacion de la
normativa tributaria.

1.2.2. Objetivos Especificos

e Determinar el marco tedrico de la presente investigacion mediante la exploracion de diversas

fuentes bibliogréaficas que permita sustentar a la investigacion.

e Establecer el marco metodoldgico a través de diferentes parametros, métodos, técnicas y



herramientas de investigacion que faciliten la recopilacion de informacion real de la empresa.

e Proponer directrices que contribuyan al desarrollo del plan tributario de la Corporacion
Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., por medio de la revision de normativa vigente, con la finalidad

de maximizar la eficiencia fiscal.

1.3. Justificacion

1.3.1. Justificacion Teorica

Dentro del correspondiente trabajo de investigacion se utilizara el contenido tedrico con base
en la propuesta de un plan tributario bajo un analisis exhaustivo a la aplicacion de la normativa
tributaria, misma informacion sera recopilada mediante bibliografias actualizadas de diversos

autores.

1.3.2. Justificacion Metodologica

Se trata de aprovechar de mejor manera los métodos, técnicas a igual que las herramientas de
investigacion, que ayuden a recopilar informacion necesaria y relevante con la finalidad de
obtener resultados reales y ejecutar un disefio de un plan tributario que permita obtener una
eficiencia fiscal a la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., de la ciudad de Riobamba,

provincia de Chimborazo.

1.3.3. Justificacion Practica
Asi mismo, desde el punto de vista practica social la presente investigacion pretende identificar
la deficiente aplicacion de las obligaciones tributarias, con el fin de establecer directrices que
permitan obtener mejor eficiencia fiscal en beneficio de la entidad.

1.4. Pregunta de Investigacién

Propuesta de un Plan Tributario a la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda. de la ciudad de

Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2022, a fin de determinar directrices que generen

una correcta aplicacion de la normativa tributaria.



CAPITULO II

2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de investigacion

Para el desarrollo del presente trabajo de investigacion se toma como referencia las siguientes

investigaciones similares en relacion con el tema de investigacion a tratar:

Teniendo en cuenta a Lucas Reyes (2021, pag. 31) en su articulo “Planificacion tributaria como

herramienta de control en la toma de decisiones de las empresas constructoras” concluye que:

Dentro las empresas constructoras se presentan varios problemas, los cuales son la existencia de
gastos realizados dentro de la ejecucion de las obras que no pueden ser sustentadas, lo que provoca
un notable incremento en valores no deducibles y mayor valor dentro de la base imponible, y la
falta de liquidez constante, imposibilita el pago de los impuestos al igual que las continuas

reformas tributarias.

De acuerdo con Lapuerta Barrera (2018, pag. 83) en su tesis: “Disefio de un plan tributario para

la Constructora CONEPAR Cia. Ltda." concluye:

No cuenta con un plan tributario y se le hace necesario para establecer los procesos y las acciones
empresariales dado que no permite alcanzar los objetivos planteados a nivel impositivo, asi mismo
no permite controlar y mitigar el cumplimento y apego a las leyes y normativas tributarias. Al
aplicar los impuestos diferidos como una de las estrategias dentro del plan tributario, se reduce el
riesgo de cometer perjuicio fiscal, disminuye la afectacion financiera, debido que esto reduce las
consecuencias financieras, ya que los impuestos se pagaran en funcion de la realidad y la

sustancia econdmica, es decir, en funcion de sus ingresos, costos y gastos reales.

2.2. Referencias tedricas

2.2.1. Analisis

Es el estudio de un conjunto de componentes de una tematica para finalizar concluyendo con una
breve conclusion. Este tipo de técnica es utilizada y aplicada en el estudio de cuentas y valores de

estados financieros. (Mendivil, 2000; citado en Cunalata Guachamboza, 2018).



Para poder entender de mejor manera su definicién revisaremos como el propio autor Hostil
define mencionando que: “Es una técnica de investigacion que permite formular inferencias
mediante la identificacion sistematica y objetiva de caracteristicas especificas dentro de un

contexto.” (Ruiz Bueno, 1969; citado en Ruiz Bueno, 2021).

Es un examen que permite conocer las cualidades de la tematica a revisar, hecho a examinar y
estudiar a profundidad, para una mejor comprension y mayor expansion de conocimientos del

tema de estudio permitiendo generar conclusiones.

2.2.2. Disefio

Es una caracteristica que se origina de la capacidad basica del ser humano, misma que se enfoca
crear y dar forma a soluciones, con el fin de que no llegue a tener precedente la calidad de vida
de una persona, con el objetivo de logar cumplir y satisfacer las necesidades y logros dando un

sentido a la vida. (Heskett, 2001; citado en Frias, 2005)

Es el resultado de un conjunto de procesos que inicio de una idea o sin numero de requerimientos,
logrando obtener como resultado un producto o material que sera manufacturado o implementado.
Para la construccion de este se construye bajo el conocimiento de actividades, la
conceptualizacion de una visualizacion creativa, la elaboracion de bocetos, modelos y
presentaciones de ideas y planes, logrando crear un formato que existente. (Bruce y Cooper,

1997; citado en Frias, 2005)

El disefio es el resultado de un proceso que tiene como objetivo dar soluciones a ciertas
problematicas, para su desarrollo es necesario e importante la aplicacion de métodos y técnicas

que permitan ser plasmados en formatos y esquemas.

2.2.3. Elementos del disefio

Dentro del disefio podemos observar que varios elementos que permitiran y ayudaran al desarrollo
y logro de todos los objetivos planteados y los elementos del disefio que influiran como la parte
de un todo y estos estan conformados por cinco. (Hernandez, 2015; citado en Lapuerta

Barrera;2018, pag. 2).

e Estrategia
e Estructura

e Procesos



e Talento humano

e Tecnologia

2.2.4. Diseiio de aplicacion

Este disefio se utiliza para poder evaluar la implementaciéon de un modelo a objeto, en donde se
debe se debe evaluar si la configuracion o estructura del objeto planteado ha permitido mejorar la
productividad del flujo o la eficiencia en su funcionamiento, mismos que seran evaluados a través

de una variable dependiente. (Espinoza Montes, 2014, pag. 105)

2.2.5. Plan

Como senala Garcia Santana Javier (2018, pag. 9) menciona que: “La palabra plan que quiere
decir altitud o nivel que proviene del latin “Planus” y traducirse como “plano”. Un plan es un
conjunto sistematico de actividades que se lleva a cabo para concretar una accién. De esta

manera, los planes tienden a cubrir una necesidad o resolver un problema.

Un plan es la consecuencia de una idea, generalmente y en funcion de lograr una Optima
organizacion, adoptara la forma de un documento escrito en el cual se plasmard dicha idea
acompafiada de metas, estrategias, tacticas y politicas a seguir, asi como los instrumentos,

mecanismos y acciones para alcanzar los fines propuestos. (Lapuerta Barrera, 2018, pag. 20).

En efecto el Plan es el conjunto de procesos para realizar una accion que se considere necesaria

para ejecutar problemas que se presenten dentro de una gestion.

2.2.6. Importancia del Plan

Radica en la necesidad de organizar de manera coherente lo que se quiere lograr con el fin de

prevenir problemas que se puedan presentar o poder solucionar cualquier contratiempo que surja.

Asi mismo, permite a la empresa ser mas eficiente, dado que se establece objetivos
especificos y muestran como se van a lograr, con el fin de evitar realizar improvisaciones,
permitiendo tener una mejor coordinacion de tareas y un despliegue mas

eficiente en los recursos.

A través del plan también se puede generar compromiso y motivacion entre los colaboradores de

tu Pyme, para que dentro del proceso se lleguen a involucrar todo el personal de la empresa estan



involucrados en el proceso, permitiendo a los empleados definir el alcance de los objetivos

esperados. (Impulsa popular , 2023)

2.2.7. Tipos de planes

Para Mujica (2016) existen 8 tipos de planes los cuales son:

2.2.7.1. Planes estratégicos

Son planes que se aplican a toda la empresa, institucion u organizacion. Su principal funcion es

obtener la disposicion de los medios necesarios para alcanzar los objetivos generales de la

organizacion, estos planes son a medio o a largo plazo.

2.2.7.2. Planes tacticos

Es el modo en que se puede desarrollar una estrategia en un periodo de tiempo determinado.

2.2.7.2.1. Planes segun el plazo

¢ Planes a largo plazo: el objetivo se cumple mas alla de los tres afios.
e Planes a medio plazo: el objetivo se cumplird dentro de un periodo de uno a tres afos.

e Planes a corto plazo: el objetivo debe cumplirse como méaximo en lafio.

2.2.7.3. Planes funcionales

Son las que se elaboran en las areas responsables de las funciones mas importantes de la empresa.

2.2.7.4. Planes operativos

Hace referencia a las acciones u operaciones muy especificas para desarrollar operaciones claras

y congcisas.

2.2.7.5. Programas

Son planes que determinan el curso de acciones que se van a aplicar para lograr conseguir un

objetivo concreto.



2.2.7.6. Proyectos

Se realizan para actividades complejas que tienen un fin en si misma y afectaran a diversas areas

funcionales de la empresa.

2.2.7.7. Presupuestos

Planes que se refieren a la definicion de los recursos financieros y econdmicos dentro de un

periodo y modo en el que se asignen.

2.2.8. Tributacion

Para Westreicher (2020) es el acto del pago de tributos, de la misma manera sefiala el marco
juridico al que se encuentran sujetos todos los contribuyentes dentro de un pais, en relacion con

las obligaciones que presenten con la entidad recaudadora.

Asimismo, BBVA (2022) afirma que: “Son ingresos adquiridos por prestaciones pecuniarias
obligatorias y que son establecidas unilateralmente por el Estado y estos son generados por el
derecho publico y estos estan exigidos por la administracion publica bajo el enfoque de la
realizacion del hecho imponible en donde la Ley menciona que es un deber por parte de los

contribuyentes aportar de acuerdo a la base de sus ingresos.

2.2.9. Tributo

Se entiende a las aportaciones que los ciudadanos deben realizar al Estado, que estén relacionado
con sus actividades y estas deben ser redistribuidas de manera equitativa, de acuerdo con las
necesidades que se presenten el Estado. (Chango Galarza, Benavides Echeverria, & Cardenas

Pérez, 2019, pag. 6)

Son obligaciones que tienen los ciudadanos con el Estado, constituyen prestaciones (cuotas,
valores) que el Estado impone, amparado en la ley, de acuerdo con la capacidad contributiva de
la persona que debe pagarlas, con el fin de invertir y redistribuir dichos valores en beneficio de la

poblacion.

Segun, Art. 6 Fines de los Tributos, menciona que: “Los tributos, ademas de ser medios para
recaudar ingresos publicos, servirin como instrumento de politica econdmica, la estimulacion de

la inversion y la reinversion, ahorros y el destino de los fines productivos al igual que el desarrollo



nacional, permitiendo lograr cubrir las necesidades como la estabilidad y el progreso social

procurando dar una adecuada distribucion de la renta nacional.” (Cédigo Tributario, 2022)

2.2.10. Organismos Reguladores del Tributo

Segun Vega (2019), afirma que los organismos reguladores mas importantes del tributo son:

e SRI. - Cumple la funcion de Administracion Tributaria de los impuestos internos que se
cobran a nivel nacional, esta recaudacion forma parte del presupuesto general del estado.

¢ Municipios. - actian como recaudadores de impuestos, tasas y contribuciones locales cuyos

valores recaudados forman parte del presupuesto de cada organismo recaudador.

2.2.11. Carga Tributaria

La Carga Tributaria es el peso impositivo que deben soportar los ciudadanos y las empresas de un
pais en un periodo determinado. Por lo general esta carga se debe expresar por términos de
produccion total, esto quiere decir que la relacion entre la recaudacion de impuestos tributarios y

el Producto Interno Bruto (PIB). (Camaras de Industrias y Produccion, 2011)

2.2.12. Plan Tributario

De acuerdo con Barrera (2018, pag. 21) es un conjunto de acciones licitas que realiza los
contribuyentes, cuyo objetivo principal es administrar e invertir los recursos econémicos dentro
del negocio de manera que se genere una menor carga impositiva, y se dé fiel cumplimiento de
las obligaciones, siendo este proceso legalmente admisible y aceptado bajo la legislacion

tributaria vigente.

Por su parte, Colegio de Contadores Publicos de Lima (2016) indica que se trata de una serie de
medidas coordinadas encaminadas a optimizar, reducir o eliminar la carga fiscal o aprovechar
algunos incentivos fiscales. Por tanto, estd disefiado como una herramienta de gestion
empresarial que aborda la toma de decisiones dentro del presente y las implicaciones fiscales que

puedan suceder en el futuro.

Es decir, el plan tributario ayuda a las empresas a generar beneficios tributarios, permitiendo

reducir el impacto de la carga fiscal. Para el desarrollo del plan tributario es importante conocer
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que la empresa ejecute actividades licitas, en donde no se practique la evasion de tributos y cumpla

con la normativa legal.

2.2.13. Importancia del Plan Tributario

Para Colchado y Asociados (2021), la importancia del plan tributario permite a las empresas
minimizar el valor del impuesto a pagar, estableciendo lineamiento y directrices para el
cumplimiento de las obligaciones y el aprovechamiento de las disposiciones fiscales y exenciones

previstas por las leyes tributarias.

2.2.14. Objetivos del Plan Tributario

Tienen como objetivo cubrir el gasto publico el cual representa los pasivos de la economia,
identifica los rubros necesarios para el funcionamiento del estado, la misma que debe estar
direccionada a promover el bienestar general o bien comun, con la finalidad de satisfacer todas
las necesidades colectivas. (Universidad Nacional de Cordova, 2018, pag. 21)

2.2.15. Elementos del Plan tributario

Los elementos de la planificacion tributaria son las siguientes:

El SUJ eto «Es el contribuyente de la planificacion tributaria.
El Obj eto +Debe ser licito, legal y recaer en el negocio proyectado real.
La fl nal |dad -E;;gjetivo es el ahorro impositivo y el diferimiento del
EI PrOCGSO »Debe componer una serie de actuaciones licitas de forma

sistematica para alcanzar su fin.

2 B +Es el conjunto de reglas y principios que guian el proceso de
EI Procedlmlento forma Ordenada_

+Se debe utilizar todos los instrumentos de analisis, métodos
I nStrU mentOS y modelos proporcionados por otras disciplinas.

Tlustracion 2-1: Elementos del Plan Tributario
Fuente: (Bosque, 2019)
Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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2.2.16. Principios del Plan tributario

De acuerdo con Quintana (2016) afirma que los principios del plan tributario son:

e Legalidad

e Necesariedad

e Oportunidad

e Globalidad
e Utilidad

e Seguridad
e Realidad

e Materialidad

¢ Singularidad

¢ Integridad

e Interdisciplinariedad

e Temporalidad

El plan tributario es un proceso sistematico y metddico que debe regirse de un orden para asi

alcanzar los mejores resultados. Las etapas de la planificacion tributaria son:

Recopilacion de
antecedentes
basicos.

Eleccion del
mejor plan

Comprobacion del
plan elegido

Ordenacion y
clasificacion de
datos

Estimacion de las
probabilidades de
éxito de los planes

Proposicion al
solicitante del
mejor plan

Analisis de los
datos

Comparacion de
los planes

Supervision y
actualizacion del
plan elegido

Disefio de los
posibles planes

Evaluacion de los
planes
alternativos

Iustracion 2-2: Etapas del Plan Tributario
Fuente: (Bosque, 2019)
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.
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2.2.17. Métodos del Plan Tributario

El método del plan tributario es la forma en que se va a establecer el proceso para que éste sea
eficaz, es decir, que la carga impositiva resulte 1til para los intereses de la empresa. El método

estd intimamente vinculado con los principios y directrices que conllevan al proceso de

planificacion fiscal.

El método de la planificacion tributaria consiste en:

e Seguir un orden l6gico para el correcto desarrollo de las distintas etapas de la planificacion.

e Aplicar de manera exacta, los principios de planificacion tributaria.

o Realizar comparaciones continuas entre los datos reales y la planificacién que fue

desarrollada. (Quintana, 2012)

2.2.18. Norma Tributaria

En el Ecuador existen varias normativas tributarias que estan vigentes actualmente, las mismas

que a continuacion se detallan:

Tabla 2- 1: Normativa Tributaria

NORMATIVA TRIBUTARIA

Tipo de Normativa

Norma Juridica

Constitucién

Constitucion De La Republica Del Ecuador

Cadigo

Cadigo Tributario

Caodigo del Trabajo

Leyes

Ley Organica de la Contraloria General del Estado

Ley de Régimen Tributario Interno

Ley Organica para Desarrollo Econémico y Sostenibilidad Fiscal
tras la Pandemia COVID-19

Ley de Creacidn de Servicio de Rentas Internas

Ley de Reforma Tributaria

Ley de Registro Unico de Contribuyentes

Ley Reformatoria para La Equidad Tributaria en el Ecuador

Reglamento

Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario
Interno

Decreto

Decreto Ejecutivo No. 586

Fuente: (Saldafia, 2022)

Elaborado por: Yamasca, A., 2023.
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2.2.19. Sistema tributario en el Ecuador

Para Alvear et al. (2018) El sistema tributario es considerado como un sistema de recaudacion de
impuestos en el pais, mediante normas y organismos recaudadores que son encargados de la
fijacién, cobro y administracion de recursos que son resultado de diferentes hechos

imponibles de tributo.

El sistema tributario es importante dentro del pais, dado que, los gobiernos por regla general para
abastecer bienes y servicios a la nacion como la educacion, salud, entre otras necesidades se
requiere de ingresos. Para el financiamiento de estas inversiones que promueven el desarrollo

econdmico y social se necesita de la recaudacion de impuestos.

Como afirma, Ruiz (2018) el proposito del sistema tributario es el cumplimiento de los objetivos
de la politica fiscal que promueva la estabilidad economica del estado, en donde se debe disminuir
los costos dentro del sistema, y donde la administracion fiscal realice la captacion de tributos y el
control impositivo. Dentro del Ecuador esta herramienta no es trascendental en el siglo XX, pero

en la tltima década ha llegado a tomar un papel protagdnico muy importante.

2.2.20. Contribuyente

Seglin el Art. 25 de (Codigo Tributario, 2022) menciona que: “Contribuyente es la persona natural
o juridica a quien la Ley impone la prestacion tributaria por la verificacion del hecho generador.
La persona que es contribuyente no perdera su condicion, bajo la Ley, debido a que debe soportar

la carga tributaria asi realice su traslacion a otras personas.”

2.2.21. Tipo de contribuyente

Como senala Vega (2018) los tipos de contribuyentes son:

e Personas Naturales: Es todo individuo de la especie humana con capacidades de adquirir
derechos, contraer obligaciones para realizar una actividad econdmica sea nacional o
extranjera.

e Personas Juridicas: Son entidades de personeria juridica y esté representada por una persona
natural. Estas se dividen en el sector Privado como: Empresas, Fundaciones, Cooperativas e

instituciones del sector Popular y solidario.
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e Personas Naturales obligadas a llevar contabilidad: De acuerdo con el Art. 19. toda persona
natural y juridica que ejerzan actividades econdmicas dentro del pais y cuyos ingresos brutos
del ejercicio fiscal del afio anterior sean mayores a trecientos mil ddlares de los Estados
Unidos estan obligadas a llevar contabilidad y declarar sus impuestos. (LRTI, 2021)

2.2.22. Persona no obligada a llevar contabilidad

Son todas las personas nacionales y extranjeras que tengan actividades econoémicas en el pais; y
sus ingresos sean menores o iguales a $ 300.000, el capital de trabajo es menor o igual a $ 60.000

0 sus costos y gastos sean menores a $80.000. (SRI, 2022)

2.2.23. Sujeto Activo

Se le conoce como sujeto activo del tributo al Estado (recauda el tributo), o las instituciones
encargadas de la administracion tributaria. Dentro del Ecuador, el Servicio de Rentas Internas
(SRI), Municipios, Consejos Provinciales y Entidades Publicas que sean designados bajo la ley

para el cobro de tributos. (Universidad Nacional de Cérdova, 2018, pag. 21)

2.2.24. Sujeto Pasivo

Los sujetos pasivos son las personas naturales o juridicas que, bajo la ley, son obligados al
cumplimiento de la prestacion tributaria, ya sea como contribuyente o como responsable. También
se considerara sujetos pasivos a las herencias yacentes, comunidades de bienes y demas entidades
mismas que ausentes de personalidad juridica, conformen una unidad econdémica o un patrimonio
independiente de los de sus miembros, susceptible de imposicion, siempre que esta se encuentre

establecida dentro de ley tributaria respectiva. (Codigo Tributario, 2022)

2.2.25. Norma tributaria

Desde el punto de vista de Trujillo (2022) la Norma tributaria es: “Conjunto componen la Ley
General Tributaria. Esta norma enumera los distintos tipos de tributos y sus caracteristicas, da
definiciones como, qué es un impuesto o qué plazo tiene para su pago y regula la cuantificacion

de los tributos.”

De la misma manera, el Instituto de Cienias HEGEL (2021) manifiesta que son reglas que rigen

dentro de la administracion tributaria, las cuales crean, regulan y se extinguen todos los impuestos
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que se deben pagar. Las normas tributarias se originan de la constitucion, leyes, resoluciones

ministeriales y gobiernos locales, decretos. Donde el Estado es el titular de la autoridad tributaria,

lo que quiere decir es que tiene el derecho de poder recaudar y administrar los impuestos.

2.2.26. Obligaciones Tributarias

Segun el Art. 15 del Codigo Integral Tributario indica que: “La obligacion tributaria es una

relacion juridico personal, que estd vinculado entre las entidades acreedoras de tributos

pertenecientes al Estado y los contribuyentes o responsables, en donde se debe satisfacerse una

prestacion en dinero, especies o servicios direccionados en dinero, una vez verificado el hecho

generador previsto por la ley.” (Codigo Tributario, 2022)

2.2.27. Administracion Tributaria

Segun el Codigo Tributario (2022) la administracion tributaria se clasifica en tres:

Dentro de la direccidn de la administracion tributaria, en el &mbito nacional le corresponde
al presidente de la Republica, quien gestionara las correspondientes facultades a través de los
organismos que la ley establezca. En materia aduanera se manejara bajo lo establecido en la

ley de la materia y en el resto de las normativas aplicables.

Administracion tributaria seccional: Dentro del ambito provincial o municipal, la direccion
de la administracion tributaria sera direccionado al Prefecto Provincial o al alcalde, quienes
la gestionardn mediante las dependencias, direcciones u 6rganos administrativos

determinados por la ley.

Administracién tributaria de excepcién: Aqui se exceptlan de lo establecido en los articulos
precedentes, los casos en donde la ley expresamente autoriza la gestion tributaria a la propia
entidad publica acreedora de tributos. La gestion de la administracién de esos tributos pasa a
corresponder a los drganos del mismo sujeto activo que la ley establezca y en el hecho de que
llegue a la falta de este sefialamiento pasa a las autoridades que sean responsables o deban

ordenar la recaudacion.

2.2.28. Principios del Sistema Tributario

De acuerdo con la politica nacional se manifiesta que: El régimen tributario estara establecido

bajo 8 principios (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, Articulo 300).

16



e Generalidad

e Progresividad

e Eficiencia

o Simplicidad administrativa
e Irretroactividad

e Equidad

e Transparencia

e Suficiencia recaudatoria

Es importe y necesario dar prioridad a los impuestos directos y progresivos. En donde la politica
tributaria promovera la reasignacion e incentivara el empleo, produccion de bienes y servicios, el

comportamiento ecoldgico, econdmico y social responsables.

2.2.29. Clasificacion de tributos

De acuerdo con Universidad Nacional de Cérdova (2018), menciona que los tributos se clasifican

cn:

Obligacién establecida por el

L Estado para cada contribuyente.

Obligacion que se fija sobre un

Tributos contribuyente por la prestacion
de servicio estatal.

Tributo recaudado de un grupo
de contribuyentes beneficiado
en el aumento del valor de los
bienes y productos de la obra
publica.

Contribuciones
especiales

Ilustracion 2-3: Tipos de tributos
Fuente: (Universidad Nacional de Cérdova, 2018)
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.

2.2.30. Impuestos

Los impuestos como parte de la politica fiscal estan destinados a recaudar recursos para financiar

el gasto publico, consecuentemente estos deben estar fundamentados en principios que son el pilar
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esencial para un sistema tributario justo. Los capitalistas extremos argumentan que pago de
impuestos es un castigo al progreso no obstante cumple funciones fundamentales como
redistribucion equitativa de la riqueza, incentivar la produccion, desarrollo equilibrado, desarrollo

sostenido etc. (Universidad Nacional de Cordova, 2018)

Seglin Roldan (2020) afirma que es un tributo o carga que todas las personas naturales o juridicas
que ejerzan una actividad econémica estan obligadas a pagar a alguna organizacion designada por
el Estado, sin la necesidad de entregar o asegurar un beneficio directo por su pago. La generacion
de impuestos ayuda a que el Estado pueda ofrecer a los ciudadanos diversos bienes y servicios
que estan dirigidos al crecimiento del bienestar social. Estos ingresos se podran utilizar para el
pago de nominas del personal que trabaja en el sector publico, la construccion de infraestructuras

que permiten el desarrollo de la sociedad.

2.2.31. Clasificacion del Impuesto

Los impuestos se clasifican en:

Impuestos Directos Impuestos Indirectos

( ) ( 1

Gravan directamene al Gravan al consumo y su
| ingreso o el patrimonio —— naturaleza es transferible
y no acumulativa

g J g J

( ) ( )

A mayor ingreso mayor
— tasa impositiva y —
viceversa

Se los considera
regresivos

g J g J

Ilustracion 2-4: Clasificacion del Impuesto
Fuente: (Universidad Nacional de Cérdova, 2018)
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.

2.2.32. Tasas
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Son tributos en donde el hecho imponible se trata de la utilizacidon privativa o la utilizacion
especial del dominio publico, la realizacion de actividades y la prestacion de servicios dentro

del régimen de derecho publico que se refieran, que beneficien o afecten de modo particular al
obligado tributario, en donde los servicios o actividades no sean de solicitud voluntaria para los

obligados tributarios y no se presten o realicen dentro del sector privado. (Valdivieso, 2013)

2.2.33. Contribuciones Especiales

Son todas las personas naturales o sociedades que realicen una actividad econémica y estén
calificados por la Administracion Tributaria y deben estar sujeto a las normas especiales con
relacion al cumplimiento de deberes formales y el pago de los tributos. Son denominados como
Especiales a través de una Resolucion emitida por la maxima autoridad del SRI, previo un analisis
realizado y adquiere esta calidad una vez que ha recibido la respectiva notificacion designandolo

como tal. (Asesoria Contable y Tribitaria Ecuatoriana, 2019)

Para calificarse como una contribuyente especia deberan tomar en cuenta lo siguiente:

e El monto de sus activos
e El volumen de sus transacciones

e La participacion en la recaudacion tributaria

2.2.34. Impuesto al Valor Agregado

Para el Servicio de Rentas Internas (2023) un impuesto es el valor que grava por las importaciones

de bienes muebles o transferencias locales en todas las etapas de comercializacion y el valor de

los servicios prestados.

A continuacion, las contribuyentes que deben pagar mencionados impuestos son:

e Todas las sociedades y personas naturales que presten sus servicios y realicen transferencias
o la importacion de bienes, poseen la obligacion de pagar el Impuesto al Valor Agregado
(IVA).

e Los contribuyentes que hayan pagado el IVA podran utilizar como crédito tributario, siempre

y cuando estén relacionado con la actividad y contemplados en la Ley de Régimen Tributario

Interno.
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e Ademas, las personas y sociedades establecidas como agentes de retencion bajo la normativa
tributaria realizaran retenciones del IVA dentro de los casos en los que se ameriten. Estos
valores se declaran y se pagan de forma mensual cuando los valores de las transacciones son
gravados con valores tarifa 12% y cuando se aplican retenciones del IVA, y de manera

semestral cuando los valores estan gravados con tarifa 0%.

Ademas, las personas y sociedades establecidas como agentes de retencion bajo la normativa
tributaria realizaran retenciones del IVA dentro de los casos en los que se ameriten. Estos valores
se declaran y se pagan de forma mensual cuando los valores de las transacciones son gravados
con valores tarifa 12% y cuando se aplican retenciones del IVA, y de manera semestral cuando

los valores estdn gravados con tarifa 0%.

2.2.35. Producto y servicios que gravan tarifa 0%

Segun la Ley de Régimen Tributario Interno (2021) en su Art. 55 menciona que tendran tarifa
cero aquellos productos que se mantengan en su estado natural, es decir, aquellos que no hayan

sido objeto de elaboracion, proceso o tratamiento que implique la modificacion de su naturaleza.

2.2.36. Producto y servicios que gravan tarifa 12%

Para la Ley de Régimen Tibutario Interno (2021) los bienes y servicios que tienen 12% de
Impuesto al Valor Agregado, son los que estén destinados para la comercializacion y consumo;
los productos o bienes que sufren la transformacion de su estado natural u original y también los

servicios que generen utilidad.

2.2.37. Retenciones del IVA

Segun RALRTI (2021) en el Art. 147 deberan aplicar retenciones del IVA en todas las
adquisiciones de bienes, derechos y prestacion de servicios, que se encuentren gravadas con la

tarifa diferente de 0%.

e Los contribuyentes que estan calificados como agentes de retencion y los contribuyentes

especiales designados por el SRI.

e Las entidades emisoras de tarjetas de crédito o débito, por pagos que se efectlen por
concepto del IVA a sus proveedores por la adquisicién de bienes y servicios, y retenciones

gue realicen a los establecimientos afiliados; al igual que en pagos realizados por
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concepto de servicios digitales que sean importados por cuenta de sus clientes a sujetos
no residentes en el Ecuador y estos no se hayan registrado en el SRI.
Empresas de seguros y reaseguros por pagos que realicen a proveedores de bienes y

servicios, y por los que realicen por cuenta de terceros dado a obligaciones contractuales.

Adicional, con respecto a los contribuyentes que no estén calificados o designados como agentes

de retencion o contribuyentes especiales, solo podran aplicar la respectiva retencion en la fuente

del Impuesto al Valor Agregado siempre y cuando estén sefialados a continuacion:

Las sociedades, personas naturales y las sucesiones indivisas, residentes o que estén
establecidas en el Ecuador, importacién de servicios, en la emision de liquidaciones por
la compra de compras de bienes y prestacion de servicios, exclusivamente en operaciones

gue se puedan sustentar tales comprobantes.

Todos los contribuyentes que estén obligados a aplicar retenciones del IVA mencionado
dentro de lo establecido en la RALRTI, las normas y el reglamento que se expida para el
efecto el SRI bajo resolucion de caracter general.

Entidades del sistema financiero por pagos, acreditaciones o créditos que estén
amparados dentro de convenios de recaudacién o débito, establecido bajo resolucién del
SRI.

Las sociedades que son creadas para el desarrollo de proyecto publicos y estos se manejen
bajo la modalidad de asociacion publico-privada y estos actuardn como agentes de
retencion de IVA en términos y aplicacion de los mismos porcentajes que las empresas

publicas. (Servicio de Rentas Internas, 2023)

2.2.38. Hecho Generador

Dentro del Art. 16 del Codigo Integral Tributario manifiesta que: “Se entiende por hecho

generador al presupuesto establecido por la ley para configurar cada tributo.” (Codigo Tributario,

2022)

2.2.39. Cadlificacion del Hecho Generador

Se evaluara de acuerdo con la naturaleza y la esencia juridica, cuando el hecho generador llegue

a delimitarse enfocados a conceptos econémicos, se tendra en cuenta las situaciones o relaciones
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econdmicas que permitiran emitir un criterio para calificarlo y estos existan o estén establecidos
por los interesados bajo independencia de formas juridicas designadas. (Codigo Tributario, 2022)

2.2.40. Crédito tributario

Segun LRTI en su Art. 66 manifiesta que: “Se tendra derecho a crédito tributario por el IVA
pagado en las adquisiciones locales o importaciones de bienes que pasen a ser parte del activo fijo
de la empresa; los bienes, es decir, la materia prima o insumos y los servicios gravados con este
impuesto, en donde tales bienes y servicios se destinen Unicamente a la produccion y
comercializacion de otros bienes y servicios gravados con este impuesto y que podra ser usado
hasta en cinco afios contados iniciando desde la fecha de exigibilidad para su declaracion. Para
poseer derecho al crédito tributario el valor del impuesto debera estar registrado por separado en
los respectivos comprobantes de venta por la adquisicion directa o que estos sean reembolsados,
existencia de documentos de importacion y aplicacion de comprobantes de retencion.” (Ley de

Régimen Tributario Interno, 2021)

La utilizacion del crédito tributario se aplicara bajo las siguientes normas:

e Los sujetos pasivos del impuesto al valor agregado conocido con sus iniciales IVA, que
se relacionen con la produccion o comercializacion de bienes gravados con tarifa doce
por ciento, a la prestacién de servicios gravados con tarifa doce por ciento, a la
comercializacion de paquetes de turismo receptivo, facturados dentro o fuera del pais,
gue brinden a personas naturales que no residan en el Ecuador, en la venta directa de
bienes y servicios estén gravados con tarifa cero por ciento de IVA a exportadores, o la
exportacion tanto de bienes y servicios, tendran derecho al crédito tributario por el
totalidad del valor del VA pagado por la adquisiciones de bienes sean estos a nivel local

0 importaciones que pasen a formar parte de su activo fijo.

e Los sujetos pasivos del IVA que estén dedicados a la produccién y comercializacion de
bienes o la prestacion de servicios que estén gravados con tarifa cero por ciento y parte
con tarifa doce por ciento, tendran derecho a una proporcion del valor de crédito
tributario.

2.2.41. Retencion a la Fuente Impuesto Valor Agregado
Para Servicio de Rentas Internas (2023) los agentes de retencion son los siguientes contribuyentes:

e Todas las personas calificadas como contribuyentes especiales para el SRI, dentro de
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todas sus adquisiciones.

Los contribuyentes que son designados como agentes de retencidn por la Administracion

Tributaria.

Las entidades que son emisoras de tarjetas de crédito o débito que efectiien pagos por
concepto del IVA a proveedores de bienes y servicios, y por la realizacién de retenciones
a establecimientos afiliados, al igual por pagos que se efectlen por concepto de servicios
digitales importados por parte de clientes a sujetos no sean residentes en el Ecuador que

no se estén registrados en el SRI.

Las empresas de seguros y reaseguros, por los pagos que realicen a proveedores de bienes,
derechos y servicios, y por los que realicen por cuenta de terceros debido a sus
obligaciones contractuales.

Los contribuyentes que no se encuentren dentro de numerales anteriores, inicamente en
las operaciones previstas en el articulo 147 en el numeral 2 del Reglamento para la

aplicacién de la LRTI.
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Tabla 2-2: Retencion en la fuente del IVA

RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

RETENIDO: El que vende o transfiere bienes, o presta servicios.

PERSONAS NATURALES

NO OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD

construccién

Servicios 30%

Servicios 30%

Servicios 30%

Servicios 30%

Se emite
liguidacién

AGENTE DE Entidades y dg compras Por

RETENCION organismos | Contribuyent . . de bienes o .
(Comprador; el que | gel sector y es Sociedades Obllllgada a Emite adquisicion arrendamie

realiza el pago) empresas Especiales con tael\alﬁ :’ dad facc:)ttl;rgeo de servicios | Profesionales Eitgnii

publicos (incluye .
venta inmuebles
pagos por ropios
arrendamie prop
nto al
exterior)

. Bienes No Bienes No . 0 . 0 Bienes No Bienes No
Enndgdes Y| Retiene Retiene Bienes 30% Bienes 30% B|en_es_ 30% angs_ 100% Retiene Retiene
organismos del sector o - g g Servicios Servicios - -

empresas piblicos Servicio No Servicios No Servicios 70% | Servicios 70% 20% 100% Servicios Servicios
y empresas p Retiene Retiene 0 0 100% 100%
Bienes No Bienes No : 0 . o. | Bienes No Bienes No
Contribuyentes Retiene Retiene Bienes 30% Bienes 30% géfcie;gso/o g;?\r)?;gg(m Retiene Retiene
especiales Servicios No | Servicios No | Servicios 70% | Servicios 70% 70% 100% Servicios Servicios
Retiene Retiene 100% 100%
Sociedad y persona Blepes No Blepes No Blepes No Ble_nes No Bienes 30% Bienes 100% Blgnes No Blgnes No
. Retiene Retiene Retiene Retiene i o Retiene Retiene
natural obligada a - - - - Servicios Servicios - -
llevar contabilidad Servicios No | Servicios No Servicios No Servicios No 20% 100% Servicios Servicios
Retiene Retiene Retiene Retiene 0 0 100% 100%
Contratante de . Bienes No Bienes No Bienes No . . Bienes No
S Bienes No . . . Bienes No Bienes No R et
servicios de . Retiene Retiene Retiene . . Retiene
Retiene Retiene Retiene
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comercializacién del
bien exportado)

Servicios No Servicios Servicios

Retiene 30% 100%

Bienes No Bienes No . . Bienes No Bienes No
Compafiias de | Retiene Retiene Bienes 30% Bienes 30% Blen_es_ 30% Blengs_ 100% Retiene Retiene

- " o e Servicios Servicios - -

seguros y reaseguros | Servicios No | Servicios No | Servicios 70% | Servicios 70% 70% 100% Servicios Servicios

Retiene Retiene 100% 100%
Exportadores
(Gnicamente en la
adquisicion de bienes Bienes No Bienes No
que se exporten, o en Retiene Retiene Bien_es_ 100% Biengs_ 100% Biengs_ 100% Bienfes_ 100% Bienfes_ 100 |
la compra de bienes 0 | ¢ o No | Servicios No | SETVICios Servicios Servicios Servicios Servicios
servicios  para la Retiene Retiene 100% 100% 100% 100% 100%
fabricacion y

Fuente: (Servicio de Rentas Internas, 2023)

Elaborado por: Yamasca, A., 2023.
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Consideraciones generales:

o Dentro del 70% de retencidn por servicios, se encuentran incluidos aquellos pagados por
comisiones (inclusive intermediarios que actlien por cuenta de terceros en la adquisicion

de bienes y servicios).

e La retencion se deberd realizar en el momento que se realice el pago o se acredite en

cuenta.

e Cuando el agente de retencion adquiera una compra de bienes y servicios relacionado a
la actividad, debera detallar dentro del comprobante de retencién de forma separada los
porcentajes de retencion a aplicarse. En caso de no encontrarse separados dichos valores,
se aplicara la retencion del 70% sobre el total de la compra.

e Las sociedades emisoras de tarjetas de crédito que se encuentren bajo el control de la
superintendencia de bancos, deberan retener a los establecimientos afiliados a su sistema,

en sus pagos el 30% por bienes o el 70% por servicios.

2.2.42. Impuesto a la Renta

De acuerdo con Servicio de Rentas Internas (2023) el Impuesto a la Renta se utiliza sobre aquellas
rentas que obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades sean
nacionales o extranjeras. El ejercicio impositivo es anual y este comprende del 1 de enero al 31

de diciembre de cada afio.

Es obligatorio realizar la declaracion de Impuesto a la Renta toda persona natural, sucesiones
indivisas, sociedades nacionales o extranjeras, que se encuentren domiciliadas dentro o fuera del
pais, de acuerdo con los resultados generados por su actividad econdmica; incluso cuando la

totalidad de sus rentas lleguen a estar constituidas por ingresos exentos, a excepcion de:
e Los contribuyentes que estén domiciliados en el exterior, y que no tengan un
representante dentro del pais y exclusivamente que sus ingresos estén sujetos a retencion

en la fuente.

e Las personas naturales con ingresos brutos que se encuentran dentro del ejercicio fiscal

no lleguen a exceder la fraccion basica no gravada.
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Para el calculo del Impuesto a la Renta el contribuyente debe considerar varios puntos que son
los siguientes: del total de los ingresos gravados se disminuird el valor de las devoluciones,
descuentos, costos, gastos y deducciones que estén relacionados con los ingresos. Este resultado

se lo conoce como "base imponible".

Es de suma importancia tomar en consideracion las siguientes definiciones:

e Ingresos gravados: Son los ingresos que se tomaran en consideracion para realizar el

calculo y pago del Impuesto a la Renta.

e Ingresos exentos y exoneraciones: Son las actividades e ingresos que no son sujetos al

pago de impuestos.

e Deducciones: Con la finalidad de poder determinar la base imponible que esté sujeta a
este impuesto se debera deducir los gastos que se efectlen con el objetivo de poder
recaudar, mantener e incrementar los aportes de fuente ecuatoriana que no lleguen a estar

exentos.

2.2.43. Retencion a la Fuente Impuesto a Renta

De acuerdo con el Art. 45 de la Ley de Régimen Tributario Interno (2021) menciona que estan
obligados a realizar retenciones todas las personas juridicas del sector publica o privada, las
sociedades y empresas o personas naturales que estén obligados a llevar contabilidad y que
paguen o acrediten a proveedores cualquier tipo de ingreso y estos constituyan rentas gravadas
para quien los reciba, estos actuaran como agente de retencion del impuesto a la renta. El Servicio
de Rentas Internas dara a conocer peridodicamente la tabla de porcentajes de retencion, mismos

que no podran ser superiores al 10% del pago o crédito generado.

Dentro del Impuesto a la Renta son agentes de retencion los siguientes contribuyentes:

e Las personas fisicas o juridicas que estén designados como contribuyentes especiales por

parte del SRI, en todas sus adquisiciones.

e Las personas fisicas o juridicas que estén calificados como agentes de retencion por parte

de la Administracion Tributaria, en todas sus adquisiciones.
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e Las personas fisicas o juridicas que no estén designados o calificados como agentes de
retencion o contribuyente especial por el SRI, pero cumplan con varios pardmetros que
se encuentran establecidos dentro del numeral 2 del articulo 92 del Reglamento para la
aplicacion de la LRTI.

2.2.44. Sanciones

La falta de cumplimiento en la obligacion de emitir retenciones, presentar la declaracion de las

retenciones, el deposito de los valores retenidos y la entrega de los comprobantes en beneficio del

retenido se sancionara con las siguientes penas:

De no realizar la retencion y hacerse de forma parcial o no depositar los valores retenidos, el
agente de retencion esta obligado a depositar en puntos autorizados de recaudacion de tributos
los valores de las retenciones que se debieron hacer y no se efectuaron, o que fueron realizadas

y no se depositaron, al igual que las multas e intereses de mora respectivos.

El incumplimiento de las declaraciones de retencion en los plazos establecidos genera
sanciones de conformidad establecidas bajo la Ley Organica de Régimen Tributario. La
entrega de los valores retenidos en la retencion fuera del tiempo mencionado por la normativa,
tendran una afectacion en la aplicacion de intereses correspondientes, sin llegar a tener

perjuicio en las demas sanciones establecidas dentro del Cédigo Tributario.

No entregar comprobantes de retencién a los contribuyentes serd sujeto a sancién por no
cumplir con obligaciones establecidas, con multas correspondientes al cinco por ciento (5%)
del valor de la retencidn generada, y en el caso de reincidir se llegard a considerar como

defraudacion fiscal segun lo previsto en el Cadigo Tributario.
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Tabla 2-3: Retenciones del Impuesto a la Renta

— pago a sociedades

DETALLE DE PORCENTAJES DE RETENCION EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA P0|fcentajes FO?;TE%O Codigo del Anexo
RENTA CONFORME LA NORMATIVA VIGENTE vigentes 103

Honorarios profesionales y demas pagos por servicios relacionados con el titulo profesional 10 303 303
Servicios predomina el intelecto no relacionado con el titulo profesional 8 304 304
Comisiones y demas pagos por servicios predomina intelecto no relacionados con el titulo profesional 8 304 304A
Pagos a notarios y registradores de la propiedad y mercantil por sus actividades ejercidas como tales 8 304 304B
Pagos a deportistas, entrenadores, arbitros, miembros del cuerpo técnico por sus actividades ejercidas 8 304 304C
como tales

Pagos a artistas por sus actividades ejercidas como tales 8 304 304D
Honorarios y demas pagos por servicios de docencia 8 304 304E
Servicios predomina la mano de obra 2 307 307
Utilizacion o aprovechamiento de la imagen o renombre 10 308 308
Servicios prestados por medios de comunicacién y agencias de publicidad 1.75 309 309
Servicio de transporte privado de pasajeros o transporte publico o privado de carga 1 310 310
Pagos a través de liquidacion de compra (nivel cultural o rusticidad) 2 311 311
Transferencia de bienes muebles de naturaleza corporal 1.75 312 312
Compra de bienes de origen agricola, avicola, pecuario, apicola, cunicula, bioacuético, forestal y 1 3120 312A
carnes en estado natural

Impuesto a la Renta Unico para la actividad de produccion y cultivo de palma aceitera 1 348 312B
Regalias por concepto de franquicias de acuerdo con Ley de Propiedad Intelectual - pago a personas

naturales 8 314 314A
Céanones, derechos de autor, marcas, patentes y similares de acuerdo con Ley de Propiedad Intelectual 8 314 314B
— pago a personas naturales

Regalias por concepto de franquicias de acuerdo con Ley de Propiedad Intelectual - pago a sociedades 8 314 314C
Cénones, derechos de autor, marcas, patentes y similares de acuerdo a Ley de Propiedad Intelectual 8 314 314D
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Cuotas de arrendamiento mercantil (prestado por sociedades), inclusive la de opcion de compra 1.75 319 319
Arrendamiento bienes inmuebles 8 320 320
Seguros y reaseguros (primas y cesiones) 1.75 322 322
Rendimientos financieros pagados a naturales y sociedades (No a IFIs) 2 323 323
Rendimientos financieros: depositos Cta. Corriente 2 323 323A
Rendimientos financieros: depdsitos Cta. Ahorros Sociedades 2 323 323B1
Rendimientos financieros: deposito a plazo fijo gravados 2 323 323E
Rendimientos financieros: depdsito a plazo fijo exentos 0 332 323E2
Rendimientos financieros: operaciones de reporto — repos 2 323 323F
Inversiones (captaciones) rendimientos distintos de aquellos pagados a IFIs 2 323 323G
Rendimientos financieros: obligaciones 2 323 323H
Rendimientos financieros: bonos convertibles en acciones 2 323 3231
Rendimientos financieros: Inversiones en titulos valores en renta fija gravados 2 323 323 M
Rendimientos financieros: Inversiones en titulos valores en renta fija exentos 0 332 323N
Intereses y demas rendimientos financieros pagados a bancos y otras entidades sometidas al control

de la Superintendencia de Bancos y de la Economia Popular y Solidaria 0 332 3230
Intereses pagados por entidades del sector publico a favor de sujetos pasivos 2 323 323 P
Otros intereses y rendimientos financieros gravados 2 323 3230Q
Otros intereses y rendimientos financieros exentos 0 332 323R
Pagos y créditos en cuenta efectuados por el BCE y los dep6sitos centralizados de valores, en calidad

de intermediarios, a instituciones del sistema financiero por cuenta de otras personas naturales y 2 323 323S
sociedades

Rendimientos financieros originados en la deuda publica ecuatoriana 0 332 323T
Rendimientos financieros originados en titulos valores de obligaciones de 360 dias 0 mas para el

financiamiento de proyectos publicos en asociacion publico-privada 0 332 323U
Intereses y comisiones en operaciones de crédito entre instituciones del sistema financiero y a
entidades economia popular y solidaria. 1 324 324
Inversiones entre instituciones del sistema financiero y entidades economia popular y solidaria 1 324 324B
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Pagos y créditos en cuenta efectuados por el BCE y los depositos centralizados de valores, en calidad

de intermediarios, a instituciones del sistema financiero por cuenta de otras instituciones del sistema 1 324 324C
financiero
Anticipo dividendos 22025 325 325
Préstamos accionistas, beneficiarios o participes residentes o establecidos en el Ecuador 22625 325 3252

Hasta 25y

conforme la
Dividendos distribuidos que correspondan al impuesto a la renta Gnico establecido en el art. 27 de la | Resolucion
LRTI NAC- e S48

DGERCGC20-

000000013

Hasta 25y

conforme la
Dividendos distribuidos a personas naturales residentes Re,s\loll\u(;:_lon 327 327

DGERCGC20-

000000013
Dividendos distribuidos a sociedades residentes 0 328 328
Dividendos distribuidos a fideicomisos residentes 0 329 329
Dividendos en acciones (capitalizacion de utilidades) 0 331 331
Otras compras de bienes y servicios no sujetas a retencion 0 332 332
Compra de bienes inmuebles 0 332 332B
Transporte publico de pasajeros 0 332 332C
Pag_os en el pais por transporte Ide pasaie_ros 0 transporte internacional de carga, a compafiias 0 332 339D
nacionales o extranjeras de aviacion o maritimas
Valores entregados por las cooperativas de transporte a sus socios 0 332 332E
Compraventa de divisas distintas al délar de los Estados Unidos de América 0 332 332F
Pagos con tarjeta de crédito 0 332 332G
Pago al exterior tarjeta de crédito reportada por la Emisora de tarjeta de crédito, solo RECAP 0 332 332H
Pago a través de convenio de débito (Clientes IFI’s) 0 332 3321
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Ganancia en la enajenacion de derechos representativos de capital u otros derechos que permitan la

exploracion, explotacién, concesion o similares de sociedades, que se coticen en bolsa de valores del 10 333 333
Ecuador
Contraprestacion producida por la enajenacion de derechos representativos de capital u otros
derechos que permitan la exploracion, explotacion, concesion o similares de sociedades, no cotizados 1 334 334
en bolsa de valores del Ecuador
Loterias, rifas, apuestas y similares 15 335 335
Venta de combustibles a comercializadoras 2/mil 336 336
Venta de combustibles a distribuidores 3/mil 337 337
Produccion y venta local de banano producido o no por el mismo sujeto pasivo 1-2 3380 338
Impuesto Unico a la exportacion de banano 3 3400 340
Otras retenciones aplicables el 1% 1 343 343
Energia eléctrica 1 343 3432
Qg;[:;gﬁi;des de construccion de obra material inmueble, urbanizacion, lotizacion o actividades 1.75% 346 3438
Impuesto Redimible a las botellas plasticas — IRBP 1 343 343C
Otras retenciones aplicables el 2,75% 2.75 3440 3440
P_ago Iocgl tarj_eta de crédito /débito reportado por la Emisora de tarjeta de crédito / entidades del 9 344 3422
sistema financiero
Adquisicion de sustancias minerales dentro del territorio nacional 2 344 344B
Otras retenciones aplicables el 8% 8 345 345
Otras retenciones aplicables a otros porcentajes varios 346 346
porcentajes
Otras ganancias de capital distintas de enajenacion de derechos representativos de capital varios 346 3462
porcentajes
Donaciones en dinero -Impuesto a la donaciones LSI?e?rﬂtaeitafg) 346 346B
rljlittgr:iccl(()): a cargo del propio sujeto pasivo por la exportacion de concentrados y/o elementos 0610 346 346C
Retencion a cargo del propio sujeto pasivo por la comercializacion de productos forestales 0610 346 346D
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Impuesto Unico a ingresos provenientes de actividades agropecuarias en etapa de produccion /

Y ” 1 348 348
comercializacion local o exportacion
Otras auto retenciones 15006 1,75 350 350
Pago a no residentes - Rentas Inmobiliarias 25635 411,422,432 500
Pago a no residentes - Beneficios/Servicios Empresariales 25035 411,422,432 501
Pago a no residentes - Servicios técnicos, administrativos o de consultoria y regalias 25035 410,421,431 5012
Pago a no residentes- Navegacion Maritima y/o aérea 06250635 | 411,422,432 503
Pago a no residentes- Dividendos distribuidos a personas naturales (domiciliados o no en paraiso 25 4050, 4160, 504
fiscal) o a sociedades sin beneficiario efectivo persona natural residente en Ecuador 4260
Hasta 25y
conforme la
.. . L . . Resolucion
Dividendos a sociedades con beneficiario efectivo persona natural residente en el Ecuador NAC- 4060, 4170 5042
DGERCGC20-
000000013
. . . . . . . 4070, 4180,
Dividendos a no residentes incumpliendo el deber de informar la composicién societaria 35 4280 504B
Hasta 25y
conforme la
Dividendos a residentes o establecidos en paraisos fiscales o regimenes de menor imposicién (con Resolucién 4270 504C
beneficiario Persona Natural residente en Ecuador) NAC-
DGERCGC20-
000000013
Hasta 25y
conforme la
Pago a no residentes - Dividendos a fideicomisos domiciliadas en paraisos fiscales o regimenes de Resolucién
. L S . . 4270 504D
menor imposicion (con beneficiario efectivo persona natural residente en el Ecuador) NAC-
DGERCGC20-
000000013
Pago a no residentes - Anticipo dividendos (no domiciliada en paraisos fiscales o regimenes de menor 22 625 404.415 504E

imposicion)

33




Pago a no residentes - Anticipo dividendos (domiciliadas en paraisos fiscales o regimenes de menor

. - 22,2506 28 425 504F
imposicién)

Pago a no reSJdentes - Préstamos accionistas, beneficiarios o participes (no domiciliadas en paraisos 22625 404,415 504G
fiscales o regimenes de menor imposicion)

P_ago ano re§|dentes - Prestamos ac_(:l_qnlstas, beneficiarios o participes (domiciliadas en paraisos 22256 28 425 504H
fiscales o regimenes de menor imposicién)

P_ago ano res,ldentes - Prestamps no 9qrper0|ales a partes relacionadas (no domiciliadas en paraisos 22 625 404,415 504
fiscales o regimenes de menor imposicion)

P_ago ano re§|dentes - Prestamos no pgmermales a partes relacionadas (domiciliadas en paraisos 22956 28 425 504]
fiscales o regimenes de menor imposicién)

Pago a no residentes - Rendimientos financieros 250 35 411,422,432 505

Pago a no residentes — Intereses de créditos de Instituciones Financieras del exterior 0625 403,414,424 5052
Pago a no residentes — Intereses de créditos de gobierno a gobierno 0625 403,414,424 505B
Pago a no residentes — Intereses de créditos de organismos multilaterales 0625 403,414,424 505C
Pago a no residentes - Intereses por financiamiento de proveedores externos 25 402,413,424 505D
Pago a no residentes - Intereses de otros créditos externos 25 411,422,432 505E
Pago a no residentes - Otros Intereses y Rendimientos Financieros 25035 411,422,432 505F
Pago a no residentes- Canones, derechos de autor, marcas, patentes y similares 25635 411,422,432 509

PPago a no residentes - Regalias por concepto de franquicias 25635 411,422,432 509A
gsgczsig; residentes - Otras ganancias de capital distintas de enajenacion de derechos representativos 5, 25, 35 411,422,432 510

Pago a no residentes - Servicios profesionales independientes 25035 411,422,432 511

Pago a no residentes - Servicios profesionales dependientes 25035 411,422,432 512

Pago a no residentes- Artistas 25635 411,422,432 513

Pago a no residentes — Deportistas 25635 411,422,432 513A
Pago a no residentes - Participacion de consejeros 250 35 411,422,432 514

Pago a no residentes - Entretenimiento Pablico 25035 411,422,432 515

Pago a no residentes — Pensiones 25635 411,422,432 516

Pago a no residentes- Reembolso de Gastos 25035 411,422,432 517

Pago a no residentes- Funciones Pablicas 25635 411,422,432 518
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Pago a no residentes — Estudiantes 25035 411,422,432 519
Pago a no residentes - Pago a proveedores de servicios hoteleros y turisticos en el exterior 25635 411,422,432 520A
Pago a no residentes - Arrendamientos mercantil internacional 0, 25, 35 411,422,432 520B
Pago a no residentes - Comisiones por exportaciones y por promocién de turismo receptivo 0, 25, 35 411,422,432 520D
Pago a no reS|dente_s - Por las empresas de transporte maritimo o aéreo y por empresas pesqueras de 0 411,422,432 590E
alta mar, por su actividad.
Pago a no residentes - Por las agencias internacionales de prensa 0, 25, 35 411,422,432 520F
I_Dago ano residentes - Contratos de fletamento de naves para empresas de transporte aéreo 0 maritimo 0, 25, 35 411,422,432 520G
internacional
Pago_a no re5|dente_s, - Enajenac_lgn de dere_(,:hos r_ep_resentatlvos_de capital u otros derechos que 1,10 408,419 429 591
permitan la exploracidn, explotacion, concesién o similares de sociedades
Pago a no residentes - Seguros y reaseguros (primas y cesiones) 0, 25, 35 409,420,430 523A
Pago a no residentes- Donaciones en dinero -Impuesto a las donaciones. Segun_ art 36 411,422,432 525
LRTI literal d)

Fuente: (Servicio de Rentas Internas, 2023)
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.
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2.2.45. Exenciones

Para mayor determinacion y aplicacion de la liquidacion del impuesto a la renta, se exoneran de

manera exclusiva varios ingresos que se daran a conocer a continuacion:

Los dividendos y utilidades, calculados después del pago del impuesto a la renta,
distribuidos por sociedades residentes en el Ecuador, a beneficio de otras entidades o de

personas naturales no residentes en el Ecuador.

Ingresos obtenidos de instituciones del Estado o empresas publicas reguladas por la
LOEP.

Por intereses que sean percibidos por personas naturales por depésitos de pagos de ahorro

a la vista.

Quienes perciban los beneficiarios del 1ESS, por prestaciones que otorga la entidad; las

pensiones patronales jubilares conforme el Cadigo del Trabajo.

Los que perciban por los institutos de educacién superior y estén amparados por la Ley

de Educacion Superior.

Los rendimientos y beneficios que sean obtenidos por personas naturales y sociedades,
residentes o no dentro del pais, ya sean por depdsitos a plazo fijo en instituciones
financieras nacionales, al igual que inversiones en valores en renta fija que se negocien a

través de las bolsas de valores del pais.

Las utilidades que perciban las sociedades y las personas naturales ecuatorianas o
extranjeras, provenientes de la enajenacion directa o indirecta de acciones,
participaciones, otros derechos representativos de capital o derechos que permitan la
exploracion, explotacion, concesion o similares, realizadas en la bolsa de valores
ecuatoriana, hasta montos de cincuenta fracciones basicas gravadas con tarifa cero del
pago del impuesto a la renta de personas naturales, y el monto transferido sea inferior a

25% del capital suscrito y pagado.

Exoneracion de pago del Impuesto a la Renta para el desarrollo de inversiones nuevas y

productivas, desarrollo de proyectos publicos en asociacion publico-privada y para
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nuevas microempresas.
Esta exencién no aplica cuando:
o El beneficiario efectivo del dividendo es una persona natural residente en el Ecuador.
e Siuna empresa que paga dividendos incumple su deber de informar sobre sus beneficiarios
efectivos, la exencidn no se aplicard y solo Unicamente a aquellos beneficiarios sobre los

cuales se ha omitido esta obligacion.

e Conseguidos por las instituciones del Estado y por las empresas publicas reguladas por la
LOEP.

e Aquellos exentos en virtud de acuerdos internacionales.

e Bajo estipulacion de reciprocidad, los estados extranjeros y organismos internacionales,

causados por los bienes que posean en el pais.

e Las organizaciones de caracter privado sin fines de lucro legalmente creadas y constituidas,
siempre que sus bienes e ingresos se utilicen para sus fines especificos y Unicamente inversion
directa en ella. (LRTI, 2021)

2.2.46. Deducciones

Segtin (LRTI, 2021) en el Art. 10 indica con el proposito de determinar la base imponible sujeta

a este impuesto se deduciran los gastos e inversiones que se efectien con el proposito de obtener,

mantener y mejorar los ingresos de fuente no imponibles en el Ecuador.

En particular se aplicaran las siguientes deducciones:

e Los costos y gastos que se encuentren debidamente sustentados mediante comprobantes de

venta que cumplan con las normas reglamentarias establecidas.
e Los intereses de las deudas relacionadas con el giro del negocio, asi como los gastos

efectuados por renovacion o cancelacion de estas, que se encuentren debidamente sustentados

en comprobantes de venta y que cumplan los requisitos segun el reglamento correspondiente.
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Impuestos, tasas, contribuciones, aportes al sistema de seguridad social obligatoria utilizados
para apoyar actividades generadoras de ingresos, excluidos los intereses y multas pagadas por
el sujeto pasivo por incumplimiento de dichas obligaciones.

Las primas de seguros devengados dentro del ejercicio impositivo que estén en la posibilidad
de poder cubran riesgos personales de los trabajadores y los bienes que forman parte de la
actividad generadora de ingreso gravable, y estos deben estar debidamente sustentados
mediante comprobantes de venta y estos cumplan con los requisitos establecidos en el

reglamento correspondiente.

La pérdida de comprobadas por fuerza mayor, caso fortuito y delitos que lleguen afectar
econdmicamente a los bienes de la actividad generadora de ingreso y este no fuese cubierta
por una indemnizacién o este asegurado y este no se encuentre registrado dentro de los

inventarios.

Los gastos que se apliquen por viaje y estadia y estén relacionado para la generacion de
ingreso, y este se encuentren debidamente sustentados por comprobantes de venta y cumplan

con los requisitos estipulados dentro del reglamento.

Los valores de depreciacion y amortizacién de acuerdo con la naturaleza de los bienes, la
duracion de su vida util, técnica contable y la correccion monetaria, asi como las que son

consideradas como obsolescencia, de acuerdo con lo previsto en la Ley y su reglamento.

La amortizacion de las pérdidas efectuadas de conformidad, previsto dentro del articulo 11 de
la LRTI.

Los sueldos, salarios y remuneraciones en general; los beneficios sociales; la participacion de
los trabajadores en las utilidades; las indemnizaciones y bonificaciones legales y otras
erogaciones establecidas por el Cddigo de Trabajo y otras leyes de caracter social, por
contratos individuales y colectivos, al igual que en actas transaccionales y sentencias,

incluyendo los aportes al seguro social que son obligatorios.

Los costos y gastos destinados a promocion y publicidad de conformidad con las excepciones,

limites, segmentacion y condiciones establecidas dentro del Reglamento.
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Los valores que las empresas de seguros y reaseguros destinen a reservas matematicas, cubrir
riesgos en curso y otros similares, bajo las normas establecidas por la Superintendencia de
Bancos y Seguros.

Las provisiones para créditos incobrables originados en operaciones del giro del negocio,
efectuadas en cada ejercicio impositivo a razén del 1% anual sobre los créditos comerciales
y que se encuentren pendientes de recaudacion al cierre de este, sin que la provisién

acumulada exceda del 10% de la cartera total.

El impuesto a la renta y el aporte personal obligatorio que asuma el empleador por cuenta de

sujetos pasivos que laboren para él, bajo relacion de dependencia.

Los gastos devengados y pendientes de pago al cierre del periodo, y estén relacionados con

el giro normal del negocio y respaldados en contratos, facturas o comprobantes de ventas.

Erogaciones en especie o servicios en favor de directivos, funcionarios, empleados y
trabajadores, siempre que se efectGe la retencion en la fuente sobre la totalidad de estas

erogaciones.

Los gastos relacionados con la adquisicion, uso o propiedad de vehiculos utilizados en el

periodo fiscal de la actividad econémica generadora de la renta.

Las regalias, servicios técnicos, administrativos y de consultoria pagados por sociedades,
seran deducibles de acuerdo con los limites se establezca en el reglamento para la

aplicacion de esta Ley.

Los gastos por patrocinio y organizacion de eventos artisticos, culturales y de produccion de

obras cinematogréaficas y obras con un 150% adicional.

Los aportes para el fomento a las artes, el cine y la innovacion en cultura hasta un 150%

adicional.

Los sujetos pasivos que adquieran bienes o servicios a organizaciones de la economia popular
y solidaria o artesanos que sean parte de dicha forma de organizacién econémica y se
encuentren dentro de los rangos considerados como microempresas, podran aplicar una

deduccion adicional de hasta 10% respecto del valor de tales bienes o servicios.
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e Los recursos y/o donaciones que estén destinados a carreras de pregrado y postgrado afines a
las Ciencias de la Educacion, entregados a Instituciones de Educacion Superior, legalmente
reconocidas, con una deduccion del impuesto a la renta hasta por un equivalente al 1% del
ingreso gravado.

e Las donaciones, inversiones y/o patrocinios destinados a programas, fondos y proyectos de
prevencion, proteccidn, conservacion, bioemprendimientos, restauracion y reparacion
ambiental debidamente calificados por la Autoridad Ambiental Nacional o designados, podra
deducir el 100% adicional para el calculo de la base imponible del impuesto a la renta y esta
deduccidn no supere el diez por ciento (10%) de los ingresos brutos anuales percibidos en el

ejercicio impositivo anterior.
2.2.47. Tarifa
Para calcular el Impuesto a la Renta a pagar por el contribuyente se debe se debe tener en cuenta
los siguientes factores: del total de ingresos gravados se restara las devoluciones, descuentos,

costos, gastos y deducciones; y este resultado lo llamamos "base imponible".

La tarifa del impuesto sera aplicada de acuerdo con la base imponible, esto se podra verificar

segun se emite la tabla de categorizacion de cada afo.

Tabla 2-4: Tarifas del Impuesto a la Renta

ANO 2023 - En ddlares
Impuesto % Impuesto
Fraccion Basica| Exceso hasta Fraccion Fraccion

Basica Excedente
0 11.722 0 0%
11.722 14.935 0 5%
14.935 18.666 161 10%
18.666 22.418 534 12%
22.418 32.783 984 15%
32.783 43.147 2.539 20%
43.147 53.512 4.612 25%
53.512 63.876 7.203 30%
63.876 103.644 10.312 35%
103.644 en adelante 24.231 37%

Fuente: Servicio de Rentas Internas, 2022.
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.
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2.2.48. Empresas constructoras en Ecuador

En el Ecuador existen varias empresas constructoras ubicadas en las distintas provincias, las
cuales tratan de solventar las necesidades que tienes las personas en cuanto al area de
construccion, cada una de ellas ofrecen distintos servicios. En los ultimos afos las empresas
constructoras han aumentado de a poco ya que la necesidad de tener una casa o remodelar la
misma es mayor debido al aumento de la poblacion como a tratar de tener un lugar propio donde

VIVIT.

Segun Plusvalia (2023) menciona algunas de las empresas constructoras que existen en el

Ecuador:

e Promotora inmobiliaria Prozonas

e EKS Constructora

e LAR 7 Estudio Constructores

e Construmetropolis CIA. LTDA.

e Urbanizacién Punta Blanca y el Club de Playa
e Inmovizan.ecuador

e OmeroyPamio

e RT constructora

e Cevallos Constructora

e Geopromotores

e Mejia Narvéez

e Construremodelar-TM S.A.

o (Galarza&Galarza Constructora

e Promotora inmobiliaria promaler S.A.
e Constructora Velastegui 2

e Traverso & Pérez.
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CAPITULO Il
3. MARCO METODOLOGICO
3.1. Enfoque de la investigacion
3.1.1. Enfoque mixto
Dentro de la siguiente investigacion se aplica el enfoque mixto puesto que en el método cualitativo
se oriente a la recopilacion y analisis de informacion que contribuya a la descripcion de acciones
ejecutadas en relacion con el objeto de estudio. Es decir, su prioridad es cualificar y describir
factores que afectaron el area tributaria.
En cuanto al método cuantitativo nos permite estudiar factores internos y externos mediante
encuestas y datos numéricos que han producido cambios en los procesos tributarios de la entidad,
ya que con dichos datos nos ayudaran a conocer mas la problematica y como poder solucionar la
misma.
3.2.  Alcance de la Investigacion
3.2.1. Descriptiva
Este nivel de investigacion en el presente trabajo de titulacion accede a describir la informacion
contable y tributaria que posee la empresa. Asi mismo, permitira describir las actividades que
desempefia el personal.
3.2.2. Exploratoria
La investigacion empleara el nivel de investigacion exploratorio con el proposito de obtener
informacién primaria de las personas involucradas de la empresa, los procesos que llevan a cabo

en cuanto es el manejo de la parte tributaria y como son resueltos los problemas que se encuentran

en momentos complejos que se presente en la institucion.
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3.3.  Disefio de Investigacion

3.3.1. Diseiio de Investigacion No experimental

Se aplicara un disefio de investigacion no experimental, dado que, la informacién historica no
sera manipulada en ningiin momento y solo sera utilizado como referencia a fin de emitir un
informe en relacion con la situacion real del corporativo.

3.4.  Tipo de Estudio

3.4.1. Investigacion bibliogrdfica

La presente investigacion se realizara de manera bibliografica, es decir se ejecutara bajo
contribuciones de diversos autores referentes al tema de investigacion, asi como las leyes
tributarias que se manejan actualmente en el pais.

3.4.2. Investigacion de campo

Se aplicard una investigacion de campo, permitiendo obtener contacto directo entre el

investigador y el personal involucrado.

3.5. Poblacidn, seleccion y calculo del tamafio de la muestra

Dentro del presente trabajo de investigacion, la poblacion de estudio sera el personal

administrativo y contable de la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda.

Tabla 3-5: Personal administrativo de La Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda.

CARGO DE o
FUNCIONARIOS NOMBRES N° DE FUNCIONARIOS
Gerente General Luis Lliquin Carrasco 1
Diego Velastegui Merino
Firma Contable Externa 2
Estefania Pallo
TOTAL 3

Fuente: Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda.
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.

43



3.6. Meétodos de la Investigacion

3.6.1. Deductivo

Se utilizara el método deductivo puesto que la presente investigacion parte de un andlisis general

y conocido hacia lo particular y especifico.

3.6.2. Inductivo

En la investigacion se aplicara el método inductivo debido a que parte de lo especifico a lo general,
es decir como contribuye el proyecto a la entidad ya sea de forma positiva o negativa y sobre todo

conseguir un correcto manejo de las normas tributaria dentro de la empresa.

3.7.  Técnicas e Instrumentos de investigacion

3.7.1. Entrevista

Para la presente investigacion se utilizara el instrumento de la entrevista, la misma que se realizara
al gerente de la corporacion para conocer como manejan la parte tributaria de la empresa, también
se realizard una entrevista al contador ya que es la persona que conoce de primera mano el manejo
del tema a tratar y como le da soluciéon cuando hay un problema tributario o como maneja el tema

cuando hay nuevas leyes de tributacion.

3.7.2. Observacion

En la presente investigacion también se utilizara la técnica de la observacion ya que por medio de
ella se podra analizar las problematicas en cuanto a la tributacion de la empresa y como poderlas
solucionar de forma eficiente y eficaz. También se podran observar los aspectos tanto positivos
como negativos que maneja la entidad en cuanto al tema tributario.

3.7.3. Anadlisis de documentos

Para Reglamento de Comprobantes de Venta, Retencion y Complementarios (2022) Se podran

estudiar los documentos tributarios que tienen a empresa y si hay que cambiarlos o mejorarlos en

favor de la entidad ya que se busca el mejoramiento el tema tributario en la institucion como son:
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Facturas compra — venta

Notas de venta

Retenciones

Notas de credito

Notas de débito

Comprobantes de deposito

Liquidacién de compra de bienes y prestacion de servicios.
Tiquetes emitidos por maquinas registradoras

Boletos o entrada a espectaculos

Guias de remision
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CAPITULO IV

4, MARCO DE ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTOS

41, Procesamiento, analisis e interpretacién de resultados

Encuesta aplicada al personal contable y administrativo de la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia.

Ltda.

Objetivo de la Encuesta

Determinar el cumplimiento de la normativa tributaria vigente de la Corporacion Zhaigua &

Lliquin Cia. Ltda.

e (El departamento contable y administrativo de la empresa tenia conocimientos

relacionados con la normativa tributaria?

Tabla 4-6: Conocimientos en el departamento contable y administrativo.

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 33%
No 2 67%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

| Si

No

Iustracion 4-5: Conocimientos en el departamento contable y
administrativo.

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Interpretacion: Dentro de la encuesta realizada a los responsables relacionados con la parte
tributaria de la Corporacion Zhaigua y Lliquin Cia. Ltda., se pudo determinar que el 67% de los
encuestados dan a conocer que el departamento contable y administrativo no tenia conocimientos
actualizados de la normativa tributaria y solo el 33% posee conocimientos en relacion con la

norma tributaria.

e ;Se aplicé de manera correcta el cumplimiento de las obligaciones de la normativa

tributaria vigente dentro del periodo 20227

Tabla 4-7: Cumplimiento de las obligaciones

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 33%
No 2 67%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Si
No

Hustracion 4-6: Cumplimiento de las obligaciones

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: Dentro de la siguiente encuesta el 67% del personal de la empresa, afirma que
no se aplicdé de manera correcta y adecuada mientras que el 33% confirma el correcto

cumplimiento de todas las obligaciones tributarias en la empresa dentro del periodo 2022.

e ;El departamento contable socializ6 los cambios continuos de la normativa aplicada por
el SRI en el periodo 20227

Tabla 4-8: Socializar cambios continuos

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
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Si 0 0%
No 3 100%
Total 3 100%
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Si

No

Tlustracion 4-7: Socializar cambios continuos

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: Del total de los encuestados, se determind que el 100% del departamento
contable no socializé los cambios que se realizaban dentro de la normativa emitida por el SRI

dentro del periodo mencionado.

e ;Considera que el departamento contable y administrativo dominaba y efectuaba
correctamente la normativa y directrices tributarias?

Tabla 4-9: Domina y efectua correctamente la normativa

VARIABLE | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 1 33%

No 2 67%5(
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

0,
N
:

Iustracion 4-8: Domina y efectua correctamente la normativa
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Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacién: Dentro de los encuestados, el 67% de su totalidad mencionan que el
departamento contable y el administrativo no dominaban y efectuaban de manera correcta la
normativa al igual que todas las directrices tributarias, mientras que solo el 33% menciona que si

existio un dominio correcto de la normativa.

o (EIl departamento contable fue consciente de las responsabilidades de cumplimiento, a

fin de evitar contingencias con el manejo tributario?

Tabla 4-10: Responsabilidades de cumplimiento

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 33%

No 2 67%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Si
No

Iustracién 4-9: Responsabilidades de cumplimiento
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: De todos los encuestados el 67% mencionan que el departamento contable no
fue consciente con todas las responsabilidades en el cumplimiento y el manejo adecuado de la

parte tributaria, y tan solo el 33% mencionan que si existié un manejo consciente y responsable.

o (El departamento contable identificaba que ingresos estaban gravados y exentos de IVA

dentro de la legislacion tributaria?

Tabla 4-11: Identificacion de ingresos gravados y exentos

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
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Si 1 33%

No 2 67%

Total 3 100%
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

M Si

No

Hustracion 4-10: Identificacion de ingresos estaban gravados y exentos
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: Se pudo determinar que el 67% de los encuestados hacen énfasis que el
departamento contable no identificaba de manera correcta todos los ingresos que fueron grabados

y exentos de IVA, mientras que el 33% del valor total si reconocian mencionados ingresos.
e ;Considera que la empresa ejecutd de manera adecuada las disposiciones tributarias a fin
de evitar infracciones, sanciones y delitos tributarios que establece la legislacion

tributaria del periodo?

Tabla 4-12: Ejecucion de manera adecuada las disposiciones tributarias

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 33%

No 2 67%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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u Si

No

Nustracion 4-11: Ejecucion de manera adecuada las disposiciones
tributarias
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: Segin las encuestas ejecutadas el 67% daran a conocer que no se ejecutd de
manera correcta todas las obligaciones tributarias, lo que implico la generacion de infracciones y
sanciones tributarias establecidas bajo la legislacion, por su parte el 33% menciona que si se llevo

a cabo la ejecucion de manera correcta.

e ;Se ejecuto todas las obligaciones tributarias de la empresa en los periodos establecidos?

Tabla 4-13: Obligaciones tributarias de la empresa

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 33%

No 2 67%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

mSi

No

Hustracion 4- 12: Obligaciones tributarias de la empresa
Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Interpretacion: De acuerdo con la encuesta realizada el 67% dio a conocer que no se ejecutd en
el tiempo establecido segiin la normativa tributaria, por otra parte, el 33% del total de los

encuestados determino que si se realizaba las obligaciones dentro de los tiempos previstos.

e ;Se ha presentado y cancelado de manera correcta y oportuna todas sus declaraciones de

impuestos, incluido obligaciones con el municipio, superintendencia?

Tabla 4-14: Correcta y oportuna todas sus declaraciones de impuestos

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 33%

No 2 67%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Si
No

Hustracion 4-13: Correcta y oportuna todas sus declaraciones de
impuestos
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: Del personal encuestado se dio a conocer que el 67% no presentd y cancelo de
manera oportuna sus obligaciones, y el 33% menciond que, si se presento todas las declaraciones

de impuestos, y obligaciones municipales y de la superintendencia.

e ;Se consideraba correcto la elaboracion de declaraciones sustitutivas dentro del periodo

establecido?

Tabla 4-15: Correcta elaboracion de declaraciones sustitutivas

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 33%
No 2 67%
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Total 3 100%
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

No

Ilustracion 4-14: Correcta elaboracion de declaraciones sustitutivas
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: A Través de las encuestas se pudo constar que el 67% no consideraba correcto
la elaboracion de declaraciones sustitutivas dentro de los periodos establecidos, pero el 33%

consideraba que era necesario y si se podia realizar declaraciones sustitutivas continuamente.

e ;Se estableci6 politicas de respaldo a los rubros ejecutados en proyectos, a través, de
contratos, documentos y comprobantes autorizados?

Tabla 4-16: Politicas de respaldos a los rubros ejecutados en proyectos

VARIABLE | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%
No 3 100%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Si

No

100%

Iustracién 4-15: Politicas de respaldos a los rubros ejecutados en proyectos
Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Interpretacién: De todos los encuestados se determind que el 100% mencionan que no se
establecid politicas de respaldos hacia rubros ejecutados dentro de proyectos manejados por

documentos como contratos o comprobantes autorizados por el SRI.

e Existia un manual de politicas y procesos direccionados al area contable y tributaria que

permitan identificar los puntos vulnerables de la empresa?

Tabla 4-17: Existencia un manual de politicas y procesos al area contable y

tributaria
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%
No 3 100%
Total 3 100%
Realizado por: Yamasca A., 2023.
Si
No

Hustraciéon 4-16: Existencia de un manual de politicas y procesos.

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
Interpretacion: De todos los encuestados el 100% dicen que no existia un manual de politicas y
procesos direccionados al area contable y tributario que permita identificar todos los puntos

vulnerables que existan en la empresa.

e ;Se realiz6 revisiones tributarias preventivas, con la finalidad de identificar puntos

vulnerables y tomar medidas de correccion preventivas?

Tabla 4- 18: Realizacion de revisiones tributarias preventivas

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%
No 3 100%

54




Total 3 100%
Realizado por: Yamasca, A. 2023.

Si

No

100%

Iustracién 4-17: Realizacion de revisiones tributarias preventivas
Realizado por: Yamasca, A., 2023.
Interpretacion: Del total de los encuestados se pudo determinar que el 100% mencionan que no
se realizaron revisiones tributarias preventivas que permitan identificar los puntos vulnerables y

una correcta aplicacion de medidas para realizacion de correcciones preventivas.

e ;Seidentificaron cuales fueron las vulnerabilidades tributarias que tuvo la empresa dentro
del periodo 2022?

Tabla 4-19: Identificacion de vulnerabilidades tributarias

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%
No 3 100%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Si
No

100%

Tlustracion 4-18: Identificacion de vulnerabilidades tributarias

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Interpretacién: Dentro de todos los encuestados realizados se determin6 que el 100% dan a
conocer que no se identificéd las vulnerabilidades tributarias que llego6 a tener la empresa dentro

del periodo 2022.

e La empresa poseia un plan tributario que permitiera la adquisicion de beneficios

tributarios?

Tabla 4-20: Verificacion de un plan tributario que permita la adquisicion de

beneficios
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%
No 3 100%
Total 3 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Si
No

100%

Iustracion 4-19: Verificar existencia de un plan tributario

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Interpretacion: De todos los encuestados se determind que el 100% dan a conocer que la empresa
no posee un plan tributario, mismo que permita generar beneficios tributarios a la empresa dentro

del periodo anteriormente mencionado.

4.2.  Discusion

De acuerdo con los resultados obtenidos a la encuesta aplicada a la Corporacion Zhaigua &
Lliquin Cia. Ltda., periodo 2022, concluyendo que el 20% cumple con los requisitos y siguen los

procesos establecidos, mientras que el 80% no cumple a cabalidad, es decir, se determind que

gran parte del personal no posee conocimiento actualizados en relacion con la normativa contable
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y tributaria. Asi mismo no se aplica de manera correcta y adecuada las obligaciones de la

normativa tributaria, es decir, no existe un dominio correcto de la normativa.

Con respecto a los ingresos se determino que el departamento contable no identifica que ingresos
gravan o estan exentos de IVA. Por otro lado, el personal menciona que las obligaciones tributarias
no se realizan en los tiempos establecidos. En cuanto al pago de obligaciones del municipio y
superintendencia se afirma que no se cumpli6 en su totalidad. Ademas, no se establecio politicas

de respaldo hacia rubros ejecutados dentro de proyectos, es decir, no existe un manual de politicas

y procesos direccionado al area contable y tributar.

CAPITULO V
5. MARCO PROPOSITIVO
51.  Titulo
“PROPUESTA DE UN PLAN TRIBUTARIO A LA CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN
CIA. LTDA. DE LA CIUDAD DE RIOBAMBA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO, PERIODO

20227

5.2. Contenido de la propuesta
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PROPUESTA DEL PLAN
TRIBUTARIO

Entendimiento del Negocio

Valoracién y Analisis

Seleccion de Directrices

Diagndstico de informacion
presente y futura de
proyecciones y condiciones|
de la empresa.

nalizar los  principales
impuestos y obligaciones que
se relacionan con la empresa.

Evaluar el impacto))
afectaciones tributarias y el
manejo correcto de I3
normativa y la determinacion|
del riesgo tributario.

Determinar la fechas|
maximas a declarar y sus
valores de pago.

Evaluacion y seleccion de
directrices relacionados con
los aspectos tributarios,
juridicos y administrativos

Establecer beneficios y un
correcto manejo tributario
para la empresa con I3
aplicacién del plan tributario.

Iustracion 5-20: Propuesta del Plan Tributario

Fuente: Lapuerta Barrera, 2018.
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.

5.3. Desarrollo de la propuesta de Plan Tributario

La propuesta de un plan tributario para la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., beneficiara

una correcta aplicacion de la normativa tributaria, mismo que permitira ser la base para dar

desarrollar soluciones a los problemas que fueron identificados dentro del trabajo de

investigacion.

El presente trabajo tiene como finalidad una adecuada aplicacion de la normativa, asi mismo, es

importante revisar informacion primaria que permita elaborar de manera correcta el desarrollo del

plan.

Dentro del desarrollo del plan tributario se van a considerar tres etapas que a continuacion se van

a detallar:
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Entendimiento
del negocio

Valoracion y
Anélisis

Seleccién de
Directrices

Ilustracion 5-21: Etapas del plan tributario

Fuente: Lapuerta, B. 2018

Elaborado por: Yamasca, A., 2023.

5.3.1. Primera Etapa: Entendimiento del Negocio

Se realiza el proceso de revision de informacion de todas las operaciones que ejecuta la
constructora a fin de desarrollar un plan adecuado, cabe mencionar que mientras mas informacion

se logre obtener mejores directrices se estableceran permitiendo el cumplimiento de los objetivos.

A continuacion, se describiran aspectos fundamentales:

Para dar solucion a distintos problemas fiscales presentados es necesario conocer todos los
elementos que ayuden a dar solucion, es asi como se analizaran desde cuatro puntos de vista que

se mencionan continuacion:

constructora.

Cumplimiento de responsabilidades fiscales para generar eficiencia en los resultados y

mitigar sanciones por parte de la administracion tributaria.

Identificar incentivos tributarios que otorguen beneficios dentro de las actividades de la

Acatar las obligaciones fiscales a fin de maximizar las deducciones.
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,

Tributario Financiero

\

/

Ilustracion 5-22: Entendimiento al giro del negocio
Fuente: Lapuerta, B. 2018
Elaborado por: Yamasca, A., 2023.

e Legal. - Permite identificar la parte juridica de la empresa como la existencia de

contratos, constitucion de la empresa, identificacion de obligaciones, entre otros.

e Financiero. — Permite analizar situacion real de la posicién financiera de la entidad

mediante indicadores de analisis financieros.

e Contable. — Permite la aplicacion y uso de politicas y normas contables para un

adecuado manejo y sustento contable.

e Tributario. — Permite el cumplimiento de las obligaciones tributarias, pago de

impuestos, optimizacion y beneficio fiscal.

Es preciso tener conocimiento de aspectos fundamentales de la entidad y su giro de negocio y

estas son:

e La Constitucion, Misién y Vision: Permite conocer las actividades que ejecuta la
empresa, a quién esta dirigido y como se proyecta, con la finalidad de poder direccionar
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directrices adecuadas para un correcto crecimiento empresarial.

o Composicion del Capital: Conocer como esté estructurado y analizar su desarrollo en

referencia al capital empresarial.

e Productos y Servicios que ofrece: Conocer el tipo de producto que ofrece, el valor

gravado que posee Y si esté mantiene beneficios tributarios.
A continuacidn, se mencionara los servicios que ofrece la empresa:
Construccion de todo tipo de edificios residenciales como casas familiares individuales, edificios
multifamiliares, remodelacion, renovacion o rehabilitacion de estructuras, compra, venta, alquiler
y servicios de corretaje de bienes inmuebles propios o arrendados, como: edificios de
apartamentos y viviendas.

5.3.1.1. Cuestionario medicion de riesgo

A continuacion, se aplicara el cuestionario, misma que, permita medir el grado de riesgo al que

llegue estar expuesto la constructora.

Tabla 5-21: Cuestionario de medicion de riesgos

RESPUESTAS
Ne CUESTIONARIO Si NO OBSERVACIONES

(La constructora posee un manual de
procesos para el area tributaria?

(El personal conoce todos los impuestos que
debe pagar el sector de la construccion?
(Se  realiza  revisiones tributarias
preventivas  para identificar  puntos
vulnerables y tomar medidas de correccion
preventivas?

Se ha implementado Normas
4 |Internacionales de Informacion Financiera| X
para el manejo contable y tributario?

X

(Las transacciones ejecutadas en la empresa
cumplen con el proceso de bancarizacion?

(La empresa tiene identificado
vulnerabilidades tributarias?

(La empresa identifica con facilidad las
7 |infracciones,  sanciones y  delitos| X
establecidos por la legislacion tributaria?
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(Los ingresos y egresos que se reflejan en
los estados financieros son respaldados por
contratos, comprobantes y documentos
autorizados por la administracion?

(Se ha presentado y pagado a tiempo todas
las  declaraciones de impuestos y
obligaciones con el municipio?

10

(La empresa ha realizado revisiones de no
tener  transacciones  vinculadas  con
empresas fantasmas?

TOTAL

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Una vez aplicado la encuesta de riesgos tributarios, la empresa puede determinar bajo qué nivel

de riesgos se encuentra sujeto.

Determinar el nivel de confianza y riesgo.

Datos

NC: Nivel de Confianza

CT: Confianza Total

CP: Confianza Prevista

NR: Nivel de Riesgo
Calculo:
c < Cr+100 NR= 100 - NC
cp NR= 100 — 60%
_ 4 %100 NR= 60%
T 10 R
NC=40%
CONFIANZA RANGO RIESGO RANGO
ALTO 76% - 95% BAJO 5% - 24%
MODERADO 51% - 75% MODERADO 25% - 49%
BAJO 15% - 50% ALTO 50% - 85%
Interpretacion:

Una vez aplicado el cuestionario de Control de Riesgos a los involucrados se pudo determinar

una confianza baja del 40% y un riesgo alto del 60%, considerando que existe una carencia en el

desempefio de politicas, procesos y normativa tributaria.
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5.3.2. Segunda Etapa. — Valoracion y Andlisis

Dentro de la presente fase se va a realizar un analisis de la mala aplicacion de la normativa
tributaria, ausencia en la aplicacion de bancarizacidn, inexistencia de politicas contables y
desconocimiento de todos los beneficios e incentivos que ofrece el sujeto pasivo, con la finalidad
de conocer las consecuencias de no cumplir a cabalidad con las obligaciones y el reglamento

establecido por la administracion tributaria.

La elaboracion de los andlisis permitira al area administrativa y gerencial tomar decisiones, para
ello es importante realizar capacitacion y seguimiento a nuevos cambios establecidos por la
administracion tributaria, con la finalidad de determinar las directrices impuestas por la normativa
para una correcta aplicacion de procesos, el aplicativo de la bancarizacién para movimientos
economicos efectuados por la empresa, implementar politicas contables para un mayor control y
registro de comprobantes de ingresos y egresos, identificar la carga impositiva que la empresa
posee mediante la elaboracion de presupuestos, bajo la la utilizacion de datos reales de valores

historicos, indicadores y estimaciones econdmicas.

Es primordial que se realice constantemente el seguimiento a los nuevos cambios que establezca
la administracion tributaria, a continuacion, se mencionara varios puntos por los surgen cambios

dentro de la normativa:

¢ Evitar la informalidad por las personas que poseen actividades econémicas.
e Facilitar el cumplimiento de las obligaciones fiscales a los sujetos pasivos.

e Combatir la evasién y defraudacion fiscal.

Se debe considerar que la bancarizacion de los valores permite tener una veracidad de los
movimientos de dinero y el cumplimiento con sus comprobantes tributarios, seguido de esto se

menciona varias causas que generen la ausencia de la bancarizacion de valores como son:

e Mala administracion del flujo de efectivo.
e Ausencia de politicas contables.
o Deficiencia de control del efectivo.

e Desconocimiento de la normativa tributaria.

Las politicas contables son principios y procedimientos detallados que son implementados por el

equipo contable y administrativo de la empresa, estas son reglas que deben establecer y ser
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aplicadas bajo la normativa tributaria permitiendo preparar y presentar estados financieros a fin
de reflejar la realidad del negocio. Es necesario que se tome en cuenta 3 puntos al momento de

elaborar politicas contables:

e Laactualizacién de la normativa y reformas tributarias.
e Laactividad y obligaciones que posee la empresa.

o Ladesignacion de procesos y funciones a los responsables.

Es importante tomar en cuenta varios puntos que se presentan dentro de la elaboracion del

presupuesto, mismo que son:

e Incremento o disminucion de costes y gastos.
e Crecimiento de la demanda.
e Incremento o disminucion en la Inflacion.

e Incremento o disminucion de impuestos por cambios en reformas tributarias.
5.3.2.1. Andalisis de Impuesto al Valor Agregado
Es recomendable el desarrollo de un presupuesto de compras y ventas, el cual permitird conocer
el valor estimado a pagar en relacion con el Impuesto al Valor Agregado o el célculo del crédito

tributario si es el caso. Utilizando los valores historicos de la empresa del periodo 2022 se

determino el valor del IVA a pagar.
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Tabla 5-22: Matriz de declaraciones IVA periodo 2022

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA

. LTDA.

VENTAS ADQUISICIONES
Ventas Adquisici Adaquisici A
ones 'y Adquisicion
Ventas | locales 2408 ones es
locales | (excluye pag locales de . Saldo
. (excluye : . . . | realizadas a de
(exclu activos 2CLiVOS activos Adquisici contribuye Saldo de redito
ye fijos) Impue | fijos) fijos ONESY | ntes RISE e oredito | TR {ibuta
activos | gravada sto ravados gravados pagos (hasta Factor de Crédito ¢ _|impues |
MESES fijos) | s tarifas grave tarifa | (incluye | .\ | tributario | tributario | .~ """ rio
genera| tarifa . . diciembre | proporcio del mes ara el
gravad | 0% que |~ dif diferente | activos 2021 lidad en \ pagar para
as no dan oen diferente de cero fijos) ) nafida compras |anterior proxi
: ventas | de cero NEGOCIO mo
tarifas | derecho (con (con gravados S s
- 0o
cero |tributari a credito tributario ES (desde
0 tributari ) enero 2022)
0)
Enero - - - - - - - - - - - -
Febrero - - - 5.491,30 - 3.640,25 - - 658,96 - - 658,96
Marzo : i ~ | 7.688,98 . 568805 | 76400 | 92268 | 92268 | 65896 | - | onO
Marzo Sustitutiva - - - 5.645,80 | 2.043,16 | 3.448,05 764,00 922,68 922,68 658,96 - 1'521’6
Marzo Sustitutiva | - i - | 564579 | 204316 | 344805 | 76400 | 92267 | 92267 | 65896 | - [MOo0°
Abril - - - 9.313,79 - 6.886,00 - 111765 | 1.117,65 | 1.581,63 - 2'629’2
Abril Sustitutiva - - - 9.313,80 - 7.700,00 - 1.117,66 | 1.117,66 | 1.581,63 2'639’2
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Mayo - i | 805812 ; 587916 | 1.150,00 | 96697 | 966,97 | 2.69929 | - 3'626’2
Junio - . - | 4130,79 . 3.793,20 . 49560 | 49569 | 36626 | - |*1OL°
S 41619
Junio Sustitutiva |~ - - - | 413079 - 5.547,20 49569 | 49569 | 3.666,26 | - :
Julio - - - | 8619,79 - 6.579,00 . 103437 | 103437 | 416105 | - [>1003
5.789.3
Agosto . . - 494179 | - |1278350 | 60000 | 59301 | 59301 | 519632 | - ;

. 6.158,1
Septiembre - - - | 3.073,60 - 17.683,70 - 368,83 | 36883 | 5789,33 | - .
Septiembre - - - | 3.124,04 - 19.543,70 - 37488 | 37488 | 578933 | - 01642
Sustitutiva 1
Octubre 9285 | MO ser005 | - 562,00 . 44041 | 44041 | 616421 |NOIH|SSNA
Noviembre N R R - . 056,10 | 95610 | 553319 | - |%40?
Diciembre |00 aas00s | - 375,60 . 26161 | 26161 | 648920 | - |70
TOTAL 89285 100000, | 1071 192.995.04| 4.08632 | '%3°"* | 404200 | 10.990,90 | 1164987 | 54.205,57 | FOTHA| 07209

Fuente: Declaraciones Sistema SRI
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Para determinar el analisis de la matriz anterior se procedid a recopilar datos historicos generados por los responsables contables, mismas declaraciones del [IVA

que fueron registradas y autorizadas dentro de la plataforma del SRI.
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5.3.2.2. Andlisis del Impuesto a la Renta

Para el analisis del célculo de impuesto se determina el total de ingresos menos el total de costos

y gastos deducibles logrando asi obtener la utilidad para posteriormente determinar el impuesto a

pagar. Es fundamental determinar variaciones a los ingresos, costes y gastos presupuestados por

cambios o aplicacion de nuevas reformas tributarias.

Tabla 5-23: Impuesto a la renta RIMPE Emprendedores

lel(tsslrg;erlor Limite superior (USD) Impuestgéiilfafracuon Tipo Ergz)rglnal
- $20.000,00 $60,00 0%
$20.000,00 $50.000,00 $60,00 1%
$50.000,01 $75.000,00 $360,00 1,25%
$75.000,01 $100.000,00 $672,50 1,50%
$100.000,01 $200.000,00 $1.047,50 1,75%
$200.000,01 $300.000,00 $2.797,52 2%

Fuente: Declaraciones Sistema SRI
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

A continuacion, se presenta la matriz en donde se detalla los valores histéricos declarados dentro

del periodo 2022.

Tabla 5-24: Matriz de calculo del Impuesto a la Renta

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.

IMPUESTO A LA RENTA
INGRESOS 168.928,57
Ventas Tarifa 0% 160.000,00
Ventas Tarifa 12% 8.928,57
OTROS INGRESOS 382,33
Intereses Bancarios 382,33
Otros Ingresos -
TOTAL INGRESOS 169.310,90
COSTOS DE CONSTRUCCION 129.240,04
Mano de Obra 26.893,71
Materiales 48.895,20
Costos Indirectos de Fabricacion 451,13
Terrenos 53.000,00
GASTOS 52.946,24
Gastos Administrativos 38.029,94
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Gastos Ventas 9.188,56
Gastos Financieros 5.727,74
TOTAL COSTOS Y GASTOS 182.186,28
PERDIDA CONTABLE -12.875,38
() Participacion de trabajadores 15% - -2.389,75
(+) Gastos No Deducibles 2.389,75
PERDIDA DEL EJERCICIO -15.265,13

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Dentro del analisis del Impuesto a la renta, se determina los ingresos y gastos que fueron

directamente relacionados con la funcionalidad de la empresa y el mismo permita establecer una

perdida por ende no existe carga impositiva del mismo.

5.3.2.3. Andalisis del Impuestos Municipales

Se hace indispensable ejecutar un analisis de los impuestos municipales como son: 1.5 por mil,

patente municipal y el impuesto a las utilidades mismos que generan un desembolso del flujo de

efectivo.

A continuacion, determinaremos el valor de estos impuestos a pagar, mismo que utilizard datos

historicos de la constructora.

5.3.24. Impuesto 1.5 por mil

Tabla 5-25: Matriz de Impuesto 1.5 por mil

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.
Total Activo 210.095,32
Total Pasivo Corriente 58.609,85
Total Pasivo Contingente 0,00
Base Imponible 151.485,47
PAGO 1.5 POR MIL 227,22

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Una vez calculado el valor del impuesto se determiné que de la base imponible de 151.485,47 el

valor a pagar del impuesto 1.5 por mil es de 227,22.
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5.3.2.5. Patente municipal y cuerpo de bomberos
Tabla 5-26: Matriz de calculo de patente municipal 2022
CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.

BASE IMPONIBLE 151.485,47
Fraccion Basica 100.000,00
% Imp. Fraccion Excedente 1.75%
Impuesto Fraccion Basica 1.047,00
TOTAL PATENTE 1.947,99

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Tabla 5-27: Matriz de obligacion de pago Cuerpo de Bomberos de Riobamba 2022

IMPUESTOS

Tasa Seguridad Ciudadania 0,00
A Los Predios Urbanos 0,00
Cuerpo Bomberos Riobamba 15,00
TOTAL IMPUESTOS Y TASAS 15,00

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

5.3.2.6. Contribucion Superintendencia de Compariias

Tabla 5-28: Matriz calculo 1,5 por mil del total activos

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.
CONTRIBUCION
MONTO DEL ACTIVO REAL DE LAS COMPANIAS (USD) | POR MIL SOBRE EL
ACTIVO REAL
Desde Hasta
- 23.500,00 0

23.500,01 100.000,00 0,71
100.000,01 1.000.000,00 0,76
1.000.000,01 20.000.000,00 0,82
20.000.000,01 500.000.000,00 0,87
500.000.000,01 En adelante 0,93

Fuente: SUPERCIAS, 2023.
Realizado por: Yamasca, A., 2023.

Tabla 5-29: Matriz del total activos de la empresa.

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.
Total Activos 210.095,32
% Contribucién 0.00076
A PAGAR 1.596,72
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Realizado por: Yamasca, A., 2023.
Por ejercer continuamente actividades econdmicas la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda.,
cumplié con el pago anual del impuesto del 1.5 por mil correspondiente al activo total del afio
calendario anterior a favor de la Superintendencia de Compaiia, cabe mencionar que el valor ira
variando de acuerdo con el crecimiento o disminucion del total de activos.
5.3.2.7. Andalisis de la presion tributarias

En la siguiente matriz se detalla el calculo de la presion tributaria individual.

Tabla 5-10: Matriz de presion tributaria individual

CORPORACION ZHAIGUA Y LLIQUIN CIA.LTDA
PRESION TRIBUTARIA INDIVIDUAL
IMPUESTOS \ VALOR ANUAL PORCENTAJE
Obligaciones Tributarias
Impuesto al Valor Agregado 1.071,43 21,78%
Impuesto a la Renta 60,00 1,22%
Impuestos Municipales
Impuesto 1.5 por Mil 227,22 4,62%
Patente Municipal 1.962,99 39,91%
CONTRIBUCION SUPER CIA
Contribucion Superintendencia de Compafiias 1.596,72 32,46%
TOTAL 4.918,36 100%

Realizado por: Yamasca, A., 2023.

__ Total de Impuestos a cargo de la Constructora
B Total Ingresos — Costos y Gastos

4.918,36

PIT = 168.928,57 — 182.186,28

PTT=-0,37

Finalmente, el resultado obtenido se puede interpretar como perdida general.

5.3.3. Tercera Etapa. - Seleccion de Directrices
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En la presente etapa se encarga de tomar decisiones que generen beneficios en la reduccion de la
carga impositiva, por ende, se debe enfocar en diferentes aspectos que permitan generar

soluciones y directrices eficientes.

A continuacidn, se menciona los aspectos fundamentales para identificar directrices:

e Aspectos Juridicos: Se enfoca al cumplimiento de todas las disposiciones legales que estén
establecidas por la normativa, es decir, evitar incumplimientos tributarios, evasion o elusion

fiscal y mantener un manejo tributario.

e Costo Administrativo: Elaboracion de esquemas que permita analizar y cuantificar términos

econémicos de la empresa.

¢ Reduccion de la Carga Impositiva: Aplicar alternativas establecidas que permitan generar una
reduccion de pago de impuestos, es importante recalcar que el costo de las alternativas debe
ser menores al valor de la reduccion obtenida por el pago de impuestos. Se estableceran
algunas directrices que permitiran disminuir la carga impositiva, mismas que contribuiran al

logro del cumplimiento de los objetivos.

5.3.3.1. Politicas contables

Son reglas elaborados y aprobadas por la administracion y el contador del ente, estas politicas
contables permitiran desarrollar el cumplimiento de los procesos fijado a la actividad de la
empresa, generando informacién contable correcta, garantizando al dia la informacion de los

estados financieros reflejando la realidad del negocio.

A continuacion, se detallard varios parametros importantes que se tomaran en consideracion

dentro de las politicas a establecer como son:

Caja
e Manejo y control de caja chica
e Reposicion de caja gerencia y caja chica
e Aprobaciones el pago

e Manejo de movimiento bancarios

Comprobantes

71



e Recepcion de comprobantes de compra y venta

5.3.3.2. Beneficios en el proceso tributario

Se analizara de las deducciones establecidas en el Art, 10 de la LRTL

5.3.3.2.1. Intereses bancarios en préstamos

Puede contraer deuda con financiamiento de instituciones bancarias, es importante determinar
que los intereses de las deudas adquiridas para el giro del negocio son deducibles siempre y
cuando el monto total del interés neto en las operaciones efectuadas con partes relacionas no
deben ser mayor al 20% de la utilidad antes de participacion laboral, mas interés, depreciacion y
amortizacion correspondiente ejercicio fiscal, asi como la tasa activa del préstamo debe ser menor
o igual al referente establecido por el Banco Central del Ecuador, actualmente a noviembre del

2023 se encuentra al 10.99%.

5.3.3.2.2. Contratacion de Seguros

Es factible que la empresa disponga de una prima de seguros devengados, el cual esté enfocado
en cubrir el riesgo laboral, asi mismo de un seguro para la proteccion de los activos generadores
de ingresos grabables de la empresa.

5.3.3.2.3. Gastos Devengados

Todo gasto devengado y valor pendiente de pago al cierre fiscal y esté relacionado con el giro del
negocio, seran deducibles si presentan documentos de respaldos, contratos, comprobantes de
venta autorizados por la administracion tributaria.

5.3.3.2.4. Contratacion del Personal

Existen varios beneficios dentro del area tributaria en la contratacion de personal para la empresa

los cuales se detallaran a continuacion:

Incremento de personal bajo relacion de dependencia: Se aplicard la deduccion del 100%,

adicional a los sueldos, salarios, remuneraciones, beneficios sociales, indemnizaciones y otras
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erogaciones establecidas por el Cddigo de trabajo y los aportes que realice al Instituto de

Seguridad Social por el nuevo personal.

Contratacion de personal con discapacidad: Se aplicard una deduccién del 150% adicional a las
remuneraciones y beneficios sociales que se aporten al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
por pagos que se realicen a personas con discapacidad o trabajadores que tengas conyugues, hijos
y dependientes suyos con discapacidad.

Para aplicar a los beneficios se debe realizar la contratacion del personal y este mantenga una
estabilidad superior a seis meses consecutivos dentro del periodo en el que se realice el ejercicio
fiscal.

Es importante tomar en cuenta que toda remuneracion y aportes sociales deben ser cancelados y
registrados de manera adecuada para ser considerados como gastos deducibles por la
administracion tributaria. Asi mismo se debe conocer que los valores seran no deducibles cuando
se contrate a trabajadores que ya fueron dependientes del mismo trabajador, partes relacionadas

o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

5.3.3.2.5. Adquisicion de activos fijos

La adquisicion de maquinaria y equipos tecnoldgicos que aporten a la disminucion de la
contaminacion ambiental y la adquisicion de estos no se encuentren dentro del reglamento a
cumplir por las autoridades del medio ambiente, se realizara la deduccion del 100% adicional del

valor de la depreciacion.

Existen limitaciones dentro de las adquisiciones de los activos fijos y no pueden superar al 5% de

los ingresos totales. La depreciacion no sera deducible cuando se revalue el valor del activo.

5.3.3.2.6. Reinversion de utilidades

Se aplicard incentivos tributarios cuando se realice la reinversion de las utilidades dentro del
territorio nacional en activos productivos. De la misma manera puede poseer una reduccion de
los 10 puntos porcentuales dentro del impuesto a la renta en la adquisicion de equipos y
maquinaria que se utilice dentro de la actividad productivo, para este proceso se debe realizar un
aumento dentro del capital hasta el 31 de diciembre, al cumplir con el incremento hasta el periodo

fiscal siguiente al que se determind las utilidades pierde el beneficio.
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5.3.3.2.7. Compra o adquisiciones

La empresa cuando realice compras o adquisiciones debe tomar en cuenta los siguientes aspectos:
e Loscomprobantes de ventay respaldos de transacciones de pago deben cumplir con todas

las normas técnicas y legales desde el llenado de los datos y validacion del documento.

e Se podra realizar el proceso de devoluciones al SRI sean por pagos indebidos o excesos,

siempre y cuando la documentacién esta ordenada para un mejor manejo contable.

e No se puede realizar transacciones por caja chica o fondos rotativos sin sustento

tributario, evitando generar gastos no deducibles que no generen beneficio a la empresa.

5.3.3.2.8. Inversiones

Es fundamental identificar que inversiones son beneficiosas para la empresa, puesto que, las
inversiones realizadas con finalidad comercial o movimiento empresarial son deducibles, es decir,
hablamos de desembolsos susceptibles a desgaste y estos deben registrarse como activos para

poder aplicar las amortizaciones a 5 afios plazo y a razon del 20% anual.

5.3.3.3. Cuadro de obligaciones tributarias

Para evitar incumplimiento con las obligaciones, es recomendable realizar una matriz con los
plazos limites a cumplir de los distintos entes de control que estdn proximos a declarar y
provisionar el valor de pago a realizarse dentro de la constructora.

5.4. Plan Tributario Corporacién Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda.

En la presente propuesta del plan tributario, se dara a conocer los aspectos fundamentales del

trabajo realizado para la empresa, en donde se detallara procedimientos a seguir para un manejo

adecuado por parte del personal vinculado con el area tributaria.
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PROPUESTA DEL PLAN TRIBUTARIO PARA LA CORPORACION ZHAIGUA &
LLIQUIN CiA. LTDA.

Sefior.

Luis Gonzalo Lliquin Carrasco

GERENTE GENERAL

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CiA. LTDA.

Presente. —

Reciba un cordial y caluroso saludo, me dirijo a usted felicitandole por su ardua labor en sus

funciones dentro de la prestigiosa empresa.

Por medio del presente documento doy a conocer que se realizo la recoleccion de informacion,
estudio y andlisis de la situacién tributaria de la CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CiA.
LTDA., periodo 2022, con la finalidad de poder identificar y aplicar directrices para la obtencion
de beneficios y asi proponer un plan tributario bajo las necesidades que llegue a presentar la

empresa.

OBJETIVOS

e Proponer un plan tributario a la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., de la ciudad
de Riobamba, a través, de la revision de normativa con la finalidad de emitir directrices

tributarias que permita maximizar la eficiencia fiscal.

MARCO LEGAL

e Constitucion de la Republica.

e Cddigo Tributario.

e Ley de Compafiias.

e Ley de Régimen Tributario Interno, Ley reformatoria para la equidad tributaria.
e Ley Organica para impulsar la Reactivacion Econémica

e Reglamento a la Ley de Régimen Tributario Interno.

e Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencidn.

e Resoluciones y circulares de caracter general.
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DATOS DE LA EMPRESA

Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda., con su domicilio principal en la ciudad de Riobamba,
se constituyd el 29 de octubre del 2021, dedicada a la construccion de todo tipo de edificios
residenciales como casas familiares individuales, edificios multifamiliares, remodelacion,
renovacion o rehabilitacion de estructuras, compra, venta, alquiler y servicios de corretaje de
bienes inmuebles propios o arrendados, como: edificios de apartamentos y viviendas en diferentes
sectores de la ciudad, direccionando los productos y servicios a la poblacion de segmento medio

alto.

Mision

Proporcionar servicios profesionales, responsable, social idoneo en los ambitos de construccion,
inversion, compra y venta de propiedades, adaptandonos a las exigencias y necesidades de
nuestros clientes, con el objetivo de brindar el mejor servicio.

Vision

Posicionarnos en el mercado local, nacional e internacional de bienes raices, como una de las

opciones inmobiliarias méas confiables.

Capital social

Capita . .
Nombre de los socios Numero d_e I Capital Capital Capital

. Participacio . pagado pagado
suscriptores suscrit . : por pagar

nes o numerario especie
Zhaigua Samaniego Juan 4500 | 45000 4.500,00 i )

Carlos 0
Lliguin Carrasco Luis 500| 500,00 500,00 i )
Gonzalo

Valores empresariales

e Responsabilidad social y ambientalv
e Confiabilidad
e Profesionalismo

e Compromiso
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e Honestidad

e Excelencia

Principios Empresariales:

e Perseverancia
e Experiencia

e Dedicacion

¢ Humildad

e Organizacién

e Confianza

DESARROLLO

Para el desarrollo de la propuesta del plan tributario se dividira en 3 etapas, como se explicara a

continuacion:

N° ETAPAS SE CONSIDERO
Diagnosticar el estado en el que se encuentra la empresa en el presente y

Entendimiento | futuro, al igual que posibles impactos que lleguen a presentarse.
del negocio | Se recopilo informacion necesaria de la constructora, que se utiliz6 como

base para el desarrollo y analisis de las etapas posteriores.

Identificar las principales obligaciones tributarias a cumplirse dentro de
la empresa.

A continuacion se detallaran los impuestos a declarar:

- Impuesto al Valor Agregado

- Impuesto a la Renta

» - Impuesto sobre la utilidad

Valoracion y o
2 . - Patente Municipal
analisis ]
- Impuesto 1.5 por mil

- Contribucion a la Superintendencia de compafiias

-Aportes al IESS

Establecer politicas contables bajo el analisis de las problemaéticas que se

identifican dentro del proceso de las actividades tributarias en la
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empresa, de la misma manera el desarrollo de cada uno de los impuestos

involucrados en el giro del negocio.

Seleccidon de | Se ejecut6 una evaluacion de directrices que estén sujetas a la normativa

directrices | tributaria, juridica y administrativa con el fin de obtener eficiencia fiscal.

Con la propuesta de esta Plan Tributario, se espera al final del periodo fiscal lograr alcanzar los

siguientes resultados:

Posible reduccidn en términos porcentuales de la carga impositiva.

e Adecuada aplicacion y control de la normativa tributaria dentro del proceso contable y un
adecuado respaldo de informacion y documentacion tributaria que permitan generar
informacion real.

e Manejo detallado de presupuestos para los impuestos a pagar en el periodo fiscal.

e Capacitaciones al personal de los cambios y actualizacion de la normativa y procesos

contables — tributarios, con la finalidad de minimizar el riesgo tributario.

e Reduccion de los valores tributarios, aplicando lo mayor posible los beneficios que establece

la normativa.

Resultados Esperados

Al finalizar el periodo impositivo, con la implementacion del plan tributario se espera lograr

conseguir los siguientes resultados:

e Potencial beneficio tributario: Minimizar el pago de la carga fiscal por los movimientos

econdmicos realizado por la empresa.

e Presupuestos tributarios a pagar: lIdentificar con anticipacion los valores a

presupuestar para el pago de impuestos durante el periodo impositivo.

e Formacion y cualificacion del personal: Capacitar al area contable — tributarios con
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metodologia y procedimientos contables y fiscales actualizados y establecidos por la

normativa y resoluciones tributarias.

e Minimizar los riesgos fiscales: Prevenir el incumplimiento de las obligaciones fiscales

establecidas por el activo pasivo.

Determinar los valores que se deberan ser cancelados a cada una de las entidades de recaudacion

de impuestos.

Para alcanzar los resultados sera necesario:

o Responsabilidad de todas las areas involucradas para la correcta ejecucion del plan en los

componentes ventas, compras, gastos e ingresos fiscales.

e Realizar una presupuestacion con evidencia de valores historicos reales.

o Identificar las falencias que presenta la empresa con el fin de establecer directrices que

permitan mitigar los riesgos y sanciones tributarias.

o Realizar programas de capacitacién y actualizacion enfocados a cambios surgidos en la
normativa tributaria, el cual permita generar una adecuada regulacion legal, analisis, registro

de procesos e informacion actualizada.

e Desarrollar politicas contables que ayuden a un correcto manejo, registro y ejecucion de todos

los documentos de respaldo asegurando transparencia en la generacion de estados financieros.

La propuesta del plan tributario esta direccionada para el conocimiento y uso del gerente, personal
contable y demas interesados que requieran mencionada informacion, que tiene como finalidad
mitigar sanciones o el incumplimiento de las obligaciones establecidas a la entidad, donde se
desarrollara un correcto manejo y proceso contable con la finalidad de reducir el pago de la carga

impositiva.
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Tabla 5-13: Funciones para el mantenimiento y control del plan tributario

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.

MATRIZ DE FUNCIONES PARA EL MANTENIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN TRIBUTARIO

reglamentos.

personal del area

80

N.- | FUNCIONES METAS ACTIVIDADES RESPONSABLE RECURSOS CONTROL PERIODO
Aplicar un Revisar los cambios de Contador - Auxiliar Contable
1 sistema de normativa tributaria y Sistema Contable Revision
gestion nuevas reformas Materiales y suministros de | periodica del
tributaria Eficiencia  en | emitidas. - oficina cumplimiento de
Sustentacion |los resultados Aor har | rici égﬂ!g;rc 02;&;?5 Normativa tributaria las obligaciones | Trimestral
en fuentes de |esperados. enp I?::; Srosgrz?o\é;:c;gz g tributarias en el
i ion: - > - bdigo | registro contable.
2 :ﬂmr;ac'on por la administracion Efgdﬁgi%ntos Codigo | reg
y tributaria (SRI).
externa
Elaborar un calendario Contador — Auxiliar contable Monit del
Gestion de las cumplimiento | <" fechas de las Sistema contable oeesn o0 t ble
3 | obligaciones o ort%no obligaciones tributarias. procef_o co(?a €,
tributarias P . Insumos y suministros de garantizando
Capacitar al personal con oficina trasparencia,
las actualizaciones de la| Auxiliar contable A Iica(;ién de  Teves eficiencia Y | Mensual
Colaboracion normativa tributaria. Contador general replamentos y y cumplimiento de
Gestion de en el desarrollo Dgclaracionés originales — resultados, en los
4 | revision Mejorar la operatividad - g diferentes entes
o de las : sustitutivas.
periodica revisiones con el manejo del Respaldos  {ributarios de control del
i - | estado.
sistema contable. Plataforma del SRI.
Contador - Auxiliares Evaluaciones
o Personal Planificar 'y ejecutar - contable. o
Capacitacion . Auxiliar contable - - periédicas sobre
. capacitado  y | programas de Materiales, equipos y
5 |continua en el . L , Contador general S A temas contables y | Semestral
. . .~ |con  amplios | capacitacion en areas . suministros de oficina. . .
area tributaria L . . Administrador — tributarios al
conocimientos | contables y tributarias. Aplicacion de leyes 'y




directrices.

eficiencia fiscal

Analizar los cambios
gue se presenten dentro
de las normativas
tributarias.

Contador general
Auxiliar contable

Normativa Tributaria

valores
presupuestados y
valores reales.

Fortalecimiento | Cursos sobre . contable e
. Profesionales en el temal. Cada que se genere
en actualizaciones en el . . involucrada. .
. . . ; contable y tributario como cambios en
conocimientos | area contable y tributaria centros  de  capacitacion resolUCIones
contables y|que generen beneficio P ’ . y
. . X i asesores y abogados. normativa legal.
tributarias tributario.
Analizar las falencias y Contador general - Auxiliar | Verificacion de
Razonabilidad |elaborar un manual de Contable documentos
Establecer en la | politicas contables- Profesionales especialistas en | sustento al
6 politicas declaraciéon vy |tributarias Auxiliar contable | el area. cumplimiento de Trimestral
contables vy |presentacion de Contador general | Suministros y materiales de | politicas
tributarias estados Revision y actualizacion oficina establecidas  al
financieros constante del manual. Aplicacion de las leyes, | personal
reglamentos y normativa. responsable.
Proponer directrices para Contador - Auxiliar Contable
la  minimizacion de Constante
impuestos y la Gerente analisis Trimestral
Propuestas de | Maximizar la utilizacion de incentivos Administrador Suministros 'y materiales de comparativo a los
7 P fiscales. oficina P

Cada que se genere
cambios en
resoluciones y
normativa legal.

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Tabla 5-14: Calendario de obligaciones para declarar

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.

CUADRO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS 1DE2
ORGANISM | OBLIGACIO EN | FE | MA MA JU | AG OC | NO | DI | CONSIDERACION
o N BASE LEGAL E | B R ABR Y JUN L o SEP Tlv |c ES
La contribucion sera
anual y esta no debera
exceder del uno por
mil de sus activos
N Ley de Dia reales. Si se ha
Contribucion ” - . )
del 1 por mil compariias Art maxim realizado el pago del
© 449 030 50% del valor hasta el
S @ 31 de septiembre,
c ,
kTS podra  pagar la
18] . .
S a diferencia hasta el 31
g E de diciembre.
5 © Se debe presentar los
o @ . .
3° estados financieros y
Presentacion Resolucion notas aclaratorias,
, 2 Dia informe de gerencia,
de Estados Super Cias 3 maxim némina de
Financieros y | Registro Oficial -
030 administradores y
Sus anexos 469 . .
socios, copia RUC,
copia certificada del
acta de la junta.
8_ Dia Se obtiene dentro de
'S Patente Art 546 MAXim los treinta  dias
5 Municipal COOTAD siguientes al final del
s 030

mes en el que se inicio
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las actividades y su
pago se realizard de
manera anual.

Corresponde al activo
total del periodo
financiero

correspondiente al 1
de enero al 31 de
diciembre del afio
anterior, este debera

Impuesto 1.5 Art 555 mlé?)l(?m presentar el
por mil COOTAD 030 formulario de 1la
declaracion de activos
totales y la patente
legalizada, asi mismo
se pagara hasta 30
dias después de la
fecha limite

establecido.
Es el pago del
Impuesto impuesto del 10%
sobre las sobre las utilidades y
utilidades en Art 556 la plusvalia que se
la COOTAD origine en la venta del
compraventa bien inmueble y este
de inmuebles debe ser cancelado al

municipio.

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Tabla 5-15: Calendario de obligaciones para declarar

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.

2DE?2
CUADRO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
ORGANI [OBLIGACI MA CONSIDERACI
SMO ON BASE LEGAL | ENE | FEB | MAR | ABR v JUN | JUL | AGO | SEP |OCT |NOV | DIC ONES
Anexo que
permite presentar
Anexo >, >, >, v, v, O O o o O O o | informacién
0 Transaccion ., > > > ' > ) > > > > > 5 | mensual de
e al Resolucionl | ~ 3 |~ 3 = 3 R3S |3 |3 |3 = 3 3|3 |—~3 |3 acuerdo con el
5 .S RO. 618 A= A i~ Il Eanl = IRl = Il EER N R - N - Rl - el e
€ Simplificad 3 = 3 =Y 3 3 5 s 3 3 5 = |noveno digito del
» 0 e °© © © © °© o S © © © S | RUC las compras,
*g ventas,
X Retenciones.
3 Anexo APS Es la declaracion
2 (Accionistas L que realiza las
L S0CioS Resolucion 3 sociedades sobre
GEJ E,ll"[iCi eé NACDGERCG n & O la  composicién
” IOmiemgrosy c12- = accionarial de los
de 00777 ° acc!onistas,
directorio) ;s)(;(;tliocsipeso los

84




Resolucion

Se presenta la
informacién

referente a la
utilidad que se
gener6 en el

'?‘Xi)éi?il NAC - = §~_ O periodo _ _fiscal,
Dividendos) DGERCGC1 g » sean utilidades
5-564 acumuladas 0
pendiente de
distribucion  al
igual que
dividendos.
En sociedades se
Formulario ;U; presenta la
101- . 3 informacion
Impuesto a gg'ﬁg%ﬁ 3 anual desde el 01
la Renta 3 de febrero y se
Sociedades B pagarda maximo
14 de abiril.
En sociedades se
Formulario ;U; g g g g g g g g ?, ?, ?, presenta la
104 - . 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 |informacion
mpuestoal | ATDCUOISE 2l Bl B B & 2 R E | E | % R R |awaldesdeel 0l
Valor 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 |de febrero y se
Agregado N B B B B N N B N B B = |pagara  maximo
14 de abiril.
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Inscripcion

& itu cia Se puede realizar
Ejg;mr;toe O |el incremento de
i 2 | capital hasta el 31
RSeRiIst_ro oo Zn Articulo 37 g de diciembre del
Me?cantil CaS(‘)dd °| delaLoRTI 3 |ejercicio  fiscal
e o siguiente al que
rein iert F |se generd las
{;nwe " utilidades.
utilidades
Las aportaciones
o ) o o o o o o o o o o individuales 'y
Art. 15 > = = =y =y 5 5 =y 5 =y =y 5 |patronales  del
Aporte Lev de 3 3 3 3 3 3 3 3 g\ g\ 3 3 trabajador  bajo
IESS | personal a & & |E|E|E|E] & |E|E|E|E |rchin de
P y Seguridad 5 = S = 2 S 3 = _
patronal Social 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 |dependencia  se
o & o 3 o o & = 7= 5 =  |calcularan sobre
la materia
gravada.

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Tabla 5-16: Resumen del plan tributario

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.

MATRIZ RESUMEN DEL PLAN TRIBUTARIO

N°| ETAPAS DESCRIPCION DESARROLLO ANALISIS HERRAQMENTA RESPO';SABLE
Analizar:
o Conocimiento del giro del negocio |- La estructura y conformacion de los
-girgonommlento del| yasde cuatro aspectos: estatutos y/o constitucion de la empresa.
Entendimie - El manejo y funcionamiento de las -
del negocio. - Legal - eee Y - - Documentos Gerente
1 nto del . - Financiero actividades y servicios ofrece la - Administrador
. - Determinacion del legales de la
negocio riesgo - Contable constructora. empresa Contador general
tributario. - Tributario - Las obligaciones, afectaciones, presa
incumplimientos y sanciones pueden
Ilegar a presentar la empresa.
- Anélisis de los Analizar:
principales - Impuesto al Valor agregado
impuestos. Calculo de impuestos que afectan a | _ Impuesto a la Renta
la | constructora. | _ patente - Declaraciones
- Determinacion de M_esjlr la _ pr_esmn , tributaria | _ Impuesto 1.5 x mil emitidas - Gerente
Valoracion |la utilizando la siguiente formula: - Contribucion a la Superintendencia de | - Sustentos - Contador general
2 e L . ., . . - Gerente de
y anélisis | presion tributaria. pTT Compaiiias tributarios ventas
o Implementar: 'EStadO_s - Auxiliar contable
- Andlisis e _ Total de Impuestos a cargo de 14 _politicas de manejo y control de caja. | Financieros
implementacion de Total Ingresos — Costos § -Manejo de los movimientos bancarios.
politicas contables -Aprobacion de pagos.
-Recepcion de comprobantes de pago.
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Seleccién
3 de
directrices

*Evaluacion y
seleccion de
directrices mediante
la aplicacién de la
normativa.

Determinacion y seleccién de cada

directriz, asi como sus ventajas y |~

desventajas  al dicha

alternativa.

aplicar

Analizar:

- Aspecto Juridico: EL cumplimiento de
disposiciones legales.

Costo Administrativo: la
cuantificaciéon en términos econdomicos.
- Reducciéon carga impositiva: La
disminucion del pago debe ser menor
que el costo administrativo.

- Entrevista

- Aplicacion de las
leyesy
reglamentos.

- Gerente

- Contador general
- Gerente de
ventas

- Auxiliar contable

Realizado por: Yamasca, A., 2023.
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Politicas Contables

Caja

Se apertura 3 cajas para el pago de gastos relacionados con la activad de la empresa.

CAJA RESPONSABLE MONTO ASIGNADO
Caja Gerencia | Ing. Luis Lliquin $ 400,00
Caja Chica Lic. Dennys Inga $250,00

) o Monto asignado de acuerdo con la cantidad de
Caja Obreros Ing. Luis Lliquin )
trabajadores de obra.

La reposicion de Caja Gerencia y Caja Chica se deberan realizar cuando se cuente con menos del

25% del valor de asignacion Inicial, para lo cual se deberan presentar los siguientes documentos:

¢ Informe de gastos efectuados con las respetivas cajas.

e Copias de las facturas pagadas con el monto de caja, en el caso de Caja Obreros se debera

adjuntar el respectivo Rol de Obra y los documentos fuente de respaldo.

e En el caso de emitirse un comprobante de egreso de las cajas el monto maximo de gastos sin
documento tributario sera de $ 3,00 doblares, en el caso de presentarse casos especiales, se
debera poner en conocimiento a la gerencia y contador general mediante un informe, el plazo
maximo para la presentacion del informe era de dos dias laborables, indicando el detalle de

los gastos vy el respectivo cuadre.
e Los cuadres y conciliaciones de caja se deberan realizar cada semana, para lo cual se debe
presentar el informe de cuadre semanal e informe debe contar con su respectiva firma de

responsabilidad.

Los montos maximos para gastos de la empresa seran los siguientes:

DETALLE MONTO
Alimentacion Por Persona $ 3.50 (Casos especiales $5)
Gasolina $ 5,00 (Casos especiales a consideracion)
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o Esimportante que se proyecte una hoja de rutas, mismo que permitira conocer las actividades

que se realizaran con el vehiculo.

e En caso de los vidticos y subsistencias, estos serdn calculados por el contador bajo lo

establecido por la ley correspondiente.

Al momento de la entrega de las respectivas facturas, se debe verificar los siguientes datos:

DETALLE
Nombre: Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda.
Ruc: 0691784337001
Direccion: Daniel Leon Borja y Jacinto Gonzales

En el caso de que las facturas no cuenten con los datos mencionados, el valor pagado sera

registrado como cuenta por cobrar para el responsable.
Para el retiro de dinero de las cuentas Bancarias, es obligatorio la elaboracién de la
solicitud de retiro, de no cumplirse dicha disposicion se cargara como una cuenta por

cobrar al responsable.

El contador es el encargado de la asignacion del Monto de Caja Obreros, posterior al

analisis de los documentos (Solicitud de pago, Facturas y Rol de obra).

Esta prohibido el pago de montos sin las respectivas solicitudes.

Esta prohibido el pago del rol de obreros y personal administrativo sin tener el cuadre de

efectivo — facturas y roles de némina.
Todos los gastos efectuados y que tengan documentos fuente (facturas o notas de venta)
deberan ser entregados al contador general con un maximo de 2 dias, de no ser el caso, el

valor se cargara como una cuenta por cobrar al responsable.

Toda adquisicion o pago superior a $1.000,00 debe utilizar el sistema financiero.
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Comprobantes

Se debera verificar la fecha de vencimiento y autorizacion de las notas de venta y facturas.

Los comprobantes de venta no deberan tener manchones, enmendaduras o rupturas.

Es importante verificar que los valores sean los correspondientes y los valores sean

correctos.

Se debe revisar que los datos de la empresa sean correctos y registrar en el sistema
contable los comprobantes en un lapso de 48 horas correspondientes a la emisién del
comprobante.
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Tabla 5-30: Directrices del plan tributario

CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA. LTDA.

MATRIZ RESUMEN DEL PLAN TRIBUTARIO

contratacién de personal

N° ACTIVIDAD CONSIDERAR DESVENTAJAS OPTIMIZACION
) ] o Se aplica siempre y cuando no
Intereses bancarios en Las tasas de financiamiento en ) )
1 ) S ] sea mayor al 20% de la|Los intereses de las deudas pasan a ser deducibles
préstamos instituciones bancarias. L
participacion.
) Las primas por seguros de los activos fijos y para
N Cubre los riesgos de los empleados, ) ) o ] )
La contratacion de . ) ) Por posible medida econdmica | el personal que estén cubiertos por la constructora
2 asi mismo, los riesgos de los activos | )
seguros N estan gravadas IVA 12%. y se transforman en valores deducibles en
fijos de la empresa. o
beneficio de la empresa.
Presentar respaldos de informacion o ) .
o o ) La inexiste un documento de |Revisando la documentacion fuente, se espera
Aplicacion de gastos y documentacion tributaria como ; ) o )
3 respaldo sera considerado como | disminuir los gastos no deducibles, que para el
devengados son: contrato, comprobante de ) ) )
] un egreso no deducible. periodo anterior fue de $2.389,75.
venta autorizado.
No serd deducible al contratar a | Generan el beneficio del 100%, adicional a los
Incremento de empleados bajo | extrabajadores del  mismo |aportes al IESS por el personal nuevo. Se registra
relacién de dependencia. empleador o familiares hasta|$ 17.358,62 por gastos en mano de obra no
Incrementos de o . .
4 4to grado de consanguinidad. | deducibles por no estar afiliados al IESS.

Contratacion de personal con

capacidades especiales.

Solo se contratara personal que
presente el  Carnet de

CONADIS.

Obtendran una deduccion del 150%, adicional al

aporte al IESS, no presenta personal con
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discapacidad en la constructora por ende se debera

considerar para nuevas contrataciones.

Reinversion de utilidades

La reinversion se aplica dentro del
territorio nacional en activos fijos
productivos y estos generen un
ingreso gravado con relacion a la

actividad.

Se pierde el beneficio si no se
realiza el aumento de capital

hasta el 31 de diciembre.

Incentivos tributarios en la reduccién de 10 puntos
porcentuales dentro del impuesto a la renta por la
adquisicion de equipos y maquinaria relacionados
a la actividad.

Compras o adquisiciones

Deben presentar documentacion

fuente con sus  respectivos
respaldos con cumplimiento de
especificaciones técnicas y legales
y estos deben se debe resguardar

por siete afos.

Seran  considerados  como

gastos no deducibles todo
registro que no posea respaldos

tributarios.

Con la presentacion de los debidos respaldos, se
evitara el aumento de valores en los no deducibles,

que para el periodo anterior fue de $12,500.

Realizar cierres contables

Debe presentar coherencia en la

Permite agilizar los tiempos respecto al cuadre de

N/A
mensualmente informacion tributaria fin de mes.
. ] ] ) Mitigar el riesgo de pago de multas, mora e
El Calendario tributario permite ) o o
. ) intereses por vencimiento de obligaciones
o ) ) estar mas pendiente de las fechas de ) ) ) ) ]
Obligaciones tributarias N/A tributarias, debido a que el periodo anterior fue de

las obligaciones ante los entes de

control pertenecientes al estado.

$ 281,21,
deducible.

convirtiéndose en un gasto no
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Realizacioén de
9 |presupuestosy

proyecciones tributarias.

Permitira realizar una estimacién de

los ingresos, costos y gastos.

N/A

Permite calcular la carga tributaria basado en
proyecciones y no forma empirica para la toma de

decisiones.

Realizado por: Yamasca, A., 2023

94




6.1.

CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Se concluy6 que la Corporacion Zhaigua & Lliquin Cia. Ltda. no cuenta con un plan
tributario, por ende, la ejecucion de procesos tributarios no genera informacion real y

confiable que permitan alcanzar los objetivos planteados.

La empresa no posee procedimientos especificos para la correcta aplicacion de procesos
tributarios que permita verificar el cumplimiento de las obligaciones tributarias

establecidas por ente regulador.

La constructora posee un riesgo elevado que afecta de manera significativa y directa a la
empresa, siendo asi el plan tributario una herramienta indispensable para controlar y

mitigar dichos riesgos identificados.

Se pudo verificar que el personal de la constructora no ejecuta un correcto analisis
tributario enfocado a las obligaciones, siendo asi un riesgo para la toma de decisiones

dentro de la empresa.

Finalmente, se desarroll6 un plan tributario enfocado a las falencias detectadas por
inexistencia de sustentos tributarios, desconocimiento contable por parte del personal, asi

mismao, por el inadecuado uso y mal manejo de la normativa tributaria.
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6.2.

Recomendaciones

Socializar el plan tributario dentro del area responsable del proceso contable y tributario
con la finalidad de manejar informacion real y veridica para una correcta toma de

decisiones.

Implementar la matriz denominada Funciones para el mantenimiento y control del Plan
Tributario, el cual se encuentra detallada por distintos parametros fundamentales para un

correcto desarrollo y cumplimiento de obligaciones establecidas a la empresa.

Aplicar las directrices planteadas en la matriz del Plan Tributario, con el fin de adquirir
beneficios y evitar sanciones fiscales que generen afectacién significativa en los costos

administrativos.

Implementar capacitaciones de manera constante a todo el personal involucrado a fin de
precautelar fiabilidad en la informacion presentada para un correcto analisis vy

cumplimiento de obligaciones tributarias.
Designar al personal responsable de socializar el Plan Tributario con los cambios e

implementaciones efectuadas constantemente por parte del sujeto activo a fin de ser una

guia que permita la correcta aplicacion de la normativa.
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ANEXOS

ANEXO A: RUC

Certificado
Registro Unico de Contribuyentes
Razéon Social Numero RUC
CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIM 0691784337001
CIALTDA,

Representante legal
« LLIQUIN CARRASCO LUIS GONZALO

Estado Régimen

ACTINO RIMPE - EMPFRENDEDOR

Fecha de registro Fecha de actualizacion  Inicio de actividades
041102021 181002022 20110/2021

Fecha de constitucién Reinicio de actividades Cese de actividades
2011002021 Mo registra Mo registra
Jurisdiccion Obligado a llevar contabilidad
ZONA 3 | CHIMBORAZO | RIOBAMBA, MO

Tipo Agente de retencidn Contribuyente especial
SOCIEDADES NO MO

Domicilio tributario

Ubicacion geografica

Provincia: CHIMBORAZO Cantén: RIOBAMBA Parroguia: LIZARZABURL
Direccion

Calle: AV DANIEL LEON B Interseccién: JACINTO GOMZALEZ Edificio: ABAMOR
Nomero de oficina: 301 Namero de piso: 2 Referencia: ALTOS DEL BAMCO DEL
PACIFICO

Medios de contacto
Teléfono domicilio: 032961048 Email: masalomeliguin@gmail.com

Actividades economicas

« M7T11025 - ACTIVIDADES DE DISERO DE INGEMIERIA ¥ CONSULTORIA DE INGENIERIA PARA

GESTION DE PROYECTOS RELACIONADOS CON LA CONSTRUCCION,
- F410010 - CONSTRUCCION DE TODO TIPO DE EDIFICIOS RESIDENCIALES: CASAS FAMILIARES
IMDIVIDUALES, EDIFICIOS MULTIFAMILIARES, IMCLUSO EDIFICIOS DE ALTURAS ELEVADAS,
VIVIENDAS PARA ANCIAMATOS, CASAS PARA BENEFICEMCIA, ORFANATOS, CARCELES,
CUARTELES, CONVENTOS, CASAS RELIGIOSAS. INCLUYE REMODELACION, RENOVACION O
REHABILITACION DE ESTRUCTURAS EXISTEMTES,

« LER1001 - COMPRA - VENTA, ALQUILER ¥ EXPLOTACION DE BIENES INMUEBLES PROFIOS O
ARRENDADOS, COMO: EDIFICIOS DE APARTAMEMNTOS Y VIVIEMDAS, EDIFICIOS HNO
RESIDENGIALES, INCLUSO SALAS DE EXPOSICIONES, INSTALACIONES PARA ALMACENAIE,
CENTROS COMERCIALES ¥ TERRENMOS; INCLUYE EL ALQUILER DE CASAS ¥ APARTAMENTOS
AMUEBLADDS O SIMN AMUEBLAR POR F'ERIOD-DS LARGOS, EN GENERAL POR MESES O POR
ARIOS,

12



Razdén Social Nimero RUC
CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN 0691784337001
CIALTDA.

« F410020 - CONSTRUCCION DE TODO TIPO DE EDIFICIOS NO RESIDEMCIALES: EDIFICIOS DE
FRODUCCION INDUSTRIAL, EJ. FABRICAS, TALLERES, PLANTAS DE EMSAMBLAJE, HOSPITALES,
ESCUELAS, EDIFICIOS DE OFICINAS, HOTELES, ALMACEMES, CENTROS COMERCIALES,
BODEGAS, RESTAURANTES, OBSERVATORIOS, IGLESIAS, MUSEOS, AEROPORTUARIOS,
PORTUARIOS Y EDMFICIOS DE ESTACIOMES DE BUSES, TROLEBUSES, TREMN, INCLUSO
ESTACIONAMIENTOS SUBTERRANEOS, DE INSTALACIONES DEPORTIVAS INTERIORES
TECHADAS ETCETERA. INCLUYE REMODELACION, RENOVACION O REHABILITACION DE
ESTRUCTURAS EXISTENTES

+ L661003 - PROMOCION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION (PROMOCION INMOBILIARLA) PARA
5U POSTERIOR EXPLOTACION, ES DECIR, PARA ALQUILAR ESPACID EN ESOS EDIFICIOS.

Establecimientos

Abiertos Cerrados

1 0

Obligaciones tributarias

+ ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO ¥ ADMINISTRADORES
= ANUAL

* ANEXO DE DVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - ADI

* 1021 - DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* ANEXD TRANSACCIONAL SIMPLIFICADD

* ANEXO RELACION DEPENDENCIA

+ 2021 - DECLARACION SEMESTRAL IVA

o Las obligaciones tributarias refllejadas en este documento an sujetas a cambios. Revise

pariddicamante sus obligaciones tributarias en www.sri.gob.

Numeros del RUC anteriores

Codgo de verficacion CATROR2022 002 562 378
Facha y hom de emisidn (Bl da mowiemione de X2 11589
Diresccidn 1P 186 415331

Yaldar de mdlficada: B presents carfificada ez waldo de conformidad a b establecdo &n la
Resalucion Ma. NACDGERQEC 1500000217, publicada en &l Tercer Suplemento del Regisro Ofical
452 ded 19 de marzo de 2015, por o qua no mouiers saio ni Sma por pate de B Adminisracion
Tbutaria, msma qus lo puads vanficar &n la pigna Fansaccional SR an linea yo an la aplicacdn
SR Mdwil

FF)

www.sri.gob.ec



ANEXO B: ENCUESTA

Encuesta Aplicada al Personal Contable Y Administrativo de la Corporacion Zhaigua Y

Lliguin Cia. Ltda.

Objetivo de la encoesta

Determinar el cumplimiento de la normativa vigente de la Corporacion Zhaigua¥ Lliquin Cia.

Ltda.

1.

i, El departamento contable v adminisirativo de la empresa tenia conocimientos
relacionados con la normativa tributaria?

sl

MNO

i Se aplicd de manera correcta el cumplimiento de las obligaciones de la normativa
tributaria vigente dentro del periodo 20227
s1

NO

i, El departamento contable socializo los cambios continuos de la normativa aplicada
por el SRI en el perwodo 20227

sl

NO

i, Considera que el departamento contable ¥ administrativo dominaba y efectuaba
correctamente la normativa v directrices tributarias?

s

NO

i, El departamento contable fue consciente de las responsabilidades de cumplimiento, a
fin de evitar contingencias con el manejo ributario?
s1

NO

&, El departamento contable identificaba que ingresos estaban gravados y exentos de [VA
dentro de la legislacion tributaria?

51

NO



12.

13,

& Considera que la empresa ejecutd de manera adecuada las disposiciones tributarias a
fin de evitar infracciones, sanciones vy delitos tributarios que establece la legislacion
tributaria del perodo?

51

NO

i, Se ejecutd odas las ohligaciones tributarias de la empresa en los periodos establecidos?
S

NO

i, Se ha presentado v cancelado de manera correcta v oportuna todas sus declaraciones de
impuestos, incluido obligaciones con ¢l municipio, superintendencia?
S1

NO

. i, Se consideraba correcto la elaboracion de declaraciones sustitutivas dentro del periodo

establecido?
51
NO

. {, Se establecio politicas de respaldo a los rubros ejecutados en proyectos, a través, de

contratos, documentos y comprobantes autorizados?
51
NO

&, Existia un manual de politicas v procesos direccionados al area contable y tnbutana que
permitan identificar los puntos vulnerables de la empresa?

sl

NO

J—

i Se realizo revisiones tributanas preventivas, con la finalidad de identificar puntos
vulnerables y tomar medidas de correccion preventivas?

s1

NO



14. ; Se dentificaron cudles fueron las vulnerabilidades tributarias que tuvo la empresa
dentro del periodo 20227
81
MO

15. ; La empresa poseia un plan tributario que permitiera la adquisicion de beneficios
tributarios?
81
NO



ANEXO C: CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

CUESTIONARIO DE CONTROL DE RIESGOS TRIBUTARIOS

Entidad: Corporacion Zhaigua &[LIiquin Cia. Ltda.

Ohjetivo:

Comprobar si los procesos estan sujetos acorde a la normativa y politicas tributarias,
mediante un cuestionario de control de nesgos para venficar la correcta aplicacion v
desempefio de actividades dentro de la empresa.

. RESPUESTAS
N7 CUESTIONARIC T NO OBSERVACIONES

(La  constructora posee un manual  de
L
procesos para el drea tributara?

JEl personal conoce todos los impuestos que
debe pagar el sector de la construccion?

]

;5e realiza revisiones tributarias preventivas
3 |para identificar puntos vulnerables v tomar
medidas de correccion preventivas?

'S¢ I C :
i5e ha implementado MNormas
4 |Intemmacionales de Informacion Financiera
para el mangjo contable v tributario?

;Las transacciones ejecutadas en la empresa
cumplen con el proceso de bancanzacion?

iLa empresa tiene identificado
vulnerabilidades tributarias?

;La empresa identifica con facilidad las
7 |infracciones, sanciones y delitos establecidos
por la legislacion tnbutana?

;Los ingresos y egresos que se reflejan en los
estados  financieros son  respaldados  por
contratos, comprobantes vy documentos
autorizados por la administracion?

i5¢ ha presentado vy pagado a tiempo todas
9 |las  declaraciones de  impuestos ¥
obhigaciones con ¢ muncip?

;La empresa ha realizado revisiones de no
tener transacciones vinculadas con empresas
fantasmas?

1

-

TOTAL




ANEXO D: CONSTITUCION DE LA EMPRESA

ESCRITURA PUBLICA No. 20210601009P01891
Factura No.: 001-001-000051707

NOTARIA NOVENA

CONSTITUCION DE LA COMPANIA
CORPORACION ZHAIGUA & LLIQUIN CIA.LTDA.

OTORGADA POR: ZHAIGUA SAMANIEGO JUAN CARLOS Y OTROS.

CAPITAL: USD 5000.0

Di 2 Copias

En la ciudad de RIOBAMBA, provincia de CHIMBORAZO el dia de hoy veinte y
ocho de Octubre del dos mil veinte y un | ante mi, DOCTOR WILLAN
ALEJANDRO HEREDIA CADENA, NOTARIA NOVENA del canton
RIOBAMBA, comparecen a constituir la compaiia CORPORACION ZHAIGUA
& LLIQUIN CIALTDA., ella seitor(a) ZHAIGUA SAMANIEGO JUAN
CARLOS, de nacionalidad ECUATORIANA, estado civil CASADO, con domicilio
en la ciudad de RIOBAMBA, por sus propios y personales derechos; el/la sefior(a)
LLIQUIN CARRASCO LUIS GONZALO, de nacionalidad ECUATORIANA,
estado civil DIVORCIADO, con domicilio en la ciudad de RIOBAMBA, por sus
propios y personales derechos. Los comparecientes son mayores de edad, habiles
segun derecho para contratar y obligarse, a quienes de conocer doy fe; en virtud de
que me han exhibido sus documentos de identificacién que en fotocopia
debidamente autenticada por mi se agregan, bien instruidos por mi elfla
Notario(a), en el objeto y resultados de esta escritura, que a celebrarla proceden,
libre y voluntariamente, de acuerdo a la minuta que me entregan, cuyo tenor es
como sigue: "SENOR(A) NOTARIO(A): En ¢l protocolo de escrituras piblicas a

su cargo, sirvase insertar una de constiwucion de Compafiia de Responsabilidad



reunién, En tales cinco dias no se contaran ni el de la convocatoria ni el de
realizacion de la junta. Los socios tienen la obligacion de comunicar al
representante legal la direccion de correo electronico en el que receptaran las
convocatorias. Es responsabilidad del administrador de la compafiia mantener el
registro de dichos correos. La convocatoria deberd cumplir con los requisitos
determinados, reglamentariamente, por la Superintendencia de Compaiiias, Valores
y Seguros. Es aplicable a estas compafiias lo previsto en el articulo 238 de esta Ley.
Los socios podrin renunciar a su derecho a asistir a una reunion determinada de la
junta general, mediante comunicacion fisica o digital enviada al representante legal
de la sociedad. Esta renuncia de asistencia, que podrd operar unicamente respecto
de una junta debidamente convocada, debera efectuarse de manera expresa. La
renuncia a asistir a una junta general de socios implica que las participaciones del
socio renunciante se computaran dentro de cudérum de instalacion y, salvo que el
socio renunciante exprese lo contrario de manera expresa, se entenderd que €l se
abstuvo de votar, Cuando el socio no hubiere consignado con antelacion suficiente
un correo electronico al admmistrador, se presumira que renuncia a su derecho a ser
convocado a juntas generales, sin que pueda alegarse nulidad de la resolucion de la
junta general por la falta de notificacion de la convocatoria. Articulo Octavo (8°).-
De la Junta Universal, de las facultades de la junta, del quérum de instalacion y del
quorum de decision, se estara a lo dispuesto en la Ley de Compatias. Articulo
Noveno (9°).- El Presidente y ¢l Gerente General ejerceran todas las atribuciones
previstas para los administradores en la Ley de Companias. Titulo Cuarto (1V).
Disolucién y liquidacion. Articulo Décimo ( 10°).- Norma general.- La compania
se disolvera y se liquidard conforme se establece en la Seccion Décimo Segunda
(X11) de la Ley de Compaiias. CUARTA.- CUADRO DE SUSCRIPCION Y
PAGO DEL CAPITAL SOCIAL.

Participsciones |
ZHAIGUA 4500 4500 4300.00 4500.00 000 0.00
SAMANIEGO

JUAN CARLOS

m&: Namerode | Capiral a.umlo.mm Capital pagade | Capital por
| userite numcrario especic




LLIOUIN 00 500 S00.00 0000 au0 0.00
CARRASCO

LUIS GONZALO
TOTALES 3000 5000 5000.00 5000 00 0.00 0.00

QUINTA.- NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES.- Para los periodos
sefialados en el articulo sexto (6°) del estatuto, se designan como Presidente de la
compailia al (o a la) sefor (0 seflora) ZHAIGUA SAMANIEGO JUAN CARLOS, y
como Gerente General de la misma al (o a la) seiior (o seflora) LLIQUIN
CARRASCO LUIS GONZALO, respectivamente. SEXTA.- Los comparecientes,
DECLARAMOS BAJO JURAMENTO sobre la veracidad y autenticidad de la
informacién proporcionada y de la documentacion de soporte presentada durante ¢l
proceso de constitucion de presente la compaiiia. SEPTIMA.- DECLARACION
JURADA DE LICITUD Y ORIGEN DE FONDOS.- Los comparecientes,
DECLARAMOS BAJO JURAMENTO, que los fondos y valores que se utilizan
para realizar las operaciones que dan lugar a la presente constitucion de compaiiia
provienen de actividades licitas. OCTAVA.- DECLARACION JURADA DE
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS.- Los comparecientes DECLARAMOS
BAJO JURAMENTO que hemos cumplido con la obtencién de los
correspondientes permisos y licencias, asi como de aquellos permisos de
funcionamiento, licencias y autorizaciones que en un futuro soliciten otras
instituciones y que sean necesarios para la operacion y funcionamiento de la
compaiiia. DISPOSICION TRANSITORIA.- Los contratantes bajo juramento
declaran que pagaran el capital social en los montos indicados en el cuadro de
suscripeion y pago del capital social una vez constituida la compafia, y el saldo
mnsoluto dentro del plazo fijado por la Ley de Compafiias.- Asimismo, los
contratantes declaran bajo juramento que los datos contenidos en ¢l presente
instrumento son ciertos y veraces en apego a la Ley y a la Constitucion.- En todo lo
no estipulado en este estatuto, se estard a lo dispuesto en la Ley de Compailias y
demds leyes afines. En caso de controversia entre los socios , 0 entre socios y
administradores de la compania, las partes podrén someterse al procedimiento de

Mediacion conforme lo establece la Ley de Arbitraje y Mediacion, ante el Centro de
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