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[bookmark: _Toc446344585]RESUMEN

El desarrollo del Sistema Informático SICONDC se realizó bajo el análisis del proceso Control Docente que lleva a cabo la Unidad Educativa Sucúa de la Ciudad de Sucúa de la Provincia de Morona Santiago, se realizó con el objetivo de identificar problemas que dificultan al departamento Administrativo llevar un control más eficiente.
El análisis se lo realizó mediante entrevistas a los principales actores que tiene que ver con el control docente de la unidad educativa, donde se pudo detectar los siguientes problemas: Inconsistencia de datos, pérdida de información, desorganización y lentitud en la entrega de reportes. Como conclusión, se determinó que el problema más relevante es la lentitud de entrega de reportes correspondientes al registro de los Avances Microcurriculares y el monitoreo de la planificación de cada asignatura. Por lo que se planteó desarrollar una Aplicación web que facilite y permita obtener reportes, en cortos periodos de tiempo. Para el Desarrollo de la aplicación web propuesta se decidió utilizar el Framework Symfony2, que es un completo framework Modelo Vista Controlador, que contiene un enorme conjunto de herramientas y utilidades, que permite la creación rápida de una aplicación web, sin descuidar ningún aspecto en la calidad de Software. Además, se plantea la utilización de un método ágil para la gestión de proyectos de desarrollo de software como lo es Craig Larman, método que se ajusta mejor a las necesidades de desarrollo de este tipo de Sistemas. El Sistema SICONDC contendrá los siguientes módulos: 
· Registro: Este módulo permitirá gestionar la información correspondiente a especialidades, cursos, asignaturas, paralelos y el horario de clases. 
· Docentes: Será el encargado de administrar la información de los docentes, asignar signaturas, registrar las planificaciones y registrar los avances microcurriculares. 
· Reportes: Es el encargado de generar los reportes en formato PDF. 
Y para concluir, el Sistema SICONDC se implementó en el Hosting del Ilustre Municipio del Cantón Sucúa, esperando ser utilizado por la Institución en este nuevo periodo académico.

Palabras Clave: <DESARROLLO>;<ANÁLISIS DEL PROCESO CONTROL DOCENTE>; <FRAMEWORK>;<SYMFONY2>;<CALIDAD DE SOFTWARE>;<CRAIG LARMAN>.




[bookmark: _Toc446344586]SUMARY

The developmen of the computer system SICONDC was implemented as part of the analysis of the Teacher Management process carried out by the Sucúa Education Unit in the City of Sucúa, Morona Santiago Province. The evaluation was conduced with the objetive of identifying problems that are barrier to the Administration department operating more efficiently.
The analysis was conduced through interviews with the key players involved in Teacher Management at the educational unit, by which it was posible to detect the following problems: Inconsistency of data, loss of information, disorganization and slow delivery of reports. As a conclution, it was determined that the most pressing problema was the slow delivery of reports corresponding to the registration of Micro-curriculum Advances and monitoring of subject planning. As result, the idea came about to develop a web application to facilitate and to obtain reports within a short time-period. In order to develop the proposed web application, it was decided to use the Framework Symfony2, which is a complete Model View Controller framework, and contains an enormous set of tolos and utilities that enables the rapid creation of a web application, without compromising on any aspect of Software quality. Furthermore, the use of an agile methos such as Craig Larman was proposed for the Project management of development software, a method that ensures the best fit for the development needs of such systems. The SICONDC system will contain the following modules:
· Registration: This module allows for the management of information corresponding to specialties, courses, subjects, parallels and class schedules.
· Teachers: This module will be responsible for managing teacher information, assignig subjects, registering plans and registering micro-curriculum advances.
· Reports: This module will be responsible for generating reports in PDF format.
To conclude, the SICONDC system was implemented in the Hosting of the Illustrious Sucúa Canton Municipality, ready to be used by the Institution in the upcoming new academic period.
[bookmark: _GoBack]

Keywords: <DEVELOPMENT>;<ANALYSIS OF THE TEACHER MANAGEMENT PROCESS>; <FRAMEWORK>; <SYMFONY 2>; <QUALITY OF SOFTWARE>;<CRAIG LARMAN>.
[bookmark: _Toc446344587]INTRODUCCIÓN 

Hoy en día existe un gran número de Unidades Educativas que desde sus inicios ha venido llevando a cabo el proceso control docente de forma manual mediante documentos escritos, pero esto no quiere decir que estos procesos realizados de forma manual tengan problemas significativos, sin embargo, esto puede causar una acumulación de trabajo al personal encargado de estos procesos.

Por otra parte, los avances tecnológicos que se han generado a través de la informática han causado un gran impacto social en las instituciones educativas; es por ello que muchas de estas, se han adaptado a los cambios y han visto la necesidad de automatizar sus procesos. 

Es por ello que este proyecto tiene como objetivo desarrollar e implementar una aplicación web, que permita optimizar el proceso control docente de la Unidad Educativa Sucúa de la provincia de Morona Santiago, el sistema se encargará de guarda la información del registro de las planificaciones del docente, el registro de los avances microcurriculares que se impartieron en clases y dar un seguimiento al cumplimiento de las planificaciones de estudio registradas por los docentes, optimizando los tiempos en la generación de reportes.

Para ello se utilizará el Framework Symfony 2, además de ser uno de los Frameworks más robustos que permite desarrollar proyectos de cualquier tamaño y tener características muy similares a los demás Frameworks para PHP, presentan un gran crecimiento y acogida entre los desarrolladores de aplicaciones web, permitiendo la creación rápida de dicha aplicación.




[bookmark: _Toc446344588]CAPÍTULO I

1. [bookmark: _Toc446344589]MARCO REFERENCIAL

En este capítulo se tratará sobre el marco referencial, en el que se encuentra de manera general los antecedentes, la justificación del proyecto de trabajo de titulación y los objetivos a alcanzar con el desarrollo de sistema.

1.1. [bookmark: _Toc446344590]Planteamiento del problema

1.1.1. [bookmark: _Toc446344591]Antecedentes
De acuerdo con la Ley de Educación y su Reglamento General, la educación del nivel medio comprende tres ciclos: básico, diversificado y de especialización. El ciclo diversificado procura la preparación interdisciplinaria que permite la integración del alumnado a las diversas manifestaciones del trabajo y la continuación de estudios en el ciclo post-bachillerato o en el nivel superior. El ciclo de especialización se realiza en los institutos técnicos y tecnológicos; y, está destinado a la capacitación de profesionales de nivel intermedio. 

Los objetivos de los ciclos básico y diversificado son:

· Facilitar una formación humanística, científica, técnica y laboral que permita al alumno desenvolverse en los campos individual, social y profesional.

· Promover la investigación y la experimentación que preparen al alumno para que contribuya eficientemente al desarrollo de las ciencias y la tecnología.

· Preparar profesionales de nivel medio que respondan a los requerimientos del desarrollo socioeconómico del país.

· Profundizar la preparación científica que habilite al alumno para que pueda continuar los estudios superiores.

El ciclo diversificado está conformado por:

· Carreras cortas post-ciclo básico, con uno o dos años de estudio.
· Bachillerato con tres años de estudio. 

De acuerdo con la ley de educación establecida, el acelerado crecimiento poblacional y la demanda estudiantil en el cantón Sucúa, surge la necesidad imperiosa de un establecimiento de educación media. En 1983 se inaugura la Unidad Educativa Sucúa y en el mismo año se crean las especialidades de Contabilidad y Mecánica Automotriz en el Ciclo diversificado. En 1988 se crea la sección nocturna y en 1995 la especialidad de Informática en la sección diurna.

La Unidad Educativa Sucúa desde su creación hasta presente fecha ha pasado 33 años de vida institucional prestando servicios a la juventud estudiosa del cantón Sucúa, en la actualidad cuentan con una población estudiantil de 758 estudiantes, 37 profesores, 9 administrativos, con una infraestructura e implementación tecnológica acorde a las exigencias de las especialidades que oferta (Administración de Sistemas, Electro Mecánica Automotriz y Contabilidad y Administración). 

Su visión y misión son:

VISIÓN
Convertirse en un centro educativo modelo y líder de la Educación Técnica de la provincia de Morona Santiago, generando competencias que permitan a sus egresados ser productivos, mejorar su nivel de vida y enfrentar los retos del futuro.

MISIÓN
Trabajar diariamente en la formación íntegra de sus estudiantes rescatando valores académicos, disciplinarios y axiológicos que les guíen hacia el liderazgo y excelencia profesional.

La unidad Educativa Sucúa lleva a cabo el proceso de Control Docente para mejorar las tareas de organización, gestión, seguimiento y control de las actividades de un Docente, con la finalidad de optimizar procesos en los campos académicos y administrativos del plantel. 

El Control Docente además de contribuir con la institución a mejorar sus labores, ayuda al docente a obtener un mejor desempeño en el cumplimiento de sus actividades académicas (ejecución de planes de estudio). 
1.1.2. [bookmark: _Toc446344592]Formulación del problema

La Unidad Educativa Sucúa desde sus inicios ha venido llevando a cabo el proceso “Control Docente” de forma manual, mediante la recopilación de documentos escritos, dando como resultado lo siguiente:

· Inconsistencia de datos.
· Pérdida de información.
· Desorganización.
· Lentitud en la entrega de reportes.
· Consumo de recursos innecesarios.

Uno de los problemas más relevantes de la Institución es la lentitud de la entrega de reportes, correspondientes al registro de los avances microcurriculares y el cumplimiento de la planificación de cada Asignatura, en la actualidad dicho proceso lo viene realizando el vicerrector de la institución. 

Toda la información requerida para realizar dichos reportes se encuentra en documentos físicos o también denominados leccionarios, por lo que la persona encargada debe buscar y revisar toda la información acerca de los avances microcurriculares registrados por los docentes y al mismo tiempo dar un monitoreo del cumplimiento de la planificación de cada Asignatura establecida previamente por el docente, provocando la acumulación de trabajo al personal encargado, lo que demanda un mayor esfuerzo y tiempo para la generación de los reportes.

1.1.3. [bookmark: _Toc446344593]Sistematización del problema

¿Cuáles son las causas que provocan la demora en el proceso de entrega de reportes?

¿Cuál es el proceso actual del Control Docente en la Unidad Educativa Sucúa?

¿El desarrollo de una aplicación web es una solución para resolver el Control Docente en la Unidad Educativa Sucúa?



1.2. [bookmark: _Toc446344594]Justificación

1.2.1. [bookmark: _Toc446344595]Justificación Teórica

La Unidad Educativa Sucúa ha venido llevando a cabo el proceso de Control Docente basándose en la Ley Orgánica de Educación, correspondiente a la planificación y supervisión que debe tener una entidad Educativa y las obligaciones que tiene un docente. 

A continuación, se detallará las leyes correspondientes a lo mencionado anteriormente:

Título III
ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA EDUCATIVO

Capítulo IV
PLANIFICACIÓN

Art. 36.- Los planes y programas educativos deben ser formulados científicamente de conformidad con las orientaciones de la política educativa y las necesidades del desarrollo de la realidad nacional, para lo cual deberá contar con la participación de los sectores que conforman la acción educativa, con sujeción al Reglamento.

Capítulo VI
SUPERVISIÓN EDUCATIVA

Art. 38.- La supervisión es una función especializada encargada de velar por el cumplimiento de los fines y de las normas de educación y de promover el mejoramiento de la enseñanza y del desarrollo de las comunidades, mediante una acción sistemática y permanente.

Título II
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
Capítulo IV
OBLIGACIONES DE LAS Y LOS DOCENTES

a. Cumplir con las disposiciones de la Constitución de la República, la Ley y sus reglamentos inherentes a la educación.

b. Ser actores fundamentales en una educación pertinente, de calidad y calidez con las y los estudiantes a su cargo.

c. Laborar durante la jornada completa de acuerdo con la Constitución de la República, la Ley y sus Reglamentos.

d. Elaborar su planificación académica y presentarla oportunamente a las autoridades de la institución educativa y a sus estudiantes.

e. Ser evaluados íntegra y permanentemente de acuerdo con la Constitución de la República, la Ley y sus Reglamentos.

f. Dar apoyo y seguimiento pedagógico a las y los estudiantes, para superar el rezago y dificultades en los aprendizajes y en el desarrollo de competencias, capacidades, habilidades y destrezas.

g. Procurar una formación académica continua y permanente a lo largo de su vida, aprovechando las oportunidades de desarrollo profesional existentes.

Por otra parte, los avances tecnológicos que se han generado a través de la informática han causado un gran impacto social en las instituciones educativas; es por ello que muchas de estas, se han adaptado a los cambios y han visto la necesidad de automatizar sus procesos. 

El manejo de un sistema de control docente es importante para los planes de cualquier institución educativa, actualmente representan el medio eficaz para agilizar los procedimientos que en ella se desarrollan. La aplicación web para el “Control Docente”, es una solución integral que permite a la institución optimizar sus operaciones, con la finalidad de simplificar procesos para su mejor labor dentro del plantel, cubriendo las necesidades de información académica y administrativa. Su principal objetivo es centralizar y automatizar el proceso del Control Docente.

Para el desarrollo de la aplicación web propuesta se utilizará el framework Symfony2, además de ser uno de los Frameworks más robustos que permite desarrollar proyectos de cualquier tamaño y tener características muy similares a los demás Frameworks para PHP, presentan un gran crecimiento y acogida entre los desarrolladores de aplicaciones web, permitiendo la creación rápida de dicha aplicación. Además, se plantea la utilización de un método ágil para la gestión de proyectos de desarrollo de software como lo es Craig Larman.
1.2.2. [bookmark: _Toc446344596]Justificación Aplicativa
Se automatizará el proceso “CONTROL DOCENTE” de la Unidad Educativa Sucúa, mediante el desarrollo e implementación de una aplicación web, la misma que contará con los siguientes módulos:
[bookmark: _Toc446344597]     Tabla 1-1: Módulos del Sistema Control Docente.
      Fuente: Jhonatan Mejía
	MÓDULO
	DESCRIPCIÓN

	

Administrativo y Seguridad
	El sistema incluirá un módulo administrativo que se encargará de todas las personalizaciones del sistema de acuerdo a la necesidad del centro educativo, mientras que el módulo de seguridad permitirá el manejo de usuario, perfiles y roles para garantizar el acceso, seguridad y veracidad de toda la información del sistema.

	



Registro
	Este módulo permitirá registrar, modificar y eliminar la información correspondiente a:
· Especialidades
· Cursos
· Asignaturas
· Paralelos 
· Horario de Clases

	



Docentes
	Este módulo será el encargado de: 
· Manipulación de la información relacionada a los docentes y sus perfiles (ingreso, modificación y eliminación).
· Registrar la planificación de cada Asignatura.
· Asignar o quitar una Asignatura.
· Registrar los Avances Microcurriculares.
· Cambiar la contraseña de acceso al Sistema.

	
Reportes
	Es el encargado de generar los reportes correspondientes: 
· Avances Microcurriculares registrado por los Docentes.
· El cumplimiento de la planificación de cada Asignatura.



A continuación, se describirá las funciones que desempeñarán cada tipo usuario, que manejará la aplicación web propuesta:

Administrador. - Se encargará del módulo de Administración y Seguridad del Sistema.

Secretaria. - Será la encargada del módulo de registro, además cabe recalcar que la malla curricular académica de la Institución es la misma malla curricular nacional que está ya definida por la ley de educación para las Instituciones de educación intermedia. Por lo que al momento que se dé un cambio en la malla curricular, la secretaria deberá realizar los cambios pertinentes.

Vicerrector. - Se encargará de las siguientes tareas específicas que son:

· Registrar al inicio de cada periodo académico el horario de clases.
· Asignar o quitar una Asignatura a un docente.
· Registrar un avance microcurricular, en el caso de que este no haya sido registrado.
· Emitir reportes de los avances microcurriculares y el cumplimiento de la planificación de cada asignatura.

Docente. - Será el encargado de:

· Registrar al inicio de cada periodo académico la planificación de cada asignatura.
· Registrar los avances microcurriculares correspondientes a su horario de clases.
· Modificar sus avances microcurriculares el mismo día que estos fueron registrados. 
· Podrá cambiar su contraseña de acceso al sistema.

Dando como resultado la obtención de una aplicación web que permitirá optimizar los siguientes procesos:

· Registro manual de los avances microcurriculares.
· Seguimiento de la planificación de cada asignatura realizada por los docentes.
· Generación de reportes de los avances microcurriculares y del monitoreo de la planificación de cada asignatura.

Y las ventajas de su implementación serán:

· Integridad de datos.
· Menor consumo de tiempos en los Procesos del Control Docente.
· Mayor control y seguridad de la información de los avances microcurriculares.
· Seguimiento eficiente de la planificación de cada Asignatura.
· Obtención de reportes que ayudarán al personal Administrativo a mejorar la toma de decisiones.
 Objetivos

1.2.3. [bookmark: _Toc446344598]Objetivo general

Diseñar una aplicación web del “CONTROL DOCENTE” en la Unidad Educativa Sucúa, para optimizar el tiempo de entrega de los reportes de Avances Microcurriculares y monitoreo de la planificación de las Asignaturas.
1.2.4. [bookmark: _Toc446344599]Objetivos específicos

· Evaluar la situación actual del proceso Control Docente en la Unidad Educativa Sucúa, determinando las causas que provocan la demora de la entrega de reportes.

· Determinar el proceso actual del Control Docente.

· Desarrollar una aplicación web utilizando el método de Craig Larman para automatizar el proceso “Control Docente”.

1.3. [bookmark: _Toc446344600]Métodos y Técnicas 

1.3.1. [bookmark: _Toc446344601]Métodos

Se aplicará el método científico porque existe un problema en el proceso del Control Docente al momento de generar y entregar los reportes correspondientes al registro de los avances microcurriculares y el cumplimiento de la planificación de una asignatura. Problema que se puede solucionar con el desarrollo de una aplicación web. Para demostrar la incidencia del problema se realizará un levantamiento de la información mediante entrevistas al personal involucrado en este proceso para luego analizar, interpretar y difundir esos resultados.
1.3.2. [bookmark: _Toc446344602]Técnicas
Se obtendrá información mediante las siguientes técnicas.

· Información de Internet: Página Oficial de la Educación de calidad del Ecuador.
· Leyes o reglamentos de la Ley Orgánica de Educación del Ecuador.
· Entrevistas con el personal involucrado en el proceso del Control Docente de la Unidad Educativa Sucúa.


[bookmark: _Toc446344603]CAPÍTULO II

2. [bookmark: _Toc446344604]MARCO TEÓRICO

Al iniciar una investigación siempre se encontrarán términos que son poco habituales en el lenguaje común que se utiliza diariamente, pero son de gran importancia ya que son utilizados frecuentemente en el área del saber que se investiga, de manera que el objetivo de este capítulo es definir conceptos de términos importantes que se utilizarán durante la investigación, y de esta manera lograr despejar posibles dudas y entender el por qué se utilizaron estos términos.

2.1. [bookmark: _Toc446344605]Proceso control docente

2.1.1. [bookmark: _Toc446344606]Introducción
La Unidad Educativa Sucúa en la actualidad lleva a cabo el proceso control docente, con el fin de mejorar las tareas de organización, gestión, seguimiento y control de las actividades de un docente. Proceso que se lo realiza de la siguiente manera:

La Institución realiza el pedido de nuevos leccionarios (ver Anexo C – Sección 1), que serán utilizados durante un periodo académico, mientras que el docente en cada nuevo inicio de clases elabora la planificación de cada asignatura que le corresponda y es entregada al vicerrector, planificación que le permitirá al vicerrector dar un seguimiento del cumplimiento de dicha planificación.

El conserje es el encargado de llevar los leccionarios a sus respectivos cursos antes de iniciar las clases, para que los docentes puedan ingresar sus registros. Al concluir con el dictado de su catedra el docente registra el avance microcurricular en el leccionario (ver Anexo C – Sección 2), ingresando los datos (hora, bloque, destreza, fecha actual, observación y firma) correspondientes al dictado que impartió en clases. Al terminar la jornada académica el conserje se encarga de llevar todos los leccionarios a la oficina del vicerrector, para que estos puedan ser revisados.


El vicerrector revisa y analiza toda la información correspondiente a los avances microcurriculares que se encuentran registrados en los leccionarios y a su vez lleva a cabo un seguimiento del cumplimiento de la planificación de una determinada asignatura, proceso que le permite realizar los respectivos reportes correspondientes al registro de los avances microcurriculares y el monitoreo del cumplimiento de la planificación docente, dicho proceso le toma entre una a dos horas realizarlo. Una vez terminado con la elaboración de los reportes, estos son entregados al rector de la institución para que previamente sean revisados y a su vez tome decisiones.

2.1.2. [bookmark: _Toc446344607]Actores Involucrados en el Proceso
Las personas involucradas en el Proceso “Control Docente” de la Unidad Educativa Sucúa son:
· Rector: Lic. Ávila Coronel Silvio Cayetano
· Vicerrector: Lic. Gutiérrez Jara Saúl Emigdio
· Secretaria: Lic. Gutiérrez Vintimilla Mayra Alexandra
· Docentes:

[bookmark: _Toc446344608]Tabla 1-2: Lista de Docentes de la Unidad Educativa Sucúa.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Lic. Almache Santos Blanca Fabiola

Lic. Andrade Lituma Dayana Mercedes

Bach. Arboleda Villavicencio Eustaquio

Ing. Arias Cárdenas Rómulo Oswaldo

Lic. Astudillo Saquinaula Flavio Florencio

Lic. Auquilla Belema Segundo Washington

Lic. Cabeza Cirino Alexandra Elizabeth

Lic. Collaguazo Naranjo Washington
Téc. Córdova Córdova Luis Alonso

Lic. Gómez Espinoza Edwin Diego

Lic. González Arévalo María Filomena

Lic. Idrovo Coronel Mercy Eliana

Lic. Jara Flores Eliana del Rocío

Ing. Jiménez Amores Patricia Susana

Lic. López Capa Carmen Maribel

Lic. Luzuriaga Alvares Carmita María
	Téc. Marín Ruiz María Georgina

Bach. Minga Patiño Patricio Alejandro

Téc. Montoya Gómez Cesar Eduardo

Lic. Peralta Idrovo Piedad Cecilia

Lic. Pérez Casilla Marco Patricio

Lic. Rivadeneira Gallardo Lorena

Bach. Salazar Enríquez Ana Lucia

Lic. Torres Sonia Estela
Tlga. Vega López Narcisa Blanca

Lic. Vintimilla López Ligia Marianita

Ing. Vargas Romo Verónica Cristina

Ing. Contento Chamba Jenny Liliana

Erazo Sarmiento Miguel Antonio

Ing. Ávila López Gloria María

Bach. Jaramillo Villa Danny Fabricio

Ing. Tigre Gómez Marco Antonio



2.1.3. [bookmark: _Toc446344609]Funciones de cada actor
A continuación, se describen las funciones de cada actor involucrado en el proceso control docente.

Docentes: Son los encargados de registrar sus avances microcurriculares correspondiente a su horario de clases y elaborar la planificación de cada asignatura que se le fue asignada.

Secretaria: Es la encargada de registrar y modificar: especialidades, asignaturas, paralelos y cursos, siempre y cuando el rector o vicerrector de la institución le dé la autorización para realizar este proceso.

Vicerrector: Es el encargado de:

· Crear el horario de Clases.
· Asignar o quitar una asignatura a un docente.
· Generar reportes de los avances microcurriculares registrados en el leccionario por los docentes.
· Dar un seguimiento de los planes de estudio de cada docente.

Rector: Se encarga de revisar los reportes generado por el vicerrector para tomar decisiones correspondientes al proceso control docente.

2.1.4. [bookmark: _Toc446344610]Ley Orgánica de Educación

Título III
ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA EDUCATIVO

Capítulo IV
PLANIFICACIÓN

Art. 36.- Los planes y programas educativos deben ser formulados científicamente de conformidad con las orientaciones de la política educativa y las necesidades del desarrollo de la realidad nacional, para lo cual deberá contar con la participación de los sectores que conforman la acción educativa, con sujeción al Reglamento.

Capítulo VI
SUPERVISIÓN EDUCATIVA

Art. 38.- La supervisión es una función especializada encargada de velar por el cumplimiento de los fines y de las normas de educación y de promover el mejoramiento de la enseñanza y del desarrollo de las comunidades, mediante una acción sistemática y permanente. 

Art. 39.- La supervisión, siendo principalmente un servicio de asesoramiento profesional y de control, tomará además en cuenta las opiniones de la comunidad, a fin de que el proceso educativo se desenvuelva en función de las necesidades de las mismas. 

Art. 40.- Para el desempeño del cargo de supervisor es indispensable poseer preparación especializada, residir por lo menos en los días laborables en el área del lugar de trabajo que le ha sido asignada, además de reunir los requisitos que determina el reglamento.





Título Quinto
PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

Capítulo II
DE LA INVESTIGACIÓN PEDAGÓGICA, FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTES

Art. 58.- La investigación pedagógica, la formación, la capacitación y el mejoramiento docentes son funciones permanentes del Ministerio de Educación destinadas a lograr la actualización del Magisterio para asegurar un eficiente desempeño en el cumplimiento de los fines de la educación nacional. 
Título II
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Capítulo IV
OBLIGACIONES DE LAS Y LOS DOCENTES

a. Cumplir con las disposiciones de la Constitución de la República, la Ley y sus reglamentos inherentes a la educación.

b. Ser actores fundamentales en una educación pertinente, de calidad y calidez con las y los estudiantes a su cargo.

c. Laborar durante la jornada completa de acuerdo con la Constitución de la República, la Ley y sus Reglamentos.

d. Elaborar su planificación académica y presentarla oportunamente a las autoridades de la institución educativa y a sus estudiantes.

e. Ser evaluados íntegra y permanentemente de acuerdo con la Constitución de la República, la Ley y sus Reglamentos.

f. Dar apoyo y seguimiento pedagógico a las y los estudiantes, para superar el rezago y dificultades en los aprendizajes y en el desarrollo de competencias, capacidades, habilidades y destrezas.

g. Procurar una formación académica continua y permanente a lo largo de su vida, aprovechando las oportunidades de desarrollo profesional existentes.

2.1.5. [bookmark: _Toc446344611]Herramientas utilizadas para el desarrollo de la Aplicación.
PHP: Es un lenguaje de programación de uso general de código del lado del servidor originalmente diseñado para el desarrollo web de contenido dinámico. El código es interpretado por un servidor web con un módulo de procesador de PHP que genera la página Web resultante. Se considera uno de los lenguajes más flexibles, potentes y de alto rendimiento conocidos hasta el día de hoy. Fue creado originalmente por Rasmus Lerdorf en 1995. Actualmente el lenguaje sigue siendo desarrollado con nuevas funciones por el grupo PHP (Vázquez Mariño C., 2008, pp. 9).
[image: http://www.unixstickers.com/image/cache/data/stickers/php/php.sh-600x600.png]

¿QUÉ ES UN FRAMEWORK?
Un framework simplifica el desarrollo de las aplicaciones, ya que automatiza muchos de los patrones utilizados para resolver las tareas comunes. Además, un framework proporciona estructura al código fuente, forzando al desarrollador a crear código más legible y más fácil de mantener. Por último, un framework facilita la programación de aplicaciones, ya que encapsula operaciones complejas en instrucciones sencillas.

SYMFONY 2: Symfony es un completo framework diseñado para optimizar, gracias a sus características, el desarrollo de las aplicaciones web. Para empezar, separa la lógica de negocio, la lógica de servidor y la presentación de la aplicación web. Proporciona varias herramientas y clases encaminadas a reducir el tiempo de desarrollo de una aplicación web compleja. Además, automatiza las tareas más comunes, permitiendo al desarrollador dedicarse por completo a los aspectos específicos de cada aplicación (Eguiluz, J., 2012, pp. 17-38).
Symfony está desarrollado completamente con PHP y ha sido probado con éxito en sitios como Yahoo!, delicious, DailyMotion y muchos otros sitios web de primer nivel. Symfony es compatible con la mayoría de gestores de bases de datos, como MySQL, PostgreSQL, Oracle y SQL Server de Microsoft. Se puede ejecutar tanto en plataformas *nix (Unix, Linux, etc.) como en plataformas Windows.
Sus principales características son:
· Fácil de instalar y configurar en la mayoría de plataformas.

· Independiente del sistema gestor de bases de datos.

· Sencillo de usar en la mayoría de casos, pero lo suficientemente flexible como para adaptarse a los casos más complejos.

· Sigue la mayoría de mejores prácticas y patrones de diseño para la web.

· Preparado para aplicaciones empresariales y adaptable a las políticas y arquitecturas propias de cada empresa, además de ser lo suficientemente estable como para desarrollar aplicaciones a largo plazo.

· Código fácil de leer que incluye comentarios de phpDocumentor y que permite un mantenimiento muy sencillo.

· Fácil de extender, lo que permite su integración con librerías desarrolladas por terceros.

Symfony automatiza la mayoría de elementos comunes de los proyectos web, como por ejemplo:

· La capa de internacionalización que incluye Symfony permite la traducción de los datos y de la interfaz, así como la adaptación local de los contenidos.

· La capa de presentación utiliza plantillas y layouts que pueden ser creados por diseñadores HTML sin ningún tipo de conocimiento del framework.

· Los formularios incluyen validación automatizada y relleno automático de datos "repopulation"), lo que asegura la obtención de datos correctos y mejora la experiencia de usuario.

· Los datos incluyen mecanismos de escape que permiten una mejor protección contra los ataques producidos por datos corruptos.

· La gestión de la caché reduce el ancho de banda utilizado y la carga del servidor.

· La autenticación y la gestión de credenciales simplifican la creación de secciones restringidas y la gestión de la seguridad de usuario.

· El sistema de enrutamiento y las URL limpias permiten considerar a las direcciones de las páginas como parte de la interfaz, además de estar optimizadas para los buscadores.

· Los listados son más fáciles de utilizar debido a la paginación automatizada, el filtrado y la ordenación de datos. 

¿Quién desarrolló Symfony y por qué motivo?
La primera versión de Symfony fue publicada en octubre de 2005 por Fabien Potencier, fundador del proyecto y coautor de este libro. Fabien es el presidente de Sensio (http://www.sensio.com/), una empresa francesa de desarrollo de aplicaciones web conocida por sus innovaciones en este campo.
En el año 2003, Fabien realizó una investigación sobre las herramientas de software libre disponibles para el desarrollo de aplicaciones web con PHP. Fabien llegó a la conclusión de que no existía ninguna herramienta con esas características. Después del lanzamiento de la versión 5 de PHP, decidió que las herramientas disponibles habían alcanzado un grado de madurez suficiente como para integrarlas en un framework completo. Fabien empleó un año entero para desarrollar el núcleo de Symfony, basando su trabajo en el framework Mojavi (que también era un framework que seguía el funcionamiento MVC), en la herramienta Propel para el mapeo de objetos a bases de datos (conocido como ORM, de "object-relational mapping") y en los helpers empleados por Ruby on Rails en sus plantillas.
Fabien desarrolló originalmente Symfony para utilizarlo en los proyectos de Sensio, ya que disponer de un framework efectivo es la mejor ayuda para el desarrollo eficiente y rápido de las aplicaciones. Además, el desarrollo web se hace más intuitivo y las aplicaciones resultantes son más robustas y más fáciles de mantener. El framework se utilizó por primera vez en el desarrollo de un sitio de comercio electrónico para un vendedor de lencería y posteriormente se utilizó en otros proyectos.
Después de utilizar Symfony en algunos proyectos, Fabien decidió publicarlo bajo una licencia de software libre. Sus razones para liberar el proyecto fueron para donar su trabajo a la comunidad, aprovechar la respuesta de los usuarios, mostrar la experiencia de Sensio y porque considera que es divertido hacerlo.
Además, Symfony integra lo que es:

El patrón MVC: Symfony está basado en un patrón clásico del diseño web conocido como arquitectura Modelo Vista Controlador, que está formado por tres niveles:
· El Modelo representa la información con la que trabaja la aplicación, es decir, su lógica de negocio.
· La Vista transforma el modelo en una página web que permite al usuario interactuar con ella.
· El Controlador se encarga de procesar las interacciones del usuario y realiza los cambios apropiados en el modelo o en la vista.

 La arquitectura MVC separa la lógica de negocio (el modelo) y la presentación (la vista) por lo que se consigue un mantenimiento más sencillo de las aplicaciones. Si por ejemplo una misma aplicación debe ejecutarse tanto en un navegador estándar como en un navegador de un dispositivo móvil, solamente es necesario crear una vista nueva para cada dispositivo; manteniendo el controlador y el modelo original. El controlador se encarga de aislar al modelo y a la vista de los detalles del protocolo utilizado para las peticiones (HTTP, consola de comandos, email, etc.). El modelo se encarga de la abstracción de la lógica relacionada con los datos, haciendo que la vista y las acciones sean independientes de, por ejemplo, el tipo de gestor de bases de datos utilizado por la aplicación.

ORM: Las bases de datos siguen una estructura relacional, mientras que PHP y Symfony son orientados a objetos. Por este motivo, para acceder a la base de datos como si fuera orientada a objetos, es necesario una interfaz que traduzca la lógica de los objetos a la lógica relacional. 
Esta interfaz se denomina "mapeo de objetos a bases de datos" (ORM, de sus siglas en inglés "object-relational mapping"). 
Un ORM consiste en una serie de objetos que permiten acceder a los datos y que contienen en su interior cierta lógica de negocio. Una de las ventajas de utilizar estas capas de abstracción de objetos/relacional es que evita utilizar una sintaxis específica de un sistema de bases de datos concreto. Esta capa transforma automáticamente las llamadas a los objetos en consultas SQL optimizadas para el sistema gestor de bases de datos que se está utilizando en cada momento. De esta forma, es muy sencillo cambiar a otro sistema de bases de datos completamente diferente en mitad del desarrollo de un proyecto.
Symfony soporta los dos ORM libres más populares de PHP: Propel y Doctrine. Symfony se integra perfectamente con los dos. Lo único que debes hacer es elegir o Propel o Doctrine al crear un nuevo proyecto Symfony.

Motor de Plantillas: Twig es un gestor de plantillas orientado a facilitar la labor de diseño. La potencia reside sobretodo en la posibilidad de crear plantillas que heredan de otras, de forma que podemos ir “rellenando” huecos de una plantilla padre.

Gestionando dependencias con Composer: Que permite olvidarnos de descargar las librerías que queremos utilizar y almacenarlas dentro de nuestro proyecto base, sino que a través de un archivo de configuración declaramos cuales son las librerías que nuestro proyecto necesita para funcionar y estas se descargarán y serán administradas por Composer.

Sistema de routing: Cada ruta definida en nuestra aplicación, se asocia con un controlador. De esta forma cuando el cliente introduce una dirección que apunta hacia nuestro sitio, se ejecutará en nuestro servidor el controlador asociado a esa ruta.
[image: http://symfony.com/logos/symfony_black_01.png?v=4]

MYSQL 5.6.24: Es un sistema de base de datos basado en el modelo relacional, multihilo y multiusuario. Que significa que el sistema distribuye automáticamente las tareas a realizar entre los procesadores disponibles, mejorando el rendimiento (Gilfillan Ian, 2003, pp. 40-41).

Por qué utilizar MySQL:

· Es código abierto.
· Su uso está muy extendido.
· Es muy fácil de aprender y utilizar, al ser muy intuitivo. 
· Funciona muy bien junto con PHP, lo que permite crean páginas web dinámicas con facilidad.



Operaciones básicas con MySQL

· Crear bases de datos
· Crear usuarios, grupos de usuarios y contraseñas.
· Crear y modificar tablas
· Eliminar tablas
· Cargar datos
· Añadir y modificar registros en las tablas
· Consultar y actualizar los registros
· Eliminar registros
· Hacer consultas conjuntas a varias tablas en modo vista
· Operaciones de agrupación, orden, comparación, etc.
· Operaciones avanzadas, como programación de triggers, procesos almacenados, etc.

[image: http://4.bp.blogspot.com/-LYOQ8a9RJ0U/VLEbqZWnJgI/AAAAAAAAAbw/suMay64o-H8/s1600/MySQL-logo.png]

NETBEANS 7.4: Es un entorno de desarrollo integrado libre, principalmente utilizado para la programación Java, aunque existe una gran cantidad de módulos para extenderlo. NetBeans es un producto libre y gratuito, sin restricciones de uso (Gómez Jiménez E., 2012, pp. 1-4).

[image: http://www.redeszone.net/app/uploads/netbeans_logo.png]


Servidor Web: Es un programa especialmente diseñado para transferir datos de hipertexto, es decir, páginas web con todos sus elementos.

Apache 2.4.12: Es un servidor web HTTP de código abierto para la creación de páginas y servicios web. Es un servidor multiplataforma, gratuito, muy robusto y que destaca por su seguridad y rendimiento (Mohammed J. Kabir, 2003, pp. 39-41).

[image: Apache Server]


STARUML: Es una herramienta de licencia gratuita para el modelamiento de software, basándose en los estándares UML y DMA. Es Muy fácil de usar, debido a la simplicidad y rápida percepción de sus objetos, funciones y características, permitiéndonos crear:

· Diagrama de casos de uso
· Diagrama de clase
· Diagrama de secuencia
· Diagrama de colaboración.
· Diagrama de estados
· Diagrama de actividad.
· Diagrama de componentes
· Diagrama de despliegue.
· Diagrama de composición estructural.

[image: http://freeanalogs.ru/descImage/logo.jpg]







[bookmark: _Toc446344612]CAPÍTULO III

3. [bookmark: _Toc446344613]DESARROLLO DEL SISTEMA “CONTROL DOCENTE” PARA LA UNIDAD EDUCATIVA SUCÚA

3.1. [bookmark: _Toc446344614]MÉTODO DE CRAIG LARMAN 

Se considera que es un método y no una metodología, pues es una versión reducida del modelo de procesos descrito en Rational Unified Process (RUP). En este método existe un solo ciclo a seguir, el cual es iterativo, incremental y dirigido por casos de uso. Además, este método se ajusta mejor a las necesidades del desarrollo de este tipo de Sistema.

El método de Craig Larman propone las siguientes fases:

· Fase de planificación y especificación de requisitos
· Definir los requisitos
· Registrar Términos en el Glosario
· Definir los Casos de Uso
· Definir el Modelo Conceptual
· Definir la Arquitectura del Sistema

· Fase de construcción
· Análisis
· Diseño
· Implementación
· Pruebas

· Fase instalación




3.2. [bookmark: _Toc446344615]Fase de planificación y especificación de requisitos

La presente planificación y especificación de requisitos del sistema a construir, surge para ser un conjunto de información necesaria que ayuda a los desarrolladores del software a analizar y entender todos los requisitos y requerimientos que nuestro cliente desea, de la misma forma como este constituye un informe útil para que el cliente del producto final describa lo que el realmente desea obtener, y de esta manera lograr tener un documento necesario cuya información en el futuro servirá para el desarrollo del software, es decir en la codificación correcta del mismo. Las definiciones de los términos utilizados en esta fase están conforme a las definiciones proporcionadas en la IEEE STD 830.

3.2.1. [bookmark: _Toc446344616]Ámbito 
Nombre del producto: Sistema Control Docente (SICOND).

Significado: Sistema de gestión de los planes de estudios de todos los docentes de la Unidad Educativa Sucúa. El Sistema Control Docente automatizará los procesos (registro de los avances microcurriculares, monitoreo del cumplimiento de la planificación de una asignatura y la emisión de reportes) que el personal encargado lo realizaban manualmente, el sistema será capaz de almacenar y administrar la información, emitir reportes tanto para los docentes como también para la parte administrativa, dando como resultado un control eficiente a los planes de estudio del docente.

3.2.2. [bookmark: _Toc446344617]Referencias

Información recabada por parte del Desarrollador a los diferentes departamentos (Dirección, Inspección General, Sala de Docentes, Secretaria) y estatutos de la Institución.

[bookmark: _Toc446344618]                                Tabla 1-3: Referencia.
                                Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Título del Documento
	Referencia

	Standard IEEE 830
	IEEE





3.2.3. [bookmark: _Toc446344619]Descripción General 

[bookmark: _Toc445191236][bookmark: _Toc446344620]Perspectiva del Producto 

El sistema SICONDC tiene una interfaz interactiva y es muy fácil de utilizar. Además, otorga un módulo administrativo (administrador), módulo para los usuarios (docentes, secretarias, vicerrector), ayudando a que no exista confusión en los usuarios al momento de utilizar el software.

[bookmark: _Toc445191237][bookmark: _Toc446344621]Funciones del Sistema SICONDC

A continuación, se detallan las funciones básicas y sus funciones específicas para una mejor comprensión de los requerimientos del sistema.

· Autentificación de usuarios
Para poder utilizar el sistema los usuarios deberán autentificarse, ingresando su Nick y Contraseña.

· Gestión de cuentas de usuario
El Sistema Control Docente permitirá crear nuevas cuentas de usuario para que puedan acceder al Sistema, también permitirá modificar y eliminar dichas cuentas.

· Gestión de Periodos Académicos
Al inicio de cada periodo académico el Administrador deberá habilitar un nuevo periodo académico, para que el Sistema funcione correctamente y los demás usuarios puedan realizar sus funciones.

· Gestión de Especialidades
El Sistema permitirá Crear, Modificar y Eliminar los registros correspondientes a las especialidades que oferta la Unidad Educativa Sucúa.

· Gestión de Asignaturas
El Sistema permitirá Crear, Modificar y Eliminar los registros correspondientes a las Asignaturas de la Malla Curricular Académica establecida por la Ley Orgánica de Educación.
· Gestión de Paralelos
El Sistema permitirá Crear, Modificar y Eliminar los registros correspondientes a los paralelos de un determinado curso.

· Gestión de Cursos
El Sistema permitirá Crear, Modificar y Eliminar los registros correspondientes a los cursos que estén disponibles en la Institución. 

· Agregar una Asignatura a un Docente
En el caso de que existan Asignaturas no asignadas, el sistema permitirá asignar la asignatura a un determinado docente.

· Retirar una Asignatura a un Docente
El sistema permitirá quitar asignaturas a un determinado docente, solo en el caso que este haya renunciado o se le agregaron asignaturas incorrectas.

· Definir el Horario de Clases
Al inicio de cada periodo académico el vicerrector deberá definir el horario de clases de un determinado docente, para posteriormente el sistema pueda controlar el registro de los avances microcurriculares por parte de los docentes.

· Gestión de la Planificación de cada Asignatura
Los Docentes al inicio de cada periodo académico deberán registrar su planificación de estudio de cada Asignatura que se le fue asignada, para que el sistema pueda generar los reportes del cumplimiento de dicha planificación.

· Registrar un Avance Microcurricular
El Sistema almacenará la información de los avances microcurriculares, que registren los docentes según su horario de clases.

· Modificar un Avance Microcurricular
En el caso de que un determinado docente, se haya equivocado en algún cuadro de texto correspondiente al avance microcurricular, El sistema le permitirá acceder al registro para proceder a modificarlo. Este proceso lo podrá realizar solo en el día que fue registrado dicho avance.

· Registrar un Avance Microcurricular Atrasado
En el caso de que un docente no registró un avance microcurricular por diferentes motivos, deberá acercarse al Vicerrector para que le dé registrando dicho registro.

· Modificar el Perfil de usuarios
Para mayor seguridad de la cuenta de los usuarios, el Sistema les permitirá a todos los usuarios actualizar sus datos.

· Imprimir Reportes de los Avances Microcurriculares
El sistema permitirá emitir reportes de los Avances Microcurriculares registrados, para los usuarios (Vicerrector, Secretaria y Docente) dándoles la facilidad de imprimir o archivar dichos registros.

· Imprimir Reportes del Cumplimiento de la Planificación de cada Asignatura.
El sistema permitirá emitir reportes del cumplimiento de la planificación de cada asignatura registrada al inicio de un periodo académico por un docente. La información emitida por el Sistema facilitará al Vicerrector a mejorar sus tiempos de elaboración de informes del registro de los Avances Microcurriculares y del Cumplimiento de la Planificación de una Asignatura.

Para llegar a definir los requerimientos funcionales y específicos con los que contaría el sistema de control docente (SICONDC), se mantuvo una serie de conversaciones con el rector, vicerrector, secretaria y docentes de la Unidad Educativa Sucúa con el fin de esclarecer cada uno de los procesos que intervienen y las necesidades a cubrir luego con la implementación del sistema.

3.2.4. [bookmark: _Toc446344622]Requerimientos Específicos 

[bookmark: _Toc446344623]  Tabla 2-3: Requerimientos específicos.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	RQ. 1.1
	El sistema permitirá iniciar sesión a los usuarios.

	RQ. 2.1
	El sistema permitirá registrar los datos de un usuario.

	RQ. 2.2
	El sistema permitirá modificar los datos de los usuarios.

	RQ. 2.3
	El sistema permitirá eliminar cuentas de usuario.

	RQ. 3.1
	El sistema permitirá registrar los datos de un periodo académico.

	RQ. 3.2
	El sistema permitirá modificar los datos de los periodos académicos.

	RQ. 3.3
	El sistema permitirá eliminar periodos académicos.

	RQ. 4.1
	El sistema permitirá registrar los datos de una especialidad.

	RQ. 4.2
	El sistema permitirá modificar los datos de las especialidades.

	RQ. 4.3
	El sistema permitirá eliminar especialidades.

	RQ. 5.1
	El sistema permitirá registrar los datos de una asignatura.

	RQ. 5.2
	El sistema permitirá modificar los datos de las asignaturas.

	RQ. 5.3
	El sistema permitirá eliminar asignaturas.

	RQ. 6.1
	El sistema permitirá registrar los datos de un paralelo.

	RQ. 6.2
	El sistema permitirá modificar los datos de los paralelos.

	RQ. 6.3
	El sistema permitirá eliminar paralelos.

	RQ. 7.1
	El sistema permitirá registrar los datos de los niveles

	RQ. 7.2
	El sistema permitirá modificar los datos de los niveles.

	RQ. 7.3
	El sistema permitirá eliminar niveles.

	RQ. 8.1
	El sistema permitirá registrar los datos de un curso.

	RQ. 8.2
	El sistema permitirá modificar los datos de los cursos.

	RQ. 8.3
	El sistema permitirá eliminar cursos.

	RQ. 9.1
	El sistema permitirá asignar asignaturas a un determinado docente.

	RQ. 9.2
	El sistema permitirá modificar las asignaciones de las asignaturas.

	RQ. 9.3
	El sistema permitirá eliminar asignaciones de asignaturas.

	RQ. 10.1
	El sistema permitirá registrar el horario de clases.

	RQ. 10.2
	El sistema permitirá modificar los horarios de clases.

	RQ. 11.1
	El sistema permitirá registrar la planificación de cada asignatura.

	RQ. 11.2
	El sistema permitirá modificar las planificaciones de cada asignatura.

	RQ. 12.1
	El sistema permitirá registrar un avance microcurricular por asignatura.

	RQ. 12.2
	El sistema permitirá modificar los avances microcurriculares.

	RQ. 12.3
	El sistema permitirá eliminar avances microcurriculares.

	RQ. 13.1
	El sistema permitirá a los usuarios modificar sus datos de perfil.

	RQ. 14.1
	El sistema permitirá generar reportes de los avances microcurriculares.

	RQ. 14.2
	El sistema permitirá generar reportes del cumplimiento de la planificación de los docentes.







3.2.5. [bookmark: _Toc446344624]Requerimientos Funcionales

Requerimiento Funcional 1
[bookmark: _Toc446344625]    Tabla 3-3: Requerimiento 1
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF1

	Nombre de requisito
	Permitir la autentificación de usuarios

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
Todos los usuarios que quieren acceder al Sistema deberán iniciar sesión, ingresando su Nick y Contraseña.
Entradas
· Nick
· Contraseña
Proceso
El Sistema validará la información ingresada.
Salidas
Mensaje de confirmación.

Requerimiento Funcional 2
[bookmark: _Toc446344626]    Tabla 4-3: Requerimiento 2
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF02

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de cuentas de usuario 

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Media/Deseado



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) las cuentas de usuarios.
Entradas
· Cédula
· Nick
· Contraseña
· Nombres
· Apellidos
· Rol
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como administrador para poder realizar la tarea, en el menú principal seleccionamos la opción “Cuentas de usuario” y el sistema presentará una interfaz solicitando los datos del nuevo usuario, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que se ingrese un número de cédula ya existente.
Mensaje de error al eliminar una cuenta, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 3
[bookmark: _Toc446344627]    Tabla 5-3: Requerimiento 3
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF03

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de periodos académicos

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) los periodos Académicos. Además, cabe recalcar que en cada nuevo inicio de clases se debe crear un nuevo periodo académico.
Entradas
· Código
· Descripción 
· Fecha inicio
· Fecha fin
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como administrador para poder realizar esta tarea, en el menú principal seleccionamos la opción “Periodo académico” y el sistema presentará una interfaz solicitando los datos del nuevo periodo académico, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y procede a guardarlos en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que se ingrese un periodo académico ya existente.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 4
[bookmark: _Toc446344628]    Tabla 6-3: Requerimiento 4
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF04

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de especialidades

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) las especialidades, siempre y cuando el Rector o Vicerrector lo autorice.
Entradas
· Código
· Descripción 
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como secretaria, en el menú principal seleccionamos la opción “Módulo de Registro - Especialidades” y el sistema presentará una interfaz solicitando los datos de la nueva especialidad, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que se ingresa una especialidad ya existente.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 5
[bookmark: _Toc446344629]    Tabla 7-3: Requerimiento 5
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF05

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de asignaturas

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) las asignaturas proceso que lo llevará a cabo la secretaria, que se basará en la creación de nuevas asignaturas según la malla curricular académica establecida por la Ley Orgánica de Educación.
Entradas
· Código
· Descripción 
· ID Especialidad
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como secretaria, en el menú principal seleccionamos la opción “Módulo de Registro - Asignaturas” y el sistema presentará una interfaz solicitando los datos de la nueva asignatura, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que se ingresa una asignatura ya existente.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 6
[bookmark: _Toc446344630]    Tabla 8-3: Requerimiento 6
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF06

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de paralelos

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) los paralelos de un determinado curso.
Entradas
· Código
· Descripción 
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como secretaria, en el menú principal seleccionamos la opción “Módulo de Registro - Paralelos” y el sistema presentará una interfaz solicitando los datos del nuevo paralelo, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que se ingresa un paralelo ya existente.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 7
[bookmark: _Toc446344631]    Tabla 9-3: Requerimiento 7
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF07

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de cursos

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) los cursos, dicho proceso lo realiza la secretaria siempre y cuando lo autorice el rector o vicerrector de la Institución.
Entradas
· Código
· Descripción
· ID Nivel
· ID Paralelo


Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como secretaria, en el menú principal seleccionamos la opción “Módulo de Registro - Cursos” y el sistema presentará una interfaz solicitando los datos del nuevo curso, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que se ingresa un curso ya existente.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 8
[bookmark: _Toc446344632]    Tabla 10-3: Requerimiento 8
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF08

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de las asignaciones de asignaturas

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Segunda entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El Sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) las asignaciones de asignaturas a un determinado Docente, proceso que lo realiza el vicerrector al inicio de cada periodo académico.
Entradas
· ID Periodo Académico
· ID Docente
· ID Asignatura
· ID Curso
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como vicerrector, en el menú principal seleccionamos la opción “Asignar asignaturas” y el sistema presentará una interfaz solicitando los datos de la asignación de una asignatura a un docente, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.

Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en el caso de que se ingrese una asignación ya existente.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 9
[bookmark: _Toc446344633]    Tabla 11-3: Requerimiento 9
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF9

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión del horario de clases

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Segunda entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear, modificar y eliminar) los horarios de clases de cada Docente.
Entradas
· ID Docente
· Asignatura 
· Hora
· Día
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como vicerrector, en el menú principal seleccionamos la opción “Horario de clases” y seleccionamos a un “Docente”, el sistema presentará una interfaz con el horario de clases del docente que el sistema mismo creo aleatoriamente en el momento que se asignaron las asignaturas a dicho docente, en el mismo formulario puede definir el horario de clases y guardar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en el caso de que se ingrese una asignatura en un día y hora ya ocupada.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.




Requerimiento Funcional 10
[bookmark: _Toc446344634]    Tabla 12-3: Requerimiento 10
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF10

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de la planificación de una asignatura

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (crear y modificar) las panificaciones de cada asignatura, proceso que lo realiza el docente en cada nuevo periodo de clases.
Entradas
· ID Asignatura
· Bloques
· Destrezas
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como docente para poder realizar esta tarea, en el menú principal seleccionamos la opción “Planificación”  y escogemos la “Asignatura”, el sistema presentará una interfaz solicitando los datos de la planificación de la asignatura escogida, se debe ingresar los bloques que contiene la planificación y las destrezas que contiene cada bloque, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear y modificar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que se ingrese un bloque o destreza ya existente.

Requerimiento Funcional 11
[bookmark: _Toc446344635]    Tabla 13-3: Requerimiento 11
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF11

	Nombre de requisito
	Permitir la gestión de los Avances Microcurriculares

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir gestionar (registrar, modificar y eliminar) los avances microcurriculares, proceso que lo realiza el docente acorde con su horario de clases.
Entradas
· ID Asignatura
· Bloque
· Destreza
· Fecha Actual
· Observación
· Estado
Proceso
Para cumplir con este requerimiento se le mostrará una sola pantalla donde el sistema pedirá la correspondiente identificación como docente, en el menú principal seleccionamos la opción “Avance Microcurricular” y escogemos la “Asignatura”, el sistema presentará una interfaz solicitando los datos del avance microcurricular, luego verifica que no exista ningún error con los datos ingresados y los almacena en la base de datos, en la misma interfaz podrá crear, modificar y eliminar.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar datos incorrectos.
Mensaje de error en el caso de que ya existiera un avance microcurricular registrado.
Mensaje de error al eliminar un registro, ya que no se permite eliminaciones en cascada.

Requerimiento Funcional 12
[bookmark: _Toc446344636]    Tabla 14-3: Requerimiento 12
    Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Número de requisito
	RQF12

	Nombre de requisito
	Permitir generar reportes

	Tipo
	Requisito

	Fuente del requisito
	Primera entrevista con los Clientes

	Prioridad del requisito
	Alta/Esencial



Introducción
El sistema debe permitir generar reportes de los registros de los avances microcurriculares y el cumplimiento de la planificación de estudios.


Entradas
· Tipo de reporte
· Fecha inicio (Desde)
· Fecha final (Hasta)
Proceso
Verificación de Datos.
Salidas
Mensaje de error en el caso de no haber llenado algún campo.
Mensaje de error en casos de ingresar las fechas mal. 
Impresión de Avances Microcurriculares correspondientes a las fechas ingresadas.

3.2.6. [bookmark: _Toc446344637]Requisitos de comportamiento

Número de terminales a manejar
Debido a que es un sistema web, no se tiene límite de terminales a manejar, ya que los Docentes, Administrativos y el Administrador podrán acceder al sistema desde cualquier parte del país.

Número de usuarios simultáneos
En la actualidad se está trabajando con treinta y siete Docentes, dos Administrativos y un Administrador para utilizar el sistema, por lo que es una cantidad mínima de usuarios para utilizar nuestro sistema.

Número de Ficheros o registros a manejar
El sistema registrará por lo mínimo 84 registros diarios.

Número de transacciones a realizar dentro de ciertos periodos de tiempo
El sistema tendrá por lo mínimo unas 200 transacciones diarias, correspondientes a los docentes y personal administrativo que utilizarán el sistema a diario.

3.2.7. [bookmark: _Toc446344638]Requerimientos de Interfaces Externas
En esta sección se describe los requisitos que afecten a las interfaces de usuario, interfaces con otros sistemas de hardware y software e interfaces de comunicaciones.

3 
3.1 
Interfaces de Usuario
El sistema “SICONDC” deberá ofrecer una interfaz de usuario intuitivo, fácil de aprender y fácil de manejar. El sistema deberá presentar un alto grado de usabilidad, ya que lo deseable es el usuario se familiarice con el sistema en cuestión de pocas horas.
Las interfaces deben ser diseñadas para funcionar en la mayoría de los navegadores web existentes en la actualidad.

Interfaces de hardware

· Monitor: el software deberá mostrar información al usuario a través de la pantalla del monitor.
· Ratón: El software debe interactuar con el movimiento del ratón y los botones del ratón, siempre y cuando se necesite presionar un botón o seleccionar las opciones de los menús.
· Teclado: El software deberá interactuar con las pulsaciones del teclado, cuando se necesite ingresar datos. 
· Impresora: El sistema imprimirá los reportes en la impresora instalada.

Interfaces de Software
Para poder dar uso al sistema que “Control Docente” que se ha desarrollado, es necesario que las computadoras tengan instalado un navegador web, en cuanto a un móvil este debe tener instalado un navegador propio que funcione correctamente con el dispositivo, casi por lo generar el sistema funciona con celulares de gama media o alta.

Interfaces de Comunicación
La interfaz de comunicación entre el servidor de base de datos MySQL y la aplicación desarrollada con Symfony se lo realiza mediante el ORM (Doctrine).

3.2.8. [bookmark: _Toc446344639]Limitaciones de Diseño
Obediencia a Estándar
Tiene un máximo de 120 caracteres para ingresar en los espacios a completar, dependiendo de tipo de campo a completar.
3.2.9. [bookmark: _Toc446344640]Requerimientos No Funcionales

Disponibilidad
El Sistema control docente estará disponible en todo momento y se acceder al sistema desde cualquier parte del país, debido a que este estará implantado en un servidor web.

Seguridad
Cada usuario autorizado (Administrador, Docente y Administrativos) por seguridad utilizará un nombre de usuario y una contraseña. Además, el Sistema Control Docente cuenta con un mecanismo de encriptación en todas las cuentas de usuario, por lo que les resultara difícil a los usuarios no deseados a acceder al sistema.

Confiabilidad
Este sistema actuará rápidamente enviando mensajes de advertencia al momento que aparezcan posibles errores, además verificará que la información a registrar sea la correcta, evitando incoherencias en los registros.

Mantenibilidad
El Sistema Control Docente se caracteriza por ser un sistema fácil de mantener y flexible, brindando facilidades a los desarrolladores a realizar cambios en el Sistema, Además toda la documentación del Sistema se les entregara para posibles modificaciones o añadir nuevas funciones.

3.2.10. [bookmark: _Toc446344641]Estimación de Costos
La estimación de costos se lo realiza con la finalidad de obtener una valoración de recursos y esfuerzos necesarios para el desarrollo del Sistema SICONDC.

Costos Complementarios
Costo Hardware: No existen costos de hardware debido a que la Unidad Educativa Sucúa solicitó al Ilustre Municipio del Cantón Sucúa que se les otorgara un espacio en su Hosting para poder implementar el Sistema SICONDC, se realizaron trámites legales y finalmente se autorizó la implementación del sistema en el Hosting.

Costo de Software: En los costos de software no hubo ningún costo a pagarse por motivo de licencias, debido a que se utilizaron softwares de código abierto o gratuitos.

3.2.11. [bookmark: _Toc446344642]Factibilidad
El estudio de Factibilidad nos permite recabar información relevante sobre el desarrollo de un Proyecto y en base a ello nos ayuda a tomar mejores decisiones, si se procede o no con el desarrollo del proyecto. Los tipos de factibilidad que se considera para el desarrollo del Sistema Control Docente se describirán a continuación.

Factibilidad Técnica
La factibilidad técnica nos permite determinar si la solución propuesta puede ser implementada con el Hardware, Software y Recursos Humanos disponibles. Para el desarrollo de la aplicación web SICONDC se cuenta con la mayoría de los recursos de hardware y software necesarios para su respectivo desarrollo, a continuación, se detallará los recursos de hardware, software y personal técnico.

Hardware Existente
[bookmark: _Toc446344643]Tabla 15-3: Factibilidad Técnica - Hardware Existente.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	CANTIDAD
	DESCRIPCIÓN
	OBSERVACIÓN

	

1
	

Laptop Toshiba Satellite L755
	Herramienta para el desarrollo de la Aplicación SICONDC y su respectiva documentación.

	
1
	
Flash Memory SanDisk 4GB
	Herramienta para respaldar la Información y tener mayor disponibilidad de la misma. 

	
1
	
Infraestructura de Red
	Acceder a Internet para obtener información de algo desconocido, durante el desarrollo del Sistema.





Hardware Requerido
[bookmark: _Toc446344644]Tabla 16-3: Factibilidad Técnica - Hardware Requerido.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	CANTIDAD
	DESCRIPCIÓN
	OBSERVACIÓN

	1
	Impresora
	Impresión de los informes o documentos necesarios.



Software Existente
[bookmark: _Toc446344645]Tabla 17-3: Factibilidad Técnica - Software Existente.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	NOMBRE
	DESCRIPCIÓN
	ESTADO
	OBSERVACIÓN

	Windows 7 64 bits
	Sistema operativo
	Legal
	Ninguna

	Microsoft Office 2013
	Suite de oficina
	Legal
	Ninguna

	Netbeans 8
	Plataforma de desarrollo
	Legal
	Licencia Libre

	MySQL
	Gestor de Base de Datos
	Legal
	Licencia Libre

	PHP 5
	Lenguaje de Programación
	Legal
	Licencia Libre




Software Requerido
[bookmark: _Toc446344646]Tabla 18-3: Factibilidad Técnica – Software Requerido.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	NOMBRE
	DESCRIPCIÓN
	ESTADO
	OBSERVACIÓN

	Servidor Apache
	 Servidor Web HTTP
	Legal
	Licencia Libre

	Synfony2
	Framework para PHP
	Legal
	Licencia Libre







Recurso Humano Requerido
[bookmark: _Toc446344647]Tabla 19-3: Factibilidad Técnica – Recurso humano Requerido.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	FUNCIÓN
	FORMACIÓN
	EXPERIENCIA

	
Desarrollador
	Estudiante de la Escuela de Ingeniería en Sistemas extensión Morona Santiago.
	Desarrollador web, HTML, PHP y java Script.

	
Administrador de Base de Datos
	Estudiante de la Escuela de Ingeniería en Sistemas extensión Morona Santiago.
	
MySQL



Factibilidad Operativa
Esta factibilidad nos permite determinar la probabilidad de que el nuevo Sistema se use de forma correcta por parte de los usuarios del Sistema.

Recursos humanos
El recurso humano que participara en la utilización del Sistema son:

· Usuarios Directos: Individuos quienes van a utilizar el Sistema.
· Personal a Capacitar: Las personas a capacitar son las siguientes:
[bookmark: _Toc446344648]Tabla 20-3: Personal a Capacitar.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	NOMBRE
	FUNCIÓN

	Administrador del Sistema
	Director de la Unidad Educativa Sucúa.

	
Vicerrector

	Encargado de registrar los horarios de clases, elaboración de reporte de los Avances Microcurriculares y el cumplimiento de la planificación de cada Asignatura.

	
Secretaria
	Encargada de registrar: Especialidades, Cursos, Asignaturas, Paralelos, correspondientes a la malla curricular nacional.

	
Docentes
	Son los encargados de elaborar la planificación de estudio de cada asignatura y de registrar sus Avances Microcurriculares.



Factibilidad Legal
El Sistema SICONDC para el control Docente de la Unidad Educativa Sucúa tiene reservado todos los derechos de autor, por lo que cualquier copia parcial o total debe ser autorizada por el autor según la Ley de Propiedad Intelectual. Según lo estipula en la legislación ecuatoriana que consta en el código penal con la ley de comercio electrónico, firmas electrónicas y mensajes de datos.
Esto asegura que el Sistema que se está proponiendo es legalmente factible, ya que no existe ningún impedimento que este sistema se realizase.

Factibilidad Económica
[bookmark: _Toc446344649]  Tabla 21-3: Factibilidad Económica - Costos
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	COSTOS
	VALOR

	Costos de Desarrollo
	3.400,00

	Costo de Personal
	

	Costo de Desarrollador
	1.500,00

	Costo de Administrado de Base de Datos
	1.500,00

	Costo de Hardware y Software
	

	Hardware: Impresora
	150,00

	Software: Software a Utilizar
	00,00

	Costos Varios
	

	Suministros
	250,00

	Costo de Instalación
	00,00

	La Unidad Educativa Cuenta con todos los recursos necesarios para implantar el Sistema SICONDC.
	00,00

	Costo de Operación
	00,00

	Costos de personal de operación
	00,00

	Costo de Mantenimiento
	00,00

	Costo de suministros de operación
	00,00

	TOTAL
	3.400,00




3.2.12. [bookmark: _Toc446344650]Planificación y Análisis de Riesgos
Uno de los factores más influyentes en el desarrollo de un Sistema informático es el análisis de riesgos, esta es una estrategia que se utiliza para gestionar los riesgos de manera efectiva y de esta forma evitar que los riesgos que surjan durante el desarrollo del Sistema se conviertan en verdaderos problemas. 

El análisis de riesgo se detallará en el Anexo A - Sección 1.

3.2.13. [bookmark: _Toc446344651]Definición de los Casos de Uso
Un caso de uso es una secuencia de transacciones que son realizadas por un sistema en respuesta a un evento que inicia un actor sobre el propio sistema. Los diagramas de casos de uso sirven para especificar la funcionalidad y el comportamiento de un sistema mediante su interacción con los usuarios u otros sistemas.

La Unidad Educativa Sucúa conjuntamente con el Sistema SICONDC tiene la finalidad de automatizar el proceso Control Docente, y para ello el Sistema contará con el Módulo de Administración, Módulo de Registro, Módulo Docente y el Módulo Reportes que anteriormente ya fueron mencionados (ver Pág. 7, Tabla. 1).

Diagramas de Casos de Uso

A continuación, se detallará un determinado diagrama de caso de uso y los demás diagramas lo pueden observar en el Anexo A – Sección 2.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344652]  Figura 1-3: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Cuentas de Usuario.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
Casos de Uso de Alto Nivel
En este apartado se describe los casos de uso esenciales del Sistema SICONDC y en el Anexo A – Sección 3, se detallan los demás casos de uso de alto nivel.
[bookmark: _Toc446344653]Tabla 22-3: Caso de uso esencial – Registrar usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar usuario

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Primario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, luego toma la opción de registrar un usuario, a continuación, se procede a ingresar los datos del nuevo usuario y asignarle su respectivo rol, rol que debería ya estar registrado y finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un usuario.



[bookmark: _Toc446344654]Tabla 23-3: Caso de uso esencial – Modificar usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar usuario

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario 

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción modificar usuario, busca al usuario a modificar mediante el ingreso de la cédula de identidad o el nombre, posteriormente aparecen los datos del usuario buscado y finalmente modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar usuario.



[bookmark: _Toc446344655]Tabla 24-3: Caso de uso esencial – Eliminar usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar usuario

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un usuario, busca al usuario a eliminar mediante el ingreso de cédula de identidad o el nombre, posteriormente aparecen los datos del usuario buscado y finalmente elimina, acepta y sale de la opción Eliminar usuario.



3.3. [bookmark: _Toc446344656]Fase de construcción
En esta fase se investiga sobre el problema, intentando diseñar lo que va a ser la interacción del sistema con el exterior y se identifica los conceptos relacionados con el subconjunto de casos de uso que se esté tratando.

3.3.1. [bookmark: _Toc446344657]Análisis
Se da prioridad al conocimiento de los requerimientos, conceptos y las operaciones relacionadas con el Sistema. Se comienza con la descripción de los casos de uso en formato extendido que nos permite tener una visión más concisa del que y el cómo se debe hacer lo descrito en los casos de uso de alto nivel. A partir de esto se realiza la construcción de los diagramas de secuencia, diagrama estados y diagrama de actividades. Con esta información se construirá el modelo conceptual que nos brindará una primera visión de lo que será el sistema.

3.3.1.1. [bookmark: _Toc446344658]Definición de Casos de Uso en Formato Expandido
Un caso de uso expandido describe un proceso de negocios más a fondo que el de alto nivel, durante la fase del análisis conviene escribir en este formato solo los casos más importantes. Para el desarrollo de los casos de uso extendido se lo ha realizado con diferentes parámetros los cuales permiten definir de una mejor manera cada uno de los casos de uso que se han planteado. 
Los parámetros que se han considerado para los casos de uso son los siguientes: Identificador de caso uso (permite identificar el caso de uso de una forma breve), nombre del caso de uso, actores (son lo que inician el caso de uso), propósito o la intensión del caso de uso, visión general o resumen del caso de uso, tipo (puede ser primario, secundario u opcional), referencia, cursos típicos (descripción de las interacciones del actor con el sistema) y cursos alternativos (puntos en las que puede surgir una alternativa).

Con el desarrollo de los casos de uso en formato expandido, se puede decir que permiten describir de una manera más detallada los pasos que se realizan al momento de resolver un requerimiento correspondiente a un caso de uso específico.

Los casos de uso en formato expandido se detallarán a continuación, en el Anexo A - Sesión 4 se encuentran detallados los demás casos de uso en formato expandido:
[bookmark: _Toc446344659] Tabla 25-3: Caso de uso formato expandido – Registrar usuario.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	U-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Ingreso cuenta de usuario

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Registrar un nuevo usuario

	Visión General
	El administrador inicia sesión, luego toma la opción de registrar un usuario, a continuación, se procede a ingresar los datos del nuevo usuario y asignarle su respectivo rol, rol que debería ya estar registrado y finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un usuario.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 2.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar usuario
	Muestra un formulario con campos para ingresar los datos del nuevo usuario y su respectivo rol.

	Ingresa todos los datos del usuario de acuerdo a cada campo y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del usuario que este mal ingresado y se volverá a los datos del usuario para su rectificación.






[bookmark: _Toc446344660] Tabla 26-3: Caso de uso formato expandido – Modificar usuario.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	U-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar usuario

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Modificar los datos de un usuario.

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción modificar usuario, busca al usuario a modificar mediante el ingreso de la cédula de identidad o el nombre, posteriormente aparecen los datos del usuario buscado y finalmente modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar usuario.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 2.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar usuario
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el numero cédula o el nombre del usuario

	Ingresa el número de cédula o el nombre del usuario que se va a modificar y presiona buscar
	Busca al usuario con el número de cédula ingresado y presenta los datos del usuario

	Modifica los datos de usuario, presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el número de cédula o el nombre del usuario a ser modificado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso de número de cédula o el nombre

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del usuario que este mal ingresado y se volverá a los datos del usuario para su rectificación.



[bookmark: _Toc446344661] Tabla 27-3: Caso de uso formato expandido – Eliminar usuario.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	U-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar usuario

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar la cuenta de un usuario.

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un usuario, busca al usuario a eliminar mediante el ingreso de cédula de identidad o el nombre, posteriormente aparecen los datos del usuario buscado y finalmente elimina, acepta y sale de la opción Eliminar usuario.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 2.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción Eliminar usuario
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el numero cédula o el nombre del usuario

	Ingresa el número de cédula o el nombre del usuario que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca al usuario con el número de cédula ingresado y presenta un mensaje de confirmación con el nombre del usuario que se va a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el número de cédula o el nombre del usuario a ser eliminado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso de número de cédula o el nombre




3.3.1.2. [bookmark: _Toc446344662]Diagramas de Secuencia del Sistema
Los diagramas de secuencia muestran la forma en que los objetos (instancias de clases, componentes, subsistemas o actores) se comunican entre sí al transcurrir un periodo de tiempo y sus principales elementos son: Objetos (representan el modo usual), estímulos (mensajes entre los objetos) y el tiempo. Para su elaboración se utilizó la herramienta Staruml.

Con la finalización de la elaboración de los diagramas de secuencia se pudo definir claramente, cuales son los objetos involucrados, como colaboran entre sí. A continuacion se detalla algunos diagramas de secuencia y en el Anexo A – Sección 5 se detallan los demás faltantes.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344663]            Figura 2-3: Diagrama de Secuencia – Autentificación de Usuario.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344664]Figura 3-3: Diagrama de Secuencia – Ingresar usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344665]Figura 4-3: Diagrama de Secuencia – Modificar usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344666]Figura 5-3: Diagrama de Secuencia – Eliminar usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.



3.3.1.3. [bookmark: _Toc446344667]Diagramas de Estado
Este tipo de diagrama nos permite caracterizar un cambio en el sistema, en otras palabras, se refiere a los objetos que lo conforman cambiaron su estado como respuesta a los sucesos y al tiempo, para su desarrollo se utilizó la herramienta Staruml. 
Al termina con la elaboración de los diagramas de estado, se puede concluir que este tipo de diagramas permite mostrar la vida de un objeto e indica los eventos que causan que un objeto cambie su estado.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344668]                     Figura 6-3: Diagrama de Estado – Periodo Académico.
                                           Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344669]  Figura 7-3: Diagrama de Estado – Usuario.
                                           Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	
3.3.1.4. [bookmark: _Toc446344670]Modelo Conceptual
Este modelo permite elaborar un esquema conceptual de la base de datos a partir de la lista de requerimientos que previamente fueron obtenidos.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344671]Figura 8-3: Modelo Conceptual
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


3.3.1.5. [bookmark: _Toc446344672]Diagrama de Actividades
Este tipo de diagrama permite modelar el comportamiento dinámico de un procedimiento, transacción o caso de uso, haciendo énfasis en el proceso que se lleva a cabo y para su elaboración se utilizó la herramienta Staruml.
Como conclusión se puede decir que el diagrama de actividades es uno de los elementos de modelado que son mejor comprendidos por todos, ya que son herederos directos de los diagramas de flujo.

En el Anexo A - Sección 6 se detallan los diagramas de actividades restantes.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344673]   Figura 9-3: Diagrama de Actividades – Iniciar Sesión.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344674] Figura 10-3: Diagrama de Actividades – Ingresar cuenta de usuario.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344675]   Figura 11-3: Diagrama de Actividades – Modificar cuentas de usuario.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

En esta primera sub etapa del método de Craig Larman se elaboró una descripción de los casos de uso en formato expandido, lo que ha permitido tener una visión más detallada de que y como se debe realizar lo descrito en los casos de uso de alto nivel, a partir de esto se realizó la construcción de los diagramas de secuencia, diagramas de estado y el diagrama de actividades. Y por último se elaboró el modelo conceptual de la base de datos que permitió tener una primera visión general de lo que será el sistema a desarrollarse.

3.3.2. [bookmark: _Toc446344676]Diseño
En esta segunda sub etapa del método de Craig Larman, que software y que hardware se utilice es fundamental, en esta fase se define la arquitectura del sistema lo que permite tener una visión de la organización global del mismo que incluye sus componentes, las relaciones entre si y el ambiente en el que funcionará. 

También se define las interfaces de usuario, las cuales son el medio de comunicación entre el usuario y la máquina, las interacciones del usuario con el sistema se reflejan en los diagramas de interacción y se elaborará un diagrama de clases que representará todas las clases que serán utilizadas por el sistema y las relaciones que existen entre ellas, dando como resultado la obtención de un esquema de base de datos.

Para representar cómo un sistema está dividido en componentes y el hardware utilizado en las implementaciones de sistemas y relaciones que existen entre ellos se realizará el diagrama de componentes y el diagrama de despliegue.

3.3.2.1. [bookmark: _Toc446344677]Definición de la Arquitectura
La arquitectura que se va a utilizar para el desarrollo del Sistema es la Arquitectura Modelo Vista Controlador, esta arquitectura permite dividir al Sistema en 3 capas.

Vista: Se refiera a todo lo que es la visualización de la información (diseño, colores, estilos y la estructura visual de las páginas).

Modelado: Es el responsable de la conexión a la base de datos y la manipulación de los datos mismos.

Controlador: Es el encargado de procesar y mostrar los datos obtenidos por el Modelado. En otras palabras, el controlador trabaja de intermediario entre las capas de Vista y Modelado.

Brindándonos las siguientes ventajas:

· Reutilización de componentes.
· Facilidad para desarrollar prototipos rápidos.
· Mejor organización de nuestro código.
· Creación de Aplicaciones escalables.
 
[image: ]
[bookmark: _Toc446344678]          Figura 12-3: Arquitectura del Modelo Vista Controlador.
          Fuente: http://arquitecturaycomponente.com/2016/01/10/realizar-una-arquitectura-con-symfony2/

Estructura de los directorios del Sistema SICONDC: Todas las aplicaciones Symfony tienen la misma estructura de directorios:

· App/: El objetivo de este directorio es albergar a los scripts PHP encargados de
los procesos de carga del framework (conocidos también como los bootstraping) y a todo lo que tenga que ver con la configuración general de la aplicación.

[image: ]
                                              Figura 13-3: Estructura de los directorios de SICONDC – App
                                              Fuente: Jhonatan Mejía Abad

En autoload.php en este archivo se mapean los espacios de nombres contra los directorios en los que residirán las clases pertenecientes a dichos espacios de nombre. De esa manera el proceso de auto carga de clases sabrá donde tiene que buscar. En AppKernel.php en este archivo se declaran los bundles que se utilizarán en la aplicación.

En el directorio config se encuentran los archivos de configuración de la
aplicación: config.yml, routing.yml, parameters.yml y security.yml. El archivo parameteres.yml nos permite configurar la información para acceder a la base de datos.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344679]                Figura 14-3: Estructura de los directorios de SICONDC – Archivo parameters.yml.
                Fuente: Jhonatan Mejía Abad

· Src/: Es el directorio donde colocaremos nuestro código PHP. En otras palabras, nuestros bundles.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344680]Figura 15-3: Estructura de los directorios de SICONDC – Directorio src.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad

Bundles: es un conjunto estructurado de archivos que se encuentran en un directorio, cabe recalcar que cada bundle tendrá la estructura modelo-vista-controlador.

Modelo
/Entities que contiene un archivo por cada “sistema de datos” definido.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344681]            Figura 16-3: Arquitectura de SICONDC – Entidad.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad
Vista
/views que contiene un archivo por cada “plantilla” que hayamos definido.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344682]     Figura 17-3: Arquitectura de SICONDC – Vista.
     Fuente: Jhonatan Mejía Abad

Controlador
/Controller que contiene un archivo por cada controlador definido.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344683]   Figura 18-3: Arquitectura de SICONDC – Controlador.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad

Routing
/routing que es un archivo en el que definimos que controlador se ejecuta con cada ruta (url) solicitada.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344684]     Figura 19-3: Archivo de SICONDC – routing.yml.
     Fuente: Jhonatan Mejía Abad

· Vendor/: En este directorio se encuentran las librerías de terceros entre otras cosas, el directorio también contiene los componentes de Symfony2, el ORM Doctrine2 y el sistema de plantillas twig. 
[image: ]
[bookmark: _Toc446344685]Figura 20-3: Estructura de los directorios de SICONDC – Directorio vendor.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad

· Web/: Es el directorio web raíz, aquí encontraremos el controlador
frontal y todos los assets de la aplicación: CSS’s, Javascipts, imágenes,
etc.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344686]Figura 21-3: Estructura de los directorios de SICONDC – Directorio web.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad

config.php: Es un script que asiste en la configuración del framework. No
es imprescindible.

app.php: Es el controlador frontal de la aplicación, es decir, es el script
PHP por el que pasan todas las peticiones. Este script decide el flujo que debe
seguir la aplicación “observando” los parámetros que se hayan pasado en cada
petición (request). 

app_dev.php: Es controlador frontal de desarrollo. Es similar al app.php, pero le añade una barra de depuración que ofrece información sobre todo lo relacionado con la ejecución del script.

Assets: Se ubicarán en el directorio bundles/nombre del bundle, donde nombre del bundle es el nombre del bundle al que pertenece el asset.


3.3.2.2. [bookmark: _Toc446344687]Interfaces de Usuario
Para el desarrollo de las interfaces de usuario, se tomó en cuenta todos los requerimientos obtenidos dúrate la recolección de requisitos y se procedió a realizar un prototipo de interfaces del sistema a desarrollar.
A continuación, se mostrarán algunas interfaces de usuario, en el Anexo A – Sección 7 se encontrarán las demás interfaces de usuario con sus respectivas descripciones:

Página de inicio: En esta interfaz los usuarios podrán acceder al sistema, obtener información sobre la institución y de cómo manipular el sistema.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344688]        Figura 22-3: Interfaces de Usuario - Página de inicio
        Fuente: Jhonatan Mejía Abad.



Autentificación de usuarios: Esta interfaz nos permitirá evitar que usuarios no deseados accedan y manipulen el sistema, provocando daños a la información almacenada.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344689]              Figura 23-3: Interfaces de Usuario - Inicio de sesión.
              Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

3.3.2.3. [bookmark: _Toc446344690]Diagramas de Colaboración
Este tipo de diagrama tiene como objetivo representar las interacciones que existen entre los objetos, mostrando como las instancias específicas de las clases trabajan juntas para conseguir un objetivo común. para el desarrollo de este tipo de diagramas se utilizó la herramienta Staruml.
Como conclusión podemos decir que este tipo de diagrama muestra las interacciones entre los objetos organizados y enlazados entre ellos.
Los diagramas de colaboración se detallan a continuación y en el Anexo A – Sección 8 se encuentran los demás diagramas.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344691]           Figura 24-3: Diagrama de Colaboración – Inicio de Sesión.
           Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344692]Figura 25-3: Diagrama de Colaboración – Ingresar Cuenta de usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344693]Figura 26-3: Diagrama de Colaboración – Modificar Cuentas de usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

3.3.2.4. [bookmark: _Toc446344694]Diagrama de Clases de Diseño
Son diagramas estáticos por que muestran las clases del sistema, junto a sus métodos y atributos, así como también las relaciones estáticas entre ellas, de igual manera para su elaboración se utilizó la herramienta Staruml. 

[image: ]
[bookmark: _Toc446344695]  Figura 27-1: Diagrama de Clases.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

3.3.2.5. [bookmark: _Toc446344696]Diagrama de Componentes
Este tipo de diagrama representará cómo el sistema a desarrollarse, está dividido en componentes y mostrará las dependencias que existen entre estos.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344697]Figura 28-3: Diagrama de Componentes.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

3.3.2.6. [bookmark: _Toc446344698]Diagramas de Despliegue

Este tipo de diagrama muestra las relaciones físicas de los distintos nodos que componen al sistema a desarrollarse y el reparto de los componentes sobre dichos nodos.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344699]             Figura 29-3: Diagrama de Despliegue.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
En esta sub etapa de diseño del método de Craig Larman se ha definido la arquitectura del sistema SICONDC para obtener una mejor visión de la organización del mismo, también se desarrolló un prototipo de interfaces con las cuales el usuario interactúa con el sistema. Mientras que en los diagramas de componentes se ha representado como el sistema está dividido en componentes y las relaciones que existen entre ellos.

3.3.3. [bookmark: _Toc446344700]Implementación

Una vez culminado con el modelado del sistema SICONDC, se procede a la programación e implementación del mismo. Esta fase se centra en el desarrollo de una aplicación web que permita optimizar el proceso Control Docente (Generación de reportes) de la Unidad Educativa Sucúa.

Implantación del Sistema SICONDC en un Hosting
Una vez culminado con el desarrollo del sistema SICONDC, se procede a implantarlo en un determinado hosting, proceso que se detalla a continuación:

Lo primero que se debe realizar es acceder al hosting, mediante el ingreso del nombre de usuario y la contraseña, posteriormente aparecerá el Menú principal.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344701]Figura 30-3: Implementación del Sistema - Menú Principal del Servidor.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.



Una vez ingresado al hosting, se procede a realizar los siguientes pasos:

Creación de nuestra base de datos: Para crear una base de datos se procede a seleccionar la opción “MySQL Databases”.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344702]   Figura 31-3: Implementación del Sistema - Selección de la opción “MySQL DataBases”.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Llenar los campos que  se solicitan:

Nombre de la Base de datos, nombre del usuario y contraseña. Finalmente se selecciona la opción “Create”.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344703]             Figura 32-3: Implementación del Sistema - Creación de la Base de Datos “sicon”.
                  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344704]             Figura 33-3: Implementación del Sistema - Lista de base de Datos y Usuarios.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Restauración de la Base de Datos: para poder restaurar nuestra base de datos, seleccionamos la opción “phpMyadmin”, posteriormente seleccionamos “Enter phpMyadmin”.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344705]             Figura 34-3: Implementación del Sistema - Selección de la opción “phpMyadmin”.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344706]                Figura 35-3: Implementación del Sistema - Ingresar contraseña para acceder a phpMyadmin.
                  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Importar base de Datos: Una vez Ingresado la contraseña de nuestra base de datos, se nos abrirá una nueva ventana. Seleccionamos la opción “Importar”, luego seleccionamos la opción “Seleccionar archivo” y finalmente buscamos nuestro archivo SQL y presionamos Abrir.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344707]Figura 36-3: Implementación del Sistema - Restaurar Base de datos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Configuración de los parametros de conexión: Los datos necesarios para la conexión los encontramos en la opcion “MySQL Databases”.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344708]             Figura 37-3: Implementación del Sistema - Lista de Base de datos.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344709]   Figura 38-3: Implementación del Sistema - Parámetros de Conexión.
                      Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Subir el Sistema SICONDC al Hosting: por último, debemos subir nuestro sistema al hosting, para ello seleccionamos la opción “Administración de Archivos 2”, luego seleccionamos la opción “Enter File Manager” e ingresamos la contraseña de nuestra cuenta.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344710]  Figura 39-3: Selección de la opción “Administrador de Archivos 2”.
                      Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Una vez ingresado al Administrador de Archivos, Seleccionamos la opción “Subir Archivo” y a continuación subiremos los siguientes directorios.

App, Src, Vendor y el Web, todos estos archivos en la carpeta public_html.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344711]     Figura 40-3: Implementación del Sistema - Menú principal de File Manager.
                 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344712]                   Figura 41-3: Implementación del Sistema - Subir Archivos del Sistema.
                   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Accediendo al Sistema SICONDC: Para acceder al Sistema debemos ingresar la Url sicondc.ho33.com.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344713]Figura 42-3: Implementación del Sistema – Ingresando Url.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc446344714]Figura 43-3: Implementación del Sistema - Accediendo al Sistema SICONDC.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
3.3.4. [bookmark: _Toc446344715]Pruebas
El 07 de agosto del 2015 se implantó el Sistema SICONDC en el servidor del Ilustre Municipio del Catón Sucúa, desde ese día se comenzó a realizar las respectivas pruebas de dicho sistema.

Durante los días de pruebas se pudo observar los siguientes inconvenientes:

· No se podían generan los diferentes tipos de reportes que ofrece el sistema SICONDC, por lo que se investigó y se pudo detectar que la librería Wkhtmltopdf que nos permite convertir paginas HTML a PDF debía estar instalada en el Servido donde está alojada la aplicación. Problema que fue solucionado mediante la instalación de dicha librería.

· El formato de los reportes no eran los adecuados, por lo que se tuvo que utilizar el nuevo formato de reportes que utiliza la Unidad Educativa Sucúa.

· Error al generar el porcentaje del cumplimiento de la planificación de una Asignatura, por lo que se tuvo que analizar la consulta SQL que generaba los porcentajes para dicho reporte. La Solución fue la siguiente:
[image: ]
[bookmark: _Toc446344716]               Figura 44-3: Pruebas – Consulta SQL modificada.
               Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

· Por último, se vio la necesidad de implementar una opción para el Administrador del Sistema, para que pueda eliminar registros que no se utilicen, por tal razón se implementó esa opción.
[image: ]
[bookmark: _Toc446344717]             Figura 45-3: Pruebas – Implementación de la opción eliminar.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
3.4. [bookmark: _Toc446344718]Presentación de resultados

Una vez culminado con la implantación del Sistema SICONDC, se realizó un periodo de capacitación al personal Administrativo y docentes de la Unidad Educativa Sucúa de cómo manejar el Sistema correctamente, dicha actividad se lo realizó los días 19 y 21 de agosto del 2015 (Ver Anexo B y Anexo F).

Además, la Unidad Educativa Sucúa puso en funcionamiento el Sistema SICONDC para el periodo académico octubre 2015 – marzo 2016. 

Al terminar con la implantación del sistema, el 19 de septiembre del 2015 se realizó una pequeña encuesta al Vicerrector de Unidad Educativa Sucúa el Lic. Saúl Gutiérrez, encuesta que tenía como objetivo ver si el Sistema SICONDC cumplía con todos los requisitos solicitados (ver Anexo D). Al terminar con la encuesta el Lic. Saúl Gutiérrez pudo expresar un gran agradecimiento y conformidad con el sistema que fue desarrollado y que en la actualidad se encuentra funcionando en la institución (ver Anexo H). 

Con la implantación del sistema SICONDC, ya no existirá la inconsistencia de datos, pérdida o desorganización de la información y el consumo de recursos innecesarios, debido a que el sistema controla el acceso a ella mediante las cuentas de usuario y toda la información registrada se almacena en una base de datos que permite tener un mayor control de dicha información, dando como resultado la optimización del proceso control docente.

De la misma manera se realizó una encuesta a los docentes de la unidad educativa acerca del sistema SICONDC (ver Anexo F), encuestas que permitieron dar conocer que el sistema SICONDC, cuenta con unas interfaces agradables para la vista del usuario, es fácil de utilizar y sobre todo el sistema logró optimizar el tiempo de generación de reportes de los avances microcurriculares y el cumplimiento de la planificación del docente. 

Principales resultados obtenidos de las encuestas relazadas a los docentes de la Unidad Educativa Sucúa:




“Nueve de cada diez usuarios del sistema SICONDC están muy satisfechos con el sistema, como herramienta de apoyo informático para automatizar el proceso Control Docente de la Unidad Educativa Sucúa. En el mismo sentido, apenas el 10% muestra algún grado de satisfecho”.

[bookmark: _Toc446344719]            Figura 46-3: Tabulación encuesta – Satisfacción general del sistema.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

“Todos los usuarios encuestados, determinaron que el sistema SICONDC es muy fácil de operar y a su vez interactivo”.

[bookmark: _Toc446344720]            Figura 47-3: Tabulación encuesta – Facilidad de operar el Sistema.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

“Con respecto a la velocidad del sistema SICONDC, todos los usuarios determinaron que los tiempos de respuesta del sistema son muy buenas”.

[bookmark: _Toc446344721]            Figura 48-3: Tabulación encuesta – Velocidad del Sistema.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

“Ocho de cada diez usuarios del sistema SICONDC determinaron que el funcionamiento del sistema SICONDC es muy bueno, mientras que el 20% determinaron que es bueno”.

[bookmark: _Toc446344722]            Figura 49-3: Tabulación encuesta – Funcionamiento del sistema.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


“Ocho de cada diez usuarios del sistema SICONDC determinaron que la facilidad que ofrece el sistema en cuanto a la gestión de los avances microcurriculares es muy fácil, mientras que apenas el 20% lo definieron como fácil”.

[bookmark: _Toc446344723]            Figura 50-3: Tabulación encuesta – Gestión de los avances microcurriculares.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

“Todos los usuarios determinaron que los generados por el sistema SICONDC son muy útiles para la institución”.

[bookmark: _Toc446344724]            Figura 51-3: Tabulación encuesta – Reportes generados son útiles.
            Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[bookmark: _Toc446344725]CONCLUSIONES

· El proceso control docente realizado de forma manual por la Unidad Educativa Sucúa, no permitía que el vicerrector de la Unidad Académica, genere los reportes en cortos periodos de tiempo, por lo que la implementación del Sistema SICONDC optimizó dicho proceso (ver Anexo H), mejorando los tiempos en la generación de los reportes (ver anexo D y Anexo E) correspondientes al registro de los avances microcurriculares y el monitoreo de la planificación de las asignaturas.

· La aplicación web SICONDC desarrollada, cumple con todos los requerimientos establecidos anteriormente, brindándole a la Institución un mayor control y organización de la información del proceso Control Docente.

· El Sistema Control Docente para la Unidad Educativa Sucúa se implantó en un hosting del Ilustre Municipio del Cantón Sucúa sin ningún costo, brindándoles a los usuarios finales la opción de acceder al sistema desde cualquier parte de la ciudad.

· Al utilizar el Framework Symfony2 lo que más impresiona es su gran flexibilidad y desempeño, que además de contener un gran conjunto de herramientas y utilidades, permite agilizar el proceso de desarrollo y crear aplicaciones webs más escalables y seguras.

· La Unidad Educativa Sucúa mostró mucho interés en la propuesta que se les ofreció al desarrollar e implementar una aplicación web que les permita optimizar su proceso Control Docente, por lo que la Unidad Académica proporcionó toda la información necesaria para el desarrollo del Sistema.

· En la actualidad existe una gran variedad de Bundles que son desarrollados por terceras personas para generar reportes utilizando Symfony2. Uno de los que más se destaca es el KnpSnappyBundle que trabaja junto a las herramientas wkhtmltopdf y wkhtmltoimage, que nos permite transformar un HTML a PDF de una manera más fácil.




[bookmark: _Toc446344726]RECOMENDACIONES

· Para la implementación del Sistema SICONDC, se recomienda desplegarlo en un Hosting que no sea gratuito, ya que estos tipos de Hostings tienen caídas constantes, demasiada publicidad, pésima estabilidad, entre otras características más, evitando que el sistema funcione correctamente.

· Al momento de implantar el sistema SICODNC en el Hosting, se recomienda instalar la herramienta wkhtmltopdf en el servidor, para que no existan inconvenientes al momento de generar los reportes.

· El desarrollo de aplicaciones web mediante la utilización de Frameworks es una excelente solución para la creación de dichas aplicaciones, permitiéndonos mejorar los tiempos de desarrollo, mantener una mejor organización y reutilización de nuestro código, tener una mayor seguridad, sin la necesidad de sacrificar el uso de recursos y rendimiento del software.

· Una vez implantado el Sistema del Control Docente en el servidor, se recomienda dar un tiempo estimado de tres meses para realizar las correspondientes pruebas del funcionamiento del Sistema, con la finalidad de poder determinar si existen inconvenientes con el sistema y de esta forma tratar de corregir dichos problemas lo más pronto posible.
















[bookmark: _Toc446344727]GLOSARIO

Accesibilidad: Capacidad de un Sistema para ser accedido a él por cualquier persona sin importar el lugar, según sean sus necesidades y preferencias.

App: Es un directorio que pertenece a la estructura de Symfony, que contiene toda la configuración de la aplicación.

App.php: Denominado también controlador Frontal, es el que realmente se ejecuta cuando utilizas una aplicación Symfony2 y su trabajo consiste en arrancar la aplicación utilizando una clase del núcleo (AppKernel).

AppKernel: Es el punto de entrada principal de la aplicación y es la responsable de toda la configuración.

Bundle: Es simplemente es un conjunto estructurado de archivos que se encuentran en un directorio y que implementan una sola característica.

Doctrine: Es una biblioteca, cuyo único objetivo es dotarte de poderosas herramientas para facilitarte la persistencia y lectura de información hacia y desde una base de datos.

Framework: Nos estamos refiriendo a una estructura software compuesta de componentes personalizables e intercambiables para el desarrollo de una aplicación.

Integridad de Datos: hace referencia a que todas las características de los datos (reglas, definiciones, fechas, etc.) deben ser correctos para que los datos estén completos.

Hardware: Son todos los componentes de la estructura física de un Computador.

Hosting: Sistema para poder almacenar información, imágenes, vídeo, o cualquier contenido accesible vía web.

Javascript: Es un lenguaje de programación, que se utiliza principalmente del lado del cliente (es decir, se ejecuta en nuestro computador y no en el servidor).

KnpsnappyBundle: Es un Bundle desarrollado por terceras personas, que trabaja con wkhtmltopdf y wkhtmltoimage, herramientas que permite pasar el HTML a PDF.

ORM: Object-relational mapping (mapeo de objetos a bases de datos), y está formada por objetos que permiten acceder a los datos y que contienen en sí mismos el código necesario para hacerlo.

Software: Es la parte intangible del computador, son programas informáticos que hacen posible la realización de una tarea específica.

Src: Es un directorio que pertenece a la estructura de Symfony, que contiene todo el código real (código PHP, plantillas, archivos de configuración, estilos, etc.) que pertenece a nuestra aplicación web.

Transacción:  Es una interacción con una estructura de datos compleja, compuesta por varios procesos que se han de aplicar uno después del otro.

Vendor:  Es un directorio que pertenece a la estructura de Symfony, por convención aquí se guarda todas las librerías creadas por terceros.

Web: Es un directorio que pertenece a la estructura de Symfony, denominado también directorio raíz, lugar donde se encuentran todos los archivos públicos y estáticos tales como imágenes, hojas de estilo y archivos JavaScript. También es el lugar donde se definen todos los controladores frontales

Wkhtmltopdf: Es una pequeña utilidad para la línea de comandos que nos permite convertir un HTML en un PDF.
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[bookmark: _Toc446344729]ANEXOS
[bookmark: _Toc446344730]ANEXO A: ANÁLISIS, PROGRAMACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA SICONDC

SECCIÓN 1: Planificación y Análisis de Riesgos
Nomenclatura utilizada:

RP:	Riesgo del Proyecto
RT:	Riesgo Técnico
RN: 	Riesgo del Negocio

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS
[bookmark: _Toc443654701][bookmark: _Toc445191341][bookmark: _Toc446344731]     Tabla: Identificación de Riesgos.
     Fuente: Realizado por Jhonatan Mejía.
	Nº 
	Riesgo 
	Categoría 
	Consecuencia 

	R1
	Las herramientas utilizadas para el desarrollo del proyecto se vuelvan complejas de aprender. 
	RT
	Retraso en el proyecto

	R2
	El Ingeniero de asesoramiento del proyecto ya no pueda continuar.
	RP
	Retraso en el proyecto

	R3
	El tiempo estimado para terminar el proyecto es muy poco y no se logre concluirlo. 
	RT
	Demora en la entrega del proyecto, Software inadecuado

	R4
	La computadora donde se estaba elaborando el proyecto se dañó y la información no se puede recuperar. 
	RP
	Cancelación del proyecto

	R5
	El equipo de desarrollo no cuenta con las herramientas case adecuadas. 
	RP, RT
	Retraso en el proyecto.

	R6
	Al no definir correctamente los requerimientos, la solución software no cumplirá con las expectativas del cliente por lo que nuevamente se debe plantear los requerimientos. 
	RT
	Planificación inadecuada

	R7
	Las interfaces resultaron difíciles de entender y los usuarios se rehúsan a continuar utilizando el Sistema.
	RN
	Pérdida de recursos,
Proyecto rechazado

	R8
	Se cambian continuamente los requerimientos. 
	RP
	Demora en la entrega del proyecto








CATEGORIZACIÓN DEL RIESGO

Determinación de la probabilidad:

[bookmark: _Toc443654702][bookmark: _Toc445191342][bookmark: _Toc446344732]  Tabla: Determinación de la probabilidad para los riesgos.
                                Fuente: Jhonatan Mejía.
	PORCENTAJE
	DESCRIPCIÓN
	VALOR

	1% - 33%
	Bajo
	1

	34% - 67%
	Medio
	2

	68% - 99%
	Alto
	3



Determinación del Impacto:

[bookmark: _Toc443654703][bookmark: _Toc445191343][bookmark: _Toc446344733]Tabla: Determinación del Impacto de los riesgos.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	IMPACTO
	COSTO
	RETRASO
	IMPACTO TÉCNICO 
	VALOR

	Bajo
	< 1%
	1 Semana
	Ligero impacto en el desarrollo del proyecto.
	1

	Medio
	< 5%
	2 Semanas
	Moderado impacto en el desarrollo del proyecto.
	2

	Alto
	< 10%
	1 Mes
	Severo impacto en el desarrollo del proyecto.
	3

	Critico
	> 10%
	> 1 Mes
	No se puede terminar el proyecto.
	4



Determinación de la Exposición de riesgo

[bookmark: _Toc443654704][bookmark: _Toc445191344][bookmark: _Toc446344734]          Tabla: Determinación de la exposición de riesgo.
          Fuente: Jhonatan Mejía.
	IMPACTO


PROBABILIDAD
	
BAJO=1
	
MEDIO=2
	
ALTO=3
	
CRÍTICO=4

	Alta=3
	3
	6
	9
	12

	Media=2
	2
	4
	6
	8

	Baja=1
	1
	2
	3
	4



Código de Colores según la Exposición de Riesgo

[bookmark: _Toc443654705][bookmark: _Toc445191345][bookmark: _Toc446344735]       Tabla: Código de colores según la exposición de riesgo.
                                    Fuente: Jhonatan Mejía.
	EXPO. RIESGO
	VALOR
	COLOR

	Baja
	1 - 2
	Verde

	Media
	3 - 4
	Amarillo

	Alta
	>= 6
	Rojo



Determinación de prioridad de riesgos

[bookmark: _Toc443654706][bookmark: _Toc445191346][bookmark: _Toc446344736]       Tabla: determinación de la prioridad de riesgos.
       Fuente: Jhonatan Mejía.
	Riesgo
	PROBABILIDAD
	IMPACTO
	EXPO. RIESGO

	
	%
	Valor
	Prob.
	Valor
	Impacto
	Valor
	Expo.

	R7
	40%
	2
	Media
	3
	Alto
	6
	Alta

	R1
	35%
	2
	Media
	3
	Alto
	6
	Alta

	R4
	40%
	2
	Media
	3
	Alto
	6
	Alta

	R5
	50%
	1
	Media
	3
	Alto
	4
	Medio

	R2
	20%
	1
	Baja
	3
	Alto
	3
	Medio

	R8
	20%
	1
	Baja
	3
	Alto
	3
	Medio

	R3
	10%
	1
	Baja
	3
	Alto
	3
	Medio

	R6
	10%
	1
	Baja
	2
	Medio
	2
	Baja












HOJAS DE RIESGO


[bookmark: _Toc445191347][bookmark: _Toc446344737]Tabla: Hoja de información del riego – R1.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R1
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Media
Valor: 2
	Impacto: Alto
Valor: 3
	Exposición: Alta
Valor: 6
	Prioridad: 1

	Descripción: Las herramientas utilizadas para el desarrollo del proyecto se vuelvan complejas de aprender o utilizar.

	Refinamiento:

Causas: Poca información de las herramientas a utilizar, falta de interés por parte de los desarrolladores del proyecto.

	Consecuencia: Retraso en la entrega del Proyecto.

	Reducción y supervisión:
Buscar información acerca de las herramientas, pedir ayuda a terceras personas, poner empelo en aprender a utilizar las nuevas herramientas.

	Gestión: 
Preparar al personal del proyecto mediante cursos, información bibliográfica y consultas acercas de las herramientas. 

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad





[bookmark: _Toc445191348][bookmark: _Toc446344738]Tabla: Hoja de información del riego – R2.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R2
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Baja
Valor: 1
	Impacto: Alto
Valor: 3
	Exposición: Alta
Valor: 3
	Prioridad: 1

	Descripción: El Ing. de Asesoramiento del proyecto ya no puede continuar.

	Refinamiento:

Causas: Renuncia por parte del Ingeniero, enfermedad o disposición de las autoridades de la Escuela.  

	Consecuencia: Cambio del proyecto o pérdida de tiempo.

	Reducción y supervisión:
Cooperación simultanea entre desarrollador y personal implicado en el proyecto.
Informar a todas las autoridades acerca de la situación del proyecto.

	Gestión: 
Buscar todas soluciones posibles para que el Ingeniero Asesor del proyecto no abandone.

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad











[bookmark: _Toc445191349][bookmark: _Toc446344739]Tabla: Hoja de información del riego – R3.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R3
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Baja
Valor: 1
	Impacto: Alto
Valor: 3
	Exposición: Medio
Valor: 3
	Prioridad: 1

	Descripción: El tiempo estimado para la terminar el proyecto es muy poco y no se logre concluirlo.

	Refinamiento:

Causas: Mala planificación del proyecto.  
        

	Consecuencia: Demora en la entrega del proyecto.

	Reducción y supervisión:
Revisión y refinamiento de la planificación, cooperación entre todo el personal del proyecto para mejorar los tiempos de desarrollo.

	Gestión: 
Informar a los dueños del proyecto y establecer la nueva fecha de entrega del proyecto.

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad











[bookmark: _Toc445191350][bookmark: _Toc446344740]Tabla: Hoja de información del riego – R4.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R4
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Media
Valor: 2
	Impacto: Alto
Valor: 3
	Exposición: Alta
Valor: 6
	Prioridad: 1

	Descripción: La computadora donde se estaba elaborando el proyecto se daña y la información no se puede recuperar.

	Refinamiento:

Causas: Corto circuito, daño en el disco duro, caída de la computadora al suelo. 
    

	Consecuencia: Cancelación del Proyecto.

	Reducción y supervisión:
Respaldar el proyecto en un disco externo.

	Gestión: Adquirir un Disco Extraíble para poder guardar el proyecto mediante backups.

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad














[bookmark: _Toc445191351][bookmark: _Toc446344741]Tabla: Hoja de información del riego – R5.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R5
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Media
Valor: 1
	Impacto: Alto
Valor: 3
	Exposición: Alta
Valor: 4
	Prioridad: 1

	Descripción: El equipo de desarrollo no cuenta con las herramientas case adecuadas.

	Refinamiento:
Causas: No tener conocimiento sobre las herramientas case a utilizar.

	Consecuencia: Retraso en la entrega del proyecto.

	Reducción y supervisión:
Al inicio del proyecto se debe tener conocimiento de todas las herramientas case adecuadas para el proyecto.

	Gestión: 
Definir las herramientas case a utilizar, y capacitar al personal de desarrollo del proyecto.

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad














[bookmark: _Toc445191352][bookmark: _Toc446344742]Tabla: Hoja de información del riego – R6.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R6
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Baja
Valor: 1
	Impacto: Medio
Valor: 2
	Exposición: Baja
Valor: 2
	Prioridad: 1

	Descripción: Al no definir correctamente los requerimientos, la solución software no cumplirá con las expectativas del cliente por lo que nuevamente se debe plantear los requerimientos. 


	Refinamiento:
Causas: Mala Planificación del Proyecto.

	Consecuencia: Retraso en la elaboración del proyecto.

	Reducción y supervisión:
Tener claro lo que el cliente realmente quiere que el proyecto solucione.

	Gestión: 
Al inicio del proyecto definir claramente lo requisitos, los que realmente necesita el cliente.

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad













[bookmark: _Toc445191353][bookmark: _Toc446344743]Tabla: Hoja de información del riego – R7.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R7
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Media
Valor: 2
	Impacto: Alto
Valor: 3
	Exposición: Alta
Valor: 6
	Prioridad: 1

	Descripción: Las interfaces resultaron difíciles de entender y los usuarios se rehúsan a continuar utilizando el Sistema.


	Refinamiento:
Causas: Mal diseño de las interfaces de usuario.      

	Consecuencia: Perdida de tiempo, obtención de un producto no deseado.

	Reducción y supervisión:
Crear prototipos de interfaz para ir mostrando al dueño del producto según como avance el proyecto.

	Gestión: 
Incluir parámetros de usabilidad al proyecto, para mejorar su calidad.

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad













[bookmark: _Toc445191354][bookmark: _Toc446344744]Tabla: Hoja de información del riego – R8.
Fuente: Jhonatan Mejía.
	HOJA DE INFORMACION DEL RIESGO

	ID Riesgo: R8
	Fecha: 25 de marzo del 2015

	Probabilidad: Baja
Valor: 1
	Impacto: Alto
Valor: 3
	Exposición: Medio
Valor: 3
	Prioridad: 1

	Descripción: Se cambian continuamente los requerimientos.


	Refinamiento:
Causas: El cliente del producto no sabe lo que realmente quiere.          

	Consecuencia: Perdida de tiempo, o no se realice el proyecto.

	Reducción y supervisión:
Orientar al Cliente del producto de lo que el realmente necesita.

	Gestión: 
Mantener una constante comunicación con el cliente.

	Estado actual:
Fase de Reducción Iniciada
Fase de Supervisión
Fase de Gestión

	Responsable: Jhonatan Javier Mejía Abad











SECCIÓN 2: Diagrama de casos de uso
[image: ]
[bookmark: _Toc443654707][bookmark: _Toc445191355][bookmark: _Toc446344745]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Periodos Académicos.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654708][bookmark: _Toc445191356][bookmark: _Toc446344746]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Especialidades.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Asignaturas.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc443654709][bookmark: _Toc445191357][bookmark: _Toc446344747]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Paralelos.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654710][bookmark: _Toc445191358][bookmark: _Toc446344748]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Niveles
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654711][bookmark: _Toc445191359][bookmark: _Toc446344749]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Cursos.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc443654712][bookmark: _Toc445191360][bookmark: _Toc446344750]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Asignación de Asignatura.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654713][bookmark: _Toc445191361][bookmark: _Toc446344751]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Definir el Horario de Clases.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654714][bookmark: _Toc445191362][bookmark: _Toc446344752]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Planificaciones.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654715][bookmark: _Toc445191363][bookmark: _Toc446344753]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Gestionar Avances Microcurriculares.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc443654716][bookmark: _Toc445191364][bookmark: _Toc446344754]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Actualizar Perfil de Usuario.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654717][bookmark: _Toc445191365][bookmark: _Toc446344755]  Figura: Diagrama de Casos de Uso – Módulo de Reportes.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.




SECCIÓN 3: Casos de uso de alto nivel

[bookmark: _Toc443654718][bookmark: _Toc445191366][bookmark: _Toc446344756]Tabla: Caso de uso esencial – Registrar periodo académico.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar periodo académico

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Primario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, luego toma la opción de ingresar un periodo académico, posteriormente ingresa todos los datos del nuevo periodo académico, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un periodo académico.



[bookmark: _Toc443654719][bookmark: _Toc445191367][bookmark: _Toc446344757]Tabla: Caso de uso esencial – Modificar periodo académico.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar periodo académico

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario 

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción modificar un periodo académico, busca el periodo académico a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho periodo, luego aparecen los datos del periodo académico buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar periodo académico.



[bookmark: _Toc443654720][bookmark: _Toc445191368][bookmark: _Toc446344758]Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar periodo académico.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar periodo académico

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un periodo académico, busca el periodo académico a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho periodo, aparecen los datos del periodo académico buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar periodo académico.



[bookmark: _Toc443654721][bookmark: _Toc445191369][bookmark: _Toc446344759]Tabla: Caso de uso esencial – Registrar especialidad.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar especialidad

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Primario

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, luego toma la opción de ingresar una especialidad, posteriormente ingresa todos los datos de la nueva especialidad, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar una especialidad.



[bookmark: _Toc443654722][bookmark: _Toc445191370][bookmark: _Toc446344760]Tabla: Caso de uso esencial – Modificar especialidad.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar especialidad

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Secundario 

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar especialidad, busca la especialidad a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha especialidad, luego aparecen los datos de la especialidad buscada y finalmente modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar especialidad.



[bookmark: _Toc443654723][bookmark: _Toc445191371][bookmark: _Toc446344761]Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar especialidad.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar especialidad

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar una especialidad, busca la especialidad a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha especialidad, aparecen los datos de la especialidad buscada y finalmente elimina, acepta y sale de la opción eliminar especialidad.




[bookmark: _Toc443654724][bookmark: _Toc445191372][bookmark: _Toc446344762]Tabla: Caso de uso esencial – Registrar asignatura.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar asignatura

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Primario

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, luego toma la opción de ingresar una asignatura, ingresa todos los datos de la nueva asignatura y asigna la especialidad a la que esta pertenece, finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar una asignatura.



[bookmark: _Toc443654725][bookmark: _Toc445191373][bookmark: _Toc446344763]Tabla: Caso de uso esencial – Modificar asignatura.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar asignatura

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Secundario 

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar asignatura, busca la asignatura a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha asignatura, luego aparecen los datos de la asignatura buscada y finalmente modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar asignatura.



[bookmark: _Toc443654726][bookmark: _Toc445191374][bookmark: _Toc446344764]Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar asignatura.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar asignatura

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El Administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar una asignatura, busca la asignatura a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha asignatura, aparecen los datos de la asignatura buscada, elimina, acepta y sale de la opción eliminar asignatura.





[bookmark: _Toc443654727][bookmark: _Toc445191375][bookmark: _Toc446344765]Tabla: Caso de uso esencial – Registrar paralelo.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar paralelo

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Primario

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción de ingresar un paralelo, posteriormente ingresa todos los datos del nuevo paralelo, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un paralelo.



[bookmark: _Toc443654728][bookmark: _Toc445191376][bookmark: _Toc446344766]Tabla: Caso de uso esencial – Modificar paralelo.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar paralelo

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Secundario 

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar paralelo, busca el paralelo a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho paralelo, aparecen los datos del paralelo buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar paralelo.



[bookmark: _Toc443654729][bookmark: _Toc445191377][bookmark: _Toc446344767]Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar paralelo.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar paralelo

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un paralelo, busca el paralelo a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho paralelo, luego aparecen los datos del paralelo buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar paralelo.








[bookmark: _Toc443654730][bookmark: _Toc445191378][bookmark: _Toc446344768]Tabla: Caso de uso esencial – Registrar nivel.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar nivel

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Primario

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción de ingresar un nivel, posteriormente ingresa todos los datos del nuevo nivel, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un nivel.



[bookmark: _Toc443654731][bookmark: _Toc445191379][bookmark: _Toc446344769]Tabla: Caso de uso esencial – Modificar nivel.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar nivel

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Secundario 

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar nivel, busca el nivel a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho nivel, luego aparecen los datos del nivel buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar nivel.



[bookmark: _Toc443654732][bookmark: _Toc445191380][bookmark: _Toc446344770]Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar nivel.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar nivel

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un nivel, busca el nivel a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho nivel, luego aparecen los datos del nivel buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar nivel.







[bookmark: _Toc443654733][bookmark: _Toc445191381][bookmark: _Toc446344771]Tabla: Caso de uso esencial – Registrar curso.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar curso

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Primario

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, luego toma la opción de ingresar un curso, ingresa todos los datos del nuevo curso y asigna un nivel y paralelo previamente ya registrados, finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un curso.



[bookmark: _Toc443654734][bookmark: _Toc445191382][bookmark: _Toc446344772]Tabla: Caso de uso esencial – Modificar curso.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar curso

	Actores
	Secretaria

	Tipo
	Secundario 

	Descripción
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar curso, busca el curso a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho curso, luego aparecen los datos del curso buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar curso.



[bookmark: _Toc443654735][bookmark: _Toc445191383][bookmark: _Toc446344773]Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar curso.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar curso

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un curso, busca el curso a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho curso, luego aparecen los datos del curso buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar curso.






[bookmark: _Toc443654736][bookmark: _Toc445191384][bookmark: _Toc446344774]Tabla: Caso de uso esencial – Registrar asignación de asignaturas.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar asignación de asignaturas

	Actores
	Vicerrector

	Tipo
	Primario

	Descripción
	El vicerrector inicia sesión, luego toma la opción de asignar asignaturas a un docente, luego elige el periodo académico, el docente, la asignatura y el curso, estos datos deben estar ya registrados en el sistema; con esta información el sistema genera automáticamente el horario de clases correspondiente, guarda, valida, acepta y sale de la opción asignar asignaturas a un docente.



[bookmark: _Toc443654737][bookmark: _Toc445191385][bookmark: _Toc446344775]Tabla: Caso de uso esencial – Modificar asignación de asignaturas.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar asignación de asignaturas

	Actores
	Vicerrector

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El vicerrector inicia sesión, selecciona la opción modificar asignación de asignaturas, busca la asignación de asignatura a modificar mediante el ingreso del código o descripción de dicha asignación, aparecen los datos de la asignación de asignaturas buscada, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar asignación de asignaturas.



[bookmark: _Toc443654738][bookmark: _Toc445191386][bookmark: _Toc446344776]Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar asignación de asignaturas.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar asignación de asignaturas

	Actores
	Administrador

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar una asignación de asignaturas, busca la asignación a eliminar mediante el ingreso del código o descripción de dicha asignación, aparecen los datos de la asignación de asignaturas buscada, elimina, acepta y sale de la opción eliminar asignación de asignaturas.



[bookmark: _Toc443654739][bookmark: _Toc445191387][bookmark: _Toc446344777]Tabla: Caso de uso esencial – Definir horario de clases.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Definir horario de clases

	Actores
	Vicerrector

	Tipo
	Primario

	Descripción
	El vicerrector inicia sesión, luego toma la opción definir horario de clases, busca a un determinado docente mediante el ingreso del código, luego aparecen los datos del horario de clases que fueron generados automáticamente al momento de registrar la asignación de asignaturas, finalmente procede a modificar el horario de clases, guarda, valida, acepta y sale de la opción definir horario de clases.



[bookmark: _Toc443654740][bookmark: _Toc445191388][bookmark: _Toc446344778]  Tabla: Caso de uso esencial – Registrar planificación de asignatura.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar planificación de asignatura

	Actores
	Docente

	Tipo
	Primario

	Descripción
	El docente inicia sesión, luego escoge la opción de registro de planificaciones, luego busca la asignatura que contendrá los registros de dicha planificación, a continuación, registra los bloques y las destrezas que contiene la planificación, finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción registro de planificaciones. Dicho proceso lo debe realizar en cada nuevo periodo académico.



[bookmark: _Toc443654741][bookmark: _Toc445191389][bookmark: _Toc446344779]  Tabla: Caso de uso esencial – Modificar planificación de asignaturas.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar planificación de asignaturas

	Actores
	Docente

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El docente inicia sesión, toma la opción modificar planificación, luego busca la asignatura que contiene a la planificación que se desea modificar mediante el ingreso de la descripción de la asignatura, posteriormente se busca el bloque o la destreza que se desea modificar, luego se validan los datos, acepta y sale de la opción modificar planificación.


[bookmark: _Toc443654742][bookmark: _Toc445191390][bookmark: _Toc446344780]  Tabla: Caso de uso esencial – Registrar avance microcurricular.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Registrar avance microcurricular

	Actores
	Docente

	Tipo
	Primario

	Descripción
	El docente inicia sesión, luego toma la opción registrar un avance microcurricular, primeramente se busca la asignatura mediante el ingreso de la descripción de dicha asignatura, para continuar con el registro del avance microcurricular se debe haber registrado la planificación de la asignatura referente, con el fin de obtener y dar un seguimiento a las destrezas que contienen los bloques de la planificación de la asignatura y finalmente, se procede a registrar el avance microcurricular de la asignatura con su respectivas observaciones.



[bookmark: _Toc443654743][bookmark: _Toc445191391][bookmark: _Toc446344781]  Tabla: Caso de uso esencial – Modificar avance microcurricular.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Modificar avance microcurricular

	Actores
	Docente

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El docente inicia sesión, selecciona la opción modificar avance microcurricular, luego se busca el avance microcurricular a modificar mediante el ingreso de la descripción del avance microcurricular, posteriormente aparecen los datos del avance microcurricular correspondiente a la fecha actual, finalmente modifica el registro, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar avance microcurricular.



[bookmark: _Toc443654744][bookmark: _Toc445191392][bookmark: _Toc446344782]  Tabla: Caso de uso esencial – Eliminar avance microcurricular.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Eliminar avance microcurricular

	Actores
	Docente

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El docente inicia sesión, selecciona la opción eliminar un avance microcurricular y selecciona la asignatura que contiene al avance microcurricular, busca el registro a eliminar mediante el ingreso del código del registro, aparecen los datos del avance microcurricular de la asignatura seleccionada, elimina, acepta y sale de la opción eliminar avance microcurricular.



[bookmark: _Toc443654745][bookmark: _Toc445191393][bookmark: _Toc446344783]  Tabla: Caso de uso esencial – Actualizar perfil de usuario.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Actualizar perfil de usuario

	Actores
	Administrador, Docente, Secretaria y Vicerrector

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	El usuario inicia sesión, selecciona la opción modificar perfil de usuario, aparecen todos los datos del usuario logeado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar perfil de usuario.



[bookmark: _Toc443654746][bookmark: _Toc445191394][bookmark: _Toc446344784]  Tabla: Caso de uso esencial – Generar reportes.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Casos de Uso
	Generar reportes

	Actores
	Administrador, Docente, Secretaria y Vicerrector

	Tipo
	Secundario

	Descripción
	Cada uno de los usuarios dependiendo de su rol asignado, puede generar los diferentes tipos de reportes que ofrece el sistema, dependiendo de los permisos que el administrador ha designado a cada usuario. El administrador puede generar todos los reportes que el sistema ofrece; el docente puede generar los reportes de los avances microcurriculares y los reportes de las planificaciones de las asignaturas; la secretaria puede generar los reportes de las asignaturas, reportes de las especialidades y de reportes de los cursos y finalmente el vicerrector puede generar los reportes de los avances microcurriculares, reportes de la asignación de asignaturas, reportes del horario de clases y reportes del cumplimiento de la planificación. 







SECCIÓN 4: Casos de uso en formato expandido

[bookmark: _Toc443654747][bookmark: _Toc445191395][bookmark: _Toc446344785] Tabla: Caso de uso formato expandido – Registrar periodo académico.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar periodo académico

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Ingresar un nuevo periodo académico

	Visión General
	El administrador inicia sesión, luego toma la opción de ingresar un periodo académico, posteriormente ingresa todos los datos del nuevo periodo académico, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un periodo académico.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 3.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar un periodo académico
	Muestra un formulario con campos para ingresar los datos del nuevo periodo académico

	Ingresa todos los datos del periodo académico de acuerdo a cada campo y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del periodo académico que este mal ingresado y se volverá a los datos del periodo académico para su rectificación.




[bookmark: _Toc443654748][bookmark: _Toc445191396][bookmark: _Toc446344786] Tabla: Caso de uso – Modificar periodo académico.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar periodo académico

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Modificar un periodo académico

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción modificar un periodo académico, busca el periodo académico a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho periodo, luego aparecen los datos del periodo académico buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar periodo académico.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 3.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar periodo académico
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción del periodo académico

	Ingresa el código o la descripción del periodo académico que se va modificar y presiona buscar
	Busca el periodo académico con el código o la descripción ingresada y presenta los datos

	Modifica los datos del periodo académico y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del periodo académico a ser modificado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso de la descripción

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del periodo académico que este mal ingresado y se volverá a los datos del periodo académico para su rectificación


[bookmark: _Toc443654749][bookmark: _Toc445191397][bookmark: _Toc446344787] Tabla: Caso de uso – Eliminar periodo académico.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar periodo académico

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar un periodo académico

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un periodo académico, busca el periodo académico a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho periodo, aparecen los datos del periodo académico buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar periodo académico.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 3.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar periodo académico
	Muestra un formulario con un campo para ingresar la descripción del periodo académico

	Ingresa el código o la descripción del periodo académico que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca el periodo académico con el código o la descripción ingresada y presenta un mensaje de confirmación con el nombre del periodo académico que se va a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del periodo académico a ser eliminado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código o la descripción del periodo académico



[bookmark: _Toc443654750][bookmark: _Toc445191398][bookmark: _Toc446344788] Tabla: Caso de uso formato expandido – Ingresar una especialidad.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	E-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar especialidad

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Ingresar una nueva especialidad

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, luego toma la opción de ingresar una especialidad, posteriormente ingresa todos los datos de la nueva especialidad, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar una especialidad.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 4.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Secretaria ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar una especialidad
	Muestra un formulario con campos para ingresar los datos de la nueva especialidad

	Ingresa todos los datos de la especialidad de acuerdo a cada campo y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la especialidad que este mal ingresado y se volverá a los datos de la especialidad para su rectificación.








[bookmark: _Toc443654751][bookmark: _Toc445191399][bookmark: _Toc446344789] Tabla: Caso de uso formato expandido – Modificar especialidad.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	E-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar especialidad

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Modificar una especialidad

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar especialidad, busca la especialidad a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha especialidad, luego aparecen los datos de la especialidad buscada y finalmente modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar especialidad.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 4.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar especialidad
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción de la especialidad

	Ingresa el código o la descripción de la especialidad que se va modificar y presiona buscar
	Busca la especialidad con el código o la descripción ingresada y presenta los datos

	Modifica los datos de la especialidad y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción de la especialidad a ser modificada es incorrecta. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la especialidad que este mal ingresado y se volverá a los datos de la especialidad para su rectificación


[bookmark: _Toc443654752][bookmark: _Toc445191400][bookmark: _Toc446344790] Tabla: Caso de uso formato expandido – Eliminar especialidad.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	E-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar especialidad

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar una especialidad

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar una especialidad, busca la especialidad a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha especialidad, aparecen los datos de la especialidad buscada y finalmente elimina, acepta y sale de la opción eliminar especialidad.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 4.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar especialidad
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción de la especialidad

	Ingresa el código o la descripción de la especialidad que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca la especialidad con el código o la descripción ingresada y presenta un mensaje de confirmación con el nombre de la especialidad que se va a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción de la especialidad a ser eliminado es incorrecta. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código o la descripción de la especialidad



[bookmark: _Toc443654753][bookmark: _Toc445191401][bookmark: _Toc446344791] Tabla: Caso de uso formato expandido – Registrar asignatura.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	A-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar asignatura

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Ingresar una nueva asignatura

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, luego toma la opción de ingresar una asignatura, ingresa todos los datos de la nueva asignatura y asigna la especialidad a la que esta pertenece, finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar una asignatura.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 5.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Secretaria ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar una asignatura
	Muestra un formulario con campos para ingresar los datos de la nueva asignatura y la especialidad a la que pertenece.

	Ingresa todos los datos de la asignatura incluyendo la especialidad a la que pertenece y finalmente presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la asignatura que este mal ingresado y se volverá a los datos de la asignatura para su rectificación.





[bookmark: _Toc443654754][bookmark: _Toc445191402][bookmark: _Toc446344792] Tabla: Caso de uso formato expandido – Modificar asignatura.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	A-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar asignatura

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Modificar una asignatura

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar asignatura, busca la asignatura a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha asignatura, luego aparecen los datos de la asignatura buscada y finalmente modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar asignatura.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 5.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar asignatura
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción de la asignatura

	Ingresa el código o la descripción de la asignatura que se va modificar y presiona buscar
	Busca la asignatura con el código o la descripción ingresada y presenta los datos

	Modifica los datos de la asignatura y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción de la asignatura a ser modificada es incorrecta. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la asignatura que este mal ingresado y se volverá a los datos de la asignatura para su rectificación


[bookmark: _Toc443654755][bookmark: _Toc445191403][bookmark: _Toc446344793] Tabla: Caso de uso formato expandido – Eliminar asignatura.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	A-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar asignatura

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar una asignatura

	Visión General
	El Administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar una asignatura, busca la asignatura a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicha asignatura, aparecen los datos de la asignatura buscada, elimina, acepta y sale de la opción eliminar asignatura.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 5.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar asignatura
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción de la asignatura

	Ingresa el código o la descripción de la asignatura que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca la asignatura con el código o la descripción ingresada y presenta un mensaje de confirmación con el nombre de la asignatura que se va a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción de la asignatura a ser eliminado es incorrecta. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código o la descripción de la asignatura




[bookmark: _Toc443654756][bookmark: _Toc445191404][bookmark: _Toc446344794] Tabla: Caso de uso formato expandido – Registrar paralelo.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar paralelo

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Ingresar un nuevo paralelo

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción de ingresar un paralelo, posteriormente ingresa todos los datos del nuevo paralelo, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un paralelo.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 6.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Secretaria ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar un paralelo
	Muestra un formulario con campos para ingresar los datos del nuevo paralelo

	Ingresa todos los datos del paralelo de acuerdo a cada campo y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del paralelo que este mal ingresado y se volverá a los datos del paralelo para su rectificación.








[bookmark: _Toc443654757][bookmark: _Toc445191405][bookmark: _Toc446344795] Tabla: Caso de uso formato expandido – Modificar paralelo.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar paralelo

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Modificar un paralelo

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar paralelo, busca el paralelo a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho paralelo, aparecen los datos del paralelo buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar paralelo.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 6.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar paralelo
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción del paralelo

	Ingresa el código o la descripción del paralelo que se va modificar y presiona buscar
	Busca el paralelo con el código o la descripción ingresada y presenta los datos

	Modifica los datos del paralelo y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del paralelo a ser modificado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del paralelo que este mal ingresado y se volverá a los datos del paralelo para su rectificación



[bookmark: _Toc443654758][bookmark: _Toc445191406][bookmark: _Toc446344796] Tabla: Caso de uso formato expandido – Eliminar paralelo.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar paralelo

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar un paralelo

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un paralelo, busca el paralelo a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho paralelo, luego aparecen los datos del paralelo buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar paralelo.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 6.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar paralelo
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción del paralelo

	Ingresa el código o la descripción del paralelo que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca el paralelo con el código o la descripción ingresada y presenta un mensaje de confirmación con el nombre del paralelo que se va a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del paralelo a ser eliminado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código o la descripción del paralelo




[bookmark: _Toc443654759][bookmark: _Toc445191407][bookmark: _Toc446344797] Tabla: Caso de uso formato expandido – Registrar nivel.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar nivel

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Ingresar un nuevo nivel

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción de ingresar un nivel, posteriormente ingresa todos los datos del nuevo nivel, guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un nivel.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 7.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Secretaria ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar un nivel
	Muestra un formulario con campos para ingresar los datos del nuevo nivel

	Ingresa todos los datos del nivel de acuerdo a cada campo y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del nivel que este mal ingresado y se volverá a los datos del nivel para su rectificación.








[bookmark: _Toc443654760][bookmark: _Toc445191408][bookmark: _Toc446344798] Tabla: Caso de uso formato expandido – Modificar nivel.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar nivel

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Modificar un nivel

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar nivel, busca el nivel a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho nivel, luego aparecen los datos del nivel buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar nivel.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 7.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar nivel
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción del nivel

	Ingresa el código o la descripción del nivel que se va modificar y presiona buscar
	Busca el nivel con el código o la descripción ingresada y presenta los datos

	Modifica los datos del nivel y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del nivel a ser modificado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del nivel que este mal ingresado y se volverá a los datos del nivel para su rectificación




[bookmark: _Toc443654761][bookmark: _Toc445191409][bookmark: _Toc446344799] Tabla: Caso de uso formato expandido – Eliminar nivel.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar nivel

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar un nivel

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un nivel, busca el nivel a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho nivel, luego aparecen los datos del nivel buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar nivel.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 7.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar nivel
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción del nivel

	Ingresa el código o la descripción del nivel que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca el nivel con el código o la descripción ingresada y presenta un mensaje de confirmación con el nombre del nivel que se va a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del nivel a ser eliminado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código o la descripción del nivel





[bookmark: _Toc443654762][bookmark: _Toc445191410][bookmark: _Toc446344800] Tabla: Caso de uso formato expandido – Registrar curso.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	C-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar curso

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Ingresar un nuevo curso

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, luego toma la opción de ingresar un curso, ingresa todos los datos del nuevo curso y asigna un nivel y paralelo previamente ya registrados, finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción ingresar un curso.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 8.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Secretaria ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar un curso
	Muestra un formulario con campos para ingresar los datos del nuevo curso, paralelo y nivel al que pertenece.

	Ingresa todos los datos del curso de acuerdo a cada campo y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del curso que este mal ingresado y se volverá a los datos del curso para su rectificación.







[bookmark: _Toc443654763][bookmark: _Toc445191411][bookmark: _Toc446344801] Tabla: Caso de uso formato expandido – Modificar un curso.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	C-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar curso

	Actores
	Secretaria

	Propósito
	Modificar un curso

	Visión General
	La secretaria inicia sesión, selecciona la opción modificar curso, busca el curso a modificar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho curso, luego aparecen los datos del curso buscado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar curso.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 8.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Secretaria)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar curso
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción del curso

	Ingresa el código o la descripción del curso que se va modificar y presiona buscar
	Busca el curso con el código o la descripción ingresada y presenta los datos

	Modifica los datos del curso y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del curso a ser modificado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del curso que este mal ingresado y se volverá a los datos del curso para su rectificación




[bookmark: _Toc443654764][bookmark: _Toc445191412][bookmark: _Toc446344802] Tabla: Caso de uso – Eliminar curso.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	C-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar curso

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar un curso

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar un curso, busca el curso a eliminar mediante el ingreso del código o la descripción de dicho curso, luego aparecen los datos del curso buscado, elimina, acepta y sale de la opción eliminar curso.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 8.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar curso
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código o la descripción del curso

	Ingresa el código o la descripción del curso que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca el curso con el código o la descripción ingresada y presenta un mensaje de confirmación con el nombre del curso que se va a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código o la descripción del curso a ser eliminado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código o la descripción del curso





[bookmark: _Toc443654765][bookmark: _Toc445191413][bookmark: _Toc446344803] Tabla: Caso de uso formato expandido – Registrar asignación de asignaturas.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	As-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar asignación de asignaturas

	Actores
	Vicerrector

	Propósito
	Asignar asignaturas a un determinado docente

	Visión General
	El vicerrector inicia sesión, luego toma la opción de asignar asignaturas a un docente, luego elige el periodo académico, el docente, la asignatura y el curso, estos datos deben estar ya registrados en el sistema; con esta información el sistema genera automáticamente el horario de clases correspondiente, guarda, valida, acepta y sale de la opción asignar asignaturas a un docente.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 9.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Vicerrector)
	Respuesta del Sistema

	Vicerrector ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción asignar asignaturas a un docente
	Muestra un formulario con campos para asignar una asignatura y curso a un determinado docente.

	Ingresa todos los datos de la asignación de asignaturas y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la asignación de asignaturas a un docente que este mal ingresado y se volverá a los datos de la asignación de asignaturas para su rectificación.



[bookmark: _Toc443654766][bookmark: _Toc445191414][bookmark: _Toc446344804] Tabla: Caso de uso formato expandido– Modificar asignación de asignaturas.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	As-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar asignación de asignaturas

	Actores
	Vicerrector

	Propósito
	Modificar las asignaciones de asignaturas de un docente

	Visión General
	El vicerrector inicia sesión, selecciona la opción modificar asignación de asignaturas, busca la asignación de asignatura a modificar mediante el ingreso del código o descripción de dicha asignación, aparecen los datos de la asignación de asignaturas buscada, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar asignación de asignaturas.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 9.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Vicerrector)
	Respuesta del Sistema

	Vicerrector ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar asignación de asignaturas
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código de la asignación.

	Ingresa el código de la asignación de asignaturas que se va modificar y presiona buscar
	Busca la asignación de asignaturas con el código y presenta los datos

	Modifica los datos de la asignación de asignaturas y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código de la asignación de asignaturas a ser modificada es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la asignación de asignaturas que este mal ingresado y se volverá a los datos de la asignación para su rectificación



[bookmark: _Toc443654767][bookmark: _Toc445191415][bookmark: _Toc446344805] Tabla: Caso de uso formato expandido – Eliminar asignación de asignaturas.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	As-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar asignación de asignaturas

	Actores
	Administrador

	Propósito
	Eliminar una asignación de asignaturas de un docente

	Visión General
	El administrador inicia sesión, selecciona la opción eliminar una asignación de asignaturas, busca la asignación a eliminar mediante el ingreso del código o descripción de dicha asignación, aparecen los datos de la asignación de asignaturas buscada, elimina, acepta y sale de la opción eliminar asignación de asignaturas.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 9.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Administrador)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar asignaciones de asignaturas
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código de la asignación 

	Ingresa el código de la asignación de asignaturas que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca la asignación de asignaturas con el código ingresado y presenta un mensaje de confirmación con el nombre de la asignación a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código de la asignación de asignaturas a ser eliminada es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código de la asignación de asignaturas


[bookmark: _Toc443654768][bookmark: _Toc445191416][bookmark: _Toc446344806] 
 Tabla: Caso de uso formato expandido – Definición de horario de clases.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	H-Definir

	Nombre del caso de uso
	Definir horario de clases

	Actores
	Vicerrector

	Propósito
	Modificar el horario de clases que fue generado automáticamente por el sistema

	Visión General
	El vicerrector inicia sesión, luego toma la opción definir horario de clases, busca a un determinado docente mediante el ingreso del código, luego aparecen los datos del horario de clases que fueron generados automáticamente al momento de registrar la asignación de asignaturas, finalmente procede a modificar el horario de clases, guarda, valida, acepta y sale de la opción definir horario de clases.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 10.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Vicerrector)
	Respuesta del Sistema

	Vicerrector ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción definir horario de clases
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código del docente

	Ingresa la cédula de identidad del docente
	Muestra el formulario con los datos del horario de clases

	Modifica todos los datos del horario de clases y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del horario de clases que este mal ingresado y se volverá a los datos del horario de clases



[bookmark: _Toc443654769][bookmark: _Toc445191417][bookmark: _Toc446344807] Tabla: Caso de uso formato expandido – Registrar planificación de asignatura.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar planificación de asignatura

	Actores
	Docente

	Propósito
	Registrar la planificación de cada asignatura

	Visión General
	El docente inicia sesión, luego escoge la opción de registro de planificaciones, luego busca la asignatura que contendrá los registros de dicha planificación, a continuación, registra los bloques y las destrezas que contiene la planificación, finalmente guarda, valida, acepta y sale de la opción registro de planificaciones. Dicho proceso lo debe realizar en cada nuevo periodo académico.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 11.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Docente)
	Respuesta del Sistema

	Docente ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar planificación y selecciona la asignatura.
	Muestra un formulario con campos para ingresar la planificación (bloques y destrezas) de la asignatura escogida.

	Ingresa todos los datos de la planificación (bloques y destrezas) de la asignatura y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la planificación que este mal ingresado y se volverá a los datos de la planificación para su rectificación.



[bookmark: _Toc443654770][bookmark: _Toc445191418][bookmark: _Toc446344808] Tabla: Caso de uso expandido – Modificar planificación de asignatura.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	P-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar planificación de asignaturas

	Actores
	Docente

	Propósito
	Modificar la planificación de las asignaturas

	Visión General
	El docente inicia sesión, toma la opción modificar planificación, luego busca la asignatura que contiene a la planificación que se desea modificar mediante el ingreso de la descripción de la asignatura, posteriormente se busca el bloque o la destreza que se desea modificar, luego se validan los datos, acepta y sale de la opción modificar planificación.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 11.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Docente)
	Respuesta del Sistema

	Docente ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar planificación
	Muestra un formulario con un campo para ingresar la descripción de la asignatura.

	Ingresa la descripción de la asignatura que contiene a la planificación que se va modificar y presiona buscar
	Busca la asignatura y presenta los datos de la planificación (bloques y destrezas)

	Modifica los datos de la planificación (bloques y destrezas) y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si descripción de la asignatura que contiene a la planificación a ser modificada es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato de la planificación que este mal ingresado y se volverá a los datos de la planificación para su rectificación


[bookmark: _Toc443654771][bookmark: _Toc445191419][bookmark: _Toc446344809] Tabla: Caso de uso formato expandido– Registrar avance microcurricular.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	Am-Registrar

	Nombre del caso de uso
	Registrar avance microcurricular

	Actores
	Docente

	Propósito
	Registrar un avance microcurricular

	Visión General
	El docente inicia sesión, luego toma la opción registrar un avance microcurricular, primeramente se busca la asignatura mediante el ingreso de la descripción de dicha asignatura, para continuar con el registro del avance microcurricular se debe haber registrado la planificación de la asignatura referente, con el fin de obtener y dar un seguimiento a las destrezas que contienen los bloques de la planificación de la asignatura y finalmente, se procede a registrar el avance microcurricular de la asignatura con su respectivas observaciones.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 12.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Docente)
	Respuesta del Sistema

	Docente ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción registrar avance microcurricular
	Muestra formulario con un campo para ingresar la descripción de la asignatura.

	Ingresa descripción de asignatura
	Muestra los bloques de la planificación y solicita que seleccione un bloque

	Selecciona el bloque que contiene la destreza que se impartió en clases
	Muestra formulario con la destreza a registrar y un campo para el ingreso de una observación

	Ingresa todos los datos del avance microcurricular y presiona guardar
	Valida todos los datos ingresados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	El usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si la descripción de la asignatura es incorrecta. Se emitirá un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso.

	Si los datos ingresados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del registro de un avance microcurricular que este mal ingresado y se volverá a los datos del avance microcurricular para su rectificación.


[bookmark: _Toc443654772][bookmark: _Toc445191420][bookmark: _Toc446344810] Tabla: Caso de uso formato expandido – Modificar avance microcurricular.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	Am-Modificar

	Nombre del caso de uso
	Modificar avance microcurricular

	Actores
	Docente

	Propósito
	Modificar un avance microcurricular

	Visión General
	El docente inicia sesión, selecciona la opción modificar avance microcurricular, luego se busca el avance microcurricular a modificar mediante el ingreso de la descripción del avance microcurricular, posteriormente aparecen los datos del avance microcurricular correspondiente a la fecha actual, finalmente modifica el registro, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar avance microcurricular.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 12.2

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Docente)
	Respuesta del Sistema

	Docente ingresa al sistema
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar avance microcurricular
	Muestra un formulario con un campo para ingresar la descripción del avance microcurricular

	Ingresa la descripción del avance microcurricular y presiona buscar
	Busca el avance microcurricular con la fecha actual y presenta los datos

	Modifica los datos del avance microcurricular y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el avance microcurricular buscado no coincide con la fecha actual. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del avance microcurricular que este mal ingresado y se volverá a los datos del avance microcurricular para su rectificación


[bookmark: _Toc443654773] 
[bookmark: _Toc445191421][bookmark: _Toc446344811]Tabla: Caso de uso formato expandido – Eliminar avance microcurricular.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	Am-Eliminar

	Nombre del caso de uso
	Eliminar avance microcurricular

	Actores
	Docente

	Propósito
	Eliminar un avance microcurricular

	Visión General
	El docente inicia sesión, selecciona la opción eliminar un avance microcurricular y selecciona la asignatura que contiene al avance microcurricular, busca el registro a eliminar mediante el ingreso del código del registro, aparecen los datos del avance microcurricular de la asignatura seleccionada, elimina, acepta y sale de la opción eliminar avance microcurricular

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 12.3

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Docente)
	Respuesta del Sistema

	Administrador ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción eliminar avance microcurricular y selecciona la asignatura que contiene al registro
	Muestra un formulario con un campo para ingresar el código del avance microcurricular

	Ingresa el código del avance microcurricular que se va a eliminar y presiona buscar
	Busca el avance microcurricular con el código ingresado y presenta un mensaje de confirmación con el nombre del avance microcurricular a eliminar

	Acepta
	Elimina, y queda en espera

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si el código del avance microcurricular a ser eliminado es incorrecto. Se emite un mensaje de error y retorna a la ventana de ingreso del código del avance microcurricular



[bookmark: _Toc443654774][bookmark: _Toc445191422][bookmark: _Toc446344812] Tabla: Caso de uso formato expandido – Actualizar perfil de usuario.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	Pu-Actualizar

	Nombre del caso de uso
	Actualizar perfil de usuario

	Actores
	Administrador, docente, secretaria y vicerrector

	Propósito
	Actualizar datos del perfil de usuario

	Visión General
	El usuario inicia sesión, selecciona la opción modificar perfil de usuario, aparecen todos los datos del usuario logeado, modifica, guarda, valida, acepta y sale de la opción modificar perfil de usuario.

	Tipo
	Secundario

	Referencia
	RQ. 13.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Usuario)
	Respuesta del Sistema

	Usuario ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción modificar perfil de usuario
	Busca y presenta todos los datos del usuario logeado.

	Modifica los datos y presiona guardar
	Valida los datos modificados y los guarda en la base de datos

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si los datos modificados son incorrectos. Se emitirá un mensaje de error de acuerdo al dato del usuario que este mal ingresado y se volverá a los datos del usuario para su rectificación




[bookmark: _Toc443654775][bookmark: _Toc445191423][bookmark: _Toc446344813] Tabla: Caso de uso formato expandido – Generar reportes.
 Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
	Identificador caso de uso
	Gr-Generar

	Nombre del caso de uso
	Generar reportes

	Actores
	Administrador, docente, secretaria y vicerrector

	Propósito
	Generar reportes de avances microcurriculares

	Visión General
	Cada uno de los usuarios dependiendo de su rol asignado, puede generar los diferentes tipos de reportes que ofrece el sistema, dependiendo de los permisos que el administrador ha designado a cada usuario. El administrador puede generar todos los reportes que el sistema ofrece; el docente puede generar los reportes de los avances microcurriculares y los reportes de las planificaciones de las asignaturas; la secretaria puede generar los reportes de las asignaturas, reportes de las especialidades y de reportes de los cursos y finalmente el vicerrector puede generar los reportes de los avances microcurriculares, reportes de la asignación de asignaturas, reportes del horario de clases y reportes del cumplimiento de la planificación.

	Tipo
	Primario

	Referencia
	RQ. 14.1

	Curso típico de eventos

	Acciones del actor (Usuario)
	Respuesta del Sistema

	Usuario ingresa al sistema 
	Pide autentificación (usuario y contraseña)

	Introduce su nombre y contraseña
	Valida datos ingresados y muestra pantalla principal del Sistema

	Selecciona la opción generar reporte
	Muestra tipos de reportes, solicita seleccionar un tipo de reporte

	Selecciona tipo de reporte y presiona aceptar
	Valida y genera el tipo de reporte en formato pdf

	Cursos Alternativos

	Si el usuario y contraseña son incorrectos. Se emite un mensaje de error y se cancela la operación

	Si las fechas ingresadas son incorrectas, se emite un mensaje de error y se cancela la operación



SECCIÓN 5: Diagrama de secuencia

[image: ]
[bookmark: _Toc443654776][bookmark: _Toc445191424][bookmark: _Toc446344814]Figura: Diagrama de Secuencia – Ingresar Periodo Académico.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654777][bookmark: _Toc445191425][bookmark: _Toc446344815]Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Periodos Académicos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654778][bookmark: _Toc445191426][bookmark: _Toc446344816]Figura: Diagrama de Secuencia – Eliminar Periodos Académicos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


[image: ]
[bookmark: _Toc443654779][bookmark: _Toc445191427][bookmark: _Toc446344817]Figura: Diagrama de Secuencia – Ingresar Especialidad.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654780][bookmark: _Toc445191428][bookmark: _Toc446344818]Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Especialidades.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654781][bookmark: _Toc445191429][bookmark: _Toc446344819]Figura: Diagrama de Secuencia – Ingresar Asignatura.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654782][bookmark: _Toc445191430][bookmark: _Toc446344820]Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Asignaturas.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654783][bookmark: _Toc445191431][bookmark: _Toc446344821]Figura: Diagrama de Secuencia – Ingresar Paralelo.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654784][bookmark: _Toc445191432][bookmark: _Toc446344822]Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Paralelos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654785][bookmark: _Toc445191433][bookmark: _Toc446344823]Figura: Diagrama de Secuencia – Ingresar Curso.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654786][bookmark: _Toc445191434][bookmark: _Toc446344824]Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Cursos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654787][bookmark: _Toc445191435][bookmark: _Toc446344825]             Figura: Diagrama de Secuencia – Asignación de Asignaturas.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654788][bookmark: _Toc445191436][bookmark: _Toc446344826]             Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Asignaciones de Asignaturas.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654789][bookmark: _Toc445191437][bookmark: _Toc446344827]             Figura: Diagrama de Secuencia – Definir Horario de Clases.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.	
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[bookmark: _Toc443654790][bookmark: _Toc445191438][bookmark: _Toc446344828]             Figura: Diagrama de Secuencia – Ingresar Planificación.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654791][bookmark: _Toc445191439][bookmark: _Toc446344829]             Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Planificaciones.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654792][bookmark: _Toc445191440][bookmark: _Toc446344830]             Figura: Diagrama de Secuencia – Ingresar Avance Microcurricular.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654793][bookmark: _Toc445191441][bookmark: _Toc446344831]             Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Avances Microcurriculares.
             Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654794][bookmark: _Toc445191442][bookmark: _Toc446344832]Figura: Diagrama de Secuencia – Modificar Perfil de usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


SECCIÓN 6: Diagrama de Actividades

[image: ]
[bookmark: _Toc443654795][bookmark: _Toc445191443][bookmark: _Toc446344833]   Figura: Diagrama de Actividades – Ingresar Periodo Académico.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654796][bookmark: _Toc445191444][bookmark: _Toc446344834]   Figura: Diagrama de Actividades – Modificar Periodos Académicos.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654797][bookmark: _Toc445191445][bookmark: _Toc446344835]   Figura: Diagrama de Actividades – Gestionar Especialidades.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654798][bookmark: _Toc445191446][bookmark: _Toc446344836]   Figura: Diagrama de Actividades – Gestionar Asignaturas.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654799][bookmark: _Toc445191447][bookmark: _Toc446344837]   Figura: Diagrama de Actividades – Gestionar Nivel.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654800][bookmark: _Toc445191448][bookmark: _Toc446344838]   Figura: Diagrama de Actividades – Gestionar Paralelo.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654801][bookmark: _Toc445191449][bookmark: _Toc446344839]   Figura: Diagrama de Actividades – Gestionar Curso.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654802][bookmark: _Toc445191450][bookmark: _Toc446344840]   Figura: Diagrama de Actividades – Asignar Asignaturas a un Docente.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
[image: ]
[bookmark: _Toc443654803][bookmark: _Toc445191451][bookmark: _Toc446344841]   Figura: Diagrama de Actividades – Quitar Asignaturas a un Docente.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654804][bookmark: _Toc445191452][bookmark: _Toc446344842]   Figura: Diagrama de Actividades – Definir el Horario de Clases.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654805][bookmark: _Toc445191453][bookmark: _Toc446344843]   Figura: Diagrama de Actividades – Registrar Planificación de una Asignatura.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654806][bookmark: _Toc445191454][bookmark: _Toc446344844]   Figura: Diagrama de Actividades – Registrar un Avance Microcurricular.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654807][bookmark: _Toc445191455][bookmark: _Toc446344845]   Figura: Diagrama de Actividades – Reporte de Avances Microcurriculares.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654808][bookmark: _Toc445191456][bookmark: _Toc446344846]   Figura: Diagrama de Actividades – Reporte del Cumplimiento de la Planificación.
   Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


SECCIÓN 7: Interfaces de usuario

Menú Principal: En esta interfaz muestra todas las opciones disponibles para el Administrador del Sistema.
[image: ]
[bookmark: _Toc443654809][bookmark: _Toc445191457][bookmark: _Toc446344847]Figura: Interfaces de Usuario - Menú Principal del usuario Administrador.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Gestionar Periodo Académico: El Administrador del Sistema tiene que registrar en cada nuevo inicio de clases un periodo académico. Además, podrá modificar y eliminar un periodo académico.
[image: ]
Figura: Interfaces de Usuario - Registrar un Periodo Académico.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Gestionar Horario de Clases: En esta interfaz el Administrador podrá registrar, modificar o eliminar una determinada hora o un determinado día.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654810][bookmark: _Toc445191458][bookmark: _Toc446344848]Figura: Interfaces de Usuario - Registrar un Día del Horario de Clases.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654812][bookmark: _Toc445191460][bookmark: _Toc446344849]Figura 96-3: Interfaces de Usuario - Registrar Horas del Horario de Clases.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
 
Gestionar Cuentas de Usuario: En esta interfaz el administrador puede crear nuevas cuentas de usuario con sus diferentes tipos de rol y a la vez puede modificar los datos de la cuenta. Una vez registrados los usuarios, estos podrán acceder al sistema de forma inmediata.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654814][bookmark: _Toc445191462][bookmark: _Toc446344850]Figura: Interfaces de Usuario - Registrar una nueva cuenta de Usuario.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Menú Principal: Esta es la interfaz principal de la secretaria.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654816][bookmark: _Toc445191464][bookmark: _Toc446344851]Figura: Interfaces de Usuario - Menú Principal del usuario Secretaria.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


Gestionar Módulo de Registro: En este módulo la secretaria al utilizar por primera vez el Sistema, deberá registrar las Especialidades, Asignaturas, Paralelos, Niveles y Cursos que actualmente están vigentes en la Institución. Además, a la secretaria se le permitirá modificar los registros.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654817][bookmark: _Toc445191465][bookmark: _Toc446344852]Figura: Interfaces de Usuario - Registrar una Especialidad.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Menú Principal: Esta es la interfaz principal para el vicerrector.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654827][bookmark: _Toc445191475][bookmark: _Toc446344853]Figura: Interfaces de Usuario - Menú Principal del usuario Vicerrector.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Gestionar la Asignación de Asignaturas a un Docente:  En esta interfaz el vicerrector asignará las asignaturas a un determinado docente, para posteriormente definir el horario de clases de dicho docente. Además, el sistema le permitirá modificar dicha asignación.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654828][bookmark: _Toc445191476][bookmark: _Toc446344854]Figura: Interfaces de Usuario - Asignar Asignaturas a un Docente.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Definir Horario de Clases: Esta interfaz permite definir el horario de clases de un determinado docente, definiendo los días y horas que el docente impartirá sus clases, acabe recalcar que este horario se genera automáticamente al momento de signar asignaturas a un docente.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654830][bookmark: _Toc445191478][bookmark: _Toc446344855]Figura 114-3: Interfaces de Usuario - Definición de Horario de Clases.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


Menú Principal: Esta es la interfaz principal de un Docente.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654831][bookmark: _Toc445191479][bookmark: _Toc446344856]Figura: Interfaces de Usuario - Menú Principal del usuario Docente.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Gestionar Planificación: En esta interfaz el docente registrará su respectiva planificación (bloques y destrezas) de una determinada asignatura, este proceso se lo realiza solo una vez al inicio de cada periodo académico.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654832][bookmark: _Toc445191480][bookmark: _Toc446344857]Figura: Interfaces de Usuario - Registrar Bloques.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


[image: ]
[bookmark: _Toc443654834][bookmark: _Toc445191482][bookmark: _Toc446344858]Figura: Interfaces de Usuario - Registrar Destrezas de un Bloque.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

Registrar un Avance Microcurricular: Al haber concluido con el registro de las planificaciones de las asignaturas, en esta interfaz el docente registrará los Avances Microcurriculares de una asignatura correspondiente a su horario de clases.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654836][bookmark: _Toc445191484][bookmark: _Toc446344859]Figura: Interfaces de Usuario - Registrar un Avance Microcurricular.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


SECCIÓN 8: Diagrama de colaboración

[image: ]
[bookmark: _Toc443654838][bookmark: _Toc445191486][bookmark: _Toc446344860]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar Periodo Académico.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654839][bookmark: _Toc445191487][bookmark: _Toc446344861]Figura: Diagrama de Colaboración – Modificar Periodo Académicos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654840][bookmark: _Toc445191488][bookmark: _Toc446344862]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar Especialidad.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654841][bookmark: _Toc445191489][bookmark: _Toc446344863]Figura: Diagrama de Colaboración – Modificar Especialidades.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654842][bookmark: _Toc445191490][bookmark: _Toc446344864]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar Asignatura.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654843][bookmark: _Toc445191491][bookmark: _Toc446344865]Figura: Diagrama de Colaboración – Modificar Asignaturas.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654844][bookmark: _Toc445191492][bookmark: _Toc446344866]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar Nivel.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654845][bookmark: _Toc445191493][bookmark: _Toc446344867]Figura: Diagrama de Colaboración – Modificar Nivel.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654846][bookmark: _Toc445191494][bookmark: _Toc446344868]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar Paralelo.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


[image: ]
[bookmark: _Toc443654847][bookmark: _Toc445191495][bookmark: _Toc446344869]Figura: Diagrama de Colaboración – Modificar Paralelos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.
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[bookmark: _Toc443654848][bookmark: _Toc445191496][bookmark: _Toc446344870]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar Curso.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654849][bookmark: _Toc445191497][bookmark: _Toc446344871]Figura: Diagrama de Colaboración – Modificar Cursos.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654850][bookmark: _Toc445191498][bookmark: _Toc446344872]Figura: Diagrama de Colaboración – Asignar Asignatura a un Docente.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654851][bookmark: _Toc445191499][bookmark: _Toc446344873]Figura: Diagrama de Colaboración – Quitar Asignatura a un Docente.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654852][bookmark: _Toc445191500][bookmark: _Toc446344874]Figura: Diagrama de Colaboración – Definir Horario de Clases.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654853][bookmark: _Toc445191501][bookmark: _Toc446344875]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar Planificación.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654854][bookmark: _Toc445191502][bookmark: _Toc446344876]Figura: Diagrama de Colaboración – Modificar Planificaciones.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654855][bookmark: _Toc445191503][bookmark: _Toc446344877]Figura: Diagrama de Colaboración – Ingresar un Avance Microcurricular.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654856][bookmark: _Toc445191504][bookmark: _Toc446344878]Figura: Diagrama de Colaboración – Registrar un Avance Microcurricular Atrasado.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654857][bookmark: _Toc445191505][bookmark: _Toc446344879]Figura: Diagrama de Colaboración – Reporte de los Avances Microcurriculares.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654858][bookmark: _Toc445191506][bookmark: _Toc446344880]Figura: Diagrama de Colaboración – Reporte del Cumplimiento de la Planificación.
Fuente: Jhonatan Mejía Abad.



[bookmark: _Toc446344881]ANEXO B: CAPACITACIÓN A LOS USUARIOS DEL SISTEMA SICONDC
Una vez culminado con el desarrollo del Sistema y haber terminado la documentación del Manual de usuario, se procedió a dar la Capacitación a todo el personal de la Unidad Educativa Sucúa que van a manipular el Sistema. 

La Capacitación se realizó desde 19 de agosto del 2015 al 21 de agosto del 2015.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654860][bookmark: _Toc445191508][bookmark: _Toc446344882]  Figura: Capacitación – Unidad Educativa Sucúa.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


[bookmark: _Toc443654861][image: ]

  Figura: Capacitación – Imagen 1.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654862][bookmark: _Toc445191509][bookmark: _Toc446344883]  Figura: Capacitación – Imagen 2.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654863][bookmark: _Toc445191510][bookmark: _Toc446344884]  Figura: Implementación del Sistema - Accediendo al Sistema SICONDC.
  Fuente: Jhonatan Mejía Abad.


[bookmark: _Toc446344885]ANEXO C: LECCIONARIO

SECCIÓN 1: Leccionario
[image: ]
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SECCIÓN 2: Leccionario Llenado
[image: ]

[bookmark: _Toc446344886]ANEXO D: ENCUESTA REALIZADA AL VICERRECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA SUCÚA

La encuesta se lo realizo el 19 de agosto del 2015 al Lic. Saúl Gutiérrez.
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[bookmark: _Toc446344887]ANEXO E: ENCUESTA REALIZADA A LOS DOCENTES ACERCA DEL SISTEMA SICONDC
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[bookmark: _Toc446344888]ANEXO F: CERTIFICADO DE HABER CONCLUIDO CON LA CAPACITACIÓN A LOS USUARIOS DEL SISTEMA



[image: ]

[bookmark: _Toc446344889]ANEXO G: IMPLANTACIÓN DEL SISTEMA SICONDC EN EL SERVIDOR DEL ILUSTRE MUNICIPIO DEL CANTÓN SUCÚA

El Vicerrector de la Unidad Educativa Sucúa solicito al Ilustre Municipio del Cantón Sucúa, se les brinde un espacio en su Servidor para implementar el Sistema SICONDC, luego de 2 días autorizaron la implementación de dicho Sistema.

[image: ]
[bookmark: _Toc443654867][bookmark: _Toc445191514][bookmark: _Toc446344890]Figura: Implementación del Sistema – Servidor del Ilustre Municipio del Cantón Sucúa.









[bookmark: _Toc446344891]ANEXO H: CERTIFICADO DE LA IMPLEMENTACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA SICONDC

Certificado que demuestra que el Sistema SICONDC cumple con todos los requisitos solicitados y que en la actualidad está funcionando correctamente en la Unidad Educativa Sucúa.
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[bookmark: _Toc446344892]ANEXO I: MANUAL DE USUARIO DEL SISTEMA SICONDC

[image: ]

INTRODUCCIÓN 

En este documento se describirá información clara y concisa de como utiliza el Sistema SICONDC. 

El Sistema SICONDC fue creado por el estudiante Jhonatan Javier Mejía Abad de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo de la Ext. Morona Santiago, con el objetivo de facilitar a la planta administrativa de la Unidad Educativa Sucúa con la generación de reportes en un corto periodo de tiempo, correspondientes al registro de los Avances Microcurriculares y del cumplimiento de la planificación Docente. 

SICONDC será capaz de almacenar y administrar la información, emitir reportes tanto para los Docentes como también para la parte Administrativa, dando como resultado un control eficiente a los planes de estudio de los Docente. 

Objetivos 

· Administrar los registros de los Avances Microcurriculares. 

· Monitorear el cumplimiento de la Planificación de cada Asignatura. 

· Generar Reportes en cortos periodos de tiempo. 


PASOS PARA ACCEDER AL SISTEMA SICONDC

Para utilizar el Sistema SICONDC se deberá tomar en cuenta lo siguiente. 

1. Requerimiento de Hardware: 

1.1. Tener una PC o Laptop. 
[image: ]
´ 
2. Requerimientos de Software: 

2.1. Tener acceso a Internet 
[image: ]

2.2. Tener en su computador instalado un Navegador web, por preferencia se le recomienda utilizar Google Chrome. 

[image: ]


3. Accediendo al Sistema SICONDC 

3.1. Abrir un Navegador Web. 

3.2. Ingresar URL del Sistema. 

[image: ]
Url: http://localhost/SICONDC/web/app_dev.php/inicio 
Una vez Ingresado la Url presionamos “Enter”.




Pantalla de inicio

[image: ]

ACCEDER AL SISTEMA MEDIANTE NICK Y CONTRASEÑA 

El Sistema maneja 4 tipos de usuario: Administrador, Docente, Secretaria y Vicerrector. 
Por lo que cada tipo de usuario tendrá su Nick y Contraseña y para Acceder a su cuenta deberá realizar lo siguiente: 

1. Seleccionar la opción “Acceder al Sistema” e ingresar su Nick y Contraseña. 

2. Al ingresar los datos requeridos, presionamos el botón “Acceder” o damos un “Enter”. 

ACCEDIENDO AL SISTEMA COMO UN USUARIO: SECRETARIA 

Página Principal. 
[image: ]

Las Funciones de la Secretaria son: Registrar el módulo de Registro (Especialidades, Asignaturas, Paralelos, Niveles y Cursos). 

1. Módulo de Registro: El proceso que se detalla a continuación es el mismo proceso para todos los registros de este módulo. 

1.1. Registra una nueva Especialidad 

· Seleccionamos la opción Módulo de Registro y se nos desplegará las opciones del Módulo. 
[image: ]
Seleccionamos Especialidad. 

[image: ]

Ingresamos el nombre de la Especialidad y damos “Clic” en “Guardar”. 

[image: ]

Mensaje de Confirmación. 

[image: ]

1.1.1. Modificar una Especialidad 

· Seleccionamos una Especialidad de la Tabla “Especialidades Registradas” y procedemos a realizar los cambios de dicho registro. 

“Clic”


· A continuación, nos aparecerá el nombre de la especialidad seleccionada y procedemos a modificarla. 

[image: ]

· Mensaje de Confirmación 

[image: ]
1.2. Módulo de Registro: Asignaturas 

Seleccionamos la opción “Asignaturas”. 

[image: ]

Procedemos a registrar una nueva Asignatura, para ello debemos Ingresar el nombre de la Asignatura y el número de horas. 

[image: ]

Una vez ingresado el nombre, debemos seleccionar la Especialidad que pertenece la Asignatura que vamos a Registrar, finalmente pulsamos “Guardar”. 

[image: ]

· Para Modificar una Asignatura, se realiza el mismo proceso que se utilizó para modificar una Especialidad. 

· Importante: Las Asignaturas tienen un Estado, que indican que esa asignatura está disponible para ser utilizada en algún proceso. Si esta la casilla de Estado esta con un “visto”, significa que dicha asignatura está disponible. 

[image: ]

1.3. Módulo de Registro: Para el registro y modificación de un Nivel o Paralelo, utilizar el mismo proceso que se utilizó para registrar o modificar una Especialidad. 

1.4. Módulo de Registro: Curso 

Seleccionamos la opción “Curso”. 
[image: ]
Ingresamos una Descripción “Para la Descripción se recomienda utilizar un número (curso) y una letra (paralelo)”. 
[image: ]
Seleccionamos el Paralelo y el Nivel del nuevo curso a registrar. 
[image: ]
Para modificar un Curso realizar el mismo proceso descrito anteriormente. 
2. Módulo de Reportes 

Seleccionamos la opción “Reportes” 
[image: ]
Los siguientes reportes que podrá generar la secretaria serán: 

· Todas las Asignaturas Registradas con sus respectivas Especialidades. 
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· Todos los Cursos Registrados. 

Todos los Reportes de descargaran de forma automática, solo debe el usuario seleccionar el tipo de reportes.
[image: ]



ACCEDIENDO AL SISTEMA COMO UN USUARIO: VICERRECTOR 

Página Principal 
[image: ]
Las Funciones principales del Vicerrector son: Asignara las Asignaturas a un Docente, Registrar el Horario de Clases, Registrar un Avance Microcurricular Atrasado. 

1. Asignar Asignaturas a un Docente 

Al inicio de cada periodo académico el vicerrector deberá asignar las asignaturas a un determinado docente, para poder generar el horario de clases de dicho docente y para que este pueda registrar su planificación y sus Avances Microcurriculares. 
Seleccionar la opción “Asignar Asignaturas”
[image: ]
Registrar: 

A continuación, deberá seleccionar al Docente, seleccionar la asignatura que le pertenecerá al docente seleccionado y por ultimo seleccionará el curso donde el docente dictará sus clases. 
[image: ]
· Por ultimo presiona en el botón “Guardar” y si no surgió ningún problema el sistema nos devolverá un mensaje de confirmación. 
[image: ]

Modificar: 
· Para modificar una Asignación-Asignatura debemos seleccionar la asignación a modificar. 
“Clic”


· A continuación, procedemos a modificar. 
[image: ]


Al finalizar presionamos “Guardar” y los cambios se guardarán en la base de datos. 
[image: ]

Nota: Cabe recalcar que, al momento de asignar las asignaturas a un docente, esta información se almacena también en un horario de clases creado aleatoriamente acorde con el número de horas de dicha asignatura, lo que permitirá al vicerrector solo definir p modificar el horario de clases. 

2. Registrar el Horario de Clases 

El registro del Horario de clases se lo debe realizar al inicio de cada periodo académico, el horario de clases servirá como un control para los docentes, para que estos registren sus Avances Microcurriculares según su horario. 

Definir Horario de Clases 

· Seleccionar la opción “Horario de Clases” y se nos desplegara una lista de docentes. 
[image: ]

· Seleccionamos al Docente que queremos definir su horario de clases y a continuación se nos cargara el horario de clases que fue creado aleatoriamente. 
[image: ]

· A continuación, debemos modificar el Horario de clases, seleccionando los días, horas y si desea puede agregar una observación. 

· Una vez definido el horario de clases del Docente, presionamos el botón “Guardar” y esperamos que nos muestre el mensaje de confirmación. 
[image: ]

3. Registrar un Avance Microcurricular atrasado 

El Sistema SICONDC permitirá registrar un Avance Microcurricular atrasado, en el caso de que un docente por fuerzas mayores no lo haya registrado. 

Registrar Avance Microcurricular 

· Seleccionamos la opción “Avance Microcurricular” 
[image: ]

· Seleccionamos el Docente que pertenece el Avance Microcurricular a registrar.
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· A continuación, Seleccionamos la Asignatura que pertenece ese registro.

· Luego nos mostrará los Bloques que corresponden a la Asignatura seleccionada.

Nota: Una los Bloques serán registrados por el docente al momento de registrar la planificación.
Seleccionamos el Bloque donde se encuentra la destreza a registrar en el Avance Microcurricular.
[image: ]

· Una vez seleccionado el bloque nos aparecerá el formulario del Avance Microcurricular, donde nos saldrá la Destreza que será registrada, debemos ingresar la Fecha del registro del Avance Microcurricular y si desea podrá registrar una observación. 
Importante: Para declarar que se ha concluido con una destreza se deberá agregar en el casillero de observación la palabra “100%” y de esa forma el Sistema concluirá con el tema, para posteriormente el sistema realizar el monitoreo del cumplimiento de la planificación. Cabe recalcar que los temas concluidos ya no aparecerán al momento de registrar un nuevo Avance Microcurricular.
[image: ]

· Al terminar presionamos “Guardar” y esperamos el mensaje de confirmación. 

[image: ]

4. Reportes 

· Seleccionamos la opción “Reportes” y nos desplegará una lista de los reportes disponibles para esta cuenta. 
[image: ]

· Reporte Asignaturas – Docentes: Nos mostrará una lista de todos los Docentes con sus respectivas asignaturas correspondientes al periodo actual, solo seleccionamos “Asignaturas – Docente” y se nos descargará un archivo PDF. 

· Reporte Horario de Clases: Para generar este reporte debemos seleccionar la opción “Horario de Clases” y a continuación el sistema nos solicitará ingresar la cédula de un determinado Docente. 

[image: ]

Importante: Por favor lea la ventana que solicita ingresar alguna información, ya que en la ventana indica el formato de los registros que son válidos. 

Una vez ingresado los datos solicitados presionamos “Aceptar” y se nos descargará el archivo PDF. 

· Reporte Avances Microcurriculares: Para generar este tipo de reporte debemos seleccionar la opción “Avances Microcurriculares”, después debe ingresar la Cédula del Docente y finalmente deberá ingresar las fechas (Inicio - Hasta). 

Una vez ingresado los datos solicitados presionamos “Aceptar” y se nos descargará el archivo PDF. 

· Reporte Monitoreo de la Planificación Docente: Para este tipo de reporte el usuario deberá seleccionar la opción “Cumplimiento de la Planificación” y finalmente deberá ingresar la cédula del Docente. 



Una vez ingresado los datos solicitados presionamos “Aceptar” y se nos descargará el archivo PDF. 

· Reporte Lista de Docentes: Este tipo de reporte permitirá buscar a un determinado Docente, para poder visualizar su cédula en el caso de que se necesite saber la cédula de un determinado docente. 
[image: ]

ACCEDIENDO AL SISTEMA COMO UN USUARIO: DOCENTE 

Página Principal.
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Las funciones principales de un Docente son: Registrar la Planificación de cada Asignatura y Registrar los Avances Microcurriculares. 

1. Registrar una Planificación de una Asignatura: Al inicio de cada periodo académico el Docente deberá registrar una planificación por cada asignatura, que se le ha asignado. Este proceso se lo realiza con la finalidad de dar un seguimiento al cumplimiento de dichas planificaciones. 

Registrar una Planificación 
Seleccionamos la opción “Planificación” y nos desplegará una lista de todas las Asignaturas con respectivos cursos. 
[image: ]

Importante: Si el Docente tiene asignada una Asignatura que se da en diferentes cursos, para esto el Docente solo seleccionará una asignatura de un curso determinado y procederá a registrar la planificación. El sistema automáticamente registrará la planificación para los demás cursos. Además, cabe recalcar que el registro de la planificación de las asignaturas solo se registra una sola vez por periodo académico.
Ejemplo: A continuación, registraremos una planificación de una asignatura que se da en cursos diferentes. 

Seleccionamos una Asignatura con un Cursos determinado y a continuación nos parecerá el formulario de registrar un “Bloque”. 

Ingresamos el nombre del “Bloque” y presionamos en el botón “Guardar”. 
Actualizar Tabla


Esperamos el mensaje de confirmación. 
[image: ]

Al momento de registrar un nuevo bloque no se preocupen si no aparece en la tabla “Lista de Bloques Registrados”, el sistema dentro de 2 a 3 minutos recargará los datos de la tabla. Y si desea visualizar la información rápidamente, solo debe dar un “clic” en el icono de recargar (Actualizar Tabla). 

Una vez que hayamos registrado todos nuestros bloques, procederemos a registrar las destrezas que contiene nuestro Bloque. Para ello debemos hacer clic en agregar destrezas (+Destrezas).
Agregar Destrezas
Editar Bloque


Al selecciona el icono de agregar nuevas destrezas, nos mostrar un nuevo formulario donde podemos agregar las destrezas de un determinado bloque. 
Editar Destreza


Ingresamos el nombre de la destreza y presionamos el botón “Guardar”.
[image: ]

Modificar una Planificación: En el caso de que un Bloque o Destreza necesitan ser modificados, el sistema nos permitirá modificar dichos registros. Solo debemos dar clic en los iconos de modificar.
[image: ]
2. Registrar un Avance Microcurricular: Para este proceso debemos realizar lo siguiente: 

Seleccionamos la opción “Avances Microcurricular” y se nos desplegara una lista de las asignaturas. Cabe recalcar que la lista de asignaturas que se desplegará son las asignaturas que se van a impartir ese día, es decir corresponden a su horario de clases. 
[image: ]

A continuación, debemos seleccionar la Asignatura que se desea registrar el Avance Microcurricular. 
[image: ]

Una vez seleccionado la Asignatura, procederá a seleccionar su Bloque y automáticamente el sistema mostrará el formulario de registro del Avance Microcurricular.
Seleccionar Bloque

[image: ]
El sistema mostrará automáticamente una destreza no concluida, ordenada según su planificación. En el caso de que no se muestre ningún dato, eso significa que ya no hay destrezas en el bloque seleccionado, por lo que bebe seleccionar el siguiente bloque.
Importante: En el caso de que una destreza se concluyó, el Docente debe ingresar en la Observación el texto “100%”, este texto indicará al sistema que se concluyó con ese tema y el sistema mostrará la próxima destreza. Además, cabe recalcar que un Docente solo puede registrar un Avance Microcurricular de una determinada Asignatura. 
[image: ]

Para guardar el registro presionamos en el botón “Guardar” y esperamos el mensaje de confirmación. 
[image: ]

3. Reportes: Los usuarios con rol de Docentes tienen los siguientes Reportes Disponibles. 

Reporte de las Planificaciones registradas. 
Seleccionar la opción Reportes y se nos desplegara los tipos de reportes disponibles, seleccionamos el reporte “Planificación”. 

Reporte de los Avances Microcurriculares. 
Seleccionar la opción Reportes y se nos desplegará los tipos de reportes disponibles, seleccionamos el reporte “Avances Microcurriculares”, posteriormente ingresamos las fechas (inicio y fin), presionamos Aceptar y nos descargará el archivo PDF.
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ACCEDIENDO AL SISTEMA COMO UN USUARIO: ADMINISTRADOR 

Página de Inicio.
[image: ]
Funciones Principales del Administrador: Habilitar un Periodo Académico y crear nuevas cuentas de Usuario. 

1. Habilitar un nuevo Periodo Académico. 

Al inicio de cada periodo académico el Administrador debe habilitar un periodo Académico, ya que es de vital importancia para que el Sistema SICONDC funcione. 

Registrar 
· Seleccionamos la opción “Periodo Académico” y continuación se nos cargará el formulario de registro de un Periodo Académico. 
[image: ]

Ingresamos los datos que nos solicita el formulario que son: Descripción del Periodo Académico, las fechas de inicio y fin de dicho periodo, y por último presionamos el botón “Guardar”. 
[image: ]

Esperamos el mensaje de confirmación.
[image: ]

Modificar 

En el caso de que un periodo académico necesite ser modificado debemos hacer lo siguiente. 
Seleccionar el icono de editar de la tabla “Periodos Académicos Registrados” y a continuación se nos cargara los datos del periodo seleccionado. 
Editar Periodo


A continuación, procedemos a modificar dichos datos y al finalizar presionamos “Guardar”. 
Al final del proceso esperamos el mensaje de confirmación. 

Importante: Un periodo Académico Actual siempre debe tener un estado Habilitado, caso contrario el sistema no funcionará correctamente.

Estado Periodo

[image: ]

2. Crear cuentas de Usuario. 

El administrador será el encargado de crear nuevas cuentas de usuario (Administrador, Docente, Secretaria y Vicerrector), para que puedan acceder al sistema. 

Registrar 

Seleccionamos la opción “Cuentas de Usuarios”.
[image: ]

A continuación, se nos cargara el formulario de registrar nuevas cuentas de usuario.
[image: ]
Ingresamos todos los datos requerido y asignamos el rol a este usuario. Finalmente presionamos el botón “Registrar” y esperamos el mensaje de confirmación. 
[image: ]

Modificar 

Para modificar una cuenta de usuario se debe seleccionar el icono de modificar de la tabla “Listado de Usuarios”. 
[image: ]

Una vez seleccionado nos cargará los datos del usuario y procederemos a modificar los datos.
Nota: Todos los usuarios tienen un estado que define que ese usuario está disponible o no.
[image: ]
Una vez terminado los cambios presionamos el botón “Guardar” y esperamos el mensaje de confirmación. 
[image: ]

MODIFICANDO PERFILES DE USUARIO: 

El Sistema SICONDC permite a todos los usuarios modificar sus datos personales, su Nick y Contraseña, para ello debemos seleccionar la opción “Editar Perfil”.
[image: ]
Al Seleccionar “Editar Perfil” no cargara una nuestros datos actuales, a lo cuales podremos modificarlos. 
[image: ]

Cabe recalcar para que todo se guarden los debemos ingresar nuestra contraseña. Si deseamos cambiar la contraseña solo ingresamos la nueva y listo. 

Nota: Para todo proceso que se realice en el Sistema este será confirmado con sus mensajes de confirmación. 

Satisfacción general del sistema SICONDC 


Muy Satisfecho	Satisfecho	Insatisfecho	90	10	0	

Facilidad de operar el sistema SICONDC 


Fácil de operar el Sistema	No es fácil, ni difícil	Difícil de operar el Sistema	100	0	0	

Velocidad del Sistema SICONDC 


Muy buena	Buena	Mala	Muy mala	100	0	0	0	

Funcionamiento general del Sistema SICONDC 


Muy bueno	Bueno	Ni bueno, ni malo	Malo	80	20	0	0	

Facilidad que ofrece SICONDC para la gestión de los avances microcurriculares 


Muy Fácil	Fácil	No es fácil, ni difícil	Difícil	80	20	0	0	

Los reportes generados son útiles para la institución 


Si	No	100	0	
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Microcurriculares.
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UNIDAD EDUCATIVA “SUCUA”

Suctia -Morona Santiago
Telefax 2 740 — 182
Email: instecsucua@hotmail.com

CERTIFICADO

El suscrito Rector de la Unidad Educativa “Sucta’, cantén
Sucua, provincia de Morona Santiago, a peticion verbal de
parte interesada;

CERTIFICA:

Que, el sefior MEJIA ABAD JHONATAN JAVIER con C..
1400730105, se present6 a esta Unidad Educativa, con el fin
de realizar la Capacitacion sobre “MANEJO DEL SISTEMA DE
CONTROL DOCENTE - SICONDC”, los dias 19 al 21 de
agosto del 2015.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad,
facultando al interesado hacer uso del presente en lo que
estime conveniente.

Atentamente,

Sucua, noviembre 25 del 2015
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CERTIFICADO

El suscrito Rector de la Unidad Educativa “Sucta”, cantdn
Sucla, provincia de Morona Santiago, a peticién verbal de
parte interesada;

CERTIFICA:

Que, el sistema de Control Docente “SICONDC” desarrollado
por el Sr. MEJIA ABAD JHONATAN JAVIER, Estudiante de la
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Extension
Morona Santiago, se encuentra funcionando correctamente y
cumple con todos los requisitos.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad,
facultando al interesado hacer uso del presente en lo que
estime conveniente.

Atentamente,

(e)

RECTORABO

Sucua, noviembre 25 del 2015
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